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L. DISPOSICIONES GENERALES

Presidencia del Gobierno

1696 DECRETO 284/1997, de 10 de diciembre, por el
qite se modifica el Decreto 23971997, de 30 de
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
Orgdnico de la Presidencia del Gobierno.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Por Real Decreto 2.462/1996, de 2 de diciembre
(B.O.E. y B.O.C. de 20 de diciembre), se traspasan a la
Comunidad Auténoma de Cananas las funciones en
materia de provisién de medios materiales y econdmicos
para el funcionamiento de la Administracién de Justicia
y por Real Decreto 2.463/1996, de 2 de diciembre
(B.OE. y B.O.C. de 20 de diciembre}, se traspasan las fun-
ciones y servicios en materia de provisién de medios per-
sonales al servicio de la Administracién de Justicia.

Por Decreto 308/1996, de 23 de diciembre (B.O.C.
de 28 de diciembre), se asignan a la Presidencia del Go-
bierno las funciones traspasadas de la Adrministracién
del Estado en las materias mencionadas.

La incorporaci6n de los servicios traspasados ha re-
presentado un impacto que multiplica casi por diez el per-
sonal del Departamento y triplica su presupuesto, lo que
indudablemente requiere de un esfuerzo de adaptacion or-
ganizativa, que aproveche la estructura administrativa y
la experiencia de gestién de los propios servicios traspa-
sados, modificando a tal fin el vigente Reglamento Orga-
nico de la Presidencia del Gobierno, aprobado por Decreto
239/1997, de 30 de septiembre (B.O.C. de 17 de octubre).

Vistos los articulos 27.4 y 28.1.b) de la Ley 14/1990,
de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pruiblicas de Canarias y demds preceptos de aplicacion.

Por todo ello, a propuesta conjunta del Presidente y
del Consejero de Presidencia y Relaciones Institucio-
nales, y previa deliberacion del Gobierno en su reunién
celebrada el dia 10 de diciembre de 1997,

DISPONGO:

Avrticulo inico.- E! Decreto 239/1997, de 30 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico
de la Presidencia del Gobiero, se modifica en los articulos
1,12y 13, y se introduce el articulo 12 bis, en los siguien-
tes términos:

Articulo 1.- Sus apartados 1 y 3 quedan con Ja si-
guiente redaccidn:

“1. La Presidencia del Gobiemo, bajo la superior di-
reccion del Presidente, se estructura en los siguientes 6r-
ganos:

a} Vicepresidente del Gobierno;

b) Viceconsejeria del Portavoz del Gobierno;
¢} Viceconsejeria de Justicia y Seguridad;

d) Gabinete del Presidente, con rango de Direccidn
General,

e) Secretaria General;

) Direccién General del Servicio Juridico del Go-
bierno de Canarias;

g) Direccién General del Gabinete de Prensa;
h) Direccién General de Justicia y Seguridad.”

“3. La Viceconsejeria de Justicia y Seguridad, asi co-
mo el Gabinete del Vicepresidente, en cuanto unidad de
apoyo al mismo, dependen directamente del Vicepre-
sidente del Gobiermno.” -

Asimismo, se afiade un nuevo apartado:

5, La Direccidn General de Justicia y Seguridad de-
pende directamente de la Viceconsejerfa de Justicia y
Seguridad.”

Articulo 12.- Sus letras e), f} y h) quedan redactadas
como sigue:

“e) tas funciones sobre el personal adscrito a la
Viceconsejeria de Justicia y Seguridad y a la Direccién
General de Justicia y Seguridad que correspondan a ti-
tular del Departamento conforme a la normativa vigente;

f) la autorizacién y disposicién de los gastos cuya
cuantia exceda de cien millones de pesetas, sin perjui-
cio de la autorizacién del Gobierno cuando sea legal-
mente exigible;”

“h) la resolucién de los recursos ordinarios que
procedan frente a las resoluciones del Viceconsejero de
Justicia y Seguridad.”

“Articulo 12 bis.- Cormresponde a la Viceconsejerfa
de Justicia y Seguridad:

1. Ejercer las competencias administrativas en ma-
teria de policia autonémica y coordinacién de policias
locales, y en particular las relaciones con el Departa-
mento ministerial con competencias en esta materia.

2. Las competencias y funciones que se asignan con
cardcter general a las Viceconsejerias de la Adminis-
tracién Piblica de la Comunidad Auténoma.

3. Respecto al personal adscrito a la Viceconsejeria y
ala Direccion General de Justicia y Seguridad, ejercer las
competencias determinadas en las letras b), y d) a g) del
apartado 6 del articulo 15 del Decreto 212/1991, de 11
de septiembre, de organizacion de los Departamentos de
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la Administracién autonémica de Canarias, dando cuen-
ta de su ejercicio a la Secretaria General en los supues-
tos de actos inscribibles en ¢l Registro de personal de la
Direccién General de la Funcién Piblica.

4. Ejercer las competencias que en materia de per-
sonal al servicio de la Administracién de Justicia co-
rresponden a la Comunidad Auténoma de Canarias.

5. Laautorizacion y disposicién de los gastos de los
programas presupucstarios relacionados con la gestion
de los medios personales y materiales al servicio de la
Administracién de Justicia cuya cuantia no exceda de
cien millones de pesetas,

6. Las competencias como drgano de contratacién,
con todas las facultades inherentes, en los términos cuan-
titativos del apartado anterior.

7. La resolucién de los recursos ordinarios que proce-
dan frente a las resoluciones de Ia Direccidn General de Jus-
ticia y Seguridad, salvo lo previsto en materia de personal.”

Articulo 13.- Su apartado 1 queda redactado como
sigue:

“l. Ejercér las competencias administrativas en materia
de administracién de justicia y registros de la propiedad,
mercantiles y notarfas, y en particular las siguientes:

a) las relaciones con el Consejo General del Poder
Judicial, con los érganos judiciales radicados en Canarias
y con el Departamento ministerial con competencias en
esta materia;

b) las relaciones con las organizaciones profesionales
de abogados, procuradores de los tribunales y graduados
sociales con sede en Canarias, sin perjuicio de las com-
petencias que en materia de Colegios Profesionales ostenta
la Consejeria de Presidencia y Relaciones Institucionales,

¢) la planificacion, ordenacién y distribucion de recur-
sos que la Administracién autonémica canaria destine a los
Grganos judiciales radicados en Canarias, en coordinacion
con el Consejo General del Poder Judicial y el Departamento
ministerial con competencias en esta materia.”

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el mismo dia de
su publicacién en el Boletin Oficiat de Canarias.

Dado en Antigua, a 10 de diciembre de 1997.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,

Manuel Hermoso Rojas.

EL CONSEJIERO DE PRESIDENCIA
Y RELACIONES INSTITUCIONALES,
Lorenzo Alberto Sudrez Alonso.

Consejeria de Economia y Hacienda

1697 DECRETO 273/1997, de 27 de noviembre, so-
bre ejercicio de la funcion interventora en el
dambito de los gastos de personal.

El articulo 28 del Decreto 28/1997, de 6 de mar-
zo, por el que se aprueba el Reglamento de Organiza-
cién y Funcionamiento de la Intervencién General
(B.O.C. n® 35, de 17.3.97), de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 95 del texto refundido de la Ley
General Presupuestaria, posibilita el establecimien-
to de un modelo de fiscalizacién articulado en dos fa-
ses de naturaleza diferente.

La primera se caracteriza por ser un control sobre
todos los actos, documentos o expedientes susceptibles
de producir obligaciones de contenido econdmico li-
mitado a comprobar los extremos que determina el ar-
ticulo 28 del citado Reglamento y aquellos otros que
se consideran relevantes por su trascendencia en el pro-
ceso de gestiGn. Por tanto, esta fase estd caracteriza-
da por las notas de esencialidad, brevedad y urgencia.

La segunda fase del proceso es la que se lleva a ca-
bo con posterioridad a la realizacién del gasto y se pro-
yecta sobre todos aquellos requisitos conformadores del
procedimiento de gestién del gasto que no hubiesen si-
do fiscalizados en la primera fase, siendo su conteni-
do, de acuerdo con el articulo 29 del mismo Reglamen-
to, analizar la gestién en su triple acepcion de legalidad,
eficacia y economia y determinar el grado de regula-
ridad formal en la ejecucién del gasto piblico. Por ello,
esta fase viene caracterizada por las notas de com-
plementariedad, extensién y normalidad temporal.

Por lo expuesto, el modelo de fiscalizacion de los
gastos de personal que se establece en el presente
Decreto resulta adecuado para proporcionar la in-
formacion que precisan los érganos gestores y, al mis-
mo tiempo, serd un eficaz instrumento para la toma
de decistones, para la adopcién de medidas correc-
toras y para la normalizacién de procedimientos.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Econo-
mia y Hacienda, previa deliberacion del Gobierno, en
su reunion del dia 27 de noviembre de 1997,

DISPONGO:

Articulo 1.- La fiscalizacién previa del recono-
cimiento de obligaciones y gastos del personal al ser-
vicio de la Administracién de la Comunidad Auténo-
ma de Canarias, Organismos Auténomos de caricter
administrativo y demds Entes Publicos vinculados o
dependientes de la Administracién Piblica de la
Comunidad Auténoma sujetos al régimen presupues-
tario de la misma, se ajustard a las siguientes reglas:

12) En la fase de aprobacidn del gasto deben fis-
calizarse los siguientes expedientes:



