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ANEXOD
Membrete y Direccion
Entidad Avalista
Elila legalmente autorizado para la emisién de avales,

y en su nombre D.
este acto, otorgados ante el Notario de D.
el dia que no han sido revocados, y que han sido considerados bastantes por

la/el ___(Asesoria Juridica de la Cag‘a General de Depdésitos ) (Letrado
del Estado de la Provincia de , con fecha .

con poderes suficientes para obligarie en

AVALA
A ‘ {(Con N.LF.ne )y con domicilio
en _ante la Comunidad Auténoma de Canarias, por la cantidad de

Ptas. correspondientes al 50 % del importe del anticipo, para responder con caracter
solidario y con renuncia expresa a los beneficios de excusiéon y division de las
obligaciones derivadas del anticipo sobre la ayuda compensatoria por pérdida de
ingresos de comercializacion en el sector del platano, previsto en el R(CEE) 1858/93, de la
Comision, articulo 4 en base alos dispuesto en el R(CEE)404/93, del Consejo.

La entidad avalista se compromete expresamente a efectuar, dentro de las cuarenta y
ocho horas siguientes a la fecha en que sea requerida para ello, mediante escrito de la
Comunidad Auténoma de Canarias, el ingreso en la cuenta bancaria que en el mismo se

indique, de las cantidades que se reclamen en concepto de ejecucién total o parcial de la
presente garantia.

Este aval de garantia tendrd validez en tanto la Comunidad Auténoma de Canarias

no autorice su cancelacion.

Consejeria de Sanidad
y Asuntos Sociales

299 DECRETO 5/1995, de 27 de enero, sobre
composicion, organizacion y funcionamiento
del Consejo General de Servicios Sociales de
Canarias.

El Decreto 94/1988, de 31 de mayo, sobre com-
posicién, organizacién y funcionamiento del Con-
sejo General de Servicios Sociales de Canarias y su
posterior modificacién por Decreto 174/1990, de 5
de septiembre, desarroll6 el articulo 16 de la Ley
Territorial 9/1987, de 28 de abril, de Servicios
Sociales, por el que se creaba aquel Consejo.

La evolucién temporal y funcional del drea de los
Servicios Sociales hace necesario adaptar la composi-
cién, organizacién y funcionamiento del Consejo a
los Decretos 147/1991, de 17 de julio, y 62/1993, de
13 de abril, de reestructuracién de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Canarias, y permite
aprovechar la experiencia desarrollada para obtener
una mayor operatividad en el funcionamiento del
Consejo, en el que la coordinacién y participacion de
agentes activos resultan basicas.

En su virtud, a propuesta conjunta del Presi-
dente y del Consejero de Sanidad y Asuntos So-
ciales y previa deliberacién del Gobierno en su reu-
nién del dia 27 de enero de 1995,



1154

Boletin Oficial de Canarias Nim. 23, Miércoles 22 de Febrero de 1995

DISPONGO:

Articulo 1.- El Consejo General de Servicios
Sociales, creado por la Ley 9/1987, de 28 de abril,
de Servicios Sociales, queda adscrito a la Consejeria
competente en materia de servicios sociales, y desa-
rrollard sus funciones a través de los siguientes 6r-
ganos:

a) El Pleno.

b) La Comisién Permanente.
¢) Comisiones Técnicas Especiales.

Articulo 2.- La composicién del Pleno del
Consejo serd la siguiente:
A) Por parte de las Administraciones Piblicas:

- El Consejero competente en la materia osten-
tard la Presidencia del Pleno del Consejo.

- El Viceconsejero de Asuntos Sociales que
ostentara la Vicepresidencia del Pleno del Consejo.

- El Director General de Servicios Sociales.

- El Director General de Proteccién del Menor y
la Familia.

- El Director General de Atenci6n a las Dro-
godependencias.

- El Director General de Juventud.
- La Directora del Instituto Canario de la Mujer.

- Un representante del Servicio Canario de la
Salud.

- Un representante de la Consejerfa competente
en materia de promocién educativa.

- Un representante de la Consejeria competente
en materia de vivienda.

- Un representante del Instituto Canario de
Formacién y Empleo.

- Cinco consejeros insulares de los Cabildos In-
sulares, dos al menos por cada provincia.

- Cinco concejales de los Ayuntamientos ca-
narios, dos al menos por cada provincia.

B) Por parte de las Organizaciones de usuarios,
profesionales y sociales:

- Nueve representantes de las asociaciones ins-
critas en el Registro de Entidades Colaboradoras de
Servicios Sociales:

- Uno de las de la Tercera Edad.
- Uno de las de Minusvélidos Psiquicos.

- Uno de las de Minusvélidos Fisicos y Sen-
soriales.

- Dos de las de Infancia y Familia.
- Dos de las de Mujeres.

- Uno de las de Atencién a las Drogodepen-
dencias.

- Uno de las de Vecinos.

- Un representante de los usuarios de Centros de
la Tercera Edad.

- Dos representantes, uno por provincia, de los
Colegios Oficiales de Diplomados en Trabajo Social
y Asistentes Sociales de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

- Dos representantes, uno por provincia, de los
Colegios Oficiales de Abogados, Psicélogos y So-
ciélogos de la Comunidad Auténoma de Canarias.

- Dos Vocales en representacién de las Cen-
trales Sindicales con mayor implantacién en la re-
gién.

- Dos Vocales en representacion de las Orga-
nizaciones Empresariales mds representativas en la
Comunidad Aut6noma.

- Un representante de Cdritas Diocesana.

- Un representante de las Asambleas Provin-
ciales de la Cruz Roja.

- Un representante de las restantes Organiza-
ciones no Gubernamentales con presencia en el rea
de la lucha contra la pobreza y marginacién.

C) Actuara como Secretario un funcionario del
area Social de la Consejeria competente en servicios
sociales, con voz pero sin voto.

Articulo 3.- 1. La designacién de los Vocales
no determinada de forma directa en razén del cargo
que desempeifian, se efectuard de la siguiente mane-
ra:

a) Los Vocales representantes del Servicio Ca-
nario de la Salud seran designados por el Director
del Servicio.

b) Los Vocales representantes de los Cabildos
Insulares seran designados por las asociaciones
representativas de los Cabildos Insulares.
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¢) Los Vocales representantes de los Ayun-
tamientos serdn designados por las asociaciones
representativas de los Municipios canarios.

d) La designacion de los representantes de aso-
ciaciones, organizaciones de usuarios, colegios ofi-
ciales, centrales sindicales, organizaciones empresa-
riales y organizaciones no gubernamentales se efec-
tuard por ellas mismas.

De no ser designados en el plazo de 30 dias los
representantes de las asociaciones y organizaciones,
la Viceconsejerfa competente en materia de servi-
cios sociales convocara a las Entidades que hubie-
ran de elegir representante para proceder a su desig-
nacién y a la de su suplente por mayorfa simple de
los asistentes.

2. Para todos y cada uno de los miembros del
Consejo en el mismo acto de designacién de repre-
sentantes, se designard ademds un suplente destina-
do a sustituir al titular en los casos de ausencia,
enfermedad o vacante, a excepcioén del Presidente
que serd sustituido por el Vicepresidente.

3. En cualquier caso, la existencia de vacantes
por falta de designaci6n, en un plazo de treinta dias,
de titular y suplente, no serd obsticulo para el ejer-
cicio de sus funciones por el Consejo General de
Servicios Sociales de Canarias.

Articulo 4.- La duracién en el cargo de los Vo-
cales natos a que se refiere el apartado A) del articu-
lo 2, serd la misma que la de sus respectivos perio-
dos de mandato en las instituciones que representan.

El resto de los Vocales sera libremente revocado
por las autoridades o entidades que los designaron.

Articulo 5.- Son funciones del Pleno del
Consejo General de Servicios Sociales:

a) Informar los anteproyectos de normas basicas
y de planificacién de los Servicios Sociales de la
Comunidad Auténoma de Canarias.

b) Informar los criterios presupuestarios y de
actuacién presentados por el Departamento compe-
tente en materia de servicios sociales, en relacién
con la materia objeto de este Decreto.

¢) Conocer los resultados anuales referidos al
area de los Servicios Sociales.

d) Servir de cauce para la discusion y negocia-
cién, entre los representantes afectados, de los crite-
rios reguladores de los Convenios previstos en la
Ley de Servicios Sociales.

¢) Emitir informes, por iniciativa propia o a ins-
tancia de las Administraciones Publicas Canarias.

f) Establecer férmulas de coordinacién perma-
nente con otros drganos de representacion y con
cuantas instituciones y organizaciones considere
oportuno en la bisqueda de actuaciones integradas
de politica social.

g) Cualquier otra funcién que le sea atribuida.

Articulo 6.- Corresponderé al Pleno del Con-
sejo la elaboraci6n, aprobacién y modificacion de
su Reglamento de funcionamiento, asi como el de la
Comisién Permanente y el de las Comisiones Téc-
nicas Especializadas.

Articulo 7.- La Comisién Permanente deberd
elaborar y presentar ante el Pleno del Consejo una
Memoria anual de sus actividades.

Articulo 8.- La composicién de la Comision
Permanente serd la siguiente:

~a)El Presidente, que sera el del Pleno del Con-
sejo.

b) El Vicepresidente, que serd el del Pleno del
Consejo.

¢) Un Vocal en representacion de la Direccién
General de Servicios Sociales.

d) Un Vocal representante de los Cabildos Insu-
lares, elegido por y entre los miembros del Pleno de
igual procedencia.

e) Un Vocal representante de los Ayuntamientos
elegido por y entre los pertenecientes al Pleno de
igual procedencia.

f) Cinco Vocales representantes de las organi-
zaciones de usuarios, profesionales y sociales, elegi-
dos por y entre los miembros de idéntica representa-
cién en el Pleno, de la forma siguiente:

- Uno en representacién del Colegio Oficial de
Diplomados en Trabajo Social y Asistentes Socia-
les.

- Uno en representacién de las Centrales Sin-
dicales con mayor implantacién en la region.

- Uno en representacién de las organizaciones
empresariales de la region.

- Dos en representacién de asociaciones y orga-
nizaciones de usuarios.

g) Actuard como Secretario el del Pleno, con
vOzZ pero sin voto.

Articulo 9.- La Comisién Permanente preparard
las reuniones del Pleno y tendré las funciones que
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éste le delegue. Su régimen de funcionamiento serd
regulado por el propio Consejo.

Articulo 10.- Las Comisiones Técnicas Espe-
cializadas constituyen grupos de estudio encargados
de elaborar los proyectos de informes en las mate-
rias propias del Consejo.

La creacién, composicién, fines y normas de
funcionamiento de las Comisiones Técnicas Es-
pecializadas seran reguladas por el Pleno del Con-
sejo.

Estas Comisiones podran ser constituidas de
modo permanente y temporal.

Articulo 11.- El Pleno del Consejo se reunirs,
cuando menos, una vez cada semestre, asi como
cuando lo convoque el Presidente por propia inicia-
tiva, o en aquellas circunstancias que se fijen en el
Reglamento de Funcionamiento.

La Comisién Permanente y las Comisiones
Técnicas Especializadas se reunirdn, previa convo-
catoria por parte de sus Presidentes respectivos, en
aquellas condiciones y circunstancias fijadas en el
Reglamento de Funcionamiento.

Articulo 12.- La Consejeria competente en ser-
vicios sociales facilitard al Consejo General de Ser-
vicios Sociales la documentacién y los medios ma-
teriales y personales adecuados para el cumplimien-
to de las funciones a €l atribuidas. La gestién de los
citados medios corresponderd a la Viceconsejeria
del mismo Departamento.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- En el plazo de 45 dias a partir de la
publicacién del presente Decreto, el Consejero con
competencia en materia de servicios sociales instard
a las organizaciones y entidades que habran de estar
representadas en el Consejo General de Servicios
Sociales, y que figuran relacionadas en el articulo 2
del presente Decreto, para que, en el plazo de 30
dias, procedan a la designacién de su representante
en dicho Consejo.

Segunda.- El Consejo Regional de Servicios
Sociales de Canarias queda incluido en el Grupo II
del anexo V del Decreto 124/1990, de 29 de junio,
sobre indemnizacién por razén del servicio.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los Decretos 94/1988, de 31
de mayo, y 174/1990, de 5 de septiembre, sobre
Composicion, Organizacién y Funcionamiento del
Consejo General de Servicios Sociales de Canarias,
y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se
opongan a lo dispuesto en el presente Decreto.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Se faculta al Consejero competente
en materia de servicios sociales para dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo del
presente Decreto.

Segunda.- El presente Decreto entrard en vigor
el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de Canarias.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de
enero de 1995.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Manuel Hermoso Rojas.

EL CONSEJERO DE SANIDAD
Y ASUNTOS SOCIALES,
Julio Bonis Alvarez.

II. AUTORIDADES Y PERSONAL
Oposiciones y concursos

Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes

300 ORDEN de 25 de enero de 1995, por la que se
modifica la Orden de 17 de febrero de 1992,
que nombra funcionarios en prdcticas a los
opositores que superaron las pruebas selecti-
vas para la provision de plazas del Cuerpo de
Maestros, Profesores de Enseiianza Secunda-
ria, Profesores Técnicos de Formacién Profe-
sional, Profesores de Artes Aplicadas y Dise-
fio y Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, convocadas por Orden de la Consejeria
de la Presidencia de 30 de abril de 1991
(B.O.C.n°33, de 11.3.92).

En virtud de la Orden de 3 de octubre de 1994
(B.O.C. n% 132, de 28.10.94), de esta Consejeria, se
modific6 la Orden de 2 de septiembre de 1991, que
hizo publica la relacién de aspirantes que superaron
los procedimientos selectivos para acceso al Cuerpo
de Maestros, convocados por Orden de la Con-
sejeria de la Presidencia de 30 de abril de 1991
(B.O.C. n% 123, de 18.9.91), incluyendo a Dfia. Ma-
ria del Mar Serrano Montesinos, en la relacién de
aspirantes que superaron los procedimientos para
acceso al Cuerpo de Maestros por la especialidad de
Educacién Fisica; esta Consejeria

DISPONE:
12) Incluir en el anexo I de la Orden de 17 de

febrero de 1992 (B.O.C. n? 33, de 11.3.92), por la
que se nombran funcionarios en practica a los opo-



