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II. AUTORIDADES Y PERSONAL
Oposiciones y concursos

Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes

1362 RESOLUCION de 3 de septiembre de 1992,
de la Direccion General de Personal, por
la que se hace piblica la convocatoria pa-
ra cubrir, en régimen de comision de ser-
vicio, puestos de trabajo para el curso
1992/93, en los Institutos de Formacion
Profesional de “San Andrés” y de “Mazo”,
en la provincia de Santa Cruz de Tenerife, y
de “Lomo Apolinario” en la provincia de
Las Palmas.

La Orden de 16 de mayo dc 1986, por la que
se regula la concesién de comisiones de servicios a
los funcionarios de carrera docentes dependientes
de la Consejerfa de Educacion, Cultura y Deportes
(B.O.C.A.C. n°® 61, de 26.5.86), establece en el
punto 2 apartado 2.1 la posibilidad de que, por
razones estrictamente docentes, scan destinados en
comisién de servicio a un centro docente, profeso-
res destinados en otros centros, previa convocato-
ria publica.

En los mencionados Institutos de Formacién
Profcsional y en la Rama de Construcciones y
Obras estd autorizada la profesién “Fontanerfa”,
cuyas ensefianzas se oricntan a la formacioén de
Técnicos Auxiliares de Mantenimiento de Edifi-
cios y Obras. La especialidad de “Instalaciones™ de
la misma Rama estd autorizada en los Institutos de
San Andrés y de Lomo Apolinario. Como quicra
que en esta Comunidad Auténoma no se han con-
vocado oposiciones para la Rama de Construc-
ciones y Obras, y teniéndose en cuenta la oricnta-
cién especifica de la mencionada Rama hacia ¢l
Mantenimiento de Edificios y Obras, se hace ncce-
saria la oportuna adecuacién curricular de los pro-
gramas a impartir para la obtencién del perfil pro-
fesional que se pretende conseguir en los alumnos
que cursen cstos estudios.

Todo ello aconscja que los profesorcs que
impartan el Arca de Conocimicntos Técnicos y
Pricticos y, cn su caso, el Area de Ampliacion de
Conocimientos de la citada Rama, retinan las
caracterfsticas que permitan lograr la finalidad pro-
pucsta.

En virtud de lo anterior, y de conformidad con
lo establecido en el Decreto 305/1991, de 29 de
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noviembre, 1a Direccién General de Personal, a
propuesta de la Direccion General de Centros,
resuelve convocar ocho plazas en régimen de co-
misién de servicio en los mencionados Institutos
de Formacién Profesional, de acuerdo con las
siguientes bases:

1.- Aspirantes.

Podrén participar en esta convocatoria los fun-
cionarios de carrera docente en servicio activo, con
destino en centros dependientes de la Consejerfa
de Educacién, Cultura y Deportes, que perienezcan
a los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion
Profesional, y sean titulares de las asignaturas de
Tecnologia para las plazas del subapartado 2.1.1 0
de Pricticas para las del subapartado 2.1.2, de las
Ramas de Automocién, Delineacién, Electricidad,
Electrénica o Metal, segun se detalla cn el anexo II
AyB.

2.- Plazas que sc ofertan.

2.1. Los participantes podrdn solicitar las pla-
zas que se relacionan en el anexo II de la presente
Resolucion.

2.1.1. Una plaza para impartir Tecnologia en la
Rama de Construcciones y Obras, especialidad
“Instalaciones” y profesién “‘Fontaneria”, orientada
a la formacién de Técnicos Auxiliares y de Técni-
cos Especialistas.

2.1.2. Siete plazas para impartir pricticas en la
citada Rama.

3.- Presentacién de solicitudes y documenta-
cion.

3.1. Quienes desecn participar en la presente
convocatoria deberdn cumplimentar una copia del
modelo de instancia que se acompafia como anexo
I de la presente Resolucion.

3.2. Juntamente con la instancia, los interesa-
dos dcberdn aportar hoja de servicios certificada
por ¢l centro en el que prestan los mismos o, en su
defecto, autoridad educativa dc 1a que dependan,
acompafiando su curriculum académico y profesio-
nal, asf como copias compulsadas de los documen-
tos que permitan acreditar los méritos que aleguen
de entre los que figuran en el baremo (anexo III).

3.3. Programacion.

3.3.1. Los aspirantes deberdn presentar obliga-
toriamentc una Programacién de la asignatura
(Tecnologia o Précticas) a la quc optan, basada en
los temarios publicados en los correspondientes
anexos 1I de las Resoluciones de 17 de mayo de

1989 y de 12 de septiembre de 1990 (B.O.C. de
19.6.89 y B.O.C. dc 12.9.90), y referida tanto a la
profesién como a la especialidad.

3.3.2. Como hip6tesis de trabajo la Progra-
macién se elaborard en el contexto del centro edu-
cativo y del funcionamiento en equipo del profeso-
rado del Seminario correspondiente.

3.3.3. En la misma se especificardn los objeti-
vos conceptuales, procedimentales y actitudinales
en relacién con la secuenciacién y temporalizacion
de actividades, asf como la metodologia de trabajo
en el aula y los mecanismos y criterios de evalua-
cién del proceso de ensciianza/aprendizaje.

3.4. No scran tenidos en cuenta, ni por consi-
guiente valorados, aquellos méritos que los aspi-
rantes aleguen y no acrediten suficientemente en el
plazo establecido cn el apartado 4.

3.5. A efectos de aplicacién del baremo, las
hojas de servicio se cerrardn a 31 de agosto de 1992.

3.6. La documentacién presentada podra reti-
rarse en la Direccién General de Centros en el pla-
zo de 90 dias naturales, contados a partir del
siguicnte al de la publicacién de la adjudicacién
definitiva de las plazas en ¢l Boletin Oficial de
Canarias.

4.- Lugar y plazo de presentacion de las solici-
tudes.

4.1. La instancia, acompafiada de un sobre o
carpeta que contenga la documentacién correspon-
diente y una relacion de los documentos aportados,
debera presentarse en la Direccién General de
Centros, calle Carlos J.R. Hamilton, 14, 38001
Santa Cruz de Tenerife, o en las dependencias esta-
blecidas en el artfculo 66 de la Ley de Proce-
dimiento Administrativo, en el plazo de quince
dfas naturales, contados a partir del siguientc al de
la publicacién de la presentc Resolucion en el
Boletin Oficial de Canarias.

4.2. En el exterior del sobre citado deberdn
consignarse los datos personales del aspirante y los
correspondientes a la convocatoria en que partici-

pa.

5.- Comisién de Valoracion.

5.1. La evaluacién de los méritos y de la Pro-
gramacién la llevard a cabo una Comision integra-

da por los siguientes miembros:

- Presidente: Director General de Centros o
persona en quien delegue.



Boletin Oficial de Canarias Nim. 129, Lunes 14 de Septiembre de 1992

7867

- Vocales:
- Un representante de 1a Inspeccién Educativa.

- Tres profesores pertenecientes a los Cuerpos
sefialados en la base 1.

- Secretario: un funcionario de¢ la Consejerfa
de Educacién, Cultura y Deportes.

5.2. Criterios para la adjudicacion de plazas.

5.2.1. Las plazas de la presente Resolucion sc¢
asignardn, siempre que cumplan los requisitos exi-
gidos, segin la mayor puntuacion obtenida.

5.2.2. La Comisién de Valoracién podra decla-
rar vacantes aquellas plazas ofertadas cuyos solici-
tantes no obtengan como minimo un 40% dc la
puntuacién total contemplada en el baremo de cada
plaza convocada.

5.2.3. La igualdad en las puntuaciones totales
se dirimir4, en su caso, por ¢l nimero mds bajo ob-
tenido para el ingreso en el correspondiente Cuer-

po.

5.3. La Comisién de Valoracion, si lo estimara
conveniente, podrd convocar a los candidatos para
una entrevista personal.

6.- Procedimiento dec adjudicacion de plazas.

6.1. En un plazo de 7 dias naturales, contados
desde la finalizacin del de presentacién de solici-
tudes, la Direccién General de Personal hard publi-
cas las listas provisionales de admitidos y exclui-
dos en las Direcciones Territoriales y Oficinas In-
sulares de la Conscjerfa de Educacién, Cultura y
Deportes con expresion de las puntuaciones obte-
nidas y la relacién de los seleccionados provisio-
nalmente.

6.2. En un plazo de 5 dfas naturales contados a
partir del siguiente al de la publicacion de las listas
provisionales, se podrdn presentar reclamaciones
ante 1a Comisién de Evaluacién o la renuncia a la
participacién en la convocatoria.

6.3. Una vez estudiadas las reclamaciones pre-
sentadas, la Direccién General de Personal hard
publicas las listas definitivas de aspirantes selec-
cionados, asi como la estimacién o desestimacion
de las reclamaciones habidas, en las dependencias
anteriormente citadas. La adjudicacién definitiva
de las plazas se publicard, asimismo, en el Boletin
Oficial de Canarias.

6.4. En ningin caso se podrd obtener plaza en
comisién de servicio por la presente convocatoria,
si se hubicra obtenido otra plaza en comision de

servicio para el curso 1992/93 por alguna convoca-
toria.

6.5. Una vez publicada la adjudicacién defini-
tiva no se aceptara la renuncia a la plaza obtenida,
quedando los profesores adscritos en comision de
servicio al centro para el que hayan sido nombra-
dos, salvo que la propia Administracién por razo-
nes de servicio, revoque la concesién de la misma.

6.6. Las plazas convocadas que resulten vacan-
tes, bien por ausencia de candidatos o por presen-
tar su renuncia alguno de los seleccionados, provi-
sionalmente se cubrirdn mediante adscripcién por
un solo curso, a propuesta de la Direccién General
de Centros.

7.- Toma de posesién y vigencia de la comi-
sién de servicio.

7.1. La fecha de toma de posesion en el centro
al que se vaya destinado en comisién de scrvicio se-
rd la que disponga la Direccién General de Personal
en la Resolucién por la que se haga piiblica la adju-
dicacién definitiva de la presente convocatoria.

7.2. El nombramiento en comisién de servicio
serd cfectivo para ¢l curso 1992/93, pudiendo pro-
ITogarse por un curso mds, siempre que se cumplan
las siguientes condiciones en su totalidad:

7.2.1. Que el intercsado lo solicite en tiempo y
forma.

7.2.2. Que exista vacante de la misma asigna-
tura cn ¢l centro para ¢l curso 1993/94, una vez
efectuadas las adjudicaciones dec los concursos de
traslado y oposicién si los hubiere.

7.2.3. Que no se produzca informe negativo de
la Inspeccion Educativa respecto a la labor docente
del solicitante.

8.- Interpretacién de la presente Resolucion.

8.1. Corresponde a la Dircccion General de
Personal, previa consulta a 1a Direccién General de
Centros, resolver cualquier duda o reclamacién
planteadas acerca de la interpretacion de la presen-
te Resolucién, asi como la modificacién de los pla-
zos fijados en la misma, en caso necesario.

9.- Presencia sindical.

9.1. Se garantiza la presencia de un represen-
tante de cada organizacion sindical con representa-
ci6n en la Mesa Sectorial de Educacion a lo largo
del procedimiento regulado por la presente Resolu-
cién. Dichos representantes podrdn adjuntar como
ancxo a las Actas de la Comisién de Valoracion
cuantas observaciones crean oportunas.
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10.- Contra la presente Resolucién podrén los
interesados interponer recurso de reposicion, ante
la Direccién General de Personal, en el plazo de un
mes contado a partir del dfa siguicnte al de su pu-
blicacién en el Boletin Oficial de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 3 de septiem-
bre de 1992.- El Director General de Personal,
Gregorio Guerra Servdn.

ANEXO I
MODELO DE SOLICITUD DE COMISION
DE SERVICIO
APellidOS ..ooeviiiiniiie ,
1110)1110) (PP ,DNI N e .

titulo aCAdEMICO ..ocevieeieeiieceie e ,
Cuerpo al qUE PErteNECE .......oevveeivimmriieririnereennins ,
NRP e , ASIgNALUTA ..ooovieeiriieninine.
centro destino definitivo curso 1992/93 ..............
........................... , centro en el que presta sus servi-
€i0s aCtUAlMENLE .....occvvervceerriiiiiiiiiicer e .

El que suscribe declara la veracidad de los
datos contenidos en la presente instancia y solicita
las siguientes plazas por orden de preferencia:

de 1992.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA
CONSEJER{A DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES
DEL GOBIERNO DE CANARIAS.

ANEXO II

RELACION DE PLAZAS

A. Tecnologia

LEP. “San Andrés” (Tenerife) 1 plaza
B. Précticas

L.LEP. “San Andrés” (Tenerife) 5 plazas

LEP. “Lomo Apolinario” (Gran Canaria) 1 plaza

L.LEP. “Mazo” (La Palma) 1 plaza

ANEXO II1

BAREMO

1.- Por cada afio de servicios prestados en la
docencia: 0,25 puntos hasta un maximo de 3.

2.- Por haber impartido clases de las materias
por las que se opta: 0,5 puntos por afio hasta un
mdaximo de 3.

3.- Por asistencia a cursos, jornadas, congre-
s0s, simposium, etc., asf como por participacién en
Seminarios Permanentes relacionados con la plaza
a la que se opta: hasta un maximo de 2 puntos.

4.- Por participacién en proyectos de innova-
cién y experimentacion relacionados con la plaza a
la que se opta: hasta un médximo de 2 puntos.

5.- Por publicaciones de cardcter cientifico o
did4ctico relacionadas con las ensefianzas de
Formacién Profesional: hasta un médximo de 2 pun-
tos.

6.- Por el desempefio de puestos de trabajo
relacionados con el campo profesional del “Mante-
nimicento de Edificios y Obras”, de los que se valo-
rar4 la dificultad de funciones, el tiempo desempe-
fiado y los informes de las entidades para las que
se hayan prestado los correspondientes servicios:
hasta un méximo de 2 puntos.

7.- Por la Programacién que se menciona en la
base 3: hasta un maximo de 6 puntos.

8.- Por otros méritos no comprendidos en 1os
apartados anteriores: hasta un mdximo de 2 puntos.

Consejeria de la Presidencia

1363 ORDEN de 8 de septiembre de 1992, por la
que se resuelve la convocatoria para la
provision, por el procedimiento de libre
designacion, de un puesto de trabajo en
esta Consejeria efectuada por Orden de la
Consejeria de Trabajo y Funcién Publica
de 15 de junio de 1992.

Efectuada convocatoria ptblica, mediante
Orden de la Consejerfa de Trabajo y Funcién Pu-
blica de 15 de junio de 1992 (B.O.C. n® 83, dc 22
de junio siguiente) para la provision, por el proce-
dimicnto de libre designacion, de un puesto de tra-
bajo en esta Consejerfa de la Presidencia.
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Resuelta parcialmente la citada convocatoria
en virtud de la Orden de esta Consejerfa de 30 de
julio de 1992 (B.O.C. n° 111, de 10 de agosto si-
guiente) y encontrdndose pendiente de resolver la
misma en cuanto al puesto de trabajo nimero
080401011 (Puesto Singularizado), en la Direccién
General del Servicio Juridico.

Visto el informe evacuado por la Direccion
General de 1a Funcién Publica de conformidad con
1a base quinta de la convocatoria.

Teniendo en cuenta las circunstancias y méri-
tos que concurren en los solicitantes; esta Con-
sejeria de acuerdo con la base scxta de la convoca-
toria y, en uso de la competencia que ticne atribui-
da por el articulo 29.1.c) de la Ley Territorial
14/1990, de 26 dc julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Puablicas de Canarias,

RESUELVE:

Primero.- Designar a la funcionaria Diia. Car-
men Luisa Fernéndez del Torco para descmpefiar
el siguicnte puesto:

CENTRO DIRECTIVO: Direccién General del Servicio
Juridico.

UNIDAD: Servicios Territoriales.

DENOMINACION DEL PUESTO: Pucsto Singulari-
zado (080401011).

NIVEL: 26.

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 65,00.
VINCULO: funcionario de carrera.
ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indistinta.
GRUPO: A. |

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: Administradores
Generales.

JORNADA: esgecial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife.

Segundo.- La funcionaria designada cesard cn
su actual puesto de trabajo en el plazo de tres dfas
contados desde el siguiente al de la publicacién en
el Boletin Oficial de Canarias de esta Orden, y
habrd de tomar posesién en igual plazo, si reside
en la misma isla, o en un mes si reside fucra de
clla, contado desde cl dia siguiente al del cese.

Contra la presente Orden podrd interponerse
recurso de reposicion previo al contencioso-admi-
nistrativo ante esta Conscjerfa, en el plazo de un
mes contado a partir del dfa siguicnte al de su pu-
blicacion.

Santa Cruz de Tencerife, a 8 de septiembre de
1992.

EL CONSEJERO DE
LA PRESIDENCIA,
Manuel Hermoso Rojas.

1364 ORDEN de 8 de septiembre de 1992, por la
que se resuelve la convocatoria para la
provision, por el procedimiento de libre
designacion, de un puesto de trabajo en
esta Consejeria efectuada por Orden de la
Consejeria de Trabajo y Funcion Publica
de 25 de junio de 1992.

Efectuada convocatoria publica, mediante Or-
den de 1a Consejerfa de Trabajo y Funcién Publica
de 25 de junio de 1992 (B.O.C. n® 90, de 3 de julio
siguiente) para la provision, por el procedimiento
de libre designacién, de un puesto de trabajo en
esta Consejerfa de la Presidencia.

Visto el informe evacuado por la Direccién
General de la Funcién Publica de conformidad con
la base quinta de la convocatoria.

Teniendo en cuenta las circunstancias y méri-
tos que concurren en los solicitantes; esta Con-
scjeria de acuerdo con la base sexta de la convoca-
toria y, cn uso de la competencia que tiene atribui-
da por el articulo 29.1.¢) dc 1a Ley Territorial
14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas de Canarias,

RESUELVE:

Primero.- Designar al funcionario D. Julio
Leén Martin Alvarez para desempefiar el siguiente
pucsto:

CENTRO DIRECTIVO: Direccién General del Servicio
Juridico.

UNIDAD: Apoyo al Director General.
DENOMINACION DEL PUESTO: Secretario/a Jefe de
los Servicios Juridicos (080402001).

NIVEL: 18. )

PUNTOS COMPLEMENTO ESPECIFICO: 26,00.
VINCULO: funciopario de carrera.
ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: indistinta.
GRUPO: D. |

ADSCRIPCION CUERPO/ESCALA: Auxiliar.
JORNADA: cspecial.

LOCALIZACION: Santa Cruz de Tenerife.

Segundo.- El funcionario designado cesard en
su actual puesto de trabajo cn el plazo de tres dias
contados desde el siguicnte al de la publicacién en
el Boletin Oficial de Canarias de esta Orden, y ha-
bré de tomar posesién en igual plazo, si reside en
la misma isla, o en un mes si reside fuera de clia,
contado desde el dia siguiente al del cesc.

Contra la presente Orden podrd interponerse
recurso de reposicion previo al contencioso-admi-
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nistrativo ante esta Consejeria, en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su
publicacién.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de septiembre de
1992.

EL CONSEJERO DE
LA PRESIDENCIA,
Manuel Hermoso Rojas.

Consejeria de Sanidad
y Asuntos Sociales

1365 ORDEN de 3 de septiembre de 1992, por la
que se resuelve la convocatoria para la
provision, por el sistema de libre designa-
cion, de un puesto de trabajo en esta
Consejeria efectuada por Orden de la
Consejeria de Trabajo y Funcién Piblica
de 15 de julio de 1992.

Efectuada convocatoria piblica mediante
Orden de la Consejerfa de Trabajo y Funcién Pu-
blica de 15 de julio de 1992 (B.O.C. n°® 102, de
24.7.92), para la provisién por el procedimiento de
libre designacién de un puesto dc trabajo en esta
Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales.

Teniendo en cuenta las circunstancias y méri-
tos que concurren en 1os solicitantes, el titular de la
Consejerfa de Sanidad y Asuntos Sociales, en uso
de las facultades y competencias atribuidas por el
an? 29.1.¢) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas de Canarias,

RESUE LVE:

Primero.- Designar a Diia. Montserrat Oramas
Gimbemat, con D.N.I. n® 42.040.518, para desem-
pefiar el siguiente puesto: Centro Directivo: Se-
cretarfa General Técnica; Unidad: Régimen Inte-
rior de Personal; denominacién del puesto: Jefe
Seccién Control y Scguimicnto de Plantilla
(140205006); nivel: 24; puntos complemento espe-
cifico: 60; jornada: especial; localizacion: Santa
Cruz dec Tencrife.

Scgundo.- La funcionaria designada cesard ¢n
su actual puesto de trabajo cn el plazo de tres dias,
contados desde el siguicnte al de la publicacion en
el Boletin Oficial de Canarias de esta Orden, y
habrd de tomar poscsion cn igual plazo, si reside
en la misma isla, o en un mes si reside fuera de
ella, contado desde ¢l dia siguiente al del cese.

Contra la presente Orden podrd interponerse
recurso de reposicién previo al contencioso-admi-
nistrativo ante esta Consejerfa, en el plazo de un
mes a partir del dfa siguiente al de la publicacion
de la presente Orden.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de septiembre de
1992.

EL CONSEJERO DE SANIDAD
Y ASUNTOS SOCIALES,
Julio Manuel Pérez Hemdndez.

1366 ORDEN de 7 de septiembre de 1992, por la
que se resuelve la convocatoria para la
provision, por el sistema de libre designa-
cion, de un puesto de trabajo en esta Con-
sejeria efectuada por Orden de la Conse-
jeria de Trabajo y Funcion Publica de 25
de junio de 1992.

Efectuada convocatoria piblica mediante
Orden de la Consejeria de Trabajo y Funcién Pu-
blica de 25 de junio dc 1992 (B.O.C. n® 90, de
3.7.92), para la provisién por el procedimiento de
libre designacién de un puesto de trabajo en esta
Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales.

Teniendo en cucnta las circunstancias y méri-
tos que concurren en los solicitantes, el titular de la
Consejeria de Sanidad y Asuntos Sociales, ¢n uso
de las facultades y competencias atribuidas por el
art®. 29.1.c) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas de Canarias,

RESUE LVE:

Primero.- Designar a Dfia. Marfa Dolores Jerez
Herrera, con D.N.I. n° 41.989.905, para desempe-
fiar el siguiente puesto: Centro Directivo: Con-
sejero; Unidad: Conscjero; denominacion del pues-
to: Secretaria Alto Cargo (140101003); nivel: 18;
puntos complemento especifico: 30; jornada: espe-
cial; localizaci6n: Las Palmas de Gran Canaria.

Segundo.- La funcionaria designada cesard en
su actual puesto de trabajo en el plazo de tres dias,
contados desde el siguiente al de la publicacién en
el Boletin Oficial de Canarias de esta Orden, y
habrd de tomar posecsion en igual plazo, si reside
en la misma isla, o en un mes si reside fuera de
ella, contado desde ¢l dfa siguicnte al del cese.

Contra la presente Orden podré interponerse
recurso de reposicién previo al contencioso-admi-
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nistrativo ante esta Conscjeria, en el plazo de un
mes a partir del dfa siguiente al de la publicacién
de l1a presente Orden.

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de septicmbre de
1992.

EL CONSEJERO DE SANIDAD
Y ASUNTOS SOCIALES,
Julio Manuel Pérez Herndndez.

Consejeria de Trabajo
y Funcién Puablica

1367 RESOLUCION de 4 de septiembre de 1992,
de la Direccién General de la Funcion Pu-
blica, por la que se actualizan los puestos
de trabajo objeto de la Resolucion de este
Centro Directivo, de 28 de mayo de 1991,
por la que se hicieron publicas las listas de
plazas que han resultado vacantes tras la
resolucion del concurso de méritos con-
vocado por Orden de la Consejeria de la
Presidencia de 9 de julio de 1990, y se
vuelve a emplazar a los funcionarios publi-
cos de carrera de las Escalas de Adminis-
tradores Generales y de Administradores
Financieros y Tributarios (Cuerpo Superior
de Administradores) y Escala de Gestion
General (Cuerpo de Gestion), selecciona-
dos en virtud de las Ofertas de Empleo Pii-
blico de la Administracion de esta Comuni-
dad Auténoma de los anos 1988 y 1989.

Aprobadas nucvas rclaciones de pucstos de
trabajo de los Dcpartamentos del Gobicrno de
Canarias, adecuadas al Decreto 147/1991, de 17 de
julio, de reestructuracién de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Canarias, y recaida la
Sentencia n°® 423/1992, de 15 de julio, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo con sede en
Santa Cruz de Tencrife, del Tribunal Superior de
Justicia de Canarias, que modifica las resultas de
puestos vacantes del concurso dc méritos referen-
ciado en ¢l titulo de la presente Resolucion, siendo
la relacién de puestos que resultan vacantes des-
pués de detracr los suprimidos o modificados cn ¢l
sistema de provision, por las correspondientes rela-
ciones de puestos de trabajo, notablemente infcrior
al de funcionarios publicos de carrera ingresados
en virtud de las Ofertas dc Emplco Publico de csta
Comunidad Auténoma de 1988 y 1989 en las
Escalas de A.G. y A.ET., del Cuerpo Superior de
Administradores, y en la Escala de Gestion Gene-
ral, del Cucrpo de Gestién, v aprobado el progra-
ma gencral del concurso de traslados para 1992,
por Decreto 114/1992, de 9 de julio, se hace nece-

sario actualizar aquella relacién de puestos de
trabajo que resultaron vacantes en dicho concurso
de méritos.

En su virtud, en aplicacién de las disposiciones
en vigor,

RESUE LVO:

Uno.- Actualizar la lista de puestos de trabajo
que resultaron vacantes tras la resolucion del con-
curso de méritos convocado por Orden de 1a Con-
scjerfa de la Presidencia de 9 de julio de 1990,
quedando en los términos del anexo I de la presen-
te Resolucién.

Dos.- Emplazar a los funcionarios pertenecien-
tes al Cuerpo Superior de Administradores (Escala
dc Administradores Generales y de Adminis-
tradores Financieros y Tributarios) y del Cuerpo de
Gestién (Escala de Gestion General), selecciona-
dos en virtud de las Ofcrtas de Empleo Piblico de
la Administracién de esta Comunidad Auténoma
de los afios 1988 y 1989, a efectos de que presen-
ten, en el plazo de diez dias naturales contados a
partir de la publicacién cn el Boletin Oficial de
Canarias de esta Resolucién, solicitud de asigna-
cién de destino definitivo conforme el anexo 11, de
uno de los puestos sefialados en ¢l anexo I, presen-
tando al efecto relacién por orden de preferencias.

Tres.- Los funcionarios llamados por la pre-
sente Resolucién a participar en la asignacion de
destino definitivo que no formulen en tiempo y
forma la solicitud a que se reficre el punto anterior,
o que formuldndola se limitan a renunciar a su
derecho a que se les asigne uno de los puestos
sefialados en el ancxo I 0 no solicitan puestos en
nimero suficiente, no les serd adjudicado destino
definitivo por el presentie emplazamiento.

Cuatro.- Queda sin efecto la Resolucién de 28
de mayo de 1991 en cuanto resuita modificada por
la presente Resolucion.

Cinco.- Contra la presentec Resolucion cabe
interponer recurso de reposicién ante la Direccion
General de la Funcién Piblica, en el plazo de un
mes contado a partir de su publicacién, sin perjui-
cio de cualquier otro que sc estime legalmente per-
tinente.

Santa Cruz dc Tenerife, a 4 de septiembre de
1992.- El Director General de la Funcion Publica,
Alberto Mario Pazos Astrar.
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ANEXOII

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Ne R.P.T. DERORINRCION RIV. LLEaP GRPQ CPUZESCALA REQUISITOS  LUCALIGAD
130202019 TECNICO ASESOR ¢4 40,00 A AG DERECHO 7440
130903002 TECNICD ¢4 40,00 A AG DERECHD 3443
130602003 J.SEC. INFRAEST.PESRU, c4 95,00 A AG/iA EIXE
130602009 J.CEC.FCRM.PROF,.MAR.PESR 24 55,00 A AG/TFS 3443

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

W2 R.P.T. DENURINACTON hiv. C.ESP CGRUPD CPO/ESCALA REQUISITOS  LOCALILAD
100203010 J,SEC. ASUNT.BEKERALES 4 60,00 A AG/AFT 34
100902009 J.GEC.GEST.Y CONT.PATR. 24 640,00 A AG 343
100902016 J.SEC.COORD.EDF ,ADRTV, 24 60,00 A AG 3443
100902028 J. StC. INVENTARID 24 60,00 A It 343
100402002 J.SEC,PRESUP.Y COKT.GEST 26 67.00 A RFT 3483
100404003 J. SEC. 670, PUBLICO 2t 67,00 A AFT 343
160407002 TECN. SECTO. PT0. SINGU 26 67.00 A RG/AFT 343
100407003 TECN. SECTO. PTO. SINGU 26 47.80 A AG/AFT 3143
100306002 J.SEC. PLANIF. CONTABLE 2% &0,00 A AFT 3943
160313002 J.5EC. FISCALIZACION 2 0,00 A RET/AG 3,43
100602002 J.SEC.FAGOS CENTRALES ¢ 800 A/B AFT/GFT 343
100302008 J.SEC.GEST. Y COORD.TRIB 24 60,00 A/B AFT/BET 3¢t
100302639 J. SEC. ASUNTUS GENERAL 2% 60,00  A/B RFT/AG/GFT/GE 1460
100306013 J.SEC.SUC.Y DON.IMP.COMB ¢4 60,00 A/B  AFT/GFT 3443
100307003 J. GEC. LIB, ¥ REVISION g4 &0,0v  A/B  AFT/GFT 7,69
100513024 J. SEC. VIGILARCIA FISC 2% 60,00  A/B AFT/BRT 7469

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES

N® R.P.T. DENORINACICH NIV. C.ESP GBRUFD CPO/ESCALA REGUISITOS LOCALIGAD
1802070019 J. SEC. CENTROS 24 0.0 A G 3,43
1806920092 J.SEC.GESTION EE.MH, e 60.00 A A 3,43
1804020005 J.SEC.PROV. PLAZAS EE.MM 2% 60.00 A Ab 3543
1804020008 J.SEC.GEST.Y PROY. EGB. ch 40.00 A/B AG/RG 3,43
1804020011 J.SEC.EXP.DISP. ¥ REC. 24 60,00 A Ab 3,43
1804030008 J.SEC.RETRIB.Y 55, C.P. 24 60,00 A Ab 3,43
1805020004 J.SEC.PLANIFICACION 24 69.00 A/B AG/BG 7,60
1808020007 J.SEC.REG.JURIDICO ch 60.00 A AG 3443
1809010006 J.SEC.PERSONAL ¥ CONIRAT 24 4000 A/B AG/GE 7469
1809010010 J.SEC.REG.ECONCM. & INT. 2% ¢&0.00  A/B  AG/GE 7,60
1811020002 J.SEC.PAIRIM . HISTORICO cé  60.00 A A5 3,43
1816020003 J.SEC.FORENTO CULTURAL ch o sG.00 A AS 3,43
181001000 TECKICU APOYO IXFRAESIR, 24 S3.00  A/B Ab 3143
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N2 R.P.T.

150302003
150603002
130503062
130502000
150502009
130302021
130502920
130302012
130502013
130502014
130503011
130503012

K¢ R.PLT.

116203092
11G204002
110207003
110318062
110410002

N2 R.PLT.

1202050002
1202060001
1203060002
1204080002

140203002
140203003
140203004

140204003
160205003
140401002
140404001
160403001
140302003
140307002

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y CONSUMO

DENORMINACION

SEC.ESTUDIOS ¥ PHUGRAM
SEC.PRECI0S ¥ DESAR.LCO
J. 5EC. CONSUMD
J.GEC.ORDENAC Y ESTUDICS
INSPECTOR

INSPECTOR

INSTRUCTOR COCRDINADUR
INSTRUCTOR

INSTRUCTOR

INSTRUCTOR

INSTRUCTUR

J.SEC.MEKRCADD ¥ FRON.LCON
J.5E
7.5

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, VIVIENDA Y AGUAS

DENOWINACION

J. GEC. CONTRAT. Y EXPR
J. SEC. CONTRAT. Y EXFR
J. SECCION

J. SECCION

J. SEC. ACTUACIGN ADUIN

NIV,

éb
2b
24
ch
ch
e
2
24
24
ch
24
24

WiV,

24
2k
24
2k
c4

C.ESP

&40
63,00
63,00
64,00
64,00
43,490
43,00
60.00
35,00
35.00
3.00

.00

GrUFD  CPO/ESCALA  REBUISITOS LUCALIDAD

Ab
A
G
AG
A6
6
66
A
AG
AG
AG
A

> » PP D> Iro 0 D> D> DT D I

3443
3,43
7,60
3,43
3.43
3,43
3,43
3,43
3'“3
3443
7‘60
10

C.ESP BRUFO CPO/ESCALA REQUISITOS LUCACILAD

&0,40
69400
60,00
60,00
60,00

A A
A Al
A AG
A AS
A A

CONSEJERIA DE POLITICA TERRITORIAL

DENOMINALIUN

J.SEC BESTION PRESUPUES
J.GEC.SECRETARTA
1.SEC.ASTOS. JURID . URE.
ADRINISTRADOR GRAL.

Kiv.

C.tzp

60,00
40,00
604400
30,00

CONSEJERIA DE SANIDAD Y

DENGAINACION

J.SEC.KELAC.GECT.DEL G2
J.SEC.ASESOR ESTUD. Y &S
J,SEC.CONTRAT ¥ CONVENLDS
1,SEC.PERSUNAL FLAUC.
J.SEC.PERSONAL LAz,
J.GEC. NUMIKAS
J.SEC.HSUNTOS JURILICES
J.SEC.ADMINISTRACION
J.GEC.PERSONAL Y ADMON.
J.SEC.PROGRAMAS

TECNICO

Kiv. €

3 N
v

Ny Moo
&£~ =

-

4
24
ch
24

C.ESP
£G400
60400
64400
£0,400
60,00
60,00
60400
69,00
60,00
60.00

3y 09

7460
3,43
7560
7480
7960

7
3
3
b

GRUPD  CPO/ESCALA REGUISITOS LUCALILAD
A AG ECO/ENP/LCHD
B 66
A Ab DERECHD
A A DERECHD

ASUNTOS SOCIALES

GRUPQ  CPO/ESCALA  REGUISITOS

] AS
A uh)
A Rb
A G
A AG
B b6
A A
A AB
A AG
A/B  AG/BG/TFEM/ASD
A A

LOCALIDRD

7460
7560
Ty60
74864
7,60
7,60
Tyt
3,43
7,60
3,43
7,80
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w2 R.P.T.

140337001
140537002
150312002
149516001
140543022
160342023
140536006

ke R.P.T.

DENGMINACIOR

DIKRECTUR

ADHIRISTRADOR
ADMINISTRADUR

DIRECTCR

J.SEC.PENSIGNES NI LONT,
J.SEC. GE PRESTACICHES
J.SEC.HINUEVALIDUS

Hiv, C.tsp

89,00
50407
20,09
50,05
RN
69,00
5U. 00

uhdiU CPOZESCALR REBUISITCS  LGLALILAG
£/l Co/AD T
i/t EB/AD 7420
g/C G5/AD &157
g/l EL/TFGH/ AL/ AST 8251
Bib AG/SB/TFEN/ASY 3,43
AlB AG/BO/TFEN/ASD $y43
hiB RG/GG/TEGN/ASD 3443

CONSEJERIA DE TRABAJO Y FUNCION PUBLICA

DENCHINACTUN

wiy. €.z

36,60
245,00
3060
£6,00

SRR

brUFD CPO/ESCALA  REWUISITOS LGUaLIvfd
B/C E5/7AD Tohh
£/C Bo/RD VAN
B/ 6G/AD ERLY:
A Ab GERECHY 1543
A fib LERECHY .50

CONSEJERIA DE TURISMO Y TRANSPORTES

230414007 J REGLCOUFERATIVA/SAL et
230414003 JLHEG JERFLED ce
230416506 JNEG.TURRACTON 22
230410003 LETRAQD SERAD 2
230405005 LETRACD SERAC th
e R.P.T. DENOMINAC 10N (Y.
160203003 J.SEC.REGINEN JURLDICD o4
160302602 3.SEC. ORDENACION )
160303005 J.SEC.ASUNT.ECON.Y COMUN 24
160305003 INSPECTOR 7y
160395304 INSFECTUR 24 .
160303005 INSPECTUK 2y
140305004 INSPECTR iy
{60305014 INSPECTCR o4
160305015 INSPECTR 24
160365010 J.SEC.SANCILHES LLF, 24
160305020 1.SEC.SANCLIONES T.F. 24
160305021 INSPECTGR 24
160502002 T.SECLASTLECNON. ¥ aDn. 24
160502004 J.SEC.FURM, Y ESTUDICS @b
160504010 INSPECTCR 24
1460504016 INSPECTER 24
160504019 INSFECTOR 24
160504020 INSPECTOR &
160505005 J.SEC.ERP. ¥ ALTLTURIST. €4
ANEXO I
APELLIDOS Y NOMBRE: ......oooooieerorerereeeeerereennnene )
DNLD® oo, , TELEFONO: .....orevomeerreenenan ,
DOMICILIO (€All): .evuveeeveeeeeceeereietee e ceeneee v ,
LOCALIDAD: ...oooveeeeeeeerenen, CUERPO: ..o ,
ESCALA: <o ,N° OBTENIDO: ..........

C.Esp

00
00
00

60,
0.
b0,
57.00
57.00
57,50
37,09
97,49

RER

GrRUFG  CPO/ESCALA  REQUISITGS  LUCALILDRD
f Ab 7460
A A£G 3,43
A Ab 3,43
A RG 3,63
A 5 3,43
A 45 443
4 fio 3,43
A fg el
A fb Tahh
4 Y 3443
) fib Tyh0
A A% 7oAt
fi Ah 3,63
& A 3,43
A A5 Ty50
A fiy 34413
A A5 3,43
A fis 3,43
h Ao Tyhy

EXPONE

Que habiendo sido emplazado por Resolucién
de 28 de mayo de 1991 (B.O.C. n® 74) a los efec-
tos de solicitar puestos de trabajo vacantes que se
ofertaron a los funcionarios publicos de carrera del
Cucrpo Superior de Administradores, Escalas de
Administradores Generales y Administradores Fi-
nancieros y Tributarios y Cuerpo de Gestion, Es-
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cala de Gestién General, seleccionados en virtud
de las Ofertas de Empleo Publico de la Adminis-
tracién de esta Comunidad Auténoma de los afios
1988 y 1989, y actualizados dichos puestos de tra-
bajo mediante Resolucién de este Cenitro Directivo
4 de septiecmbre de 1992.

SOLICITA

Conforme a lo previsto cn cl apartado segundo
de esta Resolucion, le sea asignado destino defini-
tivo, de acuerdo con cl orden de preferencia mani-
festado en el anexo I.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE LA FUNCION
PUBLICA.

Consejeria de Turismo
y Transportes

1368 ORDEN de 9 de septiembre de 1992, por la
que se resuelve parcialmente la convocato-
ria para la provision, por el procedimiento
de libre designacion, de puestos de trabajo
en esta Consejeria efectuada por Orden de
la Consejeria de Trabajo y Funcidn Publi-
ca de 30 de junio de 1992.

Efectuada convocatoria piiblica mediante
Orden de 1a Consejerfa de Trabajo y Funcién Pu-
blica de 30 de junio de 1992 (B.O.C. n? 92, de
8.7.92), para la provision, por el sistema de libre
designacioén, de los puestos de trabajo denomina-
dos Secretaria/o de Direccién (160301001), Ins-
pector (160504024), Jefe Seccién Sanciones Las
Palmas (160504027), en la Consejerfa de Turismo
y Transportes.

Visto el informe evacuado por la Direccién
General de la Funcién Piblica, en conformidad
con lo previsto en la base quinta de la convocato-
ria, teniendo en cuenta las circunstancias y méritos
que concurren en los solicitantes, esta Consejerfa,
de acuerdo con la base sexta de la convocatoria y
en uso de la competencia que tiene atribuida por el
articulo 29.1.c) de la Ley Territorial 14/1990, de
26 de julio, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas de Canarias,

RESUELVE:
1%9) Nombrar a la funcionaria Dfia. Alicia

Carrasco Sarmiento, D.N.I. n® 43.649.403, para
descmpeiiar el pucsto denominado “Secretaria de

Direccion”, en la Direccién General de Trans-
portes; nivel: 18; puntos complemento especifico:
26,00; jornada: especial; localizacién territorial:
Las Palmas de Gran Canaria; n® R.P.T.:
160301001.

29) La funcionaria nombrada cesard en su
actual puesto de trabajo en el plazo de tres dias,
contados desde el siguiente al de la publicacién en
el Boletin Oficial de Canarias de esta Orden, y
habrd de tomar posesion en igual plazo, si reside
en la isla o en un mes, si reside fuera de ella, con-
tado desde el dfa siguiente al del cese.

Contra la presente Orden se podré interponer
recurso de reposicion previo al contencioso-admi-
nistrativo, ante esta Consejeria en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion.

Santa Cruz de Tenerife, a 9 de septiembre de
1992.

EL CONSEJERO DE TURISMO
Y TRANSPORTES,
Miguel Zerolo Aguilar.

1369 ORDEN de 9 de septiembre de 1992, por la
que se resuelve la convocatoria para la
provisién, por el procedimiento de libre
designacion, de puestos de trabajo en esta
Consejeria efectuada por Orden de la
Consejeria de Trabajo y Funcion Publica
de 13 de julio de 1992.

Efcctuada convocatoria publica mediante Or-
den de 1a Conscjerfa de Trabajo y Funcién Piblica
de 13 de julio de 1992 (B.O.C. n° 102, de 24.7.92),
para la provisién por el sistema de libre designacién
de los puestos de trabajo denominados Puesto Sin-
gularizado (160101005), Puesto Singularizado
(Ayudante Departamento Prensa) (160101007), Jefe
Seccién Contratacion (160206002), Jefe Seccién
Planificacién (160206005), Jefe Seccién Control
Recursos Destino (160307004), Jefe Seccidén
Sanciones Santa Cruz de Tenerifc (160504002), en
1a Consejerfa de Turismo y Transportes.

Visto el informe evacuado por la Direccion
General de la Funcién Publica, en conformidad
con lo previsto en la basc quinta de la convocato-
ria, teniendo en cuenta las circunstancias y méritos
que concurren en los solicitantes, esta Consejeria,
de acuerdo con la base sexta de la convocatoria y
en uso de la competencia que ticne atribuida por el
articulo 29.1.c) de la Ley Territorial 14/1990, de
26 de julio, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas de Canarias,
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RESUELVE:

1°) Nombrar al funcionario D. Carlos Gonzélez
de Ara y Martin-Ferndndez, D.N.I. n® 41.855.803,
para desempefiar el puesto denominado “Puesto
Singularizado™; nivel: 20; puntos complemento
especifico: 35,00; jornada: especial; localizacién
territorial: Las Palmas de Gran Canaria; n® R.P.T.
160101005.

2°) Nombrar a la funcionaria Dfia. Beatriz de
la Rosa Cruz, D.N.I. n® 42.081.878, para desempe-
fiar el puesto denominado “Puesto Singularizado
(Ayudante Departamento Prensa)”; nivel: 18; pun-
tos complemento especifico: 25,00; jomada: espe-
cial; localizacion territorial: Santa Cruz de Tene-
rife; n° R.P.T.: 160101007.

3%) Nombrar al funcionario D. Pablo Rivas
Vidal, D.N.I. n® 32.637.919, para desempefiar €l
puesto denominado “Jefe Seccién Contratacién”,
en la Secretarfa General Técnica; nivel: 24; puntos
complemento especifico: 60,00; jomada: especial;
localizacién territorial: Las Palmas de Gran Cana-
ria; n® R.P.T.: 160206002.

4°) Nombrar a la funcionaria Diia. Ernestina
Garcfa Cantén, D.N.I. n® 43.250.464, para desem-
peiiar el puesto denominado “Jefc Seccién Plani-
ficacién”, en la Sccretaria General Técnica; nivel:
24; puntos complemento especifico: 60,00; jorna-
da: especial; localizacién territorial: Las Palmas de
Gran Canaria; n® R.P.T.: 160206005.

59 Nombrar a la funcionaria Diia. Marfa Aran-
zazu Onandia Soler, D.N.I. n°® 42.076.793, para
desempeiiar el puesto denominado “Jefe Seccién
Control Recursos Destino”, en la Direccién Gene-
ral de Transportes; nivel: 24; puntos complemento
especifico: 60,00; jornada: especial; localizacion
territorial: Santa Cruz de Tenerife; n® R.P.T.:
160307004.

6°) Nombrar a la funcionaria Diia. Angela Del-
fina Feméndez-Trujillo Leén, D.N.IL n® 42.009.152,
para desempefiar el pucsto denominado “Jefe
Seccién Sanciones Santa Cruz de Tenerife”, en la
Direccién General de Ordenacién e Infraestructura
Turistica; nivel: 24; puntos complemento especifi-
co: 60,00; jornada: especial; localizacién territorial:
Santa Cruz de Tenerife; n° R.P.T.: 160504002.

79) Los funcionarios nombrados cesardn en su
actual puesto de trabajo en cl plaze de tres dias,
contados desde el siguicnte al de la publicacion en
el Bolctin Oficial de Canarias de esta Orden, y
habr4n de tomar poscsién en igual plazo, si residen
en la isla o en un mes, si residen fuera de ella, con-
tado desde el dia siguicnte al del cese.

Contra la presente Orden se podrd interponer
recurso de reposicién previo al contencioso-admi-
nistrativo, ante esta Consejerfa en el plazo de un
mes contado a partir del dfa siguiente al de su pu-
blicacién.

Santa Cruz de Tenerife, a 9 de septiembre de
1992,

EL CONSEJERO DE
TURISMO Y TRANSPORTES,
Miguel Zerolo Aguilar.

III. OTRAS RESOLUCIONES
Consejeria de la Presidencia

1370 RESOLUCION de 6 de julio de 1992, de la
Direccion General de Justicia e Interior,
por la que se inscribe en el Registro de
Fundaciones Canarias la Fundacion Loro
Parque.

Resultando, que, con fecha 4 de marzo de
1992, por D. Wolfgang Kiessling, como presidente
de su Patronato, sc solicité la inscripcién de la
Fundacién Loro Parque, acompafiando Carta Fun-
dacional y Estatutos otorgados en escritura publica
ante el Notario D. Enrique Martin Iglesias, el dia
19 dc febrero del mismo afio.

Resultando, que a requerimiento de este Cen-
tro Directivo, con fecha 28 de abril de 1992 ante el
Notario Sr. Martin Iglesias, se procedié por el soli-
citante a subsanar los defectos observados en la
escritura inicial.

Resultando, que los fundadores, D. Wolfgang
Kiessling y Loro Parque, S.A., comparecen, €l pri-
mero en su propio nombre, y la segunda por medio
de su representante D. Wolfgang Kiessling; acredi-
tando su personalidad, capacidad, domicilio y
nacionalidad; expresando su voluntad de constituir
una fundacién con arreglo a la Ley 1/1990, de
Fundaciones Canarias; describiendo con su titulari-
dad, carga y titulo de aportacién los bienes que
integran la dotacién patrimonial, consistente en
dos millones de pesetas en metélico; y constituyen-
do el patronato de la fundacion con las siguientes
personas y cargos, que lo aceptan en la misma
escritura:

Presidente: D. Wolfgang Kiessling.

Secretario: la representacion de Loro Parque,
S.A.
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Resultando, que se dota a la fundacién de los
correspondientes estatutos con las estipulaciones
obligatorias del art®. 6 de 1a Ley 1/1990, de Funda-
ciones Canarias, a saber:

Denominacion: Fundacién Loro Parque.

Finalidad: estudio, conocimiento y promocién
de la defensa y conservacion de la naturaleza y el
medio ambiente, animales amenazados en general
y psitacidae en particular, mediante su reproduc-
cion en cautividad y crianza, en especial, aquellas
especies amenazadas de peligro de extincién o que
se considere pudieran llegar a estarlo en un futuro.

Domicilio: calle Teide, s/n, Punta Brava, Puer-
to de 1a Cruz, Tenerife.

Las reglas generales para la aplicacion de las
rentas a las finalidades fundacionales y para la
determinacién de sus beneficiarios.

La composicion, critcrios de designaciéon y
renovacion, atribuciones y forma de deliberar y
adoptar sus acuerdos el patronato.

Considerando, que sc ha observado la Ley
1/1990, de 29 de encro, de Fundaciones Canarias y
el Decreto 188/1990, de 19 de seplicmbre, de Or-
ganizacién y Funcionamicnto del Protectorado de
la Fundaciones Canarias.

Considerando, que la competencia sobre
acuerdo de inscripcién de fundaciones corresponde
a la Comisién Ejecutiva del Protectorado (art®. 47
del Decreto 188/1990), y su cjecucién a cste
Centro Directivo.

Considcrando, que por ¢l Servicio Juridico del
Gobicrno de Canarias s¢ ha emitido ¢l preceptivo
informe, de conformidad con lo cstablecido en ¢l
art®. 20.11 dcl Decreto 19/1992.

Vista la normativa citada y las demdas de co-
mun y general aplicacidn, asf como cl art®. 5.3 del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
del Protectorado de Fundacioncs Canarias.

DISPONGO:

Que se inscriba en ¢l Registro de Fundaciones
Canarias la Fundacién Loro Parque, con ¢l registro
n® 43, de conformidad con lo acordado por la Co-
mision Ejecutiva del Protectorado de Fundaciones
en su sesién del dia 24 de junio de 1992,

Contra esta Resolucién, se podré interponer
recurso de alzada ante el Pleno del Protectorado en
el plazo de quince dfas.

Las Palmas de Gran Canaria, a 6 de julio de
1992.- El Director General de Justicia e Interior,
Francisco José Manrique de Lara y Llarena.

1371 RESOLUCION de 18 de agosto de 1992, de
la Direccion General de Justicia e Interior,
por la que se inscribe en el Registro de Co-
legios Profesionales de Canarias el Cole-
gio Oficial de Diplomados en Trabajo So-
cial y Asistentes Sociales de Santa Cruz de
Tenerife.

Visto ¢l cxpediente de inscripcion en el Re-
gistro de Colegios Profesionales de Canarias, del
Colegio Oficial de Diplomados en Trabajo Social
y Asistentes Sociales de Santa Cruz de Tenerife,
con domicilio social en la calle San Francisco
Javier, 23, planta 12, Santa Cruz de Tenerife.

Resultando que con fecha 3 de agosto de 1992,
fue presentada por Diia. Marfa Jesus Edita Nufiez
Rancel, en calidad de Secretaria del Colegio Ofi-
cial de Diplomados en Trabajo Social y Asistentes
Sociales de Santa Cruz de Tenerife, solicitud de
inscripcién en cl Registro de Colegios Profesio-
nales de Canarias, acordada en Junta de Gobierno
de fecha 11 de febrero de 1992.

Resultando que el Colegio de referencia fue
constituido en su dfa en virtud de la Ley 10/1982,
de 13 de abril.

Resultando que a la solicitud de inscripcion se
acompaiian los estatutos adaptados del Colegio,
como sc establece en la Disposicién Transitoria
Primera de la Ley 10/1990, de 23 de mayo, de
Colegios Profesionales.

Considerando que cs competente el titular de la
Direccion General de Justicia e Interior para dispo-
ner la inscripcion cn su caso, de los Colegios Pro-
fesionales de Canarias, como determina el articulo
35 del Decreto 277/1990, de 27 de diciembre.

Vista la Ley 10/1990, de 23 de mayo, y el
Dccreto 277/1990, de 27 de diciembre, por el que
sc aprucba ¢l Reglamento de Colegios Profe-
sionalcs de¢ Canarias, asi como el Real Decreto
1.429/1990, dec 26 de octubre y decmds normativa
de comin y general aplicacion.
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RESUELVO:

Inscribir en el Registro de Colegios Profesio-
nales de Canarias, el Colegio Oficial de Diplo-
mados en Trabajo Social y Asistentes Sociales de
Santa Cruz de Tenerife, bajo ¢l nimero 19.

Contra la presente Resolucién, que no agota la
via administrativa, podrd interponerse recurso de
alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de la Presi-
dencia del Gobierno de Canarias en el plazo de 15
dfas, contados a partir del siguiente de la no-
tificacién de la presente, de acuerdo con el articulo
122 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 18 de agosto de
1992.- El Director General de Justicia e Interior,
Francisco Jos¢ Manrique de Lara y Llarena.

VI. ANUNCIOS
Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

Consejeria de Educacion,
Cultura y Deportes

1388 ORDEN de 31 de agosto de 1992, por la
que se anuncia la contratacion, por el sis-
tema de adjudicacion directa, del suminis-
tro de equipos y material con destino a las
actividades del programa educativo sobre
nuevas tecnologias de la informacion
“Abaco-Canarias”, dependiente de esta
Consejeria.

La Conscjeria de Educacién, Cultura y Depor-
tes interesa ofertas para el suministro de equipos y
material informético con destino a las actividades
del programa educativo sobre la introduccion de
las nucvas tecnologfas de la informacién “Abaco-
Canarias™.

Tipo de licitacién.- Ochenta y cuatro millones
novecientas ochenta y seis mil (84.986.000) pese-
tas, distribuidos en los lotes que se relacionan en el
ancxo de esta Orden.

Plazo de ejecucién.- Treinta dfas, y no mas alld
del 31 de diciembre de 1992.

Fianza provisional.- No se exige.
Fianza definitiva.- Serd el equivalente al cua-

tro por ciento (4%) del presupuesto-tipo de licita-
cion de los lotes adjudicados.

Documentacién a presentar por los licitado-
res.- Descripciones y fotograffas de los productos
por suministrar con las caracterfsticas técnicas,
prescripciones técnicas y prestaciones, todo ello en
lengua espafiola; asf como declaracién responsable
acreditativa de que redne todas y cada una de las
condiciones exigidas por la legislacion vigente
para contratar con la Administracion.

Exposicién de Pliegos.- El Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas que rige la presente contratacion estara
de manifiesto en la Secretarfa General Técnica de
la Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes,
sita en la calle de Carlos J.R. Hamilton, 14, Edi-
ficio Mabell, Santa Cruz de Tenerife; y en el
Servicio de Innovacién Educativa de la Direccion
General de Ordenacion e Innovacién Educativa,
calle de Leén y Castillo, 57, planta 4%, Las Palmas
de Gran Canaria, durante ¢l plazo de presentacion
de proposiciones.

Plazo y lugar de presentacién de proposicio-
nes.- El plazo serd de diez dfas hdbiles a contar
desde el siguiente al de publicarse la presente
Orden en el Boletin Oficial de Canarias. Las ofer-
tas deberdn ser entregadas hasta las 14 horas del
iltimo dfa, en mano, en ¢l Registro General de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes
(Secretarfa General Técnica).

Los gastos de este anuncio, y cuantos otros se
deriven de la presente contratacién serdn por cuen-
ta del adjudicatario o adjudicatarios, en su caso,
proporcionalmente a los lotes adjudicados.

Santa Cruz de Tenerife, a 31 de agosto de
1992.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
CULTURA Y DEPORTES,
José Antonio Garcia Déniz.

ANEXO

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS

Lote 1.- Aulas en red local.
Precio maximo del lote: 28.450.000 pesetas.
Dotacién de 20 aulas.

Apartado A: ordenador compatible con el
estdndar industrial 80486/33 con discos flexibles
de 3.5” y de 5,25”, disco duro de 200 Mb, 8Mb de
memoria y pantalla monocroma VGA.

Cantidad: 20.
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Apartado B: ordenador compatible con el
estdndar industrial 80386sx/25 con discos flexibles
de 3.5 y de 5,257, disco duro de 80 Mb y pantalla
monocroma VGA.

Cantidad: 52.

Apartado C: placas y cables para la red
Ethernet 16 bits.
Cantidad: 166.

Apartado D: sistema operativo de red, 20 pues-
tos.
Cantidad: 20.

Apartado E: paquete integrado red.
Cantidad 19.

Lote 2.- Ordenadores compatibles.

Precio mdximo del lote: 37.260.000 pesetas.

Ordenador compatible con el estdndar industrial
80386sx/25 con discos flexibles de 3.5 y de 5,25,
disco duro de 80 Mb y pantalla monocroma VGA.

Cantidad: 207.

Lote 3.- Impresoras.
Precio médximo del lote: 5.740.000 pesetas.

Apartado A: impresora ldser.

Cantidad: 10.

Impresora ldser, 6 pdginas por minuto,
300x300p/p, buffer de 2Mb.

Apartado B: impresora matricial 136 columnas.

Cantidad: 40.

Impresora de 24 agujas, 200 c.p.s. modo borra-
dor, traccidn y friccién con aparcado de papel.

Apartado C: impresora matricial 80 columnas.

Cantidad: 44.

Impresora de 24 agujas, 200 ¢.p.s modo borra-
dor, traccién y friccion con aparcado de papel.

Lote 4.- Software.
Precio méximo del lote: 13.536.000 pesetas.

Apartado A: procesador de textos.
Cantidad: 56.
Utilizable bajo entorno Windows.

Apartado B: gestor de basc de datos.
Cantidad: 32.
Utilizable bajo entorno Windows.

Apartado C: hoja de célculo.
Cantidad: 34.
Utilizable bajo entorno Windows.

Apartado D: entorno Windows version 3.1.
Cantidad: 63.

Apartado E: paquete de presentacion en pantalla.

Cantidad: 32.

Utilizable bajo entorno Windows, con captura
de pantalla y con soporte de digitalizador, memis
pull-down e iconos.

Utilizable por teclado y por ratén.

Apartado F: paquete integrado.

Cantidad: 26.

Presentacién en pantalla en castellano, ments
pull-down.

Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Aguas

1389 ORDEN de 8 de septiembre de 1992, por la
que se convoca licitacion urgente mediante
el sistema de subasta por procedimiento
abierto para la contratacion de las obras
“Reparacién del emisario submarino de
Puerto de Santiago” (Tenerife).

La Consejerfa de Obras Publicas, Vivienda y
Aguas convoca la siguiente licitacién urgente me-
diante el sistema de subasta (procedimiento abier-
to) para la contratacién de las obras que a conti-
nuacion se detallan:

Lugar de ejecucidén, naturaleza y contenido del
contrato: isla de Tenerife. Ejecucién de las obras
de “Reparacién del emisario submarino de Puerto
de Santiago" con un presupuesto de contrata de
cuarenta y nueve millones novecientas setenta y
seis mil novecientas veintisiete (49.976.927) pese-
tas, distribuido en las siguientes anualidades:

Afio 1992
Afio 1993

15.000.000 de pesetas.
34.976.927 pesetas.

Plazo de ejecucién: doce (12) meses.

Fianza definitiva: 4% del presupuesto total de la
obra.

Férmula de revisién de precios: sin derecho a
revision.

El Proyecto, Pliego de Cldusulas Administra-
tivas Particulares y demds documentacion estardn
a disposicién de los interesados en el Servicio Hi-
drdulico de la Direccién General de Aguas, Aveni-
da de Anaga, 35, planta 9%, Santa Cruz de Tenerife,
hasta el dia 25 de septiembre de 1992. Los intere-
sados correrdn con los gastos de reproduccién y
envio, en su €aso.

Clasificacién y otros requisitos: los contratistas
deberdn estar clasificados en los grupos, subgrupos
y categorfas siguientes: grupo E, subgrupo 1, cate-
gorfa ¢).
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En caso de empresarios no espafioles de Estados
miembros de la Comunidad Econémica Europea,
deber4n acreditar la suficiente solvencia econémica,
financiera y técnica en la forma y condiciones esta-
blecidas en el art®. 284 del Reglamento General de
Contratacién del Estado, segun la redaccién dada
por el Real Decreto 2.528/1986, de 28 de noviem-
bre, del Ministerio de Economfa y Hacienda.

Documentos que han de presentar los licitado-
res: los que se resefian en el Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares, segiin las circunstan-
cias de cada licitador.

Fecha lfmite de recepcion de proposiciones:
hasta las doce (12) horas del dfa 25 de septiembre
de 1992. Las proposiciones, redactadas en espafiol
y conforme al modelo que se adjunta como anejo
al Pliego de Cldusulas Administrativas Particu-
lares, ser4n entregadas en mano en el Registro Ge-
neral de la Consejerfa de Obras Publicas, Vivienda
y Aguas en Santa Cruz de Tencrife, en la planta s
del Edificio de Servicios Miiltiples o enviadas por
correo.

En el caso de que las ofertas se envien por
correo, el empresario deberd observar las prescrip-
ciones a que se refiere el art®. 100 del Reglamento
General de Contratacién del Estado.

Calificacién de documentos y apertura de pro-
posiciones econdmicas: la Mesa de Contratacion
se reunir4 el dfa treinta (30) de septiembre, a partir
de las 10,30 horas y calificard los documentos pre-
sentados en el sobre n® 1. En el caso de que no se¢
observaran defectos materiales o los apreciados no
fueran subsanables, se procederd por la Mesa en el
mismo acto a la apertura de las proposiciones eco-
némicas (sobre n® 2).

Si por el contrario, se apreciaran defectos mate-
riales subsanables, la Mesa podréd conceder, si lo
estima conveniente, un plazo no superior a los tres
dfas naturales, para que se subsanen dichos defec-
tos, haciéndose constar asi en el tablén de anuncios
y sefialandose el dfa y hora de apertura de proposi-
ciones econémicas previa declaracién de los licita-
dores admitidos.

Abono de anuncios: los anuncios en el Boletin
Oficial de Canarias y prensa serdn por cuenta del
adjudicatario.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de septiembre de
1992.

EL CONSEJERO DE OBRAS PUBLICAS,
VIVIENDA Y AGUAS,
Ildefonso Chacén Negrin.

1390 ANUNCIO de 3 de septiembre de 1992, de
la Secretaria General Técnica, por el que
se hace piblica la adjudicacion definitiva,
por el sistema de contratacion directa
(coste y costas), de las obras “Repavimen-
tacion de la carretera TF-142, de Icod a
Buenavista. Travesia de Buenavista del
Norte” (Tenerife).

Por Orden de la Consejerfa de Obras Publicas,
Vivienda y Aguas de fecha 24 de agosto de 1992,
se han adjudicado definitivamente por el sistema
de contratacién directa (coste y costas) las obras de
"Repavimentacién de la carretera TF-142, de Icod
a Buenavista. Travesfa de Buenavista” (Tenerife),
a la empresa Tinerfefia Obras Publicas, S.L., por
un importe de nueve millones novecientas doce
mil trescientas sesenta y dos (9.912.362) pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
establecido en el artfculo 119 del Reglamento
General de Contratacién del Estado.

Santa Cruz de Tenerife, a 3 de septiembre de
1992.- El Secretario General Técnico, Manuel
Cambreleng Barrera.

Ayuntamiento de Santa Cruz
de Tenerife

1391 ANUNCIO de 7 de agosto de 1992, por el
que se convoca concurso de las obras com-
prendidas en la Separata de Zona de
Piscinas correspondientes a la I fase del
Proyecto de Parque Maritimo de Santa
Cruz de Tenerife.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesion ordi-
naria del dfa 17 de julio de 1992, aprobé el Plicgo
de Condiciones Econémico-Administrativas que
habré4n de regir en el concurso con admisién de va-
riante de las obras comprendidas en la Separata de
Zona de Piscinas correspondientes a la I fase del
Proyecto de Parque Maritimo.

Objeto.- Constituye el objeto del presente con-
curso la realizacién de las obras comprendidas en
la Separata de Zona de Piscinas correspondientes a
1a I fase del Proyecto de Parque Maritimo de Santa
Cruz de Tenerife.

Tipo de licitacién.- 1.562.433.175 pesetas.

Expediente.- Se encuentra de manifiesto en la
Seccién Sexta de la Secretarfa General del Ayun-
tamiento, calle General Antequera, 14, Santa Cruz
de Tenerife, de nueve a trece horas de la tarde.
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Teléfono 60.60.41. Telefax 60.61.87.

Garantfa provisional.- Ascenderd al 2% sobre
el presupuesto de contrata.

Garantfa definitiva.- Serd el 4% del presupues-
to total de la obra.

Presentacién de plicas.- En la Seccién Sexta de
la Secretaria General del Ayuntamiento de diez a
trece horas, dentro de los sesenta dfas hdbiles si-
guientes al de la publicacién del dltimo anuncio en
los Boletines Oficiales de 1a Provincia, de Canarias
y del Estado.

Las proposiciones se podrdn presentar por co-
rreo, conforme preceptda el art®. 100 del Re-
glamento General de Contratacién del Estado, con
los requisitos establecidos en el mismo. En tal sen-
tido, se deberd justificar la fecha de imposicion del
envio en la oficina de Correos y anunciar al érgano
de contratacién la remisién de la oferta mediante
télex, fax o telegrama en el mismo dfa. Sin la con-
currencia de ambos requisitos, no serd admitida la
proposicién si es recibida por el 6rgano de contra-
tacién con posterioridad a la fecha de la termina-
cién del plazo sefialado en el presente anuncio.

Documentos a presentar por los licitadores.-
Las propuestas constardn de tres sobres: “Docu-
mentacién general”, “Documentacién técnica” y
“Oferta econémica”, en los que se incluir4 la docu-
mentacién especificada en la cldusula once del
Pliego de Condiciones Econémico-Administra-
tivas.

Apertura.- Se efectuard en esta Casa Con-
sistorial al tercer dfa siguiente al del cierre del
plazo para la presentacién de las plicas, a las doce
horas. En el caso de que éste fuese inhdbil, se reu-
nir4 la mesa, el dfa siguiente habil. Los sdbados se
entenderdn para este caso concreto, y solo para la
constitucién de la mesa como no hébil.

Plazo de ejecucion.- 18 meses.

Clasificacién del contratista.- Grupo A, sub-
grupo 1; grupo C, subgrupos 1,2, 3,4,5,6,7y8;
grupo E, subgrupo 1; grupo I; subgrupos 4, 5y 6.

Fecha de remisién al Diario de las Comuni-
dades Europeas.- 7 de agosto de 1992.

Modelo de proposicién.- Las proposiciones
vendrén redactadas en los términos siguientes:

“Ilmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife.

D oo s ,
con DN.L n? ... , mayor de edad, con

domicilio €N .....eeeiiiiieerniccrs , de profe-
) 1+) 1 O U P UUURUECPPPI .
en nombre propio o en representacién de .........
...................................................... , lo cual acredita
COTI 1enirirceeeseeeeenenmreeeeeseeeseesaanstsnnaesaeesesananns ,
enterado de la convocatoria, declara que redne
todas y cada una de las condiciones exigidas para
contratar mediante el sistema de concurso con el
Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife,
la ejecucion de 1as obras de ..........oooveeicninninncnee
............................ y ofrece ejecutarlas con estricta
sujeci6n al Proyecto Técnico y al Pliego de Con-
diciones Econémico-Administrativas aprobado por
la Corporacién y que acepta fntegramente por la
cantidad de .......cccoeriveccninniiiininiinn, pesetas (en
cifras y letras).

Lugar, fecha y firma del licitador.”

Santa Cruz de Tenerife, a 7 de agosto de
1992.- El Secretario General Accidental, Enrique
Garcfa Crosa.

Otros anuncios

Consejeria de Obras Piiblicas,
Vivienda y Aguas

1392 ANUNCIQ de 4 de agosto de 1992, del
Servicio Hidrdulico de Santa Cruz de Te-
nerife, relativo a alumbramientos. Inscrip-
cién en el Registro de Aguas.- Expte. n*
5831-TM.

D. José Antonio Izquierdo Herndndez, en con-
cepto de Presidente de la Comunidad de Aguas
“Pozo Los Pastores”, solicité, mediante escrito
registrado de entrada en estas dependencias el dfa
19 de febrero pasado, la inscripcion en el Registro
de Aguas de los aprovechamientos a obtener de la
ejecucion de labores de alumbramiento de aguas
subterrdneas, autorizadas en ¢l expediente nimero
5831-T.M., consistentes en la perforacién de un
pozo a ubicar en el paraje conocido por “Lomo de
Los Pastores”, término municipal de La Orotava
(isla de Tenerife), con coordenadas U.TM. X =
351915, Y =3.140.165 y Z=420.

Lo que se hace piiblico a los efectos de lo pre-
visto en la Disposicién Transitoria Tercera 2.d) de
la Ley Territorial 12/1990, de 26 de julio, de
Aguas, pudiendo presentarse reclamaciones. A tal
fin se le concede un plazo de un mes contado a
partir del dfa siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de Canarias, plazo
durante el cual estard de manifiesto el expediente



7882

Boletin Oficial de Canarias Num, 129, Lunes 14 de Septiembre de 1992

de la referencia en las dependencias de esta Di-
reccion General, Edificio de Usos Multiples, plan-
ta 9%, Avenida de Anaga, 35, de esta capital, duran-
te las horas de oficina.

Santa Cruz de Tenerife, a 4 de agosto de
1992.- El Jefe del Servicio, Pedro Calderén Lopez.

Consejeria de Politica
Territorial

1393 RESOLUCION de 23 de julio de 1992, de
la Direccion General de Urbanismo, por la
que se hace piiblico Acuerdo de la Comi-
sion de Urbanismo y Medio Ambiente de
Canarias, de 7 de julio de 1992, que aprue-
ba inicialmente el Proyecto de Urbaniza-
cion del Sector 4-B de Tamaraceite, térmi-
no municipal de Las Palmas de Gran Ca-
naria.

En ejecucién de la legislacion aplicable, por la
presente,

RESUELVO:

Ordenar la insercién en el Boletin Oficial de
Canarias del Acuerdo de 1a Comisién de Urba-
nismo y Medio Ambicnte de Canarias, de fecha 7
de julio de 1992, por la que sc aprueba inicialmen-
te el Proyecto de Urbanizacién del Sector 4-B de
Tamaraceite, término municipal de Las Palmas de
Gran Canaria, cuyo texto sc¢ adjunta como anexo.

Las Palmas de Gran Canaria, a 23 de julio de
1992 - El Director General de Urbanismo, Javier
Ruiloba Santana.

ANEXO

La Comisién de Urbanismo y Medio Ambiente
de Canarias, en sesién celcbrada el pasado 7 de
julio de 1992, adoptd, entre otros, el siguiente
Acuerdo:

“Aprobar inicialmente el Proyccto de Urbani-
zacién del Sector 4-B de Tamaraceite, término
municipal de Las Palmas de Gran Canaria, acep-
tando la advocacién de competencias solicitada
por el Conscjero para aprobar definitivamente este
proyecto de urbanizacién por la urgente necesidad
de obtener suelo para Viviendas de Proteccion
Oficial de Promocién Publica.

Procédase a tramitar la informacion publica en
el Boletin Oficial de Canarias y un diario de¢ mayor
circulacién por el plazo dc 15 dfas, tal y como
establece el art®. 117 del Real Decreto-Legislativo

1/1992, de 26 de junio y notifiquese al Ayunta-
miento de Las Palmas de Gran Canaria, para que
evaciie ¢l preceptivo informe por el mismo plazo
de 15 dfas”.

Consejeria de Trabajo
y Funcién Publica

1394 ANUNCIO de 28 de agosto de 1992, de la
Direccion General de Trabajo, por el que
se hace publico el Convenio Colectivo en-
tre la Comision Regional del Platano
(C.R.E.P.)y el personal a su servicio.

Visto ¢l texto del Convenio Colectivo entre la
Comisién Regional del Plitano (C.R.E.P.) y el per-
sonal a su servicio, suscrito por los representantes
de dicha empresa y los trabajadores a su servicio, y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90,
nims. 2 y 3, de la Ley 8/1980, de 10 de marzo, del
Estatuto de los Trabajadores, y de los Reales De-
cretos 661/1984, de 25 de enero, y 1.033/1984, de
11 de abril, sobre traspaso de funciones y servicios
del Estado a 1a Comunidad Auténoma de Canarias
cn materia de mediacion, arbitraje y conciliacion, y
en matcria de trabajo, respectivamente, esta Direc-
c¢ién General

ACUERDA

Primero.- Ordenar su inscripcién en ¢l Re-
gistro Oficial de Convenios Colectivos, con notifi-
cacién a la Comision Negociadora.

Scgundo.- Disponer el dep6sito del texto origi-
nal.

Tercero.- Disponer, asimismo, su publicacion
en ¢l Boletin Oficial de Canarias.

Santa Cruz de Tenerile, a 28 de agosto de
1992 - El Director General de Trabajo, Juan Jim¢-
nez Garcia.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE AMBITO
INTERPROVINCIAL ENTRE LA COMISION
REGIONAL DEL PLATANO (C.R.EP)

Y EL PERSONAL A SU SERVICIO
CAP{TULO 1
Disposiciones generalcs

Articulo 1°.- Objeto.

El presente Convenio tiene por finalidad esta-
blecer las normas que rcgulen las relaciones labo-
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rales entre la “Comisién Regional del Pldtano
(C.R.E.P.)” y el personal al servicio de la misma.

Articulo 22.- Ambito territorial.

El presente Convenio es de dmbito interpro-
vincial y afecta a todos los centros de trabajo de la
CR.E.P. en las dos provincias del Archipiélago
Canario, y a cuantos pudicran crearse en el futuro.

Articulo 32.- Ambito personal.

Este Convenio afectard a todo el personal em-
pleado medianie contrato verbal o escrito, sin m4s
excepcidn que el personal sefialado en los artfculos
primero, tres y segundo, uno a) del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 4°.- Vigencia.

Este Convenio ticne una duracién de dos afios,
y estard vigente desde las 00:00 horas del dia prime-
ro de enero de mil novecientos noventa y dos hasta
las veinticuatro horas (24:00) del dia treinta y uno
de diciembre de mil novecicntos noventa y tres.

Se pacta un incremento del seis por ciento para
el afio mil novecientos noventa y dos, como figu-
ran en las tablas anexas nimero uno, tres y cuatro
del Convenio. Para el afio mil novecientos noventa
y tres, se acuerda incrementar las tablas de mil
novecientos noventa y dos en el I.P.C. habido en el
curso de mil novecientos noventa y dos mds un
1%.

El presente Convenio serd prorrogado por
igual periodo de tiempo, si en el plazo de tres me-
ses antes de su terminacién no se ha pedido, a tra-
vés de la correspondicnte denuncia, su revisién
oficialmente por cualquiera dc las partes.

Los ingresos de personal posteriores a la firma
del Convenio le serd de aplicacién el mismo, a par-
tir del momento de que inicicn su relacién laboral.

Articulo 5%- Compensacion y absorcion.

Todas las mejoras pactadas cn el Convenio
constituyen un todo orgdnico y deben ser conside-
radas globalmente a efectos de su aplicacién,
entendiéndose que compensan las mcjoras conce-
didas para el personal a través de normas, impera-
tivo legal, contencioso o administrativo, contrato
individual o decisién unilateral de 1a Empresa.

Asimismo, se declara cxpresamente que las
disposiciones futuras que impliquen variacion eco-
némica de todos o cn algunos de sus conceptos
retributivos, dnicamente tendrdn cficacia préctica
si, globalmente considcrados, superan cl nivei
alcanzado por el Convenio y solo en lo que exce-

dan del referido nivel. En caso contrario, se consi-
derardn absorbidas por las mcjoras que se pactan
en el presente Convenio.

Articulo 62.- Unicidad.

El presente Convenio constituye un todo orgé-
nico y las partes quedan mutuamente vinculadas al
cumplimiento de su totalidad.

{n ¢

Articulo 7°.- Garantia “ad personam”.
Se respetardn las situaciones personales que,
con cardcter global, excedan del pacto.

CAPITULO TI
Organizacion del trabajo
Articulo 82.- Jornada de trabajo.

La jornada serd continuada de 40 (cuarenta)
horas semanales, teniendo una interrupcién de
veinte minutos a mitad de la mafiana, computable
como jornada laboral. La jornada laboral semanal
se distribuird de la siguicntc forma:

Dec luncs a viernes  de 08:00 a 15:00 horas.
Los sdbados de 08:00 a 13:00 horas,

durante los meses de encro, febrero, marzo, abril,
mayo, junio, octubre, noviembre y diciembre.
Durante los meses de julio, agosto y septiembre, la
jomada serd la siguiente;

De lunes a viemnes de 08:00 a 14:00 horas.
Los sdbados de 08:00 a 13:00 horas,

rcalizando as{ una jornada semanal dc treinta y
cinco (35) horas, durante dichos meses.

El personal administrativo que presta sus scr-
vicios en las Casetas de los Muclles, realizard su
jornada dc trabajo de acuerdo con el horario que
figura cn el anexo II del presente Convenio. En
cuanto al restante personal que presta sus servicios
en los Muclles, respetando 1a jornada laboral de
cuarenta (40) horas semanales, sc adaptard a las
nccesidades del servicio y durante los meses de
julio, agosto y septiembre, disfrutard de una joma-
da de treinta y cinco (35) horas semanalcs, al igual
que ¢l resto del personal, adaptdndose dicha jorna-
da a las necesidades del servicio.

Dadas las especiales circunstancias laborales
por las que sc rige ¢l personal de Muclles ¢
Inspeccidn, muy diferenciado dei Administrativo,
como son: jornada partida sin horario de verano,
festivos que pucdan trabajarse durante ¢l afie.
intcrcambios y traslados, trabajos ios sdbados. ¢t
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se compensard cualquier exceso de jornada que
pudiera resultar, de lo indicado anteriormente, con
descanso que sefialard la Gerencia en temporada
baja de produccion. Dicho descanso se disfrutard,
en las fechas indicadas por la Gerencia, cuando
ademis exista acuerdo entre la Empresa y el inte-
resado y siempre que la realizacién de este descan-
s0, y como consecuencia del mismo, no genere la
realizacion de horas extraordinarias de otro perso-
nal.

Siempre que las necesidades del servicio lo
permitan, a juicio de la Empresa, s¢ establecerd un
turno de trabajo reducido y rotativo los sdbados dc
forma que los que trabajan un sdbado, librarédn el
siguiente. Sin embargo, esta posibilidad, no supone
por parte de la Empresa renuncia a la jomada se-
manal establecida en el Convenio, como tampoco
para el trabajador una consolidacion de derecho
adquirido o condicién més bencficiosa.

Articulo 92.- Escalafén.

El escalafén de la plantilla de personal de la
“Comisién Regional dcl Pltano (C.R.E.P.)” serd
ordenado de mayor a menor, por niveles profesio-
nales, y dentro de los mismos, por la mayor anti-
giiedad en la categorfa, quedando los trabajadores
adscritos a sus categorias respectivas de acuerdo
con el articulo 13° dcl Convenio.

Articulo 102.- Vacaciones.

Todos los trabajadores afectados por ¢l presen-
te Convenio, disfrutardn de treinta (30) dias natu-
rales de vacaciones anuales retribuidas. La tabla de
disfrute de vacaciones serd expucsta con dos meses
de antelaci6n a la fecha fijada para que el primer
turno las inicie, y de manera rotativa en su disfrute
por acuerdo taxativo entre el personal adscrito al
Centro de Trabajo.

Articulo 112.- Permisos retribuidos.

Los trabajadores de 1a *“Comisién Regional del
Platano (C.R.E.P.)” tendrdn dereccho a permiso
retribuido en cualquiera de los casos que se sefia-
lan, y con una duracién que sc cstablece:

a) Por matrimonio, quince dfas naturales.

b) Por nacimiento de hijos, tres dfas naturales.

¢) Por enfermedad grave o fallecimiento de
parientes hasta segundo grado dc consanguinidad o
afinidad, dos dfas naturales (de acuerdo con lo
establecido en el articulo 37.3, apartado b), del
Estatuto de los Trabajadorcs).

d) Por traslado de domicilio, un dia natural.

e) Por someterse a exdmenes en Centros legal-
mente reconocidos y previa justificacién al efecto,
por el ticmpo realmente necesario a tal fin.

f) Por maternidad, se cstard a lo dispuesto en el
articulo 37, apartado cuatro, del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 12¢.- Excedencia voluntaria.

Los trabajadores afectados por el presente
Convenio, tendrdn derecho a excedencia voluntaria
cuando lleven trabajando en la Empresa como
minimo un afio, siendo suficiente para disfrutar la
misma, la comunicacién a la Empresa por escrito
con un minimo de treinta (30) dfas de antelacion
antes de iniciar el disfrute de 1a misma. Asimismo,
s¢ fija como limite m{nimo y méximo de seis (6)
mescs y cinco (5) afios, respectivamente, de dura-
ci6n. La solicitud de readmisién se formalizard
remitiendo a la Empresa con un preaviso de dos
mescs de antelacién a la expiracién de la exceden-
cia voluntaria y la reincorporacion al trabajo seréd
automdtica, si no ocupara pucsto de confianza y
fuera inferior a un afio, y en los restantes casos, si
existicra vacante de su categorfa profesional.

Articulo 132.- Categorias profesionales.

Las categorias profesionales son las que s¢
detallan a continuacién:

a) Secretario-Gerente.

b) Técnico-Administracion.

¢) Administrativo.

d) Auxiliar.

¢) Subaltemo.

f) Conductor (asimilado a Auxiliar).

g) Inspector (asimilado a Técnico-Admon.).

h) Auxiliar Inspeccién (asimilado a Auxiliar), y

i) Pe6n.

Articulo 142.- Remuneraciones.

El personal de la “Comision Regional del
Platano (C.R.E.P.)” percibird la remuneracién
mensual que corresponda, segin las bases estable-
cidas de acuerdo con las categorias del articulo 13°
y dctalladas en la tabla salarial que figura como
ancxo I al presente Convenio.
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Articulo 152.- Incremento por antigiiedad.

El incremento por antigliedad o afios de servi-
cio estar4 constituido para el personal de la planti-
11a de la “Comisién Regional del Pldtano
(C.R.E.P.)”, por trienios, equivalentes cada uno de
ellos al diez por ciento de los salarios base de la
categoria que corresponda a cada trabajador, de
acuerdo con las limitaciones establecidas por el
articulo 25 del Estatuto de los Trabajadores, salvo
para los que hayan consolidado periodos de anti-
giedad superior, en cuyo caso se respetardn los
actualmente reconocidos.

En caso de ascenso o cambio de categorfa pro-
fesional, que impliquen variacion dcl salario base,
los incrementos por antigliedad devengados con
anterioridad se calculardn sobre el salario base
correspondicnte a la nueva categoria.

Articulo 162.- Complementos personales.

Serédn los que figuran para cada trabajador, en
la tabla que figura como anexo III al presente
Convenio. Este complemento no se percibird por el
personal de nuevo ingreso, pues, en definitiva, s¢
pacta para consolidar derechos ya adquiridos del
personal que ya presta servicios.

Se tiene en cuenta la doctrina del Tribunal
Constitucional -Sentencias de 10 de noviembre de
1981, 15 de noviembre de 1982 y 1 de junio de
1983 y del Tribunal Central de Trabajo de 2 de
julio de 1981, 22 de febrero de 1982, 4 de mayo y
23 de noviembre de 1983, 13 dec encro 1984, 26 de
mayo de 1986, 13 de enero y 25 de novicmbre de
1987- establecen que un Convenio Colectivo de
Empresa puede contencr cldusulas que, por su pro-
pia esencia, no son aplicables mds que al personal
en activo, al firmarse el Convenio, por requerir una
permanencia anterior y prolongada en la Empresa,
que justifica la consolidacion del derecho, lo que
resulta inalcanzable para los que ingresan poste-
riormente.

Articulo 172.- Plus de distancia.

Los trabajadores que tengan su domicilio a
més de dos kilémetros dcl Centro de Trabajo perci-
birdn por cada dfa de distancia, una cantidad idén-
tica al importe total del precio de transporte en
linea regular de servicio publico, utilizado por el
traslado de su domicilio al Centro de Trabajo o
viceversa.

El mismo pago se producird cuando el trabaja-
dor utilice vehiculo propio. Si no hubiera lfnea de
servicio publico, se abonard el precio de otro servi-
cio de igual distancia o, en su defccto similar. La

Orden de 10 de febrero de 1958, subsidiaria de
este acuerdo, solo se aplicard en lo no previsto en
esta regulacion.

Articulo 182.- Pagas extraordinarias.

El personal de la “Comisién Regional del
Platano (C.R.E.P.)” percibird ademaés de las doce
mensualidades, las siguientes pagas extraordinarias
dentro de los meses que asimismo se indican:

1) En ¢l mes de febrero.

2) En el mes de abril.

3) En el mes de junio.

4) En el mes de agosto.

5) En ¢l mes de octubre.
6) En ¢l mes de diciembre,

conjuntamente con la mensualidad correspondiente
a los meses anteriormente indicados.

El importe de cada una de estas pagas estard
constituido por el sucldo-base, antigiiedad y com-
plemento personal que en el momento de su abono
perciba cada trabajador.

Al personal que hubiera ingresado en el trans-
curso del afio, o cesara durante el mismo, se le
abonardn las pagas extraordinarias proporcional-
mente al tiempo trabajado.

Articulo 192.- Horas extraordinarias.

Sc cntiende por horas cxtraordinarias, aqucllas
que sc trabajan fuera de la jornada legalmente
autorizada. Las normas generales para la realiza-
cién de trabajos en horas extraordinarias se reco-
gen en cl artfculo 35 del Estatuto dc los Tra-
bajadores. No obstante lo anterior, podrdn realizar-
se acuerdos entre los trabajadores y la empresa,
para compensar las horas extraordinarias con dias
libres, de acuerdo con lo previsto en el Real Decre-
to-Ley de 14 de marzo de 1986.

El trabajo en horas extraordinarias responderd
al principio de que ¢l ofrecimiento corresponde a
la empresa, y a la libre aceptacién por los trabaja-
dores, salvo en caso de emergencia, fuerza mayor
o necesidad perentoria, en los cuales la aceptacion
serd obligatoria.

Articulo 202.- Quebranto de moneda.
Durante la vigencia del presente Convenio, s¢

fija la cuantfa de mil seiscientas (1.600) pesetas
mensuales para el titular de Caja y por el conceplo
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de quebranto de moneda, que serd compensable y
absorbible.

Articulo 212.- Plus extrasalarial de transporte.

Este plus tendrd la cuantfa que se sefiala en la
tabla anexo IV para cada trabajador y tendrd carac-
ter de extrasalarial, conforme a lo dispuesto en ¢l
articulo 73 de la Ley de Seguridad Social y asimis-
mo tendrd cardcter dc compensable y absorbible
ante cualquier mejora salarial impuesta por dispo-
sicién legal y que afecte al salario basc de este
Convenio.

Este plus exclusivamente lo percibirdn los tra-
bajadores que figuran cn el anexo IV del Con-
venio. En definitiva, este plus se limita a conservar
derechos adquiridos por el personal actualmente en
la Empresa en orden al transporte.

Se tiene en cuenta la doctrina del Tribunal
Constitucional -Sentencias de 10 de noviembre de
1981, 15 de noviembre de 1982 y 1 de junio de
1983 y del Tribunal Central de Trabajo de 2 de
julio de 1981, 22 de febrero de 1982, 4 dc mayo y
23 de noviembre de 1983, 13 de encro de 1984, 26
de mayo de 1986, 13 de enero y 25 de noviembre
de 1987- establecen que un Convenio Colectivo de
Empresa puede contener cldusulas que, por su pro-
pia esencia, no son aplicables mds que al personal
en aclivo, al firmarse el Convenio, por requerir una
permanencia anterior y prolongada en la Empresa,
que justifica la consolidacién del derecho, 1o que
resulta inalcanzable para los que ingresan poste-
riormente.

CAPITULO Il
Mecjoras sociales
Articulo 222.- Jubilacion.

“La Comisién Regional del Pldtano
(C.R.E.P)”, en el supuesto de que un trabajador
solicitara la jubilaci6n una vez cumplida la edad de
sesenta y cinco afios y dentro de los treinta 30)
dias siguientes -previa solicitud en este plazo por
parte del interesado por cscrito- a la fecha que
cumple la edad scfialada, la “C.R.E.P.” abonard co-
mo indemnizacién por extincién del contrato las
cantidades siguientes, de acuerdo con la antigiie-
dad del trabajador:

De 1 a 10 afios de servicios activos en la Em-
presa, dos mensualidadces de sueldo, antigiiedad y
complemento personal.

De 10 a 15 afios de servicios activos en la Em-
presa, tres mensualidades de sueldo, antigiedad y
complemento personal.

De 16 a 20 afios de servicios activos en la Em-
presa, cuatro mensualidades de sueldo, antigiiedad
y complemento personal.

De 21 a 25 afios de servicios activos en la Em-
presa, cinco mensualidades de sueldo, antigiiedad
y complemento personal.

Mis de 25 afios de servicios activos en la Em-
presa, scis mensualidades de sueldo, antigiedad y
complemento personal.

Sc entiende que esta indemnizacioén no es de
aplicacién para el trabajador que una vez cumpli-
dos los sesenta y cinco afios y dentro de los treinta
dias siguientes al cumplimiento de dicha edad, no
hubicera solicitado su jubilacion.

Estas mismas indemnizaciones serdn de aplica-
cién en los casos de fallecimiento del trabajador y
se hardn efcctivas a los familiares beneficiarios
que les corresponda segidn la normativa que fija la
Seguridad Social. Igual tratamiento tendrén los tra-
bajadores que pasen a la situacion de Incapacidad
Permancnte Absoluta o Gran Invalidez.

Articulo 232.- Seguro de vida.

La “Comisién Regional del Pldtano (CREP)
en el plazo de tres meses, a partir de la firma de
este Convenio, renovard la Péliza Colectiva del
Scguro de Vida e Invalidez Permanente y Muerte
con el fin de establecer un capital garantizado de
un milién doscientas cincuenta mil (1.250.000)
pesclas que garanticen a la persona o personas
designadas por el trabajador en el correspondicnte
certificado de 1a p6liza y hasta cumplir el trabaja-
dor los sesenta y cinco afios de edad, en caso de
fallecimiento o invalidez la percepcion del capital
asegurado que cubra las siguientes coberturas:

a) Incapacidad Permancnic Absoluta o Gran
Invalidez.

b) Muerte por cualquier causa.
¢) Muerte por accidente.
d) Muerte por accidente de trdfico.

En ¢! supuesto de que por circunstancias perso-
nales de algin trabajador debidas a su estado de
salud o enfermedad, no fuera admitido por la Cia.
Ascguradora, la “Comisién Regional del Plitano
(C.R.E.P.)”, solamente tendré la obligacioén de abo-
nar a éste, el importe correspondiente a su cuota
como si hubiese quedado asegurado por la poliza,
hasta ¢l maximo de la cuota mds alta que tenga que
pagar la “Comisién Regional del Plitano
(C.R.E.P.)” por los trabajadores, entendiéndose



Boletin Oficial de Canarias Nim. 129, Lunes 14 de Septiembre de 1992

7887

que en ningln supuesto, salvo incumplimiento, la
C.R.E.P. no tendr4 que pagar indemnizacion.
CAPITULO IV
Comision Paritaria
Articulo 24%.- Comision Paritaria.

Se establece una Comisidn Paritaria del Conve-
nio como 6rgano de interpretacién, arbitraje, con-

para cubrir el nimero de Vocales de la Comision.
Los Asesores Juridicos serdn elegidos libremente
por los Vocales de cada una de las representacio-
nes.

Ambas partes convienen en dar parte 0 conoci-
miento a la Comisién Paritaria, de cuantas dudas,
discrepancias o conflictos pudieran producirse
como consecuencia de la interpretacién y aplica-
cion del Convenio, para que la Comisién emita
dictamen o actie en la forma reglamentaria previs-
ta o ante las Jurisdicciones Contenciosa o Admi-

ciliacién y vigilancia de su cumplimicnto. nistrativa.
Composicion: 1la Comisién Paritaria se com- ANEXO I
pondrd de un Presidente, un Sccretario y seis Vo-
cales, tres por la parte empresarial y tres por los TABLA SALARIAL
trabajadores. También la integran un Asesor Juri-
dico por cada una de las partes. Categorias Sueldo base
Serd Presidente el de la “Comisién Regional Secretario-Gerente 118.088
del Pldtano (C.R.E.P.)” o la persona cn quien dele- Técnico-Administracién 102.159
gue. Serd Sccretario el designado libremente por el Administrativo 82.255
Presidente de la Comisién Paritaria, en el caso de Auxiliar 71.685
que no actde como tal el Secretario de la C.R.E.P. Subalterno 65.070
Los Vocales de la parte empresarial serdn elegidos Conductor 71.685
entre los Vocales de los respectivos Comités Pro- Inspector 102.159
vinciales, y por los trabajadores, de entre sus Dele- Auxiliar Inspeccion 71.685
gados de Personal o trabajadores que se designen Pe6n 63.309
ANEXO II

HORARIO DE TRABAJO PARA EL PERSONAL ADMINISTRATIVO QUE PRESTA SUS SERVICIOS
EN LA CASETA DE C.R.E.P. EN LOS MUELLES

Horarios Lunes Martes  Miércoles  Jueves Viernes Sébado Domingo Meses
Tumo “A” 07:30a 07:30a 07:00a 07:00 a 07:00a 07:00 a Descanso Enero, febrero,
13:30h.  13:30h. 14:00h. 14:00 h. 14:00 h. 14:00 h. marzo, abril,
mayo, junio,
octubre, noviem-
bre y diciembre.
Tumo “B” 12:00 a 12:00a 12:00a 12:00 a 12:00 a 08:00 a Descanso Enero, febrero,
18:30h. 18:30h. 19:00 h. 19:00 h. 19:00 h. 14.00 h. marzo, abril,
mayo, junio,

Dias Turno Horas
de trabajo
Lunes “A” 6
Martes “A” 6
Miércoles “A” 7
Jueves “A” 7
Viernes “A” 7
Sabado “A” 7

TOTAL HORAS SEMANALES 40

octubre, noviem-
bre y diciembre.

Dias Turno Horas
de trabajo

Lunes “B” 6,30
Martes “B” 6,30
Miércoles “B” 7
Jueves “B” 7
Viemnes “B” 7
Sébado “B” 6

TOTAL HORAS SEMANALES 40
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Horarios  Lunes Martes  Miéreoles  Jueves Viernes Séabado Domingo Meses
Tumo “A” 07:30 a 07:30a 07:30a 07:00 a 07:00 a 07:00 a Descanso Julio, agosto y
12:30 h. 12:30h.  13:00h. 13:00 h. 13:00 h. 14:00 h. septiembre.
Tumo “B” 12:00a 12:00a 13:00a 13:00 a 13:00 a 09:00 a Descanso Julio, agosto y
18:00 h. 18:00h. 19:00 h. 19:00 h. 19:00 h. 14:00 h. septiembre.
Dias Tumo Horas Dias Turno Horas
de trabajo de trabajo
Lunes “A” 5 Lunes “B” 6
Martes “A” 5 Martes “B” 6
Miércoles “A” 6 Miércoles B” 6
Jueves “A” 6 Jueves B 6
Viernes A" 6 Viernes “B” 6
Sébado A 7 Sédbado “B” 5
TOTAL HORAS SEMANALES 35 TOTAL HORAS SEMANALES 35

NOTA: LOS TURNOS SE INTERCAMBIARAN, O SEA, QUE EL QUE HACE DE MANANA (TURNOQ “A”) ESA SEMANA,
LA SIGUIENTE LA REALIZARA DE TARDE (TURNO “B™) Y AS[ SUCESIVAMENTE.

ANEXO III ANEXO IV
COMPLEMENTOS PERSONALES PLUS EXTRASALARIAL DE TRANSPORTE
Importe mensual
Importe Nombre y apellidos (12 pagas)
Nombre y apellidos complementos

D. Miguel Castro Gonzélez 7.762
D. Domingo José Mesa Diaz 120.857 D. Antonio Ledesma Herndndez 2.691
D. Miguel Castro Gonzélez 36.521 D. Domingo Ledesma Heméndez 2.382
D. Antonio Ledesma Herndndez 34.186 Dfia. Blanca Batista ExpGsito 1.534
D. Domingo Ledesma Herndndez 11.197 D. Vicente Reyes Herrera 1.020
Diia. Blanca Batista Expdsito 7.208 D. Juan Suérez Carrillo 5.922
D. Vicente Reyes Herrera 21.699 D. Jacinto Rocha Rodrigucz 2.205
D. Juan Sudrez Carrillo 27.856 D. Gregorio Padilla Dfaz 5.188
D. Jacinto Rocha Rodriguez 10.364 D. Jenaro Rosales Aguilar 5.108
D. Elfas Arozarena Marrero 44.714 D. Antonio Nieto Guedes 5.459
D. Gregorio Padilla Dfaz 24.402 D. Eduardo Garcfa Rodrigucz 6.061
D. Antonio Ledesma Galindo 11.590 D. Tomas Abreu Ramos 7.415
D. Jenaro Rosales Aguilar 24.033 D. Antonio Sdnchez Acosta 1.620
D. Antonio Nieto Guedes 25.682 D. Francisco Dfaz Rodrigucz 1.552
D. Eduardo Garcia Rodriguez 28.503 D. Francisco Medina Sdnchez 1.216
D. Enrique Alvarez Sanficl 96.858 D. Julidn Sudrez Mesa 1.138
D. Tomd4s Abreu Ramos 34.870 D. José Afonso Castellano 3.026
D. Antonio Sénchez Acosta 7.612 D. Pablo Dicpa Pcrera 4281
D. Francisco Diaz Rodriguez 7.289 D. Migucl Sudrez Rodriguez 4.281
D. Adolfo de la Torre Reina 120.857
D. Miguel Godoy Sosa 36.237
D. Francisco Medina Sdnchez 5.714
D. Julidn Sudrez Mcsa 5.364
Diia. Rosa Maria Ramos Torres 25.112 Juzgado de 1® Instancia e Instruccion
Diia. Carmen M. Urdiales Perales 19.646 n® 9 de Santander
D. José Afonso Castellano 14.240 _ o )
D. Pablo Diepa Perera 20.127 1395 EDICTO de 1 de junio de 1992, relativo a

D. Miguel Sudrez Rodriguez 20.127 autos n°® 215/91.



Boletin Oficial de Canarias Nim. 129, Lunes 14 de Septiembre de 1992

7889

En virtud de lo acordado por la Sra. Magistra-
do Juez de 1* Instancia n® 9 de Santander, de con-
formidad con propuesta de providencia dictada con
esta fecha en los autos de procedimiento sumario
del art®. 131 de la Ley Hipotecaria seguidos con el
n? 215/91 a instancia de Banco Central Hispano-
Americano, S.A. representado por la Procuradora
Sra. Bajo Fuente contra EMETUR, S.A. del cual
se ignora su actual domicilio y paradero, y en cuya
providencia se ha acordado dar traslado a dicho
demandado, por término de 9 dfas de la subasta
celebrada y las posturas inferiores al tipo de la
segunda subasta, a los efectos de la regla 12 del
art?. 131 de dicha Ley Hipotecaria. Siendo dicha
subasta la que se acompafia al final del presente.

Y para su insercién en el Bolctin Oficial de
Canarias, para que sirva de notificacién en legal
forma al demandado, expido el presente que firmo
en Santander, a 1 de junio de 1992.- La Magistra-
do-Juez.

ACTA DE SUBASTA

En Santander a veintisicte d¢ abril de mil
novecientos noventa y dos. Siendo el dia y 1a hora
sefialada para la celebracion de la 3* subasta sefia-
lada en estos autos, constituida S.S* en Audiencia
Publica, asistida de mf{, la Secretaria, asistiendo la
Procuradora de la actora Sra. Bajo Fuente, asistida
del Letrado Sr. Sénchez Aramburu, y dadas por el
Agente Judicial las voces reglamentarias a los
efectos de la celebracién de la tercera subasta, no
comparece ningun licitador.

Abierto el acto por S.S2, por la parte actora,
por la representacién de la misma, se efectian las
siguientes pujas:

TIPOS DE ENTIDAD PUJA POR ENTIDAD
1 (2 entidades) 525.091
238 “ ) 537.728
32 “ ) 643.772
4 a1 “ ) 525.001
5@ “ ) 631.867
6 (1 “ ) 1.344.687
706 “ ) 261.538
s§3 “ ) 214.285
9s “ ) 290.659
10 2 ) 283.882
1Q ) 519.413
122 “ ) 465.201
13 (1 “ ) 494.505

“a o« ) 274.725
151 « ) 439.560
161 * ) 545.054
17 “ ) 326.923
182 “ ) 228.937
9 “ ) 297.435
2002 “ ) 275.274
202 “ ) 465.201
20 « ) 553.479
23 (1 « ) 660.622
241 “ ) 412.087
25(1 “ ) 331.135
26 (1 “ ) 272.527
27(1 “ ) 634.615
28(1 ) 293.040
29 “ ) 201.465
30 (17 “ ) 278.388
3 ¢ ) 654.761
21 “ ) 319.597
3B C ) 302.197
34 (1« ) 269.230
35 (1« ) 646.619
362 “ ) 558.607
37(1 “ ) 787.545
(1 “ ) 1.194.138
39(1 “ ) 746.336
01 « ) 1.155.676
a1 “ ) 4.952.376
20 “ ) 2.417.580
43 (10 “ ) 1.941.390
44 (10 “ ) 1.560.438
45 (116% ) 1.560.438
46 (1 “ ) 1.227.105
470 « ) 1.391.940
48 (12 “ ) 1.749.082
49 (36 “ ) 1.749.082
50 (16 “ ) 1.749.082
514 “ ) 1.749.082

Por la representacién de la actora, se hace
constar, que hace las pujas, en calidad de ceder a
un tercero.

Previa la aceptacién de las obligaciones conte-
nidas en la regla 8* del art®. 131 de la Ley Hipo-
tecaria, por S.S se acuerda la suspension de la
aprobaci6n del remate a fin de que se dé traslado al
demandado para que en término de 9 dfas, pueda
mejorar las posturas por ser éstas inferiores al tipo
de la segunda subasta. En el caso de que no hubie-
ra mejora en dicho plazo, se adjudicard el remate.

Con lo cual, se extiende 1a presente, que fir-
man los asistentes después de S.S%., de todo lo
cual, doy fe.
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