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I. DISPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Trabajo
y Funcién Piblica

590 DECRETO 69/1992, de 19 de mayo, por el
que se fijan los efectivos correspondientes a
los Cuerpos de Profesores de Ensefianza no
Universitaria de la Comunidad Auténoma
de Canarias.

Los efectivos de los Cuerpos Docentes no Uni-
versitarios precisan acomodarse a las disponibili-
dades presupuestarias de la Comunidad Auténoma
para el ejercicio de 1992 en las cuantfas que a tal
efecto recoge la Ley 11/1991, de 26 de diciembre,
de Presupuestos Generales de la Comunidad Aut6-
noma de Canarias.

A tal fin por la Consejerfa de Educacién, Cul-
tura y Deportes se han iniciado los trimites condu-
centes a la ampliacién de plantillas del citado per-
sonal docente para el curso 1992/93.

En su virtud, a propuesta de la Consejerfa de
Trabajo y Funcién Piblica y previa deliberacién
del Gobierno en su reunién del dfa 19 de mayo de
1992,

DISPONGO:

Articulo unico.- Se fija el nimero de efectivos
de los Cuerpos Docentes no Universitarios al ser-
vicio de la Comunidad Auténoma de Canarias, en
los términos que se establecen en el anexo de este
Decreto.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de Ca-
narias.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 19 de mayo
de 1992.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE TRABAJO
Y FUNCION PUBLICA,
Blas Gabriel Trujillo Oramas.
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ANEXO

NUMERO DE EFECTIVOS DE LA PLANTILLA DEL PER-
SONAL DOCENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS

Educacién General B4sica

Cuerpo de Maestros 11.347

Ensefianzas Medias

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria 5.237

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas 70

Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio 88

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién

Profesional 1.252

Cuerpo de Maestros de Taller de Artes Pl4sticas

y Disefio 50
TOTAL 6.697

591 DECRETO 7111992, de 19 de mayo, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Piiblico
de 1992 para funcionarios docentes no uni-
versitarios de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Dadas las previsiones de créditos presupuesta-
rios aprobados para el presente ejercicio econémi-
co, conforme a la Ley Territorial 11/1991, de 26 de
diciembre, de Presupuestos Generales de 1a Comu-
nidad Auténoma de Canarias para 1992, y tenien-
do en cuenta los efectivos de personal docente no
universitario existentes en la Administracién Pi-
blica de 1a Comunidad Auténoma de Canarias, de-
be procederse a formular la oferta de empleo pu-
blico de 1992 para funcionarios docentes no uni-
versitarios de esta Administracién.

En su virtud, de conformidad con Io establecido
en el articulo 5.2.¢) de la Ley Territorial 2/ 1987, de
30 de marzo, de 1a Funcién Publica Canaria, a pro-

puesta del Consejero de Trabajo y Funcién Pi-
blica, previo informe de 1a Comisién de la Funcién
Publica Canaria y tras la deliberacién del Gobiemo
en sesién celebrada el dfa 19 de mayo de 1992,

DISPONGO:

Articulo 1.- Aprobaci6n de la oferta de empleo
publico de personal docente no universitario.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
18 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funci6n Publica y en el ar-
ticulo 70 de la Ley Territorial 2/1987, de 30 de
marzo, de l1a Funci6n Piblica Canaria, se aprueba
la oferta de empleo piiblico de personal docente no
universitario para 1992 en los términos que se es-
tablecen en este Decreto.

Articulo 2.- Cuantificacion de la presente ofer-
ta de empleo piiblico.

En esta oferta de empleo puiblico se incluyen
las vacantes dotadas en los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Canarias para
1992, con el detalle que consta en el anexo I del
presente Decreto, e incluyendo las previsiones rea-
lizadas en virtud de la Disposicién Transitoria
Quinta de la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre,
de Ordenacién General del Sistema Educativo.

Articulo 3.- Reservas de plazas.

En las correspondientes convocatorias de las
plazas vacantes ofertadas en el anexo I se realiza-
rdn las reservas que numéricamente se sefialen en
el anexo II para la movilidad de los funcionarios
docentes no universitarios entre los Cuerpos do-
centes que se indican y para el acceso del personal
laboral docente en los Cuerpos de funcionarios do-
centes que también se precisan.

Las plazas de personal laboral docente reserva-
das para acceso a Cuerpos de funcionarios docen-
tes que no resulten cubiertas no serdn en ningin
caso acumulables a la de los turnos restantes,

Serd de aplicacién a la movilidad entre los
Cuerpos docentes el Real Decreto 575/1991, de 22
de abril, que regula la movilidad entre los Cuerpos
y 1a adquisicién de la condicién de catedratico a
que se refiere la Ley Orgédnica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Edu-
cativo.
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Articulo 4.- Admisién de personas con minus-
valfa.

En las pruebas selectivas para ingreso en los
Cuerpos de funcionarios docentes no universitarios
serdn admitidas las personas con minusvalfa en
igualdad de condiciones con los demds aspirantes.

Las convocatorias no establecerdn exclusiones
por limitaciones psiquicas y fisicas, sin perjuicio
de las incompatibilidades con el desempefio de las
tareas o funciones correspondientes.

En las pruebas selectivas, incluyendo los cursos
de formacién o periodo de précticas, se establece-
rn para las personas con minusvalia que lo solici-
ten, las adaptaciones posibles de tiempo y medios
para su realizacion. En las convocatorias se indica-
rd expresamente esta posibilidad, as{ como que los
interesados deberdn formular la correspondiente
peticién concreta en la solicitud de participacién.

A tal efecto, los Tribunales o Comisiones de
seleccién podrdn requerir informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos de la Ad-
ministracion Piblica competentes en las materias
laboral, sanitaria y asuntos sociales.

Articulo S5.- Plazas para personas con minusva-
lia.

Del total de plazas ofertadas se reserva un tres
por ciento (3%) para ser cubiertas por quienes ten-
gan la condicién legal de personal con minusvalfa.

La opcion a plazas reservadas habré de formu-
larse en la solicitud de participacion en las convo-
catorias, con declaracién expresa de los interesa-
dos de reunir la condicién exigida al respecto, que
se acreditard, si obtuviera plaza, mediante certifi-
cacién de los 6rganos competentes de la Conseje-
rfa de Sanidad y Asuntos Sociales o del Ministerio
de Asuntos Sociales o de los correspondientes de
las demds Comunidades Aut6énomas.

Si en la realizacion de las pruebas selectivas se
suscitaran dudas al Tribunal o Comisién de selec-
cién respecto de la capacidad del aspirante para el
desempefio de las actividades habitualmente desa-
rrolladas por los funcionarios del Cuerpo a que s¢
opta, podrd recabar el correspondiente dictamen
del 6rgano competente conforme a lo previsto en
el parrafo segundo de este articulo.

Las pruebas selectivas se realizardn en condi-

ciones de igualdad con los aspirantes de libre acce-
s0, sin perjuicio de las adaptaciones previstas en el
artfculo 4 del presente Decreto.

En la asignaci6n inicial del puesto de trabajo, el
Tribunal o la Comisién de seleccién competente
podran requerir, respecto de las personas que in-
gresaron por este cupo de reserva, dictamen del
6rgano mencionado en el ultimo inciso del pérrafo
segundo de este artfculo, sobre compatibilidad del
candidato al puesto de trabajo o sobre las adapta-
ciones de este ultimo.

Articulo 6.- Normas aplicables.

La seleccién del personal docente se realizard
de acuerdo con su normativa especifica.

Articulo 7.- Requisitos formales para las con-
vocatorias.

Las convocatorias de pruebas selectivas de
ingreso a la funcién publica docente requeriran, en
todo caso, que se acredite previamente la existen-
cia de todos y cada uno de los puestos de trabajo y
de créditos presupuestarios suficientes para satisfa-
cer las remuneraciones correspondientes, estén
vacantes, cubiertos mediante comisién de servicio
o desempefiados por personal interino, a cuyos
efectos se emitird certificacién por la Direccién
General de Personal de la Consejerfa de Educa-
cién, Cultura y Deportes. Los puestos de trabajo
ofertados no podran ser suprimidos hasta que se
resuelvan las correspondientes convocatorias.

Igualmente, para convocar las pruebas de selec-
cion para ingreso en los puestos ofertados es nece-
sario que recaiga, con cardcter previo, el informe
favorable de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda sobre la existencia de dotacidn presupuesta-
ria suficiente. El cumplimiento de este trdmite
deberd figurar expresa y obligatoriamente en el
texto de las correspondientes convocatorias.

Articulo 8.- Requisitos de participacion.

Para participar en los procesos de seleccion
derivados de la presente Oferta de Empleo Publico
no serd necesario, en ningin caso, la previa ins-
cripcién en las Oficinas de Empleo.

Los modelos de solicitud para participar en los
procedimientos de ingreso y los sistemas de abono
de derechos de examen serdn los sefialados en las
correspondientes convocatorias.
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Articulo 9.- La Administracién de la Comu-
nidad Aut6noma de Canarias proceder4 a suprimir
los puestos de trabajo de personal laboral docente
que queden vacantes por acceder sus titulares a la
condicién de funcionario piblico docente por el
tumo de reserva que le es aplicable conforme a lo
previsto en el artfculo 3 del presente Decreto.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.- Asignacién de destino.

Antes de asignar destino al personal seleccio-
nado en virtud de las pruebas que se celebren en
ejecucion de la presente oferta de empleo, se con-
vocarédn y resolverédn los correspondientes concur-
sos de traslados entre funcionarios.

Los destinos de los nuevos funcionarios serdn
adjudicados teniendo en cuenta las vacantes que
resulten de tales concursos.

Segunda.- Fecha en que han debido concluir
las pruebas.

Durante el presente afio los procedimientos de
seleccién de personal se agilizardn de tal forma
que las pruebas queden concluidas antes del 1 de
agosto de 1992, realizdndose a continuacién el
periodo de practicas establecido en la convocato-
ria.

Tercera.- Nombramiento de funcionarios do-
centes.

La Consejerfa de Educacién, Cultura y De-
portes nombrar4 funcionarios docentes en précticas
a los aspirantes que hayan superado las pruebas, a
propuesta del correspondiente 6rgano de seleccién,
una vez aportada la documentacién acreditativa de
las condiciones de capacidad y requisitos exigidos
en la convocatoria.

Tanto el periodo de pricticas como el posterior
nombramiento de funcionarios docentes de carrera
serd regulado por la convocatoria de pruebas selec-
tivas.

Los aspirantes nombrados funcionarios docen-
tes en précticas percibirdn las retribuciones que fije
el Gobiemno de Canarias y estardn sujetos, en todo
caso, al régimen de incompatibilidades y deberes

de los funcionarios docentes, as{ como el régimen
disciplinario de los mismos.

DISPOSICION FINAL
El presente Decreto entrard en vigor el mismo

dia de su publicacién en el Boletfn Oficial de Ca-
narias.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 19 de mayo
de 1992.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Jer6nimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE TRABAJO,
Y FUNCION PUBLICA,
Blas Gabriel Trujillo Oramas

ANEXO 1

PERSONAL FUNCIONARIO DOCENTE NO
UNIVERSITARIO
GRUPO A
Cuerpos docentes no universitarios
1.- Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria 612

2.-  Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas 10

3.-  Cuerpo de Profesores de Artes Plasticas y Disefio 3

TOTAL GRUPO A 625

GRUPO B
Cuerpos docentes no universitarios

1.- Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién

Profesional 86
2.- Cuerpos de Maestros 490
TOTAL GRUPO B 576
TOTAL GLOBAL 1.201
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ANEXO II

RESERVAS LEGALES DE PLAZAS VACANTES OFERTADAS

RESERVAS PARA
Acceso al Cuerpo Minusvilidos Movilidad Cuerpos ~ Movilidad entre ~ Acceso laborales TOTAL
Grupo B a Cuerpos  Cuerpos Grupo A docentes a Cuerpos
Grupo A funcionarios
1.- Profesores Ensefianza
Secundaria 18 295 --- 4 317
2.- Profesores Escuelas
Oficiales Idiomas .-- .- 4 ea 4
3.- Profesores Artes
Plésticas y Disefio --- 1 -- .- 1
4.- Profesores Técnicos
de Formacién Profesional 2 --- -- .- 2
5.- Maestros 14 - --- 30 44
TOTAL 34 296 4 34 368

II. AUTORIDADES Y PERSONAL
Nombramientos, situaciones
e incidencias

Consejeria de Agricultura
y Pesca

592 DECRETO 7011992, de 19 de mayo, por el
que se nombra a D. Juan Manuel Pino Mar-
tin Secretario General Técnico de la Con-
sejeria de Agricultura y Pesca.

De conformidad con lo dispuesto en el artfculo
20.d) de la Ley Territorial 1/1983, de 14 de abril,
del Gobiemo y de 1a Administracién Piblica de 1a
Comunidad Auténoma de Canarias.

A propuesta del Consejero de Agricultura y

Pesca y previa deliberacién del Gobierno en sesion
celebrada el dia 19 de mayo de 1992.

Vengo en nombrar a D. Juan Manuel Pino Mar-
tin Secretario General Técnico de 1a Consejeria de
Agricultura y Pesca.

Dado en Santa Cruz de Tenerife, a 19 de mayo
de 1992.

EL PRESIDENTE
DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJEROQO DE
AGRICULTURA Y PESCA,
Antonio Castro Cordobez.
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Oposiciones y concursos

Consejeria de Trabajo
y Funcién Piblica

593 ORDEN de 20 de mayo de 1992, por la que
se hace piblica la convocatoria para la
provisiéon de plazas en los Cuerpos de
Maestros, Profesores de Ensefianza Se-
cundaria, Profesores Técnicos de For-
macion Profesional, Profesores de Artes
Plasticas y Disefio y Profesores de Escuelas
Oficiales de Idiomas.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
Orgénica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo (B.O.E. de 4), en
el Real Decreto 574/1991, de 22 de abril, por el
que se regula transitoriamente el ingreso en los
Cuerpos de funcionarios docentes (B.O.E. de 23),
en el Real Decreto 575/1991, de 22 de abril, por el
que se regula la movilidad entre los Cuerpos
docentes y la adquisicién de 1a condicién de Ca-
tedritico (B.O.E. de 23), y en el Decreto 71/1992,
de 19 de mayo, del Gobiemo de Canarias, por el
que se aprueba la Oferta de Empleo Piblico

Docente de 1a Administracién de la Comunidad
Auténoma de Canarias para 1992 (B.O.C. de 21),
emitido informe favorable de la Consejerfa de
Economfa y Hacienda en el que se acredita la
existencia de dotacién presupuestaria suficiente, y
con el fin de atender las necesidades de personal
en los Cuerpos de Maestros, Profesores de En-
sefianza Secundaria, Profesores Técnicos de For-
macion Profesional, Profesores de Artes Plésticas
y Disefio y Profesores de Escuelas Oficiales de
Idiomas.

Esta Consejeria, en uso de las competencias
que tiene atribuidas, acuerda convocar procedi-
mientos selectivos para el acceso a los Cuerpos
mencionados, en plazas situadas en centros depen-
dientes de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deportes, con arreglo a las siguientes

I.- BASES COMUNES
BASE COMUN 1.- Normas generales.
1.1. El nimero de plazas que se convoca es de

1.201, cuyo desglose por Cuerpos y sistemas de
cobertura es el siguiente:

MINUS- ACCESO ACCESO FUNC. ACCESO
VALIDOS A-A B-A LABOR. LIBRE TOTAL
C. Maestros 14 -- -- 30 446 490
C.PE. Secundaria 18 -- 295 4 295 612
C.P. Técnicos F.P. 2 -- -- -- 84 86
C.P. Artes Plasticas -- -- 1 -- 2 3
C.PE. O. Idiomas -- 4 -~ -- 6 10
TOTAL 34 4 296 34 833 1201
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1.1.1. La distribucién de estas plazas, por es-
pecialidades y segtin los sistemas establecidos para
ser cubiertas (reserva de minusvdlidos, reserva pa-
ra acceso de Cuerpos docentes del Grupo A al de
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, reser-
va para acceso de Cuerpos docentes del Grupo B a
los Cuerpos de Profesores de Enseiianza Secun-
daria y de Profesores de Artes Plésticas y Disefio,
reserva para acceso a los Cuerpos de funcionarios
docentes del personal laboral segiin lo dispuesto en
la Disposicién Adicional Séptima de la Ley 2/1987
y acceso libre), se encuentra recogida en la base
especifica de cada Cuerpo.

1.1.2. Las plazas correspondientes a cualquiera
de las reservas anteriormente citadas que no resul-
ten cubiertas se acumulardn a las del sistema gene-
ral de acceso libre a los Cuerpos de funcionarios
docentes.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les
serdn aplicables la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Edu-
cativo (B.O.E. de 4), el Real Decreto 574/1991, de
22 de abril, por el que se regula transitoriamente el
ingreso en los Cuerpos de funcionarios docentes
(B.O.E. de 23), el Real Decreto 575/1991, de 22 de
abril, por el que se regula la movilidad entre los
Cuerpos docentes y la adquisicién de 1a condicién
de Catedrético (B.O.E. de 23) y lo dispuesto en la
presente Orden.

1.3. El proceso selectivo constard de fase de
concurso, fase de oposicién y periodo de précticas.

1.4. Las pruebas comenzardn a partir del dfa
29 de junio de 1992 y deberan haber concluido el
dfa 31 de julio de 1992.

1.5. Los cuestionarios que han de regir en las
diferentes pruebas selectivas se sefialan en la base
especffica de cada Cuerpo.

BASE COMOUN 2.- Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la presente convoca-
toria, los aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos generales:

2.1.1. Ser espafiol.

2.1.2. Tener cumplidos dieciocho afios.

2.1.3. Estar en posesién de la titulacién que se
detalla en la base especifica de cada Cuerpo.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacién fisica o psfquica que sean incompa-
tibles con el ejercicio de 1a docencia.

2.1.5. No haber sido separado mediante expe-

diente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas ni hallarse inhabili-
tado por sentencia firme para el desempefio de fun-
ciones publicas.

2.1.6. No ser funcionario del Cuerpo al que s¢
aspira, salvo que concurra por una especialidad
diferente a la suya.

2.2. De acuerdo con lo establecido en el De-
creto 71/1992, de 19 de mayo, del Gobierno de Ca-
narias, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Piblico Docente de la Administracién de la Co-
munidad Aut6noma de Canarias para 1992 (B.O.C.
de 21), se reserva el 3% del total de plazas convo-
cadas para aspirantes con minusvalfas fisicas o psf-
quicas que, ademds de los requisitos recogidos con
cardcter general para los distintos Cuerpos en la
presente base, tengan reconocida por los érganos
competentes del Ministerio de Trabajo y Seguridad
Social, de la Consejeria de Sanidad y Asuntos
Sociales del Gobiemno de Canarias o de los corres-
pondientes a las restantes Comunidades Auténo-
mas, la condicién de persona con incapacidad
igual o superior al 33%, que no sea incompatible
con el ejercicio de la docencia.

2.2.1. Su condicién de minusvilidos deberdn
acreditarla, mediante certificacién oficial de los
citados 6rganos, una vez superadas las fases de
concurso y oposicién.

2.2.2. No obstante, si el Tribunal lo estimara
necesario durante la realizacién de las pruebas
selectivas, podrd solicitar un informe de los 6rga-
nos correspondientes acerca de la compatibilidad
del aspirante con la funcién docente.

2.3. Asimismo, se reserva el 50% de las plazas
convocadas en los Cuerpos de Profesores de En-
seflanza Secundaria y Profesores de Artes Plésticas
y Disefio para el acceso de los funcionarios de los
Cuerpos docentes clasificados en el Grupo B.

2.3.1. Podrdn concurrir a estas plazas los fun-
cionarios de carrera de los Cuerpos docentes del
Grupo B que, ademds de las condiciones generales,
retnan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del tftulo de Doctor, In-
geniero, Arquitecto, Licenciado o equivalente a
efectos de docencia.

b) Haber prestado servicios como funcionario
de carrera en su Cuerpo de origen durante un mfni-
mo de ocho afios.

2.4, Igualmente, se reservan las plazas recogi-
das en la base comiin 1 de la presente Orden para
el acceso de los funcionarios de los Cuerpos
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docentes clasificados en el Grupo A al Cuerpo de
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

2.4.1. Podran concurrir a estas plazas los fun-
cionarios de carrera de los Cuerpos docentes del
Grupo A que cumplan las condiciones generales
relacionadas en el apartado 2.1 de la presente base.

2.5. Por ultimo, se reservan las plazas recogi-
das en la base comin 1 de la presente Orden para
el acceso a los Cuerpos de funcionarios docentes
del personal laboral, segin lo dispuesto en la Dis-
posicién Adicional Séptima de 1a Ley 2/1987, de la
Funcién Piblica Canaria.

2.5.1. Podran concurrir a estas plazas el perso-
nal laboral fijo que, ademds de cumplir en tiempo
y forma las condiciones generales, sea titular de un
puesto de trabajo reservado a funcionarios docen-
tes.

2.6. Los aspirantes que participen por estos
sistemas de reserva no podran concurrir a la misma
especialidad por el sistema general de acceso libre,
tanto en esta convocatoria, como en ninguna otra
de las convocatorias del Ministerio de Educacién y
Ciencia o de las Comunidades Auténomas con
competencia plena en materia de educacién. Asi-
mismo solo podrdn concurrir a un Cuerpo y una
especialidad por este sistema.

2.7. Todos los requisitos enumerados en esta
base deberdn poseerse el dia de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos
hata el momento de la toma de posesién como fun-
cionario de carrera.

BASE COMUN 3.- Solicitudes y pago de dere-
chos.

3.1. Quienes deseen tomar parte en esta convo-
catoria deberédn presentar, debidamente cumpli-
mentados, dos ejemplares del modelo de instancia
que figura como anexo I de esta Orden.

3.1.1. A las instancias, que se rellenardn de
acuerdo con las instrucciones que figuran como
anexo II de l1a presente Orden, se acompariardn dos
fotocopias del Documento Nacional de Identidad,
toda la documentacién acreditativa de los méritos
alegados por el participante, salvo quienes se aco-
jan a lo dispuesto en la base comin 6, subapartado
6.7.2 de la presente Orden, una fotocopia compul-
sada del titulo exigido para ingreso en el corres-
pondiente Cuerpo o certificacién académica que
acredite haber realizado todos los estudios necesa-
rios para su obtencién y la copia del documento de
ingreso justificativo del pago de la tasa de inscrip-
cién correspondiente, segin lo establecido en el
apartado 3.5 de esta base.

3.1.2. De igual manera, quienes pretendan ac-
ceder al Cuerpo de Profesores Técnicos de For-
macién Profesional en virtud de lo establecido en
el anexo I del Real Decreto 574/1991, deberén ad-
juntar declaracién jurada o promesa de encontrarse
en condiciones de suplir, a la finalizacién del plazo
de presentacién de solicitudes, su insuficiencia de
titulacién conforme a lo dispuesto en la base co-
min 8, apartado 8.3 de 1a presente Orden.

3.2. Los aspirantes con minusvalfas, que as{ lo
deseen, deberdn indicarlo en la correspondiente
casilla de su solicitud, haciendo constar en hoja
adjunta el tipo de minusvalia que sufren asf como
la adaptacién que necesitan.

3.3. Las instancias se dirigirdn a la Direccién
General de Personal de la Consejerfa de Educa-
cion, Cultura y Deportes del Gobiemo de Canarias,
pudiendo presentarse en cualquiera de las Direc-
ciones Territoriales y Oficinas Insulares de Edu-
cacién, o bien en algunos de los centros previstos
en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, de acuerdo con las condiciones es-
tablecidas en dicho precepto.

3.3.1. En caso de presentar las solicitudes ante
una oficina de Correos, se hard en sobre abierto
para que las instancias sean fechadas y selladas por
el funcionario antes de ser certificadas.

3.3.2. Las solicitudes suscritas por los espafio-
les en el extranjero podrdn cursarse a través de las
correspondientes representaciones diplométicas o
consulares espafiolas, quienes las remitirdn segui-
damente a la Direccién General de Personal de la
Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias.

3.4. El plazo de presentacion de las solicitudes
y la documentacién a que hacen referencia los
subapartados 3.1.1 y 3.1.2 de esta base serd de
veinte dfas naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente convo-
catoria en el Boletin Oficial de Canarias.

3.5. El importe de la tasa de inscripcién
serd el siguiente:

- Para los Cuerpos de Profesores de Ensefianza
Secundaria, Profesores de Artes Plésticas y
Disefio y Profesores de Escuelas Oficiales

de Idiomas 2.000 ptas.
- Para los Cuerpos de Maestros y Profesores
Técnicos de Formacién Profesional 1.500 ptas.

3.5.1. El ingreso de 1a misma se llevard a cabo
en cualquier Banco o Caja de Ahorros que tenga la
calificacién de entidad colaboradora de 1la Con-
sejerfa de Economfa y Hacienda del Gobiemo de
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Canarias, mediante el impreso “Documento de
Ingreso T.P.F-9” de la Direccién General del
Tesoro y Politica Financiera de dicha Consejerfa.

3.5.2. El citado impreso, que debers ser reco-
gido y sellado en todas sus copias en cualquiera de
las Direcciones Territoriales y Oficinas Insulares
de Educaci6n, se cumplimentard como sigue:

a) Sujeto obligado: nombre y dos apellidos del
aspirante.

b) Nimero de su Documento Nacional de
Identidad.

¢) Domicilio del aspirante.
d) Municipio al que pertenece.

e) Importe total de la liquidacién: el corres-
pondiente al Cuerpo, expresado en cifras.

f) Descripcién del ingreso: convocatoria oposi-
ciones afio 1992 Consejerfa de Educacién, Cultura
y Deportes (Maestros, Secundaria, Plésticas, Téc-
nicos F.P. 0 E.O. Idiomas, segiin los casos). Orden
de 20 de mayo de 1992.

3.6. En ningyn caso el abono de la tasa de ins-
cripcién supondrd la sustitucién del trdmite de pre-
sentacién, en tiempo y forma, de la instancia
correspondiente.

3.7. Los errores que se adviertan podrdn subsa-
narse en cualquier momento, de oficio o a peticién
del interesado.

BASE COMUN 4.- Admisi6n de aspirantes.

4.1. Dentro del mes siguiente a la finalizacién
del plazo de presentacién de instancias, la
Direccién General de Personal har4 piblica en el
Boletin Oficial de Canarias la Resolucién por la
que se anuncia la publicacién en las Direcciones
Territoriales y Oficinas Insulares de Educacién de
las listas provisionales de admitidos y excluidos,
por Cuerpos, procedimientos y especialidades, de-
tallando, en su caso, los motivos de la exclusién.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondrdn de un
plazo de diez dfas naturales, contados a partir del
dfa siguiente al de la publicacién de la Resolucién,
para poder subsanar el defecto que haya motivado
su exclusién. Las reclamaciones se presentardn
ante la Direccién General de Personal de la Con-
sejerfa de Educacion, Cultura y Deportes, Avenida
Primero de Mayo, 11, 42 planta, Las Palmas de
Gran Canaria, c6digo postal 35002.

4.3. Las reclamaciones presentadas serdn acep-
tadas o rechazadas en la Resolucién por la que se

aprueben las listas definitivas de admitidos y
excluidos, cuyo anuncio se publicard igualmente
en el Boletin Oficial de Canarias.

4.4. Contra dicha Resolucién los interesados
podrén interponer recurso de reposicién ante la
Direccién General de Personal de 1a Consejerfa de
Educacién, Cultura y Deportes, en el plazo de un
mes, contado a partir del dfa siguiente al de su
publicacién, segin lo dispuesto en el artfculo 126
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.5. El importe de la tasa de inscripcion serd
reintegrado de oficio a los aspirantes que resulten
excluidos definitivamente.

BASE COMUN 5.- Organos de seleccién.

5.1. La Consejerfa de Educacién, Cultura y
Deportes procederd al nombramiento de los Tri-
bunales y Comisiones de Seleccién que habran de
juzgar los procedimientos selectivos, haciéndose
publica su composicién en el Boletin Oficial de
Canarias.

5.2. Salvo para la reserva de minusvélidos, los
Tribunales seran diferentes para cada procedimien-
to y especialidad de un mismo Cuerpo, procedién-
dose a su desdoblamiento si el nimero de aspiran-
tes inscritos asf lo aconseja. Excepto para los co-
rrespondientes al acceso de los funcionarios de los
Cuerpos docentes del Grupo B a los del Grupo A 'y
a la reserva para acceso a los Cuerpos de funciona-
rios docentes del personal laboral, cuando actie
mds de un Tribunal en la misma especialidad y
Cuerpo la Administracién nombrard ademds una
Comisién de Seleccién.

5.3. Los Tribunales estardn constituidos por
funcionarios de carrera en activo de cualquiera de
los Cuerpos de funcionarios docentes y del Cuerpo
de Inspectores al servicio de la Administracién
educativa.

5.3.1. Todos los miembros de los Tribunales
pertenecerdn a Cuerpos de un grupo igual o supe-
rior a aquel cuyas pruebas hayan de juzgar, debien-
do ser titulares, al menos en su mayorfa, de la
especialidad objeto del proceso selectivo, salvo en
aquellos casos en que la Administracién educativa
designe a funcionarios de especialidades afines.

5.3.2. Los Tribunales estardn compuestos por:

a) Un Presidente, designado directamente por
la Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes.

b) Cuatro Vocales, designados mediante sorteo
publico que se realizard en el Salén de Actos de la
Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes en
Las Palmas de Gran Canaria, el dfa 27 de mayo de
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1992, a las 11,00 horas. Excepcionalmente, cuando
las caracterfsticas del procedimiento o de la
especialidad asf lo aconsejen, la Consejerfa de
Educaci6n, Cultura y Deportes podrd designar
directamente estos Vocales.

5.4. Para cada Tribunal la Administracién edu-
cativa designar4 un Presidente suplente; igualmen-
te, en dicho sorteo se fijard un nimero suficiente
de Vocales suplentes, asf como el procedimiento
para conformar nuevos Tribunales en caso necesa-
rio.

5.5. Las Comisiones de Seleccién, que en nin-
gun caso tendrén un niimero de miembros inferior
a cinco, estardn integradas por los Presidentes, Se-
cretarios y, en su caso, Vocales primeros, por este
orden, de cada uno de los Tribunales afectados, ac-
tuando como Presidente de las mismas el Presi-
dente del Tribunal que determine la Administra-
cién.

5.5.1. El d4mbito competencial de las Comi-
siones de Selecci6n abarcar4 a todos los Tribunales
actuantes en la misma especialidad, procedimiento
y Cuerpo, excepto a los correspondientes al Cuer-
po de Maestros, para 1os que se nombrar4 una Co-
misién de Seleccién Provincial por cada especiali-
dad.

5.6. Los miembros de los Tribunales se absten-
drén de intervenir si se diera en ellos alguna de las
circunstancias sefialadas en el artfculo 20 de la Ley
de Procedimiento Administrativo. De la misma
forma, de acuerdo con el artfculo 12.3 del Real De-
creto 2.223/1984, de 19 de diciembre (B.O.E. de
21), deberédn abstenerse de actuar aquellos miem-
bros que, en los cinco afios anteriores a la publica-
cién de la presente Orden, hubiesen realizado ta-
reas de preparacién de aspirantes a ingreso en el
Cuerpo y la especialidad correspondiente, siempre
que lo acrediten documentalmente.

5.6.1. Cada Presidente solicitard de los miem-
bros de su Tribunal declaracién expresa de no ha-
larse incursos en las circunstancias contempladas
en el apartado anterior., .

5.6.2. Asimismo, los aspirantes podrin recu-
sar a los miembros del Tribunal cuando concurran
en ellos dichas circunstancias.

5.6.3. El plazo para solicitar la renuncia o
manifestar la abstenci6n ser4 de diez dfas naturales
contados a partir del dfa siguiente al de la publica-
cién del nombramiento de los Tribunales en el
Boletfn Oficial de Canarias.

5.7. Con anterioridad a la iniciacién del proce-
so selectivo, la Consejerfa de Educaci6n, Cultura y
Deportes publicars en el Boletin Oficial de Cana-

rias el nombramiento de los nuevos miembros de
los Tribunales y Comisiones de Seleccién que sus-
tituyan a los que hayan perdido su condicién por
alguna de las causas anteriores.

5.8. Previa convocatoria de cada Presidente y
con anterioridad al acto de presentacién de los
opositores, se constituirdn los Tribunales y Co-
misiones de Seleccién con asistencia, al menos, de
la mayorfa de sus miembros titulares o suplentes.

5.8.1. En dicha sesién los citados organos de
seleccién determinardn que miembro asumir4 las
funciones de Secretario y acordar4n todas las deci-
siones que les correspondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas selectivas.

5.9. Una vez constituidos los 6rganos de selec-
cidén, para actuar vilidamente se requerird la pre-
sencia de la mayorfa absoluta de sus miembros,
salvo que concurran circunstancias excepcionales,
Cuya apreciacién corresponders a la Direccién Ge-
neral de Personal.

5.10. La suplencia del Presidente se autorizarg
por la Direccion General de Personal; la de los
Vocales, por ¢l Presidente que haya de actuar,
teniendo en cuenta el orden en que figuren en la
disposicién que los haya nombrado.

5.11. Los Tribunales o, en su caso, las Comi-
siones de Selecci6n resolverdn todas las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de estas normas,
debiendo ajustarse su actuacién a lo dispuesto en
la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.12. Los Tribunales, que deberan velar en to-
do momento por el correcto desarrollo del proceso
selectivo, llevardn a cabo la valoracién de los aspi-
rantes en cuanto a sus conocimientos curriculares
de la especialidad y su utilizacién de los recursos
didécticos y pedagégicos.

5.13. Las Comisiones de Seleccién actuarin
como elemento coordinador de los Tribunales co-
rrespondientes, determinando los criterios de
actuacién de los mismos.

5.13.1. Los Tribunales o, en su caso, las Comi-
siones de Selecci6n, tras recibir de la Adminis-
tracién educativa la valoracién de la fase de con-
curso, procederédn a la elaboracién y publicacién
de las listas de aspirantes seleccionados en la sede
de actuacién de cada Tribunal, asf como a su envio
a la Direccién General de Personal.

5.14. La Consejerfa de Educacién, Cultura y
Deportes nombrard cuantas Comisiones Evalua-
doras sean necesarias para la valoracién, en nom-
bre de los referidos 6rganos de seleccién, de los
méritos aportados por los aspirantes, facilitando el
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resultado de la misma a los Tribunales 0, en su
caso, a las Comisiones de Seleccién.

5.15. Cuando las circunstancias lo requieran y
a peticién del Presidente, la Direccién General de
Personal podr4 designar asesores especialistas para
aquellas pruebas en que los Tribunales lo estimen
conveniente, limitdndose dichos asesores a prestar
colaboracidn en sus especialidades técnicas.

5.16. Los Tribunales adoptardn las medidas
precisas de forma que los aspirantes con minusva-
lfas gocen de similares oportunidades que el resto
de los participantes. En este sentido, se establece-
rdn, para las personas con minusvalfas que asf lo
hayan solicitado en el plazo de presentacion de
instancia, las adaptaciones posibles de tiempo y
medios para la realizacién de las pruebas.

5.17. A efectos de comunicaciones y demdés
incidencias los 6rganos de seleccién tendrén su
sede en la Direccién General de Personal de la
Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes, Ave-
nida Primero de Mayo, 11, 42 planta, Las Palmas
de Gran Canaria, c6digo postal 35002.

5.18. En ningtn caso los 6érganos de seleccién
podran aprobar ni declarar que han superado las
pruebas selectivas un nimero de aspirantes supe-
rior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta
de aprobados que contravenga lo anteriormente
establecido serd nula de pleno derecho.

5.19. Los miembros de los 6rganos de selec-
cién que actiien en estas pruebas selectivas tendrdn
derecho a percibir, segiin lo dispuesto en el articu-
lo 30 y siguientes del Decreto del Gobierno de
Canarias 124/1990, de 29 de junio (B.O.C. de 16
de julio), sobre indemnizaciones por razén de
Servicio, modificado por el Decreto 47/1992, de 3
de abril (B.0.C. de 17), las cuantfas correspon-
dientes en concepto de asistencias y dietas, de
acuerdo con las siguientes categorias:

- Categorfa primera:

Grupo A.- Cuerpos de Profesores de Enscfian-
za Secundaria, Profesores de Artes Plésticas y Di-
sefio y Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas.

- Categorfa segunda:

Grupo B.- Cuerpos de Maestros y Profesores
Técnicos de Formacién Profesional.

En cumplimiento de lo establecido en el ar-
ticulo 32.4 del citado Decreto 124/1990, el nimero
de asistencias abonables a cada organo de selec-
Cion se fija en un maximo de ciento cincuenta,
determindndose por su Presidente el nimero exac-

to de las que correspondan a cada uno de sus
miembros, de acuerdo con las actas de las sesiones
celebradas.

BASE COMOUN 6.- Desarrollo de las fases de
concurso y oposicién.

6.1. Los aspirantes serdn convocados por el
Presidente de su Tribunal, a través del Boletin
Oficial de Canarias, para el acto de presentacién y
la realizacion, en su caso, de los aspectos précticos
correspondientes a la prueba de su especialidad,
con diez dfas naturales de antelacién como mfni-
mo, fijando fecha, hora y lugar en que se realizardn
dichos actos; en la misma convocatoria se indica-
ran las normas aplicables a las cuestiones précti-
cas.

6.2. El orden de actuacién de los aspirantes se
iniciard alfabéticamente por el primero de aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra resul-
tante del sorteo que realice 1a Direccién General de
Personal durante el acto a que se refiere la base
comin 5, subapartado 5.3.2 de la presente Orden.
Aquellos Tribunales que no cuenten con aspirantes
cuyo primer apellido comience por la indicada
letra iniciardn el orden de actuacién por la letra o
letras siguientes.

6.3. En cualquier momento los aspirantes
podrén ser requeridos por los miembros de su
Tribunal con el fin de acreditar su identidad.

6.4. Si el Tribunal tuviera conocimiento de que
alguno de los aspirantes no posee la totalidad de
los requisitos exigidos por la presente convocato-
ria, previa audiencia del interesado, debers propo-
ner su exclusion a la Direccién General de Perso-
nal de la Consejerfa de Educaci6n, Cultura y De-
portes, comunicando las inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en la solicitud de ad-
mision a las pruebas selectivas, a los efectos proce-
dentes.

6.4.1. Contra la exclusién el aspirante podra
interponer recurso de reposicion ante la Direccién
General de Personal de la Consejerfa de Educa-
cién, Cultura y Deportes.

6.5. Los aspirantes serdn convocados para cada
actuacion en llamamiento tnico, siendo excluidos
quienes no comparezcan, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente justificados por el inte-
resado y libremente apreciados por el Tribunal.

6.6. Una vez comenzado el proceso selectivo
no se publicardn los sucesivos llamamientos de
aspirantes en el Boletin Oficial de Canarias. Estos
anuncios deberdn hacerse piiblicos por el Tribunal
en los locales de celebracién de la prueba, con
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doce horas, al menos, de antelacién respecto a la
actuacion de cada aspirante.

6.7. Los méritos alegados por los participantes,
debidamente acreditados en tiempo y forma, serdn
valorados por las Comisiones Evaluadoras, de
acuerdo con lo establecido en la base comiin 5,
apartado 5.14 de la presente Orden, aplicando el
baremo adecuado, de los que se publican como
anexos IIL, IV y V de esta convocatoria.

6.7.1. Las citadas Comisiones Evaluadoras
solamente tendrén en consideracién los méritos
que se aporten debidamente justificados en el
plazo de presentacién de solicitudes fijado en la
base comuin 3, apartado 3.4 de la presente Orden.

6.7.2. Con la finalidad de agilizar los trdmites
de presentacién de documentos acreditativos, los
participantes que hayan concurrido a la convocato-
ria hecha piblica por Orden de 30 de abril de 1991
(B.O.C. de 2 de mayo), por ¢l mismo procedimien-
to, especialidad y Cuerpo que en la presente, po-
drédn limitarse a aportar una documentacién dife-
rente a la presentada en la anterior convocatoria,
haciendo constar expresamente su conformidad
con la valoracién de sus méritos efectuada en la
misma, mediante instancia cuyo modelo se acom-
pafia como anexo VI de la presente Orden.

6.7.3. Los aspirantes podrén retirar la docu-
mentacion presentada en el lugar y plazo indicados
en la Orden que haga piblicas las listas de aspiran-
tes que han superado el concurso-oposicién, salvo
que exista reclamaci6n, en cuyo caso podrd ser
retenida, en calidad de prueba. De no ser retirada
en el plazo sefialado, se entenderd que los oposito-
Ies renuncian a su recuperacién, decayendo por
tanto en su derecho.

6.8. El procedimiento selectivo para cada uno
de los sistemas de acceso ser4 el siguiente:

6.8.1. La fase de concurso consistir en la
valoracién de los méritos alegados por los partici-
pantes por parte de las Comisiones Evaluadoras
nombradas por la Administracién educativa. Las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes en esta
fase serén publicadas por la Consejerfa de Educa-
cién, Cultura y Deportes, facilitdndose a los orga-
nos de seleccion correspondientes.

6.8.2. La fase de oposicién consistirs en la
valoracién de los conocimientos curriculares que
deberdn impartir los aspirantes en cada especiali-
dad, asf como de su utilizacién de los recursos
didécticos y pedagégicos. La citada valoracién se
llevard a cabo a través de una prueba, que, a
excepcion de lo establecido para el Cuerpo de Pro-

fesores de Escuelas Oficiales de Idiomas en el sub-
apartado 6.8.5 de la presente base, tendrd las si-
guientes caracteristicas:

A) Reserva para acceso a Cuerpos de grupo
superior.

- Elecci6n por el aspirante de un tema de los
seis sorteados por el Tribunal de entre los que
componen el cuestionario de la especialidad co-
rrespondiente.

- Periodo de preparacién de dos horas, perma-
neciendo incomunicado con el material que estime
conveniente.

- Exposicién, durante una hora como méximo,
del tema elegido, junto con su planteamiento di-
ddctico referido a un curso de su eleccién.

- Debate con el Tribunal sobre dicho tema con
una duracién méxima de quince minutos.

B) Reserva para acceso a Cuerpos del mismo
grupo.

L.- Para la misma especialidad de la que es titu-
lar:

- Entrega al Tribunal de un proyecto docente
en el acto de presentacién de los opositores.

- Exposicién oral del proyecto, durante una ho-
ra como maximo.

- Debate con el Tribunal sobre el mismo, con
una duracién méxima de quince minutos.

IL.- Para una especialidad diferente de 1a que
es titular:

- La prueba consistird en lo recogido en el
subapartado 6.8.5 de Ia presente base.

C) Restantes sistemas de acceso a 1os Cuerpos
de funcionarios docentes.

- Resolucién de los aspectos practicos plantea-
dos por el Tribunal, segin se contempla en el sub-
apartado 6.8.3 de la presente base, a excepcion de
quienes concurran en aplicacién de lo dispuesto en
la Disposicién Adicional Séptima de la Ley
2/1987.

- Elecci6n por el aspirante de un tema de los
dos, si se trata del Cuerpo de Maestros, o cuatro,
en los restantes Cuerpos, sorteados por el Tribunal
de entre los que componen el cuestionario de la
especialidad correspondiente.

- Periodo de preparacién de dos horas, perma-
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neciendo incomunicado con el material que estime
conveniente.

- Exposicién, durante una hora como méximo,
del tema elegido, junto con su planteamiento
didéctico referido a un curso o ciclo de su elec-
cién.

- Debate con el Tribunal sobre dicho tema con
una duracién mdxima de quince minutos.

6.8.3. En los Cuerpos y especialidades que se
relacionan a continuacién los aspirantes deberdn
completar la prueba con los aspectos de cardcter
practico planteados por el Tribunal, de acuerdo con
las condiciones que éste haya hecho publicas en la
Resolucién por la que se convoque a los candida-
tos al acto de presentacion:

A) Cuerpo de Maestros:

- Educacién Fisica.

- Filologfa, Lengua Castellana, Inglés.

- Filologfa, Lengua Castellana, Francés.
- Educacion Musical.

B) Cuerpo de Profesores de Ensefianza
Secundaria:

- Griego.

- Latfn.

- Dibujo.

- Misica.

- Educacién Fisica.

C) Cuerpo de Profesores Técnicos de Forma-
cién Profesional:

- Todas las especialidades convocadas.

D) Cuerpo de Profesores de Artes Plésticas y
Disefio:

- Todas las especialidades convocadas.

6.8.4. En las especialidades de Idioma Mo-
demo las actuaciones de los aspirantes se desarro-
llardn fntegramente en el idioma correspondiente,
excepto las pertenecientes al Cuerpo de Maestros.

6.8.5. Para el acceso al Cuerpo de Profesores
de Escuelas Oficiales de Idiomas, 1a exposicién del
tema consistird en el comentario lingiifstico y lite-
rario de un texto, elegido por el aspirante de entre
cuatro propuestos por el Tribunal. Tanto esa expo-
sicién, como el planteamiento didé4ctico y su poste-
rior debate se realizardn en el idioma correspon-
diente.

6.8.6. El planteamiento did4ctico, mientras no

se determine el nuevo curriculum correspondiente
a los niveles o etapas del Cuerpo docente en cues-
tién, deberd referirse a los cursos y ciclos del siste-
ma educativo todavia en vigor. Para su desarrollo
los aspirantes podrdn utilizar una o varias de las
siguientes posibilidades referidas al curso o ciclo
elegido:

A) Programaci6n didéctica del tema o elabora-
cién de una unidad did4ctica a partir del mismo.

B) Descripcién de pautas concretas de actua-
¢ién con el alumnado, a partir del contenido del
tema.

C) Descripcién de las implicaciones educati-
vas del tema elegido en un proyecto de centro y
sus consecuencias en la programacién de ciclo y
aula.

6.8.7. Los cuestionarios a que hace referencia
serén los indicados en la base especifica de cada

Cuerpo.

6.9. La puntuacién concedida a cada aspirante
entre cero y diez puntos en el conjunto de los dife-
rentes aspectos de la prueba, que deberd concretar-
se, si es posible, hasta las diezmilésimas para evi-
tar empates, serd la media aritmética de las califi-
caciones de todos los miembros presentes del
Tribunal. Cuando entre las puntuaciones otorgadas
por los miembros del Tribunal exista una diferen-
cia de tres o mds enteros serdn autométicamente
excluidas las calificaciones médxima y minima,
halldndose la puntuacién media entre las restantes.

6.9.1. Los aspirantes que concurran por las
reservas de acceso a Cuerpos de grupo superior o a
Cuerpos del mismo grupo y no obtengan un mini-
mo de cuatro puntos en la valoracién de la prueba
no podran superar el proceso selectivo.

6.9.2. Los aspirantes que concurran por los
restantes sistemas de acceso a los Cuerpos de fun-
cionarios docentes y no obtengan un minimo de
cinco puntos, sumando a la puntuacion de la prue-
ba las alcanzadas por los apartados 2 y 3 del bare-
mo que se recoge en el anexo III de la presente
Orden, no podrén superar el proceso selectivo.

6.9.3. Al final del proceso selectivo los Tri-
bunales hardn piblica la puntuacién total obtenida
en la prueba por los aspirantes.

BASE COMUN 7.- Listas de aspirantes seleccio-
nados.

7.1. En un plazo no superior a dos dfas, conta-
dos a partir del dfa siguiente al de la finalizacion
de 1a fase de oposicién, los Tribunales o, en su
caso las Comisiones de Seleccién hardn publicas
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en su sede de actuacién las listas de aspirantes
seleccionados.

7.1.1. Para la elaboraci6n de las citadas listas
los 6rganos de seleccién acumulardn la puntuacién
obtenida en la fase de concurso a la alcanzada en
la valoracién de la prueba por aquellos aspirantes
que, segun lo previsto en la base comin 6, sub-
apartados 6.9.1 y 6.9.2 de la presente Orden, hayan
superado el proceso selectivo.

7.1.2. En las listas, que deberdn ser tnicas para
cada especialidad y Cuerpo, figurardn en primer
lugar los aspirantes seleccionados que accedan
desde un Cuerpo del mismo grupo, en segundo
lugar los que accedan desde un Cuerpo de grupo
inferior y en tercer lugar los que accedan a los
Cuerpos de funcionarios docentes por los restantes
sistemas, en orden decreciente de puntuacién total
dentro de cada grupo, teniendo en cuenta las dife-
rentes reservas de plazas de la presente convocato-
ria.

7.1.3. En caso de producirse empates en la
puntuacion total de los aspirantes, se resolverdn
atendiendo sucesivamente a los siguientes crite-
rios:

A) Mayor puntuacién en la valoracién de los
conocimientos.

B) Mayor puntuacién en la valoracién del
apartado 1 de cada baremo.

C) Mayor puntuacién en la valoracién del
apartado 2 de cada baremo.

D) Mayor puntuacién en los epigrafes en que
se subdividen los apartados B y C anteriores, en su
orden de aparicién.

7.1.4. En ningiin caso podr4 declararse que ha
superado el proceso selectivo un nimero de aspi-
rantes superior al de plazas convocadas.

7.2. Los aspirantes seleccionados deberdn
cumplimentar una instancia, que les serd facilitada
por ¢l Tribunal, relacionando por orden de prefe-
rencia todos y cada uno de los centros del nivel
correspondiente dependientes de la Consejerfa de
Educacién, Cultura y Deportes del Gobierno de
Canarias, excepto los casos contemplados en los
siguientes subapartados.

7.2.1. Quienes accedan a un Cuerpo desde otro
del mismo o diferente grupo podrin optar en dicha
instancia por permanecer temporalmente en su
puesto de origen.

7.2.2. Quienes accedan al Cuerpo de Maestros
no deberdn presentar la citada instancia, ya que

obtendrdn destino provisional segin el procedi-
miento que establezca la Resolucién de 1a Di-
reccién General de Personal por la que se hagan
publicas las normas para la organizacién del curso
1992/93.

7.3. La Consejerfa de Educacién, Cultura y
Deportes publicard en el Boletin Oficial de Cana-
rias la Orden con las listas unicas, por Cuerpos y
especialidades, de aspirantes que hayan superado
las fases de concurso y oposicién.

7.4. Los aspirantes que superen el concurso-
oposicién por dos o mds Cuerpos, 0 por dos 0 m4s
especialidades dentro de un mismo Cuerpo, debe-
ran optar por uno de los puestos con anterioridad a
su incorporacién al mismo, pudiendo solicitar pré-
rroga para la realizacién del periodo de précticas
en el otro puesto, mediante escrito dirigido a la
Direccién General de Personal en el plazo de diez
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién en el Boletin Oficial de Canarias
de la Orden anteriormente citada.

7.5. Los aspirantes que superen el proceso
selectivo para el acceso a un mismo Cuerpo y
especialidad en convocatorias correspondientes a
distintas Administraciones educativas, deberdn
optar por una de ellas en el plazo de diez dfas, con-
tados a partir del dfa siguiente al de la publicacién
de las listas de aprobados, mediante instancia diri-
gida a la Direccién General de Personal, renun-
ciando a todos los derechos que pudieran corres-
ponderles por su participacién en las restantes. De
no realizar esta opcion, la aceptacién del primer
nombramiento se entenderd como renuncia t4cita a
los mismos.

7.6. Aquellos opositores que, haciendo uso de
la reserva de minusvélidos o de la de acceso a
Cuerpos de grupo superior, hayan superado las fa-
ses del proceso selectivo y, en su caso, el periodo
de pricticas no podrdn hacer uso de estos sistemas
€n otras convocatorias.

BASE COMUN 8.- Presentacién de documentos.

8.1. En el plazo de veinte dfas naturales conta-
dos a partir del dfa siguiente al de la publicaci6n
en ¢l Boletin Oficial de Canarias de 1a Orden cita-
da en la base comin 7, apartado 7.3 de la presente
Orden, los opositores incluidos en ella deberdn
presentar ante la Direccién General de Personal de
la Consejerfa de Educaci6n, Cultura y Deportes los
siguientes documentos:

8.1.1. Declaracién jurada o promesa de no
haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni de hallarse inhabilitado por sentencia
firme para el ejercicio de funciones piiblicas.
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8.1.2. Los aspirantes que hayan hecho valer su
condicién legal de personas con minusvalfa para
participar por ese sistema de reserva de plaza,
deberdn adjuntar a la citada documentacién certifi-
cacion oficial expedida por los 6rganos citados en
la base comuin 2, apartado 2.2 de la presente Orden
que acredite tal condicién, asf como un certificado,
de dichos 6rganos o de la Administracién sanitaria,
acreditativo de la compatibilidad de su minusvalfa
con ¢l desempefio de las tareas y funciones corres-
pondientes.

8.2. Ademi4s de los documentos citados en el
apartado precedente, los aspirantes que accedan al
Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria
deberdn presentar Certificado de Aptitud Peda-
gogica expedido por un Instituto de Ciencias de la
Educacién o, en su caso, certificacién de haber
prestado docencia durante un curso académico
como profesor en plenitud de funciones en cual-
quiera de los centros del nivel educativo corres-
pondiente sefialados en el articulo 10 de la Ley
Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacién (B.O.E. de 4). En este qlti-
mo caso, la certificacién deberd incluir el Nimero
de Registro de Personal y estar expedida por el
Secretario, con el visto bueno del Director del cen-
tro, si se trata de un centro piiblico; si se refiere a
un centro privado, deberd afiadirse el visto bueno
de 1a Inspeccién Educativa.

8.2.1. Los Maestros y Licenciados en Pedago-
gfa no tendrdn que presentar estos certificados, al
igual que los aspirantes a aquellas especialidades
relacionadas en la base especifica de cada Cuerpo,
para las que no se han organizado los cursos co-
rrespondientes.

8.3. Ademds de los documentos recogidos en
el apartado 8.1 de la presente base, los aspirantes
que accedan al Cuerpo de Profesores Técnicos de
Formacién Profesional mediante alguna de las titu-
laciones declaradas equivalentes en el anexo I del
citado Real Decreto 574/1991, deberén acreditar,
mediante la presentacion del certificado expedido
por los 6rganos competentes, la experiencia profe-
sional laboral as{ como la cotizacién a la Segu-
ridad Social durante al menos dos afios, en un
campo laboral relacionado con la especialidad a la
que se hayan presentado. En el caso de sustituir la
experiencia profesional laboral por servicios
docentes prestados, deberdn aportar certificado
expedido por el Secretario con el visto bueno del
Director del centro piblico donde hayan desarro-
llado su labor docente, en el que se acredite un pe-
riodo de servicios igual o superior a dieciocho me-
ses en la especialidad a la que se haya presentado.

8.4. Los aspirantes que superen el procedi-
miento selectivo para plazas afectadas por la Dis-

posicién Adicional Séptima de la Ley 2/1987, de-
berdn aportar adem4s:

8.4.1. Copia compulsada del contrato laboral
suscrito con la Administracién o certificacién acre-
ditativa de la relacién laboral expedida por el Jefe
de Personal.

8.4.2. Certificaci6n de la Direccion General de
Personal de la Consejerfa de Educacién, Cultura y
Deportes del Gobierno de Canarias que acredite su
titularidad en un puesto de trabajo reservado a fun-
cionarios docentes.

8.5. Los nacidos en el extranjero deberdn pre-
sentar también certificacién del Registro Civil
Central en la que se acredite su nacionalidad espa-
fiola de pleno derecho.

8.6. Los que tengan la condicién de funciona-
rio de carrera estardn exentos de justificar docu-
mentalmente los requisitos ya demostrados para
obtener su anterior nombramiento, debiendo pre-
sentar en tal caso una certificacién u hoja de servi-
cios del organismo del que dependan, en la que se
consignen de modo expreso los siguientes datos:

a) Indicacién del Cuerpo al que pertenece,
Nimero de Registro de Personal y si se encuentra
en servicio activo.

b) Lugar y fecha de nacimiento.

¢) Titulo académico que posee y fecha de ex-
pedicién.

d) Nimero ¢ importe de trienios, asf como
fecha de su vencimiento.

8.6.1. Ademds, en el caso de acceder al Cuerpo
de Profesores de Ensefianza Secundaria, deberdn
aportar Certificado de Aptitud Pedagégica o de
docencia, en las condiciones contempladas en el
apartado 8.2 de la presente base.

8.6.2. Si en las certificaciones no pudiera
hacerse constar alguno de los datos sefialados en
esta base, por no obrar en los expedientes persona-
les de los interesados, éstos deberdn remitir separa-
damente los documentos que lo acrediten.

8.7. Los opositores que, habiendo superado las
fases de concurso y oposicién, ya estén prestando
servicios remunerados en 1la Administracién como
funcionarios de carrera, interinos o personal labo-
ral, sin perjuicio de la situacién administrativa o
laboral que de acuerdo con la normativa vigente
les corresponda, deberdn formular ante la Di-
reccién General de Personal su opcidn para la per-
cepcion de las remuneraciones, durante su condi-
ci6én de funcionarios en pricticas, de conformidad
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con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10
de febrero (B.O.E. de 6 de marzo).

8.8. Ante la imposibilidad, debidamente justi-
ficada, de presentar los documentos expresados en
la presente Orden, podrd alegarse que se retnen las
condiciones exigidas en la convocatoria mediante
cualquier medio de prueba admisible en derecho.

8.9. Salvo los casos de fuerza mayor, quienes
no presenten la documentacién dentro del plazo
fijado o del examen de la misma se deduzca que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base comiin 2 de la presente Orden, no podrédn ser
nombrados funcionarios en pricticas y quedardn
anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubieran incurrido por false-
dad en la solicitud inicial.

BASE COMUN 9.- Periodo de pricticas.

9.1. Por la Consejerfa de Educacién, Cultura y
Deportes se procederd al nombramiento de los fun-
cionarios en pricticas de cada Cuerpo, excepto en
aquellos casos en que, de conformidad con 1o esta-
blecido, hayan solicitado y obtenido el aplaza-
miento de las mismas para el préximo curso o se
encuentren exentos de su realizacion.

9.2. La duracién del periodo de pricticas, que
tendrd por objeto la valoracién de las aptitudes
did4cticas de los aspirantes seleccionados, serd de
tres meses de servicio activo, con plenitud de fun-
ciones docentes, en el destino que se les adjudique.

9.3. Los funcionarios en pricticas serdn califi-
cados como aptos o no aptos por la Comisién Ca-
lificadora designada al efecto.

9.4. Los aspirantes seleccionados por los pro-
cedimientos de acceso desde Cuerpos del mismo o
diferente grupo, o bien en virtud de lo dispuesto en
la Disposicién Adicional Séptima de la Ley
2/1987, estardn exentos de la realizacién de la fase
de prdcticas, continuando en su puesto de origen
hasta su nombramiento como funcionario de carre-
ra.

9.4.1. No obstante, podran solicitar su nombra-
miento como funcionarios en practicas del nuevo
Cuerpo, quedando dispensados de su evaluacién y
obteniendo destino provisional para el préximo
curso.

9.4.2. Los funcionarios del Cuerpo de Maes-
tros que accedan al Cuerpo de Profesores de En-

sefianza Secundaria podrdn continuar en su puesto
de origen, con la condicién de Maestro, hasta que
les sea posible ejercitar la opcién contemplada en
la Disposicion Transitoria Tercera del citado Real
Decreto 575/1991.

9.5. Quedarén dispensados de la evaluacién de
la fase de précticas quienes hayan prestado servi-
cios docentes como funcionarios en centros publi-
cos, siempre que el nombramiento haya sido otor-
gado por el 6rgano competente de la Comunidad
Auténoma de Canarias o los del Ministerio de
Educacién y Ciencia u otras Comunidades Aut6-
nomas con competencia plena en materia educati-
va, con asignacién de Numero de Registro de
Personal, y que la duracion de tales servicios sea
igual o superior a la requerida como periodo de
précticas.

9.6. Los aspirantes que no superen el periodo
de précticas perderdn todos los derechos a su nom-
bramiento como funcionarios de carrera.

9.7. Desde el momento del nombramiento de
funcionarios en pricticas hasta su nombramiento
como funcionarios de carrera, el régimen juridico-
administrativo de los opositores ser4 el de funcio-
nario en précticas, siempre que estén desempefian-
do funciones docentes.

9.8. Con excepcidén de lo previsto en la base
comun 7, subapartado 7.2.1 de la presente Orden,
los opositores aprobados quedan obligados a incor-
porarse a los destinos que la Direccién General de
Personal les adjudique; en caso de no incorporarse
a los citados destinos en el plazo de cinco dias
naturales contados a partir del siguiente al de la
comunicacién de los mismos, se entenderd que
renuncian al concurso-oposicion.

9.8.1. Los destinos adjudicados tendrdn caric-
ter provisional. Todos los opositores deberdn parti-
cipar obligatoriamente en los sucesivos concursos
de traslados que se convoquen hasta obtener desti-
no definitivo en el d4mbito de gestién de la Co-
munidad Auténoma de Canarias, excepto quienes
hayan accedido al Cuerpo de Maestros, mientras
no sean nombrados funcionarios de carrera. No
obstante, quedardn exentos de esta participacion,
ademds de los casos contemplados en el subaparta-
do 9.4.2 de la presente base, quienes en el momen-
to de superar el concurso-oposicién por el procedi-
miento de acceso del Cuerpo de Maestros al de
Profesores de Ensefianza Secundaria ocupen plaza
obtenida mediante concurso de méritos en el
Servicio de la Inspeccién Educativa o en el
Servicio Técnico de Orientacién Escolar y
Profesional de esta Comunidad Auténoma.
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9.8.2. En todo caso, su incorporacién a la reali-
zacion de dichas précticas serd con ocasién de
vacante.

BASE COMUN 10.- Nombramiento de funciona-
rios de carrera.

10.1. Concluido el periodo de préicticas, el
Ministerio de Educacién y Ciencia procederd, por
Orden publicada en el Boletin Oficial del Estado,
al nombramiento como funcionarios de carrera de
su Cuerpo de los opositores que las hubieran supe-
rado o estuvieran exentos de su realizacion, siendo
incluidos en la relacién correspondiente en cl
orden que establece el articulo 27 de la Ley de
Funcionarios Civiles del Estado.

II.- BASES ESPECIFICAS
BASE ESPECIFICA 1.- Cuerpo de Maestros.
1.1. La distribucién de plazas por especialida-

des y sistemas de acceso s 1a siguiente:

FUNC. ACCESO

ESPECIALIDAD LABOR. LIBRE TOTAL
Educacién Preescolar — 210 210
Educacién Fisica 30 95 125
Filologia, L. Castellana,

Inglés — 25 25
Filologia, L. Castellana,

Francés —_ 20 20
Matemiticas y Ciencias

de la Nat. — 20 20
Educacién Especial — 25 25
Educacién Musical — 65 65
TOTAL 30 460 490

1.1.1. La Direccién General de Personal comu-
nicard a los 6rganos de seleccién afectados qué
plazas deberdn reservarse para los aspirantes con la
condicién legal de minusvdalidos de las del sistema
de acceso libre, una vez se conozcan las especiali-
dades en las que se presenten solicitudes para par-
ticipar por esta reserva.

1.1.2. En el caso de que las solicitudes superen
el nimero de plazas reservadas, su distribucién
entre las diferentes especialidades se llevaré a cabo
de forma proporcional al nimero de aspirantes.

1.2. Los aspirantes deberdn estar en posesion o
reunir las condiciones para que les pueda ser expe-

dido el titulo de Maestro, Profesor de Educacién
General B4dsica o Maestro de Enseiianza Primaria.

1.2.1. En su defecto, de conformidad con lo
dispuesto en el parrafo primero de la Disposicion
Transitoria Quinta, apartado 3 de la Ley Orgéanica
de Ordenacién General del Sistema Educativo,
podran presentarse quienes acrediten haber estado
desempeifiando a la entrada en vigor de dicha Ley
tareas docentes con nombramiento de funcionario
interino del Cuerpo de Profesores de Educacién
General Bdsica, o realizando funciones de logope-
da como personal contratado en régimen laboral en
centros publicos de Educacién General Bésica, de
acuerdo con los requisitos vigentes en ese momen-
to.

1.3. Los cuestionarios sobre los que versardn
las pruebas en las distintas especialidades serdn los
publicados en las Ordenes siguientes:

- Educacién Preescolar: anexo II de la Orden
de 1a Consejerfa de 1a Presidencia de 17 de abril de
1990 (B.O.C. de 27).

- Educaci6n Fisica: anexo II de la Orden de la
Consejerfa de la Presidencia de 17 de abril de 1990
(B.O.C. de 27).

- Filologia, Lengua Castellana, Inglés: anexo 11
de la Orden de la Consejerfa de la Presidencia de
17 de abril de 1990 (B.O.C. de 27).

- Filologfa, Lengua Castellana, Francés: anexo
II de 1a Orden de 1a Consejeria de la Presidencia de
15 de abril de 1989 (B.O.C. de 19).

- Matemiticas y Ciencias de la Naturaleza:
anexo II de la Orden de la Consejeria de la
Presidencia de 15 de abril de 1989 (B.O.C. de 19).

- Educacioén Especial: ancxo II de la Orden de
la Consejeria de la Presidencia de 17 de abril de
1990 (B.O.C. de 27).

- Educacién Musical: anexo II de la Orden
Ministerial de 17 de abril de 1991 (B.O.E. de 23).

1.3.1. A efectos del sorteo, los temas corres-
pondientes a las especialidades de Filologia,
Lengua Castellana, Inglés y Filologia, Lengua
Castellana, Francés se numerardn correlativamen-
te, incluyendo en primer lugar los temas comunes
de su 4rea.

BASE ESPECIFICA 2.- Cuerpo de Profesores de
Ensefianza Secundaria.

2.1. La distribucién de plazas por especialida-
des y sistemas de acceso es la siguiente:
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ACCESO
ESPECIALIDAD B-A
Filosofia 17
Griego 5
Latin 8
Lengua Castellana y Literatura 31
Geografia e Historia 27
Matematicas 40
Fisica y Quimica 28
Biologia y Geologia 22
Dibujo 10
Francés 4
Inglés 32
Miisica 4
Educacién Fisica 13
Formacién Empresarial 3
Tecnologia Metal 1
Tecnologia Electricidad 2
Tecnologia Electrénica 2
Tecnologia Automocién 5
Tecnologia Delineacién 3
Tecnologia Administrativa y Com. 31
Tecnologia Sanitaria 3
Tecnologia Hosteleria y Turismo 4
Tecnologia Servicios Comunidad 4
Tecnologia Peluqueria y Estética 2
Tecnologia Informética de Gestion 3
TOTAL 304

2.1.1. La Direccién General de Personal comu-
nicard a los Tribunales afectados qué plazas debe-
rdn reservarse para los aspirantes con la condicién
legal de minusvélidos de las del sistema de acceso
libre, una vez se conozcan las especialidades en las
que se presenten solicitudes para participar por
esta reserva.

2.1.2. En el caso de que las solicitudes superen
el nimero de plazas reservadas, su distribucién
entre las diferentes especialidades se llevard a cabo
de forma proporcional al nimero de aspirantes.

2.2. Los aspirantes deberdn estar en posesion o
reunir las condiciones para que les pueda ser expe-
dido el tftulo de Doctor, Ingeniero, Arquitecto,
Licenciado o equivalente a efectos de docencia,
seglin se contempla en el anexo I del citado Real
Decreto 574/1991. No obstante, podrdn concurrir
para la especialidad de Misica quienes posean
alguno de los titulos recogidos en el Real Decreto
1.104/1982, de 28 de mayo (B.O.E. de 14 de
junio), en virtud de lo establecido en la Dispo-
sicién Transitoria Tercera del citado Real Decreto
574/1991.

FUNC. ACCESO
LABOR. LIBRE TOTAL

— 18 35
— 5 10
— 7 15
—_ 31 62
— 28 55
— 40 80
— 27 55
e 23 45
— 10 20
— 3 7
— 33 65
— 3 7
4 13 30
3 6

—— 2 3
— 2 4
— 2 4
— 5 10
— 3 6
— 31 62
— 2 5
— 4 8
— 4 8
— 2 4
— 3 6
4 304 612

2.2.1. En su defecto, de conformidad con lo
dispuesto en el pdrrafo segundo de la Disposicién
Transitoria Quinta, apartado 3 de la Ley Orgdnica
de Ordenacién General del Sistema Educativo,
podrén presentarse quienes acrediten haber estado
desempefiando a la entrada en vigor de dicha Ley
tareas docentes con nombramiento de funcionario
interino de alguno de los Cuerpos integrados en
éste durante un tiempo minimo de tres cursos aca-
démicos.

2.2.2. Asimismo, los aspirantes deberdn estar
en posesioén del Certificado de Aptitud Pedagégica
en las condiciones contempladas en la base comun
8, apartado 8.2 de la presente Orden. A estos efec-
tos se considerard que ha prestado docencia duran-
te un curso académico quien haya cumplido al
menos seis meses de docencia efectiva durante el
mismo.

2.2.3. Segin lo establecido en la base comun
8, subapartado 8.2.1 de la presente Orden, no se
exigird el Centificado de Aptitud Pedagégica para
las especialidades siguientes:
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- Formacién Empresarial.

- Tecnologia Metal.

- Tecnologfa Electricidad.

- Tecnologfa Electronica.

- Tecnologfa Automocion.

- Tecnologfa Delineacion.

- Tecnologfa Administrativa y Comercial.
- Tecnologfa Sanitaria.

- Tecnologia Hostelerfa y Turismo.

- Tecnologfa Servicios Comunidad.

- Tecnologfa Peluquerfa y Estética.

- Tecnologfa Informética de Gestion.

2.3. Los cuestionarios sobre los que versardn
las pruebas en las distintas especialidades serdn los
publicados en el anexo I de 1a Orden Ministerial de
13 de marzo de 1991 (B.O.E. de 18), con excep-
cién de los siguientes:

- Educacién Fifsica: anexo de 1a Orden Ministe-
rial de 23 de enero de 1987 (B.O.E. de 13 de febrero).

- Formacién Empresarial: anexo I de la Orden
Ministerial de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11
de marzo).

- Tecnologfa Metal: anexo I de la Orden Mi-
nisterial de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11 de
marzo).

- Tecnologfa Electricidad: anexo I de 1a Orden
Ministerial de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11
de marzo).

- Tecnologfa Electrénica: anexo I de 1a Orden
Ministerial de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11
de marzo).

- Tecnologfa Automocién: anexo I de la Orden
Ministerial de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11
de marzo).

- Tecnologfa Delineacién: anexo I de 1a Orden
Ministerial de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11
de marzo).

- Tecnologia Administrativa y Comercial: ane-
xo0 I de la Orden Ministerial de 27 de febrero de
1988 (B.O.E. de 11 de marzo).

- Tecnologfa Sanitaria: anexo I de la Orden
Ministerial de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11
de marzo).

- Tecnologfa Hostelerfa y Turismo: anexo I de
la Orden Ministerial de 27 de febrero de 1988
(B.O.E. de 11 de marzo).

- Tecnologfa Servicios Comunidad: anexo I de
la Orden Ministerial de 17 de abril de 1991
(B.O.E. de 23).

- Tecnologfa Peluqueria y Estética: anexo I de
la Orden Ministerial de 27 de febrero de 1988
(B.O.E. de 11 de marzo).

- Tecnologfa Informdtica de Gesti6n: anexo I
de la Orden Ministerial de 27 de febrero de 1988
(B.O.E. de 11 de marzo).

BASE ESPECIFICA 3.- Cuerpo de Profesores
Técnicos de Formacién Profesional.

3.1. La distribucién de plazas por especialida-
des y sistemas de acceso es la siguiente:
ESPECIALIDAD ACCESO LIBRE  TOTAL
Practicas Electricidad
Practicas Electrénica
Practicas Delineacion
Précticas Administrativas y Com. 3
Pricticas Sanitarias
Taller de Peluqueria y Estética
Pricticas Servicios Comunidad
Practicas Hosteleria y Turismo
Précticas Imagen y Sonido
Taller de Moda y Confeccién
Practicas Informética de
Gestion

w

WA AWML
WA AW WL L

o~
A

TOTAL 86 86

3.1.1. La Direccién General de Personal comu-
nicar4 a los Tribunales afectados qué plazas debe-
rdn rescrvarse para los aspirantes con la condicion
legal de minusvélidos de las del sistema de acceso
libre, una vez se conozcan las especialidades en las
que se presenten solicitudes para participar por
gsta reserva.

3.1.2. En el caso de que las solicitudes superen
el nimero de plazas reservadas, su distribucién
entre las diferentes especialidades se llevard a cabo
de forma proporcional al nimero de aspirantes.

3.2. Los aspirantes deber4n estar en posesion o
reunir las condiciones para que les pueda ser expe-
dido el titulo de Diplomado, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico o equivalente a efectos de do-
cencia, segiin se contempla en el anexo I del citado
Real Decreto 574/1991, siempre que se acredite la
experiencia profesional, laboral o docente, segin
1o establecido en la base comun 8, apartado 8.3 de
la presente Orden.

3.2.1. En su defecto, de conformidad con lo
dispuesto en el pdrrafo segundo de la Disposicion
Transitoria Quinta, apartado 3 de la Ley Orgénica
de Ordenacién General del Sistema Educativo,
podran presentarse quienes acrediten haber estado
desempefiando a la entrada en vigor de dicha Ley
tareas docentes con nombramiento de funcionario
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interino del Cuerpo de Maestros de Taller de
Escuelas de Maestrfa Industrial durante un tiempo
minimo de tres cursos académicos.

3.2.2. Segin lo establecido en la base comin
8, subapartado 8.2.1 de la presente Orden, no se
exigird el Certificado de Aptitud Pedagégica para
ninguna especialidad convocada en este Cuerpo.

3.3. Los cuestionarios sobre los que versardn
las pruebas en las distintas especialidades serdn los
publicados en el anexo II de la Orden Ministerial
de 27 de febrero de 1988 (B.O.E. de 11 de marzo),
con excepcidn de los siguientes:

- Practicas Servicios Comunidad: anexo I de la
Orden Ministerial de 17 de abril de 1991 (B.O.E.
de 23).

- Précticas Imagen y Sonido: anexo II de la
Orden Ministerial de 22 de febrero de 1978
(B.O.E. de 1 de marzo).

BASE ESPECIFICA 4.- Cuerpo de Profesores de
Artes Pldsticas y Disefio.

4.1. La distribucién de plazas por especialida-
des y sistemas de acceso es la siguiente:

ESPECIALIDAD ACCESO ACCESO - TOTAL
B-A LIBRE

Dibujo Artistico 1 2 3

TOTAL 1 2 3

4.2, Los aspirantes deberan estar en posesion o
reunir las condiciones para que les pueda ser expe-
dido el tftulo de Doctor, Ingeniero, Arquitecto, Li-
cenciado o equivalente a efectos de docencia.

4.2.1. En su defecto, de conformidad con lo dis-
puesto en el pdrrafo segundo de la Disposicién
Transitoria Quinta, apartado 3 de 1a Ley Orgénica de
Ordenacién General del Sistema Educativo, podrén
presentarse quienes acrediten haber estado desempe-
fiando a la entrada en vigor de dicha Ley tareas
docentes con nombramiento de funcionario interino
de alguno de los Cuerpos integrados en éste durante
un tiempo mfnimo de tres cursos académicos.

4.3. El cuestionario sobre el que versard la
prueba en la especialidad convocada serd el publi-
cado en el anexo III de 1a Orden Ministerial de 29
de abril de 1982 (B.O.E. de 11 de mayo).

BASE ESPECIFICA S.- Cuerpo de Profesores de
Escuelas Oficiales de Idiomas.

5.1. La distribucién de plazas por especialida-
des y sistemas de acceso es la siguiente:

ESPECIALIDAD ACCESO ACCESO TOTAL
A-A LIBRE

Francés - 2 2

Inglés 4 -- 4

Alemién - 4 4

TOTAL 4 6 10

5.2. Los aspirantes deberdn estar en posesion o
reunir las condiciones para que les pueda ser expe-
dido el tftulo de Doctor, Ingeniero, Arquitecto, Li-
cenciado o equivalente a efectos de docencia.

5.2.1. En su defecto, de conformidad con lo dis-
puesto en el parrafo segundo de la Disposicion
Transitoria Quinta, apartado 3 de 1a Ley Orgénica de
Ordenacién General del Sistema Educativo, podrin
presentarse quienes acrediten haber estado desempe-
fiando a la entrada en vigor de dicha Ley tareas
docentes con nombramiento de funcionario interino
de alguno de los Cuerpos integrados en éste durante
un tiempo minimo de tres cursos académicos.

III.- BASES FINALES
BASE FINAL 1

Se autoriza a la Direccién General de Personal
de la Consejerfa de Educacién, Cultura y Deportes
para que desarrolle y ejecute cuantos procedimien-
tos sean de aplicacién a la presente Oferta de
Empleo Publico Docente.

BASE FINAL 2

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
74.4 de la Ley Territorial 2/1987, de 30 de marzo,
de la Funcién Publica Canaria, los representantes
de los sindicatos docentes, debidamente acredita-
dos al efecto y en nimero no superior a tres,
podrin recabar informacién de los diferentes 6rga-
nos de seleccién y hacer constar en el acta de cada
sesién cualquier cuestién que afecte al procedi-
miento selectivo.

La presente convocatoria y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de ella, asf como la actuacién
de los 6rganos de seleccién, podrdn ser impugnados
por los interesados en los casos y forma estableci-
dos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Asimismo, la Administracién podré proceder a
la revisién de las resoluciones de los 6rganos de
seleccion, conforme a lo previsto en la Ley de
Procedimiento Administrativo.

Santa Cruz de Tenerife, a 20 de mayo de 1992.
EL CONSEJERO DE TRABAJO

Y FUNCION PUBLICA,
Blas Gabriel Trujillo Oramas.
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ANEXOII

Sello de Registro
de Entrada

SOLICITUD DE ADMISION A PRUERAS
SELECTIVAS PARA ACCESO A L.OS CUERPOS DE FUNCIONARIOS
DOCENTES NO UNIYERSITARIOS
CONVOCATORIA 1.992

1. CUERPO Y ESPECIALIDAD A QUE ASPIRA

L.t Cuerpo 1.2 Especialidad

Cod. L ] ] e Cod.

2. AMBITO DE EXAMEN

Ambito de examen que solicita

ISLA RO RODIOPOPRIOOE Cod. !

3. FORMA DE ACCESO

2) Reserva minusvdlidos

& Funcionarizacidn personal taboral [__J

® Libre [__]

b) Reserva Cuerpos mismo grupo

¢) Reserva Cuerpos grupo superior

BN

4. DATOS PERSONALES

4.1. Primer Apellido 4.2. Segundo Apellido
4.3. Nombre 4.4, D.NL 4.5 Fecha naclmiento  4.6.Minusvlido
l_] LI m ake
4.7. Tel€fono ( con prefijo ) 4.8. Domicilio: calle o plaza y nfimero
4.9. Localidad ( con indicativo postal) 4.10. Provincia

5. FORMACION ACADEMICA

5.1. Titulacidh exigida (segdn orden de convocatoria) 5.2. Centro de expedicidn ( Facultnd o Escuela)

El abajo firmante solicita ser admitido a Ins pruebas selectivas a que se refiere la presente
instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, asf comoen la documentacifn
relacionada al dorso, y que redne las condiciones exigidas para e} ingreso a la Funcidn Pdblica y las
especialmente sefialndas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar
documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTES DEL GOBIERNO DE CANARIAS
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ANEXO I1

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA INSTANCIA

1.- El interesado deber4 presentar, por duplicado, fotocopia del modelo de instancia que figura en el
anexo I de la presente Orden, relacionando al dorso los documentos que adjunta.

2.- Los datos deberén escribirse a maéquina o en letras maytsculas, evitando correcciones o tachaduras
que podrfan impedir su tramitacién.

3.- Los apartados 1.1 y 1.2 se rellenarin con los nombres y c6digos de Cuerpo y especialidad que se
contemplan en el presente anexo.

4.- El apartado 2 se cumplimentar4 con el nombre y c6digo de aquella isla donde el aspirante desea que
se desarrolle el proceso selectivo en su especialidad.

5.- Los aspirantes con la condicién legal de minusvdlidos que deseen participar por el sistema de acceso
de reserva de plaza deberdn marcar la casilla correspondiente en el apartado 3.

6.- Los aspirantes con minusvalfas que soliciten algtin tipo de adaptacién para la realizacién de las prue-
bas, ademds de marcar la casilla correspondiente en el apartado 4.6, deberdn hacerlo constar en hoja adjunta.

7.- Documentos a presentar junto con la instancia:
a) Dos fotocopias del Documento Nacional de Identidad.

b) Una fotocopia compulsada del titulo exigido para ingreso en el Cuerpo correspondiente o certifica-
cién académica que acredite haber realizado todos los estudios necesarios para la obtencién de dicho tftulo,

acompafiada de declaracién jurada o promesa en los casos a que se refiere la base comin 3, subapartado
3.1.2, de esta Orden.

¢) Copia del documento de ingreso Justificativo de haber abonado la tasa de inscripcién correspondiente.,

d) Toda la documentacién acreditativa de 1os méritos alegados segiin baremo, salvo quicnes se acojan a
lo dispuesto en la base comdn 6, subapartado 6.7.2 de la presente Orden, en cuyo caso deberdn aportar ins-
tancia conforme al modelo que se publica como anexo VI.

8.- Cédigos de Cuerpos:

Cuerpo de Maestros.

Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.

Cuerpo de Profesores Técnicos de Formacién Profesional.
Cuerpo de Profesores de Artes Pl4sticas y Disefio.

Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

R W N -

9.- Cédigos de especialidades:
a) Maestros:

01 Educaci6n Preescolar.

02 Educacién Ffsica.

03 Filologfa, Lengua Castellana, Inglés.

04 Filologfa, Lengua Castellana, Francés.
05 Matemiticas y Ciencias de 1a Naturaleza,
06 Educacién Especial.

07 Educacién Musical.
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b) Profesores de Ensefianza Secundaria;

10
11
12
13
14
15

17

¢) Profesores Técnicos de Formacién Profesional:

40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50

Filosoffa.

Griego.

Latfn.

Lengua Castellana y Literatura.
Geografia ¢ Historia.
Matematicas.

Fisica y Quimica.

Biologfa y Geologfa.

Dibujo.

Francés.

Inglés.

Misica.

Educacién Fisica.

Formacién Empresarial.
Tecnologfa Metal.

Tecnologfa Electricidad.
Tecnologfa Electrénica.
Tecnologfa Automocién.
Tecnologfa Delineacién.
Tecnologfa Administrativa y Comercial.
Tecnologfa Sanitaria.

Tecnologfa Hostelerfa y Turismo.
Tecnologia Servicios Comunidad.
Tecnologia Peluqueria y Estética.
Tecnologia Informética de Gestion.

Pricticas Electricidad.

Pricticas Electrénica.

Pricticas Delineacion.

Précticas Administrativas y Comerciales.
Précticas Sanitarias.

Taller de Peluqueria y Estética.
Pr4cticas Servicios Comunidad.
Précticas Hosteler{a y Turismo.
Précticas Imagen y Sonido.
Taller de Moda y Confeccién.
Précticas Informadtica de Gestién.

d) Profesores de Artes Plésticas y Disefio:

60

Dibujo Artfstico.

e) Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas:

70
71
72

10.

NV A WN =

Francés.
Inglés.
Alemaén.

- Cédigos de islas:

Tenerife.

La Palma.

La Gomera.
El Hierro.
Gran Canaria.
Fuerteventura.
Lanzarote.
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ANEXO III

BAREMO PARA ACCESO A LA FUNCION PUBLICA DOCENTE

APARTADOS PUNHTOS DOCUMENTACTION ALR[DITATIVA
1. Expertencla docente.

1.1, Por cada curso completo de servi

cios prestados en la ensemanza publica,
en especlalidades correspondientes al
Cuerpo al que concurre o a otro del
mismo grupo y nivel de complemento de
destino, con nombramiento expedido por
la Consejeria de Educaciéon, Cultura y

Deportes del Gobierno de Canarias o las Certificacion oficial de la Divec
restantes Administraciones Educativas. .. 1,500 p. cion Territortal correspondiente.
1.2. Por cada mes de servicios presta

dos durante perfodos infertores a un

curso académico, en las condictones es Certificacion oficial de la Direc
tablecidas en el epigrafe 1.1. antertor. 0,125 p. cion Territorial correspondiente
1.3. Por cada curso completo de servi

cios prestados en la ensemanza publica,
en especialidades correspondientes a un
Cuerpo de distinto grupo o nivel de com
plemento de destino de aquél al que
concurre, con nombramiento expedido por
la Consejeria de Educacién, Cultura y -

Deportes del Gobierno de Canarias o las Certificacion oficial de la Direc
restantes Administraciones Educativas.. 0,750 p. cion Territorial correspondiente.
1.4, Por cada curso completo de Certificacion del Directur del CLen
servicios prestados en la  ensemanza tro, c¢on el VO B2 de la Inspeccion
privada, en especialidades Educativa, en la que consten la es
correspondientes al  Cuerpo al que pecialidad o especialidades impar-
concurre o 3 otro del mismo grupo y ni-- tidas y la duracién real de los
vel de complemento de destino.......... 0,250 p. servicios.

- Por la suma de los epigrafes de este apartado no se podrs obtener una puntuacion
supertor a 6,000 puntos.

Por el epigrafe 1.4 anterior no se podrd obtener una puntuacion superior a 1,000
puntos.

- A los efectos previstos en este apartado, se considerard como curso completo tcdo
periodo de prestacion de serviclos docentes igual o supertor a seis meses en el mismo
curso académico.

Cuando los servictos se hayan prestado simultineamente en mis de un centro no
podrd acumularse sus puntuaciones.

2.- Expediente académico.-

2.1.- Por 1a puntuacién media de 7,51
a 10,00 puntos de las calificaciones
comprendidas en el expediente academico
correspondiente al titulo alegado para
ingreso en el Cuerpo, en las condiciones
contempladas en este apartado .......... 2,000 p. Certificacion academica persunal



3052 Boletfn Oficial dc Canarias Nim. 66, Jueves 21 de Mayo de 1992

APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION ACREDITATIVA

2.2.- Por Tla puntuacton media de 6,0}

a 7,50 puntos de lYas calificaciones

comprendidas en el expediente academico

correspondiente al titulo alegado para

ingreso en el Cuerpo, en las condiciones

contempladas en este apartado.......... 1,750 p. Certificacion academica persenyl

2.3. Por la puntuacion media de 5,00
a 6,00 puntos de las calificaciones
comprendidas en el expediente académico
correspondiente al titulo alegado para
ingreso en el Cuerpo, en las condiciones
contempladas en este apartado.......... 1,000 p.

A los efectos previstos en este apartado, para la obtencién de la puntuacion
media de ‘ltas calificaclones comprendidas en el expediente académico se estard a lo
dispuesto en el Real Decreto 574/91, de 22 de abril, por el que se regula
transitoriamente el 1{ingreso en los Cuerpos de Funclonarics Docentes.

Cuando no se aporte la certificacion académica personal se considerard al
aspirante incluido en el epigrafe 2.3 de este apartado.

3. Cursos de formacién y titulaciones. -

3.1 Por asistencia a cada curso de

formacion relacionado con F}

especialidad a 1a que concurre

y convecado por las distintas Certificado oficial de la Adminis
Administraciones Publicas 0 tractén convocante en o1 que conste
Universidades, con una duraclién no el numero de horas realmente impar
inferior a 100 horas.................... 0,500 p. tidas en el curso alegado.

3.2. Por asistencfa a cada curso de

formacién relacionado con la espectall-

dad a 2 que concurre vy convocado Certificado ofictal de la Adminis

por las distintas Administractones tracion convocante en el que conste

Publicas 0o Universidades, con wuna el numero de horas realmente impar
duracion entre 30 y 100 horas........... 0,250 p. tidas en el curso alegado.

3.3.- Por el grado de Doctor en la ti- Certificacion académica o fotucopia
tutacion alegada para ingreso al Cuerpo. 1,000 p. compulsada del titulo de Doctor.
3.4. Por otra titulacién universitaria Certificacion académica o fotocopta
superior distinta de la alegada para compulsada del titulo requerido pa-
jngreso en el Cuerpo................... 1.000 p. ra ingreso en el Cuerpc, asi como

de cuantos alegue como méritos.

3.5.- Por cada titulacién superior en

otra Seccién, Rama o Especialidad

distintas de la alegada para ingreso en Certificacion academica o fotoncnpia
el Cuerpo, ast como de grado medio, di - compulsada del titulv requerido pa
ferente de la alegada para ingreso en el ra fngreso en el Cuerpo, asi como
CUerpO. .. e 0,500 p. de cuantos alegue como meritos.

Por la suma de los epigrafes de este apartado no <e pudrd obtener wuna puntuacion
super for a 1,000 puntos.

No seran valorados los cursos con  duracion inferior a 30 horas, ni aguellos en
cuyo certificadc no se especifique el numero de horas r1ealmente impartidas

Unicamente serdn valorados los titulos con validez of icial en Espana.
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ANEXOI1V

BAREMO PARA ACCESO A LA FUNCION PUBLICA DOCENTE
DESDE CUERPOS DEL GRUPO B

APARTADOS PUNTOS DOCUMENTACION ACREDITATIVA

l.- Trabajo desarrollado. -

1.1 Por cada amro como funclonario de Hoja de servicios certificada en la

carrera del Cuerpo desde el que desea - que conste Jla duracion real de los

acceder, ademds de los exigidos como -- mismos o fotocopia compulsada del

requistto........... ... ... .., 0,500 p. titulo administrativo actualizado.

1.2.- Por cada amo como Director en un Fotocopia compulsada del documento

Centro docente del nivel correspondiente justificativo del nomﬁfamlento, con

al Cuerpo desde el que desea acceder.... 0,300 p. expreston de la duracion real del
cargo.

1.3.- Por cada ano como Jefe de Estudios Fotucopta compulsada del documento

o Secretario en un Centro docente del justificativo del nombramiento, con

nivel correspondiente al Cuerpoc desde el expresion de la duracion real del

que desea acceder....................... 0,200 p. cargo.

1.4.- Por  cada aro  de servicilos

prestados en la Administracién Educativa

con categoria de Jefe de Seccidn o nivel Fotccopta compulsada del documento

equivalente o superior, o en el Servicio justificativo del nombramiento, con

de Inspecci6n Educativa de la Comunidad expresion de la duracion real del

Aut6onoma de Camarfas................... 0,300 p. cargo.

1.5.- Por  cada ano  de serviclos

prestados como miembro del Gabinete de

ta Reforma, Formador de Formadores o

Dinamizador de Formacion con Fotocopia compulsada del documento

nombramiento expedido por la Consejerya Justificativo del nembramiento. con

de Educacion, Cuyltura y Deportes del expresion de la duracion real del

Gobierno de Camarfas.................... 0,200 p. cargo.

- Por el epigrafe 1.1.
3,500 puntos.

anterior no se podrd obteper una puntuacion

- Por la suma de los eptgrafes 1.2, 1.3, 1.
obtener una puntuacién superior a 1,500 puntos.

Los servicios prestados segun lo

previsto

super ior a
y 1.5 de este apartado no se podra
1.5 anterior no

en el epigrafe

podrdn argumentarse para su valoracion por el epigrafe 3.6 de este baremo.

2. Cursos de formacién y perfecciona-

miento. -

2.1.- Por asistencia a cada curso de

formacign relacionado con Ta

especialidad a la que concurre y

convocado por las distintas Certificado oficial de la Adminis
Administracicnes Publicas o tracion convocante en el que conste
Universidades, con una duracion no el numero de horas realmente impar

inferior a 100 horas.............

1,500 p.

tidas en el curso alegado.
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2.2. Por asistencia a cada curso de
formacion relaciopado con la especiali
dad a la que concurre y convocado
por las distintas Administraciones Certificado oficial de la Adminis
Publicas o Universidadesy, con una tracion convocante en el que conute
duracion entre 30 y 100 el numerto de horas realmente impa
hovas oo o 1.000 p. tidas en el curso alegado.

Por la suma de 1los epigrafes de ecte apartado no e pudra obtener una
puntuacton superior a 3.000 puntos

No ~eran vatorades loy cursos con  duracion inferior a 30 horas, ni aquelto,

»hocuyn certificado no e especif ique

3.- Otros méritos., -

3.1.- Por nota media de sobresaliente en
el expediente académico correspondiente

al titulo alegado para tngreso en el
Cuerpo desde el que desea acceder.......
3.2. Por nota media de notable en el

expediente académico correspondiente al
titulo alegado para ingreso en el Cuerpo
desde el que desea acceder..............

3.3.- Por otra titulacion universitaria
superior distinta de la alegada para
ingreso en el Cuerpo desde el que

desea acceder...........................

3.4.- Por otra titulacton unfversitaria
de grado medto distinta de la alegada
para 1ingreso en el Cuerpo desde el que
desea acceder.................. ... ..
3.5. Por publicaciones, proyectos e
fnnovaciones técnicas y méritos
artisticos relactonadas con la
especfalidad por la que desea acceder,
hasta. ... ...

3.6.- Por participacién en actividades
de reforma, experimentacion,
{nvestigacion e {nnovacion educativas
relactonadas con la especialidad por la
que desea acceder, hasta ... ... .. ... ..

Por la suma de
puntuacién superior a 2,000 puntos.

los epigrafes de

el numero

2,000 p.

1,000 p.

1.000 p.

0,500 p.

0,750 p.

0,750 p.

- Unicamente serdn valorados los titulos

ANEXO YV

este

de haras vrvealmente impartidas.

Certificacton académica personal.

Certificacion académica personal.

Certificacion acadéemica o fotusopia
compulsada del titule requer 1do pa
ra ingreso en el Cuerpo, asi como
de cuantos alegue como meritos.

Certificacion académica o fotucopia
compulsada del titulo requerido pa
ra ingreso en el Cuerpo, asi como
de cuantos alegue como méritns,

Los ejemplares correspundientes.

Informe de la Direccion General
correspondiente.

apartado no se podra obtener una

con validez oficial en Espana.

BAREMO PARA ACCESO A LA FUNCION PUBLICA DOCENTE
DESDE CUERPOS DEL GRUPO A

APARTADOS
.- Antiguedad.-

1.1 Por cada amo como funcionario de
carrera del Cuerpo desde el que desea
acceder. . ...

1.2. Por cada amo como funcionario de
carrera de un Cuerpo docente distinto a
aquél desde el que desea acceder..... ...

PUNTOS

0.500 p.

DOCUMENTACION ACREDITATIVA

Hoja de servicios certificada en la
que conste Ja duracion real de los
mismos o fotocopia compulsada del
titulo administrativo actualizado.

Hoja de servicios certificada en la
que conste la duracion real de los
mismos ¢ fotocopia compulsada del
titulo admintstrativo actualizado.
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APARTADOS

Por la suma de los epigrafes de este apartade

superior a 5,000 puntos
2. Trabajo desarrollado.

2.1. Por la posesién de la condicién-
de catedrdtico.......... ... . . .. . ..

2.2. Por cada ano de antiguedad en la
condici6r de catedrético

2.3. Por cada ano como Director en un
Centro docente del nivel correspondiente
al Cuerpo desde e) que desea acceder. ...

2.4, Por cada ano como Jefe de Estudios
o Secretario en un Centro docente del
nivel correspondiente al Cuerpo desde e
que desea acceder.................. ..., .

2.5. Por cada aso
comision de servicio una plaza
correspondiente al Cuerpo a! que desea
acceder, obtenida mediante concurso
publico de méritos......................

desempenande en

Por la suma de los epigrafes 2.1

puntuacion superior a 2,000 puntos,

Por la suma de los epigrafes 2.3,

una puntuaci6n supertor a 2,000 puntos.

3.- Otros méritos. -

3.1. Por nota media de sobresaliente en
el expediente académico correspondiente

al titulo alegado para ingreso en el
Cuerpo desde el que desea
acceder. .. ...

j.2. Por nota media de notable en e)
expediente académico correspondiente al
titulo alegado para iIngreso en el Cuerpo
desde el que desea acceder.... ..... . ..

3.3. Por el grade de Doctnr en la
titulacion alegada para ingreso en e)
Cuerpo desde el que desea acceder.......

3.4, Por otra titulacton universitaria
superior distinta de la alegada para
ingreso en el Cuerpo desde el que desea
acceder. ...

Por la suma de los epigrafes de este apartado no se podréa

supertor a 1,000 puntos.

- Unicamente seran valorados los titulos

PUNTOS

1.000 p.

0,250 p.

0,300 p.

0,200 p.

0.500 p.

DOCUMENTACION ACRED!TATIVA

no se podré obtener una puntuacion

Fotocopia compulsada del titulo
administrativo.

Hoja de servicios certificada en la
que conste la duracicn real de los-
mismos o fotocopia compulsada del
titulo administrativo actualizadoe.

Fotocopia compulsada del documento
Justificativo del nombramiento, con
exptesion de Ja duracion real del
cargo,

Fotecepia compulsada del documento
Justificativo del nombramiento, con
expresion de la duracion real del
cargo.

fotocopla compulsada del nombra
miento en comision de servicio.

y 2.2 de este apartado no se podrd cbtener una

2.4 y 2.5 de este apartade no se podrd obtener

1,000 p.

0,500 p

1,000 p.

1,000 p.

Certificacion academica pervanal.

Certificacion academica personal

Certificacion académica o fotocopia
compulsada del titulto de Doctor.

Certificacion academica o fotocepia
compulsada del titulo requerido pa-
ra ingreso en el Cuerpn, asi como
de cuantos alegue como mervitos.

obtener una puntuacién

con vatidez of tcial en Espana.
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ANEXO VI
D./DRA. oot ,con DNI n? ............. , aspirante a las pruebas selectivas
de acceso al Cuerpo de ........coeevveveeivivnneece, , en la especialidad de ........ccooeeveimieieieneee ,

manifiesta que concurrié por el mismo procedimicento, especialidad y Cuerpo en la convocatoria correspon-
diente a 1991 vy, acogiéndose a lo dispuesto en la base comin 6, subapartado 6.7.2 de la Orden de 20 de
mayo de 1992, acepta la valoracién de sus méritos efectuada para la convocatoria de 1991, solicitando la
vigencia de la misma.

Ademds de la citada valoracion, presenta la documentacién que se adjunta, acreditativa de los méritos
que declara no haber alegado en la anterior convocatoria.

..................................... 2@ v d€ v de 1992,

ILTMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES.

VI. ANUNCIOS
Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios piblicos

Consejeria de Obras Publicas,
Vivienda y Aguas

761 ANUNCIO de 13 de mayo de 1992, de la
Secretaria General Técnica, por el que se
hace piblica la adjudicacién definitiva, por
el sistema de contratacién directa, de la
asistencia técnica para “Introduccion de
expedientes en el sistema informdtico de
archivo dptico” .

Por Orden de 1a Consejeria de Obras Piblicas,
Vivienda y Aguas, de fecha 8 de abril de 1992, se
ha adjudicado definitivamente, por el sistema de
contratacién directa, la asistencia técnica para
“Introduccién de expedientes en ¢l sistema infor-
mdtico de archivo 6ptico”, a la empresa “Sistemas
¢ Instalaciones de Telecomunicacién, S.A.” (SIN-
TEL), por importe de dicz millones (10.000.000)
de pesetas.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 119 del Reglamento Ge-
neral de Contratacién del Estado.

Santa Cruz de Tenerife, a 13 de mayo de 1992.-
El Secretario General Técnico, Manuel Cambre-
leng Barrera.

Otros anuncios

Consejeria de Politica
Territorial

762 RESOLUCION de 24 de marzo de 1992, de
la Direccién General de Urbanismo, por la
que se hace publico Acuerdo de la Comision
de Urbanismo y Medio Ambiente de Cana-
rias, de 13 de marzo de 1992, que aprueba
definitivamente el Plan Parcial El Carbén,
término municipal de La Guancha (Tene-

rife).

En ejecucion de la legislacién aplicable, por la
presente,

RESUELVO:

Ordenar la insercién en el Boletin Oficial de
Canarias del Acuerdo de la Comisién de Urba-
nismo y Medio Ambiente de Canarias, de la sesién
de 13 de marzo de 1992, por el que se aprucba
definitivamente del Plan Parcial El Carb6n, térmi-
no municipal de La Guancha, y cuyo texto figura
COmO anexo.

Santa Cruz de Tenerife, a 24 de marzo de
1992.- El Director General de Urbanismo, Javier
Ruiloba Santana.
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ANEXO

La Comisién de Urbanismo y Medio Ambienie
de Canarias, en sesi6n celebrada el 13 de marzo de
1992, adopt6, entre otros, el siguiente Acuerdo:

“Visto el Plan Parcial El Carbén, término muni-
cipal de La Guancha, la Comisién acuerda su apro-
bacién definitiva en los mismos términos de su
aprobacién provisional.”

Contra el presente Acuerdo podréd interponerse
recurso de reposicién en el plazo de un mes ante la
propia Comision.

763 ANUNCIO de 30 de abril de 1992, de la
Direccién General de Urbanismo, de infor-
macién publica, relativo a la solicitud de
autorizacién para la instalacion de dos tur-
binas edlicas de 100 kw, promovida por D.
Pedro Marrero O’ Shanahan, en representa-

cion de “Aerogeneradores Canarias, S.A.”,
en el lugar denominado Aguatona, término
municipal de Ingenio (Gran Canaria).

Habiéndose solicitado autorizacién para la ins-
talacion de dos turbinas edlicas de 100 kw en el lu-
gar denominado Aguatona, por D. Pedro Marrero
O’Shanahan, en representacién de “Aerogenera-
dores Canarias, S.A.”, en el término municipal de
Ingenio, se somete el expediente a informacién pa-
blica por plazo de quince dias contados desde el
dfa siguiente de 1a publicacién del correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de Canarias, estando
de manifiesto el mismo en la sede de esta Direc-
cién General en Las Palmas de Gran Canaria, calle
Domingo J. Navarro, 1, 32 planta, de 9 a 13 horas,
todo ello conforme a lo previsto en el art®. 11.2.c)
de la Ley Territorial 5/1987, de 7 de abril, sobre la
Ordenacién Urbanistica del Suelo Rustico de la
Comunidad Aut6noma de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 30 de abril de
1992.- El Director General de Urbanismo, p.s., el
Director General de Disciplina Urbanfstica y Me-
dioambiental (Orden de 22 de abril de 1992, B.O.C.
n° 52, de 24.4.92), Carlos Cérdenes Caballero.
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