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I1l. OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA dencia, previos los informes preceptivos y previa delibe-
racidon del Gobierno en sesion de 10 de enero de 1986,
223 DECRETO 4/1986, de 10 de enero, por el que se
aprueba la refacion de puestos de trabajo de la DISPONGO
Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Pesca.
Articulo tnico.— Se aprueba la relacion de puestos
El Decreto 62/1985, de 15 de marzo y la Orden de de trabajo de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia y
26 de junio de 1985 de la Consejeria de la Presidencia, Pesca, segun figura en el anexo de este Decreto, con efec-
establecieron y desarrollaron, respectivamente, los crite- tos econdmicos y administrativos a 1 de enero de 1986.
rios generales y procedimientos de aprobacion de las re-
laciones de puestos de trabajo, cauce a través del cual se Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 10 de enero
ha de organizar la Administracién Autonoémica. de 1986.
Los complementos especificos seran asignados a los EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
puestos que reunan las condiciones particulares previstas Jerdnimo Saavedra Acevedo.
en el articulo 23,3, b, de la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de medidas para la reforma de la Funcion Publica. EL CONSEJERO DE LA
PRESIDENCIA,
En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presi- Manuel Alvarez de la Rosa.

RELACION DE PUESTOS DE_TRABAJO ORGANO SUPERIOR: (uopgpng
CONSEJERIA: AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CENTRO DIRECTIVO: o
PROGRAMA PRESUPUESTARIO ;] UNIDAD ASESORES EVENTUALES DEL CONSEJERO HOJA no 1
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO  [PORMA
8y | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. 8122 S lug | |ADSCRIFCION A[OTROS REQUISITOS BXC iy | OO0
2 EREE R I 8 - I 1 vacio
on Zlom s[5 & SION. =
gg ;u 52 H O .6 CUER- NES.
i+ 18868 ga Z  |GRUPO|POS O|GRA-|TITULACION | EXPE-
2 olagua > T ESCA-| DO |[ESPECIFICA { RIEN-
o] ™ E LAS. CIA.
1 Secretario de Direccidn PE L.D
1 Asesor PE L.D.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

ORGANO SUPERIOR: SECRETARIA GENERAL TECNICA

CENTRO DIRECTIVO:

! CONSEJERIA:- AGRICULTURA,GANADERIA Y PESCA -
/
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 122 UNIDAD R 'HOM ne 2
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIORES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [FORMA
Mu | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. oz o T |ADSCRIPCION AOTROS REQUISITOS EXGJ DE OBSER
ag 2985 gB] |= - PROVI | ync10
o E 52 BRE R SION. =
& 2 b CUER-
é: =3 |88 848 |2 NES .
2 21588 g,_‘ Z ™ |GRUPO|POS O GRA-|TITULACION | EXPE-
g o ﬁ g o 3; 5 N ESCA-! DO |ESPECIFICA { RIEN-
af 8 2 LAS. CIA.
1 Secretaria de la Secretaria Gral.Tecnic| 12 DE FC Ind.| D~ L.D.
1 Jefe Servicios Asuntos Economico-Adtvos| 26 DE FC » A . L.D.
1 | Jefe Seccién Asuntos Atvos. 22 DE FC | A~B Economista C.M.
1 | Administrativo 12 FC - Cc Dcho/Dip.Un}v. C.M.
2 Auxiliares 10 FC " D C.M.
1 Ordenanza-Conductor PL " C.M.
1 Ordenanza PL - C.M.
1 Técnico Superior (Informdtica) PL -
1 Telefonista PL -
1 Limpiadora PL -
1 Jefe Seccidén de Personal 24 DE FC . A-B L.D.
1 | Jefe Negociado de Gestién de Personal | 17 FC - c C.M.
1 Jefe Negociado de Néminas 17 DE FC - c-D C.M.
1 | Jefe Negociado de Habilitacién 17 FC - c C.M.
2 | Auxiliares 10 FC > D C.M.
1 Jefe Oficina Presupuestaria 24 DE FC - A Econam/Agrénp . L.D.
1 Técnico Asesor 17 FC " A Economista C.M.
3 Jefes Negociado de Habilitacién 17 FC . " [ C.M.
1! Auxiliar 12 FC " D C.M.
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPENO IFORMA
®® | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. 81z 3la T [KDSCRIPCION A [OTROS REQUISITOS BXG ooy | OO°ER
ag EH %.?4 g QE 2 ton. | VACIO
28 g Sl Hme ! CUER- NES.
gg z0 19809 25 Z~ |GRUPO|POS OfGRA~|TITULACION | EXPE-
2 A\ o lggomid> IX ESCA-| DO |ESPECIPICA | RIEN-
. g% are Bl LAS. CIA.
1 Jefe Seccién de Estadistica y Asun.C.E.| 22 FC ndig§ A ng.Agr/Econ C.M.
1 Titulado Superior-Puesto base 11 FC " A C.M.
i Jefe Negociado elaboracién datos estad. 14 FC - c . C.M.
1 Auxiliar 10 FC - D C.M.
3 Jefes de Negociado de recopilac.datos. | 17 FC - B C.M.
1 | Auxiliar 6 FC - b C.M.
1 Jefe Secciédn Bibliot.Estud.y Publicac. | 22 DE FC - A C.M.
1 Jefe Seccién Publicaciones 20 DE FC - B C.M.
1 Auxiliar 10 FC " D C.M.
1 Auxiliar 6 FC - D C.M.
1 Jefe Negociado de Estudios. 17 FC " B C.M.,
1 Jefe Relaciones Externas 13 DE FC " B C.M.
1 |' Auxiliar 10 FC - D C.M.
1 Técnico Superior PL " Lflo.C.Informal
1 Jefe Seccidén de Obras y Proyectos 22 DE FC - A Ing.Agdénomo. Cc.M.
2 Jefes de Negociado Superv. de O.yP. 17 FC " A Ing.Agr/Arqufit. C.M.
1 Técnico 11 FC - A Pcho/Economil. C.M.
Ing,Caminos
1 Jefe Negociado de Contratacién . 17 FC "iB-C C.M.
1 Jefe Negociado Seguimiento obras (Tfe.] 17 DE FC - - B Ing.Tec.Agrip C.M.
1 Jefe Negociado Seguimiento Proyec./Tfej 17 FC - B Ing.Tec.Agrif C.M.
2 Delineantes 12 FC - c C.M.
2| Auxiliares 6 FC " D C.M.
1| Jefe Negociado Seguimiento Obras{(L.P.){ 17 FC - B (ng.Tec.Agric C.M.
1| Jefe Negobiado Seguimiento Proyec.{L.P| 17 . FC " B Ing.Tec.Agrﬂc C.M.
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO PORMA
Xu | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. iz g BT [KDSCRIPCION A[OTHOS REQUISITOS BRG ey | 05552
8g 29018 g SmHg 2 : = | vACIO
on g S5el BPRs R SION. 2
= 22 Sol 5 @pe 3 CUER~- NES.
gg 201888 ga Z  |GRUPO|POS O|GRA—|TITULACION ( EXPE-
E ' =} S g Q ?) S > X ESCA-|{ DO |ESPECIFICA | RIEN-
a5 8 2 LAS. CIA.
1 Jefe Seccién Asuntos Eccnom.Atvos{L.P.} 22 FC Indisa - B Econom/Dcho C.M
& Dipl.Univ
1 Jefe Seccidn Asuntos Econom. 22 DE FC - B X C.M.
1 Jefe Negociado de néminas 17 DE FC - C C.M.
1 Jefe Negociado de habilitacién 17 FC " c C.M.
1 Jefe Negociado de Personal 14 DE FC " D C.M.
1 Jefe Negociado de Contratacién 14 FC " D C.M.
1 Auxiliar 10 FC - o] C.M.
1 Auxiliar 6 FC " D C.M.
1 Connductor PL " C.M.
1 Subalternc PL " C.M.
1 Telefonista PL -
2 Limpiadoras PL
1 Ordenanza PL
1 Jefe de Seccion Legislac.yAsuntos Jurdj 20 FC " A Perecho C.M.
1 Técnico 11 FC - A perecho C.M.
1 Auxiliar 10 FC * D C.M.
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RELACION DR PUESTOS DE TRABAJIC ORGANO SUPERIOR: SECRETARIA GENERAL TECNICA.
CONSEJPRIA: AGRICULTURA,GANADERIA Y PESCA CENTRO DIRECTIVO: DIRECCION TERRITORIAL DE TENERIFE
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 122,124,125,126,127 UNIDAD . - HOJA No 5
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPEROC [FORMA
%@ | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. o=z o ET [ADSCRIPCION A[OTROS REQUISITOS EXG DE OBSER
83 8|84 Clug |a : PROVI | yacio
B ~ U E‘ : o g 2 SION. -
o 52 59 o [Re ] CUER- NES.
& 221538 35 Z = |GRUPO[POS OfGRA-| TITULACION | EXPE-
E N o a g O A > |E ESCA-| DO |ESPECIFICA | RIEN-
afl 8 IR LAS. CIA.
1 Director Territorial 28 DE FC fndip A L.D.
1 Secretaria Director Territorial 10 [FC " D C.M.
1 Subalterno PL - . C.M.
1 Subalterno PL " C.M.
1 Jefe Seccién de Coordinac. y Extencién |22 DE FC - B Ing.Agr/Mort{Exp.Rx.{ C.M.
1 Jefe Negociado de Gestidén de Auxilios 17 DE FC - B Ing.Téc.Axic.
S Forestal |Ext.igx C.M.
1 Jefe Negociado de Administracién 14 FC " C iVeterinario C.M.
1 Auxiliar 10 FC - D C.M.
3 Jefes de Oficina de Zona 20 DE FC - ‘B » C.M.
13 Jefes de Agencias 17 DE | FC " B » C.M.
6 Agentes Comarcales 13 DE FC " B - C.M.
4 Agentes Comarcales 13 DE FC " B » C.M.
3 Agentes Economia Domestica 12 DE FC - Cc C.M.
13 | Auxiliares 10 FC " D C.M.
13| Personal Laboral PL -
PROGRAMA PRESUPUESTAR1O122,124,125,126,127 UNIDAD - . HOJA N2 6
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [FORMA
4 +7 DE OBSER
Y] ESENCIALES DE LOS PUESTOS. ol=z d o T [ADSCRIPCION AIOTROS REQUISITOS EXG.|,o0yy =
89 Slcgl Smg I= I | vacio
N - s E ;‘c Q 5 2 SION. =
5] 22 Sal oMo 6} CUER- NES.
2 =0 153, 8 ga =z~ |GRUPO|POS O] GRA-|TITULACION | EXPE-
&) g Ul A > |E ESCA~| DO {ESPECIFICA | RIEN-
' qagar P LAS. CIA.
. L]
) o X ng. Agrén/Mortes &
1 Jefe Seccién Oficina de Zona(la Palma) [ 20 DE FC 1Indig B- ng Tec. Agri/fuss g, & C.M.
1 Jefe Negociado de Gestifén de Estructural 17 FC » B Yeterinario 21 c.m.
1 Jefe Negociado de Gestidn Obras 17 FC B . . n C.M.
1 Jefe Negociado de Produccién vegetal 17 FC " B ;‘:
1 | Agente Comarcal 13 | DE FC - B ‘ Rgégﬁé{éfg}&m s | c.M.
1 Agente Economfa Doméstica 12 DE FC - c feterina N o th C.M.
1| Auxiliar 10 FC - D << | c.m.
1 Auxiliar 6 DE FC - D C.M.
1 Auxiliar- 6 FC - 1] . C.M.
2 Personal Laboral PL - us
3| Jefes de Agencia 17 DE FC - B Egﬂ%é{%ﬁ% R C.M.
2 Agentes Comarcales 13 DE FC - B e;e ,l AR C.M.
3| Auxiliares 10 FC | b 221 c.M.
3 Personal Laboral PL -
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 122,124,125,126,12f . URIDAD Hoja n@ 7
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIRUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO |[FORMA
DE OBSER
8] ESENCIALES DE LOS PUESTOS. gl|lz 4 C HI  |ADSCRIPCION AIOTROS REQUISITOS P'XG’PRDVI =
5o 2010g gug (2 - = | VACIO
1 g H | R> =IO =] SION. -
ou zZ | UH] N o2 & 6 CUER-
5] =< 5 wl =m0 . NES.
842 |- 24 |95 Y MZ |2 |GRUPO|POS O| GRA-|TITULACION | EXPE- [ I
2 . O javon 5 > 3 ESCA-| DO |ESPECIFICA | RIEN-
= - 41 I R 1AS. CIA.
1 Jefe de Seccién Produccion Agricola y 22 DE FC |asif A,B @SE;QEE? fign C.M.
oxes
Forestal. .
1 Jefe Negociado de Campaflas Fitosanitar.{17 FC " B Ing.Tec.Agry C.M.
1 Jefe Negocicado de Sanidad Vegetal. 17 FC - B - " ~ C.M.
2 Auxiliares 8 FC - D C.M.
1 Auxiliar 6 FC - D C.M.
1 Jefe Seccién Produc y Sanidad Animal 22 DE FC - A Veterinario C.M.
1 Jefe Negociado de Produc.ySanidad Anim.| 17 FC - A Veterinario C.M.
-1 Titulado Superior-Puesto base. 11 FC - A Veterinario C.M.
2 Agentes Economia Domestica 12 DE FC - C C.M.
1 Auxiliar 8 FC - D i C.M.
1 | Jefe Seccién Estruct. y Comerc. Agrar. | 22 FC - A Ing.Agrénomg C.H.
1 Jefe Negociado de Auxilios 17 FC " A - - C.M.
1 | Jefe Negociado de Obras ) 17 FC - A - - C.M.
1 Jefe Negociado de Comerc. Agraria. 17 FC - B IngTéc.Agrig C.M.
1 Jefe Negociado de Industrias Agrarias 17 FC - B - - - C.M.
1 Jefe Negociado de Gestién de Auxilios 17 FC - B - M - C.M.
1 Jefe Negociado de Gestién de Obras 17 FC - B - - - C.M.
1 Jefe Negociado de Estructuras 17 PC . B - » - C.M.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR: SECRETARIA GENERAL TECNICA.
CONSEJERIA: AGRICULTURA GENADERIA Y PESCA | CENTRO DIRECTIVO: pIRECCION TERRITORIAL DE TENERIFE.
PROGRAMA PRESUPUESTARIC122,124,125,126,127 UNIDAD Hoja n2 7
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO JPORMA
DE OBSER
ISR ESENCIALES DE LOS PUESTOS. |z ¢ © HI [ADSCRIPCION AlOTROS REQUISITOS EXGJ bl
Qo RO | ox| O |m q 8 - PROVI | yacro
154 g o) > 2l [=] =] SION. -
Qo w z OM By =2 V)
4] Exlgal o= ] CUER- NES.
1. Z0183la § |28 |5 |crRUPO|POS OfGRA-|TITULACION | EXPE- —_—
2 . o S [S]3 - S > | ESCA~-{ DO |ESPECIFICA | RIEN-
- Bl B8 12 LAS. CIA.
2 Administrativos 12 FC ¥ds; C C.M.
1 Auxiliar 10 FC " D C.M.
2 Auxiliares 6 FC " D C.M.
4 Personal Laboral PL "
RELACION DE PUE DI JO ORGANO SUPERIOR: SECRETARIA GENERAL TEUNICA:
LAGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA DIRE vo: DIRECCION TERRITORIAL DE LAS PALMAS:
CONSEJERIA: CENTRO CTI &
PROGRAMA PRESUPUESTARIO]22,124,12%,126,127| UNIDAD Hoja n2 8
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [ PORMA
DE OBSER
R ESENCIALES DE LOS PUESTOS. o=z o HIl [ADSCRIPCION Alo-mos REQUISITOS EXG-,pouy v
oo N0 | Ol O m 3 @ = VACIO
of B2 |0 8 R STON- B
4] RE |29 Himd S CUER- NES.
EE N Zy [dol ©aZ [z~ |GRUPO|POS O|GRA-|TITULACION | EXPE- —
51 S|agRa g:’ 2 ESCA-| DO |ESPECIFICA | RIEN-
as 4 2 LAS. CIA.
1 Director Territorial 28 DE FC it A L.D.
1 Secretaria 10 FC " D C.M.
1 Ordenanza PL "
1 Jefe Servicio Coordinacién Tecnica 26 DE FC . A L.D.
1 Jefe Seccién Coordinac. y Extencidn 22 DE FC " B RY: A9 Q Qm C.M.
1 |* Jefe Segociado de Gestidn Auxilios 17 DE FC - B Fe{ é %é;g%ggg: C.M.
3 Jefes de Oficina de Zona 20 DE FC - B - - C.M.
7 Jefes de Agencias 17 DE FC " B C.M.
1 Jefe Negociado Estructuras y Obras 17 FC " B C.M.
3 Agentes Comarcales 13 DE FC - B . " C.M.
2 Agentes Comarcales 13 DE FC - B " - C.M.
1 Técnico Grado Medio 9 FC - B C.M.
9 Auxiliares 10 FC - D C.M.
1 Administrative 12 FC - o] C.M.
1 Auxiliar 10 FC - D C.M.
1 Monitor 12 DE FC » c C.M.
8 Personal Laboral PL »
1 Administrativo 12 FC - c C.M.
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [FORMA
E
2o ESENCIALES DE LOS PUESTOS. oz o T |ADSCRIPCION AlOTROS REQUISITCS EXG. D OBSER
e o 2S (85| 98] 2 B PROVI | vac10
of B g S R S1oN- }
EE B2 | g8l 5jub kb] CUER- NES.
XA |y Z2|98la 8 |2& |5 |GRUPO|POS OfGRA-|TITULACION | EXPE- e
2 . o 8 g (S 5 > {E ESCA—| DO |ESPECIPICA | RIEN- i
285 8l Q LAS. CIA. .
1 Jefe Secc:8n de Produc.y Sanidad Anim. | 22 FC bistn .A Veterinario C.M.
1 Jefe Negociado de Sanidad Animal 17 FC - A Veterinario C.M.
1 Jefe Negociado de Produccién Animal 17 FC " A Veterinario C.M.
1 Titulado Supericr Puesto Base ;11 FC i A Veterinario C.M.
i
1 Auxiliar 10 FC - D C.M.
1 Auxiliar 6 FC - D C.M.
1 Jefe Seccidn Producc.Agric. y Forestal{ 22 FC - A,B }23%25%’8@ C.M. H
1 Asesor Técnico 20 FC - A,B " * Agriqia C.M.
1 1ado Froduccidn Agricola i7 FC - B " - " C.M.
1 Jefe Negooiade e Maguinaria 17 FC - B " " " C.M.
1 Jefe Negycciadoe de Sanidad Vegetal FC " B " " " C.M.
1 Adranestrative FC - c C.M.
1 | Ruxiliar FC " D C.M.
1 2 Auxiliar FC - D C.M.
1 E Jefe Negociade de Campafas Fitosanif. FC - B - " " C.M.
i i
1! Personal i.aboral i PL
! i
11 Jefe Seccidn Estruc. y Comerc. Agrar. | 22 FC " A i Ing. AgrénoRe C.M.
1 | Jefe Negociado de Industrializacidn ! 20 FC o A i Ing.Agr/FEcohom C.M.
l| Jefe Negociado de (Obras P17 FC - A I Ing.Agrénomo C.M.
1' Jefe Hegociado Comercializ. Agrarsa P17 FC » B H Ing.Péc. Agriic C.M.
1 Jefe Negociado Indus. Agrarias Py rC - B H Hid - " C.M.
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RELACION DE PUESTOS_DE_TRABAJO ORGANO SUPERIOR: SECRETARIA GENERAL TECNICA
CONSEJERIA:- AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA CENTRO DIRECTIVO:DIRECCION TERRITORIAL LAS PALMAS:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO122,124,125,126,126] UNIDAD - Hoja ne 10
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [FORMA
8 9-} ESENCIALES DE LOS PUESTOS. olz | o {3 {ADSCRIPCION Alo’mos REQUISITOS EXG.] DE OBSER
g S|6gl Sug [a i PROVI | yacio
on 2182 2IPs B SION. =
E g pe g Hme ] CUER- NES.
A z2193.8 35 Z " |GRUPO|POS O] GRA—| TITULACION | EXPE- —
2 o S g O A > | BSCA-| DO {ESPECIFICA | RIEN-. i
a5 8@ el LAS. CIA. ;
|
1 Jefe Negociado de Estructuras 17 FC it| B Ing.Tec.Agric C.M.
1 Jefe Negociado de Auxilios 17 FC - B - " C.M.
2 Administrativos 12 FC " [o4 c.M
2 Auxiliares 7 FC - D C.M.
1 Auxiliar 8 FC " D C.M.
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR:DIRECCION GENERAL DE PESCA
CONSEJERIA: AGRICULTOHR ,GANADERIA Y PESCA | CENTRO DIRECTIVO: pIRECCION GENERAL DE PESCA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 28,129,130 UNIDAD ) Hoja ne 11
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [FORMA
DE BSER
K n ESENCIALES DE LOS PUESTOS. olz o o | ADSCRIPCION AIOTROS REQUISITOS P'XG'PROVI o -
a8 g AEEEAERS stoN. | VACIQ
own N 4
¥ 2|88 Bl Bs cozz- s
25 29193, 4 [9Z [ |cRUPO|POS O|GRA-|TITULACION | EXPE- B
g o 300& 5> ESCA-{ DO {ESPECIPICA | RIEN- i
asl 8g° é LAS. CIA.
Jefe de Servcio de Pesca 26 DE FC Tds{ A Econom./Dch L.D.
1 Jefe de Seccidén de Estructura y Comer-
cializacién Pesquera. 22 FC - A Economista C.M.
1 Auxiliar 10 FC " D C.M.
1 Auxiliar 6 FC - D C.M.
1 Jefe se Seccién de Ordenac. Pesgquera y
Flota. 22 FC - A Dcho/Naira Natte C.M.
1 Jefe Negociado Estadistica Pesquera 17 FC - A Economista C.M.
1| Técnico 11 FC - A Biblogo C.M.
1 Auxiliar 10 FC - D C.M.
1 Auxiliar 6 FC " D C.M.
14 Auxiliares Inspeccién Pesquera. PL - ' C.M.
1 Jefe de Secc. Delegada en S.C.Tfe 22 FC - A Economista C.M.
1 Administrativo N 8 FC - C C.M.
1 Auxiliar 6 - FC . D C.M.
1 Subalternc 5 | DE FC i E C.M.
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR: DIRECCION GENERAL DE PESCA
CONSEJERIA: AGRICULTURA,GANADERIA Y PESCA CENTRO DIRECTIVO:DIRECCION GENERAL DE PESCA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 128,129,130 UNIDAD Hoja n9 12
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [FORMA
. E
8§ | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. o=z o B [RDSCRIPCION A[GTROS REQUISITOS EG oy, | OOER
&g 36 (64| Blag 8 : ROVI | vacro
o0 E2 |88 Bl°S R SION. 2
u g sa 5 8 A8 CUER- NES.
2 z g g 3 o g 02] E g GRUPO [POS O) GRA~-| TITULACION | EXPE- -y
F olgopa S5 9 ESCA~{ DO |ESPECIFICA | RIEN-. |
Bl g ¢ > LAS. CIA.
1 Jefe Negociado Invest. y Form. Profes.
Nautico Pesquera. 17 FC pdst.) A Bidlogo C.M.
2| Auxiliares 6 FC - D C.M.
Escuela de Form. Profesional Naut.Pesq. ’
ARRECIFE:
1 Director Escuela 23 DE FC "
2 Profesores Numerarios 11 "
2 Profesores Numerarios 18 -
1 Profesor Numerario 18 DE -
1 Profesor Numerario 21 "
-6 Maestros de Taller 9 DE "
4 Maestros de Taller 9 "
1 Maestro de Taller 18 "
1 Administrativo 8 -
1 Auxiliar 8 "
2} Auxiliares 6 "
2 Subalternos 6 .
3 Subalternos 5 "
3 Profesores Titulares N 11 -
3 Profesores Titulares 11 | DE -
1 Profesor  Titular 18 DE -
2 Profescres Titulares 21 DE| "
10 Profesores Adjuntos
1| - Instructor de pesca DE| "
16 Personal Laboral PL

' a favimavATSs saviasate [P —— N N .
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR: DIRECC. GENERAL DE PB;‘RC)\
CONSEJERIAAGRICULTURA GANADERIA Y PESCA CENTRO DIRECTIVO:p1RECCION GENERAL DE PESCA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 128, 129, 130 UNIDAD ) HOJA n@ 13
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [PORMA
s ———1 DE ER
B W ESERCIALES DE LOS PUESTOS. oz ] o ADSCRIPCION A JOTROS REQUISITOS EXGJ iy OBSER
(=3 8|8< Slug |m : PROVL | yac1o
° 5; g ] s a ;: o g 2 SION. -
g8 z 2 5Eg b CUER-~ NES.
?A, - - - - = g Haa B gi = 'GRUPO | POS O} GRA—|TITULACION | EXPE~ - -—
2 SlagPn (a5 2 ESCA-| DO |ESPECIFICA { RIEN-
28 8° 9 LAS. CIA.
TENERIFE
1 Profesor Titular 11 DE FC Troket.
1 Adninistrativo 8 FC -
1 Auxiliar 6 FC "
19 Personal Laboral PL
RELACION DE PUBSTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR: DIRECCION GENERAL DE DERARROLLO GANADERO N
CONSEJERIA: AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA CENTRO DIRECTIVO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 126 UNIDAD Hoja no 14
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO rggm OBSER
83t | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. oz g HT [ADSCRIPCION A[OTROS REQUISITOS EXGdppoyy g
a 2 30 [Oo<f O [» 3 =] = | vacio
o E o] 8 z o) aQ g 2 SION. =
4 z g4 Hmd -5 CUER- NES.
a2 281939 gf( %~ |GRUPO|POS Of GRA—|TITULACION | EXPE- R
2 o|ggoa 3> |z ESCA-| DO |ESPECIFICA | RIEN-. |
wE ar 2 LAS. CIA.
1 | Secretdria de Director General 12 | DE FC jdistiy D L.D.
1 Jefe de Secc. Produc.y Sanidad Animal 22 FC - A Veterinario C.M.
1 Jefe de Negociado de Prodc. Animal 17 FC - A Veterinario| C.M.
1 Auxiliar 10 FC - D C.M.
1 Jefe de Seccién Prodc. y Sanidad Veget] 22 FC - A Ing. Agrén. C.M.
1 Jefe Negociado Prodc. Vegetal 17 FC - B Ing.Téc.Agrjic C.M.
1 Jefe Negociado Semillas y Plant.Vivero] 17 FC - B Ing.Téc.Agrfic C.M.
1 Auxiliar 8 FC - D C.M.
1 Jefe Seccién Produccién Forestal 20 FC 2 A Ing. de Montes C.M.
Tl Técnico de Grado Medio 9 FC - B Ing Téc Mont C.M.
1 Auxiliar FC - D C.M.
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR:DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO AGRARIO
CONSEJERIA: AGRICULTURA GANADERIA Y PESCA CENTRO DIRECTIVO:
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 125,127 UNIDAD N Hoja n9 15
DENOMIRACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SO DESEMPERO [PORMA
L
2 | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. o Tz o T TADSCRIPCION X ]OTROS REQUISITOS EXG o OBSER
[ d Ologl U W m - PROVI
o AR ER S ston. | YACIQ |
> U NS & - :
ﬁ g H i 6 w] H MO « 5 CUER~
e - Z2193la 8 [2% | [crUPO|POS O|GRA-| TITOLACION | EXPE~
F3 o El‘ OIU A 5 > |® ESCA-| DO |ESPECIFICA | RIEN-.
. g g 2 LAS. CIA.
1 Secretaria Director General 12 DE FC pasx.| D L.p.
1 Jefe Serv. Estruct. e Industrializ.Agr} 26 DE FC " A Ing. Agrénopo L.D.
1 Jefe Seccién de Estructuras 20 FC - A Sociblogo C.M.
1 Técnico 11 FC " A Ing.aAgrénomb C.M.
1 Jefe Negociado Planes de CObras 17 FC " B Ing.Téc.Agrlic C.M.
1 Jefe Negociado Agricult. de Montafia 17 FC - B " " " C.M.
1 Auxiliar 8 FC d D C.M.
1 Auxiliar 6 FC - D C.M.
1 Conductor PL
1 Jefe Servicio de Comercializacién y Po)
. A
1itica Agroalimentaria. 26 DE FC - A 0348918087 L.D.
1 Jefe Negociado Polftica Agroalimentar.| 17 FC " a ‘{eterinaric C.M.
1 Técnico Grado Medio 9 FC » B Ing Téc Agric C.M.
1| Jefe Negociado Comercializacién 17 FC - C | ¢-mM.
1 Auxiliar ’ 6 FC - D C.M.
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RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

CONSEJERIA: AGRICULTURA,GANADERIA Y PESCA.

ORGANQ SUPERIO

TECNICA AGRARTA

rDirecc. Gral. de INVESTIGACION, FORMACION Y ASISTENCIA

CENTRO DIRECTIVO:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO UNIDAD i .
123 Hoja n? 16
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO [FORMA
3 DE OBSER
) ESENCIALES DE LOS PUESTOS. o= | o H |ADSCRIPCION AIOTROS REQUISITOS EXGJ,payy =
ao Ologl g ug = : = | VACIO
o5 - a a : a 5 2 SION. =
] Hg 59 5e ] CUER- HES. !
B =22 193 8 35 Z ~ IGRUPO |POS OfGRA-|TITULACION | EXPE- S
2 S|HoPKE IS5 2 ESCA-| DO |ESPECIPICA | RIEN-
axrgr B LAS. CIA.
1 | gete s ién E 16 . B Eng Agrén/otE 5 g 51 o u
efe Seccién Extencién y Capac.Agraria |24 DE IFC st Veterinario 85: R
IngTécAgrid/o & u
: . Forestal. xR
1 Jefe Negociado Cooperacion y Agricul- .
tura de grupo 17 DE FC . B C.M.
1 Jefe Negociado Gestién Presupuestaria 17 FC - c C.M.
5 | Auxiliares 10 FC . D C.M.
1 | Auxiliar 12 {DE FC - D L.D.
1 | Asesor Técnico 20 |DE FC - B C.M.
-1 Jefe Negociado Control y sequimiento
de Auxilios. 14 FC - C C.M.
ESEUELA DE TACORONTE
1 Director de Escuela 20 DE FC - B C.M.
k) Profesores de Escuela 17 DE FC - B C.M.
1 Profesoxr de Escuela 13 DE FC - B C.M.
2 Monitores 14 DE FC - [ C.M.
4 | Monitores 12 | DE FC - (o} C.M.
1 | Jefe Negociado Gestidén de Escuelas 14 - D C.M.
36| Laborales PL - C.M.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 123 UNIDAD o oy1cI0 DE EXTENCION AGRARIA Hoja n@ 17
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO ﬂ'onleM OBSER
o | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. olz: g H [ADSCRIPCION A [OTROS REQUISITOS EXGppoyy i
C] g HOjo<| O M S Q = | VACIO |
g HlH> = A = SION. =
ga 22|90 Mg S CUER- NES.
52 79 ég g 35 =z~ |GRUPO|POS O|GRA-|TITULACION | EXPE~ [P
2 gl{ogPa 35 2 ESCA-| DO |BSPECIFICA | RIEN-;
2 Bx AP 1S, c1a.
ESCUELA DE LOS LLANOS DE ARIDANE
1{ Director Escuela 20 | DE FC it B C-MA-
2 Profesores Escuela 17 DE FC " B C.M.
1| Monitor 14 | DE FC - [ C.M.
1| Monitor 12 | DE FC - c C.M.
1 Jefe Negociado Gestién de Escuelas 14 FC " D C.M.
7 Laborales PL C.M.
. DIRECC. GENERAL DE INVESTIGACION FORMACION PROFESIONAL
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR: y aciCrpucIaA TEC. AGRARLAS
.. : INVI >
CONSEJERIA: AGRICULTURA, GANADERIA Y CENTRO DIRECTIVO: INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA
PESCA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 123 UNIDAD
- ROJA N 18
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO PgR.HAE oBSER
M | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. S|z : o Hl ™ [ADSCRIPCION Alorkos REQUISITOS EXG.|ppoyy =
a 8 O |0« O ™ S @ = VACIO
o6 § R a : a 5 2 SION. -
4 %z gm %lag [A8 CUER-{ .. NES.
EE zQ Bla 8 WZE |5 [cRUPO POS O|GRA-{TITULACION | EXPE-
B glRglen A5 B ESCA-| DO |ESPECIFICA |RIEN-
A 1as. cin.
1 Jefe de Servicio-Director 28 DE FC [ndi} A Rgréno/BidldPpInv.| LD
] Jefes de Departamentos de Investigacidéy 22 | DE FC " A Econo/Quimi.| = cM
9 Técnicos Jefes de Proyectos Investigac| 20 FC - A » " - CcM
5 Titulados Superiores-Puesto Base 11 FC - A - " " CcM
9 Investigadores 17 FC . B ing Tec.Agri| " CcM
fndust.
2 Titulados Grado Medio-Puesto Base 9 FC "1 B " Investi CH
Igadoreq
1 Subalterno PL - CcM
14 Personal Laboral PL - CM
1 Jefe Seccién Coord. Técnica Las Palmas | 22 FC - A fing Agrén./ M !
Bidlogo/Eco-
homista/Qui-
pico
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RELACION DE PUESTOS DE_TRABAJO ORGANO SUPERTOR: DIRHCCION GENERAL DE INVESTIGACION, FORMACION PROFESIONAL Y
” POITSTINCIAT T T 6T f
H DIRECTIVO:
CONSEJERIA: AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA CENTRO I INVESTIGACION Y TECNOLOGIA AGRARIA [;
— . - 4
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 123 UNIDAD Hoja ne 19
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO {PFORMA
DE OBSER
[N ESENCIALES DE LOS PUESTOS. olz ] o gl |ADSCRIPCIONR AlO‘l’ROS REQUISITOS EXG'PROVI -
ao S0 |cgl 9k @& - = | vacio
o Bxlsg 5P5 R s1oN- -
& o B |gul HmD 3 CUER- NES.
42 z4d |85 9 @Z |Z° [GRUPO|POS O|GRA-|TITULACION |EXPE- —
2 §|2835 |35 12 ESCA-| DO |ESPECIPICA |RIEN-
HEl 8 1@ Q LAS. CIA.
1 Jefe del Servicio de Tecrnologia Agraria 26 |DE FC fndisg. A LD
1 |Jefe lLaboratorio Agrario 22 |DE ol A-B 1o
14 Perscnal laboral PL " ™
1 Jefe Seccitn de Proteccitn de los Vegetales 22 |DE FC " A Ing. Agrénamo ™
1 |Titulado Superior-puesto base 11 FC - Ing. Agrénamo ™
2 |Jefes de Negociado Estacifn de Avisos Agricolas| 17 FC " |. B Ing. Téc. Agr ™
1 | Jefe Negociado Laboratorio y nuevas técnicas 17 FC " B Ing. Téc. AJr ™
1 |Jefe Negociado Ensayos y mevas té&cnicas 17 FC " B Ing. TEC. MY ™
1 {Awndliar 10 | DE FC - D ™
5 | Personal Laboral PL - ™
DIRECCTON GENERAL DE INVESTIGACION ,FORMACION Y ASIS-
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO ORGANO SUPERIOR:

__PENCIA TECNICA AGRARIA
CONSEJERIA:- AGRICULTURA,GANADERIA Y PESCA | CENTRO DIRECTIVO: - )

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 123 UNIDAD Hoja n9 20
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO ygi;m OBSER
8w | ESENCYALES DE LOS PUESTOS. 28122 Slag B |ADSCRIECION AJOTROS REQUISITOS EXG-ppoyp o
0% HEE R ston. | e
g u Helgy Himo | 3 CUER-— NES.
g2 23 |03 O|aZz [z |cRUPO|POS OfGRA~|TITULACION | EXPE- ]
2 Zlaoea 35 |2 ESCA-| DO |ESPECIPICA | RIEN-:
= 85 89 |2 LAS. CIA.
1| Jefe Negociado (Conserv.Jardin Botdnicp 17 FC [kdist. B ’"Ei§2¥§in C.M.
19 Personal Laboral PL " C.M.
1| Jefe Seccién Admon y Unid. de Apoyo 22 | DE FC - 1a,B L.D.
1| Jefe Negociado Asuntos Econ-Adtvos. 17 DE FC - c C.M.
3 Auxiliares 12 FC h D C.M.
2 Auxiliares 6 FC - D C.M.
4 Personal PL -
- 1| Jefe Seccién Bibliot. y Docuementacién| 20 | DE FC - A Ldo.Filoseof C.M.
1 Auxiliar. 12 FC " D C.M.
1 Coordinador Servicios Técnicos 20 DE FC " B c.m.
1 Jefe Negociado de Obras 17 DE FC - B C.M.
3 Laborales ‘PL - C.M.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 123 UNIDAD Hoja nef 21
DENOMINACION Y CARACTERISTICAS RETRIBUCIONES REQUISITOS EXIGIDOS PARA SU DESEMPERO FORMA
D;
B9 | ESENCIALES DE LOS PUESTOS. o=z o BT [ADSCRIPCION A]OTROS REQUISITOS Exc.nﬁw OBSER
20 (0= O |m ] R £
& 2185 2B B S VACIO
on g oM M| D [& IOK.
g9 n2l26 b3 [3S CUER- NES.
X A 22 33 o g 12! 5 é GRUPO | POS O{ GRA—|TITULACION | EXPE- B ——
2 Slgglon Ay 2 ESCA-| DO |ESPECIFICA | RIEN-
axl oae 2 LAS. CIA.
1 Jefe Seccién Técnicas Agrarias 22 DE FC |Idit] A C.M.
2 Asesores Técnicos 20 DE FC - A C.M.
1 Técnico Superior Puesto Base 11 FC " A C.M.
5 Especialistas en Técnicas Agrarias 17 DE FC - B Ing.Téc. Agric C.M.
1} Técnico Grado Medio.Puesto Base 9 FC " B " b C.M.
4 Auxiliares de Experimentacién 14 DE FC " o] C.M.
2| Auxiliares 12 FC " D C.M.
3 Auxiliares 6 FC - D C.M.
1 Jefe Seccién Centro Reproduccién y Me-
jora animal. 22 FC - A Veterinari C.M.
1 Jefe Negociado de Ensayos 17 FC - A Veterinari¢ C.M.
1 Administrative FC . ) C.M.
1 Auxiliar FC - C.M.
9 Personal Laboral . PL "
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS

224 RESOLUCION de 26 de febrero de 1986, de la Di-
reccion General de Obras Publicas, por la que se
somete a informacion publica el Proyecto de Enla-
ce de fa Carretera Las Palmas — Gando con la Ca-

rretera C—812 en Jinamar {Gran Canaria). Clave:
08-GC-011.

Aprobado técnicamente por la Consejeria de Obras
Publicas, el Provecto de Enlace de la Carretera Las Pal-
mas-Gando. con la Carretera C-812, en Jinamar (Isla
de Gran Canaria) Clave: 08-GC-011 y de acuerdo con lo
que dispone cl articulo 14 de la Ley 5171974, de 19 de
diciembre. de Carreteras v en los articulos 34 y siguicntes
del Reglamento General de Carreteras, aprobado por
Real Decreto 107371977, de 8 de febrero, en relacion con
el Real Decreto 2125/84, de 1 de agosto. sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado
a la Comunidad Auténoma de Cananas en materia de
carreteras, s¢ inicia por ¢l presente anuncio la informa-
cion de dicho Proyecto. fijandose un plazo de treinta (30)
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del mismo en el Boletin Oficial de la Comunidad
Autonoma de Canarias, para que durante ese plazo puc-
dan presentarse por escrito, por las Entidades, Organis-
mos y demas interesados las observaciones pertinentes.
que a tenor de lo dispuesto en ¢l articulo 14 de la citada

Ley 31/74. deberan versar sobre las circunstancias que’

justifiquen la declaracion de interés general del Proyecto,
y sobre la concepcion global de su trazado.

Asimismo. de conformidad con lo dispuesto ¢en el
Articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de
diciembre de 1934 y en los articulos 56 v siguientes de su
Reglamento. aprobado por Decreto de 26 de abril de
1957, por el presente se abre informacion publica a efec-
tos de audiencia de los propietarios afectados.

El expresado Provecto se encontrard de manifiesto
durante el plazo establecido en los dias y horas habiles de
oficina. en el Servicio de Carreteras de Las Palmas. Edifi-
cio de Servicios Multiples, planta 0%, €. Arrieta, sn.
Plaza de los Derechos Humanos (Las Palmas de Gran
Canaria) v en ¢l Ayuntamiento de Las Palmas de Gran
Canaria. debiendo presentarse las observaciones en esta
Consgjeria o en el Ayuntamiento citado.

Las Palmas de Gran Canara. a4 26 de febrero de
1986.

L DIRECTOR GENERAL.

P.AFELINGENIERO JEFE DEL
SERVICIO DE CARKETERAS.

CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

225 OQRDEN de 5 de marzo de 13986, por la que se

establece y regula la concesion de subvenciones
para Centrales Sindicales.

En los Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
tonoma de Canarias para 1986, aprobado por la Ley
2/1986, de 20 de enero, se destinan treinta millones de
pesetas para subvencionar a Centrales Sindicales.

Constituye actividad tfundamental de los Sindicatos
de trabajadores la negociacion de Convenios Colectivos
de Trabajo. entre las enmarcadas a la defensa y promo-
cion de los intereses economicos y sociales que le son
propios.

Dicha actividad negociadora requiere. cada dia mas,
disponer de unos medios personales v materiales adecua-
dos gue tienen un elevado coste economico. en especial
cuando se trata de la negociacién de convenios sectoria-
les, por lo que parece procedente subvencionar esta acti-
vidad sindical.

A fin de tratar de materializar la concesion de las
subvenciones a que se destina el referido crédito, se hace
preciso regular ¢l mecanismo de determinacion de sus
destinatarios. v ¢l procedimiento para solicitar las pro-
pias subvenciones, asi como la forma en que habran de
hacerse efectivas, v la justificacion de su aplicacion a
la finalidad prevista.

En su virtud. v en uso de las facultades que me atri-
buve ¢l art. 52 pto. 2 de la Ley de Hacienda de Cananas.

DISPONGO

Articulo Primero.— Por la presente Orden se estable-
cen v regulan la concesion de avudas economicas, por un
importe global de treinta millones de pesetas, destinadas
a subvencionar la actividad sindical de negociacion de
Convenios Colectivos de Trabajo.

Articulo Segundo.— Podran acogerse a las subven-
ciones las Centrales Sindicales, legalmente constituidas. y
legitimadas —conforme al art. 87 del Estatuto de los Tra-
bajadores— para negociar, en la Comunidad Autonoma
de Canarias. Convenios Colectivos de Trabajo de ambito
superior al de Empresa.

Articule Tercero. Uno.— lus Centrales Sindicales
mteresadas, en el plazo de quince dias sigwientes a la en-
trada en vigor de la presente Orden. medante escrito
divigide al Consejero de Trabajo, Samidad v Seguridad
Sociai

Des— Habran de adjentarse a ia sohientud el docu-
merito que acredite fa condicion con que actie ¢l tirman-
te vy sus {acultades para representar a la Central Sindical
por cuenta de ke cual formule la peticion.

Articulc Cuarto.— [as subvenciones se distribuiran
entre las Centraies Sindicales que tengan derecho a ellas.



12 de Marzo de 1986

B.0O. de la Comunidad Auténoma de Canarias.— N° 30

Pag. 591

y lo soliciten, en proporcion directa a su grado de repre-
sentatividad en el conjunto de los sectores a que sean de
aplicacion los Convenios Colectivos de Trabajo a que se
refiere el Art. 2°.

Articulo Quinto.— El Consejero resolvera las peticio-
nes presentadas dentro de los treinta dias siguientes a la
finalizacidn del plazo de solicitud.

DISPOSICIONES FINALES

DISPOSICION PRIMERA - En lo no previsto en la

presente Orden se estara a lo dispuesto en el Decreto
200/85 de 13 de junio.

DISPOSICION SEGUNDA — La presente Orden en-
trara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma de Canarias.

Santa Cruz de Tenerife, 5 de marzo de 1986.
EL CONSEJERO DE TRABAJO,

SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL,
Alberto Guanche Marrero.

VI. ANUNCIOS
Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos.

CONSEJERIA DE TURISMO Y TRANSPORTES

86 ORDEN de 25 de febrero de 1986, por la que se convoca
concurso para la concesion de la construccion y explotacion
del servicio publico de Estacién de Autobuses de Arucas.
(Gran Canaria).

1.— OBJETO: La concesion de la construccion y explotacion
del servicio publico de la Estacion de Autobuses de Arucas (Las
Palmas de G.C.).

2 — EXPOSICION DEL PLIEGO DE CONDICIONES: E!
pliego de condiciones juridicas, econémicas y administrativas
que han de regir el concurso que se convoca, estara de manifiesto
en dias habiles. durante el plazo de presentacion de proposicio-
nes, en la Direcciéon General de Transportes (Planta 62 del Edifi-
cio de Usos Multiples, Calle Arrieta, s/n., en Las Palmas de
Gran Canaria) vy en la sede de la Secretaria General Técnica
(Calle de La Marina, 37-1° en Santa Cruz de Tenerife).

3 - FIANZA PROVISIONAL: El | por 100 de la cantidad
presupuestada en el Estudio Econémico para la construccion de
la Estacion y sus angjos.

4 - MODELO DE PROPOSICION: D. ..l con
residencia €n .....ccoccccoeeenny provincia de ... calle de
................................. NUMeEro ........ y documento nacional de
identidad nimero .............. enterado del anuncio publicado en ¢l
«Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Canarias» del
dia .o, por el que se convoca concurso para la adjudicacion
de la concesion de la construcciéon y explotacion del servicio
publico de Estacion de Autobuses de Arucas {Gran Canaria), asi
como el Pliego de condiciones juridicas, economicas y adminis-
trativas aprobado para su celebracion, en nombre propio (o de la
empresa que representa) formula la presente proposicion del ci-
tado servicio, con expresa aceptacion del referido pliego de con-
diciones, acompanando la documentacion exigida en el mismo,
y haciendo las siguientes ofertas dentro de los limites senalados
en el repetido pliego:

a) Terrenos para la construccion de la Estacion.

b) Proyecto de Estacion.

¢) Instalaciones y medios complementarios no incluidos en
el Proyecto.

d) Tarifas.
e) Otras garantias 0 mejoras.

(Fecha y firma)
5- PRESENTACION DE PROPOSICIONES:

51 - LUGAR DE PRESENTACION: En la expresada Di-
reccién General de Transportes en Las Palmas de G.C., o en
la Secretaria General Técnica de Santa Cruz de Tenerife.

52— PLAZO DE PRESENTACION: Sera de un mes conta-
do a partir del dia siguiente al de insercion del anuncio de la
convocatoria del concurso en el Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma de Canarias.

6.~ APERTURA DE PROPOSICIONES.

6.1~ LUGAR: En los locales de la Direccion General de
Transportes.

62— FECHA Y HORA: A las doce horas del quinto dia
habil siguiente al de la finalizacién de la presentacion.de propo-
siciones.

7.- DOCUMENTACION QUE DEBEN PRESENTAR
LOS LICITADORES Y FORMA DE PRESENTACION:

7.1.— Las proposiciones s¢ presentaran en dos sobres cerra-
dos y firmados por el licitador o persona que le represente ha-
ciéndose constar en cada uno de ellos su respectivo contenido,
que a continuacion se enumera, y en ambos el nombre del licita-
dor, asi como la inscripcion: «Proposicion para el concurso de la
concesion de la construccion y explotacion del servicio publico
de Estacion de Autobuses de Arucas (Gran Canaria).

7.2.— Uno de dichos sobres contendra la proposicién econg-
mica debidamente reintegrada y ajustada al modelo transcrito en
el apartado cuatro del presente anuncio, la cual ird acompanada
de los siguientes documentos:



Pag. 592

B.0. de la Comunidad Auténoma de Canarias.— N° 30

12 de Marzo de 1986

7.2.1.= Plano de situacion, forma y dimensiones de los terre-
nos ofrecidos. y documento que acrediten suficientemente que el
licitador dispone de dichos terrenos.

7.2.2 - Proyecto de la Estacion y todas sus construcciones ¢
instalaciones anejas, en el que se incluird como anexo un Progra-
ma de Trabajo descriptivo de la ejecucion prevista de las obras.

7.3.— El otro sobre contendria los siguientes documentos:

7.3.1.- Resguardo de la Caja General de Depositos acredita-
tivo de la constitucion a favor del Director General de Transpor-
tes de la fianza provisional a que se reficre ¢l apartado tres de
este anuncio. o aval bancario. en su caso. Dicho aval, debera en-
contrarse legitimado y en su caso. legalizado, con arreglo a las
normas del vigente Reglamento Notarial.

7.3.2. = Documentacion relativa de estar al corriente de las
obligaciones tributarias, de conformidad con lo que dispone la
legislacion vigente.

7.4.— Si la documentacion a que hace referencia en los apar-
tados anteriores, por su volumen, no cupiere en sus respectivos
sobres, podra presentarse en paquetes, debidamente cerrados, fir-
mados y lacrados.

7.5~ Se advierte expresamente. en relacion con lo dispuesto
en el articulo 29 de la Ley de Contratos del Estado, que todos los
documentos anteriormente relacionados han de presentarse en la
forma indicada y dentro del plazo de presentacion de proposicio-

nes sefialados en la condicion 57° del Pliego de Condiciones.
Santa Cruz de Tenerile, a 25 de tebrero de 1986.

LA CONSEJERA DE TURISMO Y
TRANSPORTES.
M- Dolores Palliser Diaz.

87 ORDEN de 25 de febrero de 1986, por la que se convoca
concurso para la concesion de la construccion y explota-
cién del servicio publico de Estacion de Autobuses de Gal-
dar. (Gran Canaria).

1.— OBJETO: La concesion de la construccion y explotacion
del servicio pablico de la Estacion de Autobuses de Galdar
(Gran Canaria).

32— EXPOSICION DEL PLIEGO DE CONDICIONES: El
plicgo de condiciones juridicas, economicas v administrativas
que han de regir el concurso que se convoca, estara de maniticsto
en dias habiles, durante el plazo de presentaciéon de proposicio-
nes. en fa Direceidn Gieneral de Transpories (Planta 64 del Edili-
cio de Usos Multiples. Calle Arrieta, s/n.. en Las Palmas de
Gran Canaria) v en la sede de la Secretaria General Técnica
(Calle de La Marina. 37-1" ¢n Santa Cruz de Tenerife).

3~ FIANZA PROVISIONAL: FI 1 por 100 de la cantidad
presupuestada cn ¢l Estudio Feondmico para la construccion de
la Estacion v sus anejos.

4~ MODELO DE PROPOSICION: D. . con
residencia en L provincia de ... calle de
............................ numero ....... y documento nacional de

identidad namero .. . enterado del anuncio publicado en el

«Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Canarias» del
dia ..., por ¢l que se convoca concurso para la adjudicacion
de la concesion de la construccion y explotacion del servicio
publico de Estacion de Autobuses de Galdar (Gran Canaria). asi
como ¢l Plicgo de condiciones juridicas, ccondmicas y adminis-
trativas aprobado para su cclebracion, en nombre propio (o de la
empresa que representa) formula la presente proposicion del ci-
tado servicio. con expresa aceptacion del referido pliego de con-
diciones. acompanando la documentacion exigida en el mismo,
v haciendo las siguientes ofertas dentro de los limites expresa-
mente senalados en el repetido pliego:

a)  Terrenos para la construccion de la Estacion.
b1 Provecto de Estacion.

¢} Instalactiones v medios complementarios no incluidos en
¢l Provecto.

d}y Tarifas.
¢)  Otras garantias 0 mejoras.

(Fecha y firma)
5~ PRESENTACION DE PROPOSICIONES:

S.1.- LUGAR DE PRESENTACION: En la expresada Di-
reccion General de Transportes en Las Palmas de G.C.. o ¢en
la Secretaria General Téenica de Santa Cruz de Tenerife.

5.2 - PLAZO DE PRESENTACION: Serda de un mes conta-
do a partir del dia siguiente al de insereion del anuncio de la
convocatoria del concurso en el Boletin Oficial de fa Comunidad
Autonoma de Canarias.,

6.— APERTURA DE PROPOSICIONES.

6.1.— LUGAR: En los focales de la Direccion General de
Transportes.

6.2.- FECHA Y HORA: A las doce horas del quinto dia
habil siguiente al de la finalizacion de la presentacion de propo-
siciones.

7~ DOCUMENTACION QUE DEBEN PRESENTAR
LOS LICITADORES Y FORMA DE PRESENTACION:

7.1.— Las proposiciones se presentaran ¢n dos sobres cerra-
dos v irmados por el licitador o persona que le represente ha-
ciendose constar en cada uno de ellos su respectivo contenido.
que a continuacion se enumera, v en ambos ¢l nombre del licita-
dor, asi come la inscripeion: «Proposicion para el concurso de la
conceston de la construccion v explotacion de! servicio publico
de Estacion de Autobuses de Galdar (Gran Canaria)»,

7.2 — Uno de dichos sobres contendra la proposicion econo-
mica debidamente reintegrada v ajustada al modelo transcrito en
el apartado cuatro del presente anuncio. la cual ra acompanada
de los siguientes documentos:

72,1~ Plano de situacion. forma v dimensiones de 1os terre-
nos ofrecidos. v documento que acrediten sulicientenmente que ¢l

henador dispone de dichos terrenos

7.2.2.~ Provecto de la Estacion v todas sus construcciones ¢
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instalaciones ancjas, en ¢l que se incluird como anexo un Progra-
ma de Trabajo descriptivo de la gjecucion prevista de las obras.

7.3.— El otro sobre contendra los siguientes documentos:

7.3.1.— Resguardo de la Caja General de Depositos acredita-
tivo de la constitucion a favor del Director General de Transpor-
tes de la fianza provisional a que se refiere el apartado tres de
este anuncio. o aval bancario, en su caso. Dicho aval. deberd en-
contrarse legitimado v en su caso. legalizado, con arreglo a las
normas del vigente Reglamento Notarial.

7.3.2.— Documentacion relativa de estar al corriente de las
obligaciones tributarias, de conformidad con lo que dispone la
legislacion vigente.

74— Si la documentacion a que se hace referencia en los
apartados anteriores, por su volumen. no cupiere en sus respecti-
vos sobres. podra prescnlarse en paquetes, debidamente cerra-
dos. firmados y lacrados.

7.5.— Se advierte expresamente, en relaciéon con lo dispuesto
en el articulo 29 de la Ley de Contratos del Estado, que todos los
documentos anteriormente relacionados han de presentarse en la
forma indicada y dentro del plazo de presentacion de proposicio-
nes sefialados en la condiciéon 57° del Pliego de Condiciones.

Santa Cruz de Tenerife, a 25 de febrero de 1986.
LA CONSEJERA DE TURISMO Y

TRANSPORTES,
M= Dolores Palliser Diaz.

Otros anuncios

PARLAMENTO DE CANARIAS

88 ANUNCIO

«PREMIO DE INVESTIGACION PARLAMENTO DE CANARIAS». ANO 1985

Vencido el plazo para la presentacion de trabajos el dia 30 de diciembre de 1985. a las 24 horas. se presentaron los siguicntes:

TEMA

SEXUALIDAD

RELACIONES DE PAREJA

INADAPTACION Y DELINCUENCIA
JUVENIL

FECHA N° DE TITULO
ORDEN
21-10-85 1 —~ Atraccion. sexualidad y amor en
los adolescentes de Tenerife.
20-12-85 2 — Las relaciones de pareja y sus rup-
turas en la Juventud Canaria.
30-12-85 3 — Factores gue influyen en la ina-
daptacion y delincuencia juvenil.
30-12-85 4 — Analisis socio—laboral de delin-

cuentes juveniles.

Asimismo, se pone en conocimiento que la Mesa del Parla-
mento. en reunion celebrada el dia 5 de febrero de 1986, acordd
nombrar el Jurado que calificara los trabajos presentados y emi-
lira su fallo, que queda integrado de la siguiente forma:

Presidente: Excmo. Sr. Don Pedro Guerra Cabrera.
Vocales: Don Gabriel Bello Reguera.

Don Alvaro Melo Sousa.

Don Alberto Galvan Tudela.

Don Esteban Torres Lana.

Vocal Secretario: Htmo. Sr. D. Aureliano Yanes Herreros.

En conformidad con lo dispuesto en la Base Sexta de la

DELINCUENCIA JUVENIL

Convdcatoria de esta primera edicion, el fallo del jurado debera
producirse dentro de los dos meses siguientes a su nombramien-
to.

Santa Cruz de Tenerife. 25 de febrero de 1986.

EL SECRETARIO GENERAL,
Aureliano Yanes Herreros.

V. B
EL PRESIDENTE,
Pedro Guerra Cabrera.

—wso——



