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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL
Nombramientos, situaciones e
incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION

170 DECRETO 47/1985, de 22 de Febrero, por el que
se nombran representantes del Excmo. Cabildo In-
sular de Fuerteventura en fos Consejos Sociales de
las Universidades Canarias.

En virtud de lo dispuesto en el articulo cuatro apar-
tado cuatro de la Ley Territorial 6/1984, de 30 de No-
vicmbre, de los Consejos Sociales, de Coordinaciéon Uni-
versitaria, y de Creacion de Universidades, Centros y Es-
tudios Universitarios, adoptado acuerdo por el Excmo.
abildo Insular de Fuerteventura en sesion celebrada el 1
de Febrero de 1985, a propuesta del Consejero de Educa-
cion, previa deliberacion del Gobierno en su reunién del
dia 22 de Febrero de 1985, vengo en nombrar represen-
tanies del Exemo. Cabildo Insular de Fuerteventura en
los Consejos Sociales de las Universidades Canarias a las
personas que a continuacion se relacionan:

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA:
- Don Domingo Fuentes Curbelo.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LAS PAL-
MAS:

- Dofia M# Luz Saavedra Ruiz.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a veintidos de
Fevrero de mil novecientos ochenta y cinco.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo.

=L CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano.

“71 DECRETC 48/1985, de 22 de Febrero, por el que
se nombran representantes del Excmo. Cabildo In-
sular de La Gomera en los Consejos Sociales de las
Universidades Canarias.

En virtud de lo dispuesto en el articulo cuatro apar-
tado cuatro de la Ley Territorial 6/1984, de 30 «e No-
viembre, de los Consejos Sociales, de Coordinacién Uni-
versitaria, y de Creacion de Universidades, Centros y Es-
radios Universitarios, adoptadc acuerdo por el Excmo.
Cabildo Insular de La Gomera en sesion celebrada el 14

de Enero de 1985, a propuesta del Consejero de Educa-
¢ion previa deliberacion del Gobierno en su reunion del
dia 22 de Febrero de 1985, vengo en nombrar represen-
tantes del Excmo. Cabildo Insular de La Gomera en los
Consejos Sociales de las Universidades Canarias a fas
personas que a continuacion se relacionan:

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA:
— Don Luis Izquierdo Rodriguez.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LAS PAL-
MAS:

— Don Luis Izquierdo Rodriguez.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a veintidos de
Febrero de mil novecientos ochenta y cinco.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jer6nimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano.

172 DECRETO 49/1985, de 22 de Febrero, por el que
se nombran representantes del Excmo. Cabildo In-
sular de El Hierro en los Consejos Sociales de las
Universidades Canarias.

En virtud de lo dispuesto en el articulo cuatro apar-
tado cuatro de la Ley Territorial 6/1984, de 30 de No-
viembre, de los Consejos Sociales, de Coordinaciéon Uni-
versitaria, y de Creacién de Universidades, Centros y Es-
tudios Universitarios, adoptado acuerdo por el Excmo.
Cabildo Insular de El Hierro en sesion celebrada el 24 de
Enero de 1985, a propuesta del Consejero de Educacién
previa deliberacion del Gobierno en su reunion del dia . 22
de Febrero de 1985, vengo en nombrar representantes del
Excmo. Cabildo Insular de El Hierro en los Consejos So-
ciales de las Universidades Canarias a las personas que a
continuacion se relacionan:

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA:
— Don Sotero Ledn Lopez.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LAS PAL-
MAS:

— Don Tomas Padron Hernandez.
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Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a veintidos de
Febrero de mil novecientos ochenta y cinco.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano.

173 DECRETO 50/1985, de 22 de Febrero, por el que
se nombran representantes del Excmo. Cabildo In-
sular de Lanzarote en los Consejos Sociales de las
Universidades Canarias.

En virtud de lo dispuesto en el articulo cuatro apar-
tado cuatro de la Ley Territorial 6/1984, de 30 de No-
viembre, de los Consejos Sociales de Coordinacién Uni-
versitaria, y de Creacion de Universidades, Centros y Es-
tudios Universitarios, adoptado acuerdo por el Excmo.
Cabildo Insular de Lanzarote en sesion celebrada el 10 de
Enero de 1985, a propuesta del Consejero de Educacién
previa deliberacion del Gobierno en su reunién del dia
22 de Febrero de 1985, vengo en nombrar representantes
del Excmo. Cabildo Insular de Lanzarote en los Consejos
Sociales de las Universidades Canarias a las personas que
a continuacion se relacionan:

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.
— Don Francisco Gémez Ruiz.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LAS PAL-
MAS.

— Don Jorge Morales Armas.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a veintidos de
Febrero de mil novecientos ochenta y cinco.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jerdnin. < Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE EDUCAGION,
Luis Balbuena Castellano.

174 DECRETO 51/1985, de 22 de Febrero, por el gue
se nombran representantes del Excmo. Cabildo /-
sular de La Palma en los Consejos Sociales de fus
Universidades Canarias.

En virtud de lo dispuesto en el articulo cuatro, apar-
tado cuatro de la Ley Territorial 6/1984, de 30 de Mo-
viembre, de los Consejos Sociales, de Coordinacion Uri-
versitaria, y de Creacion de Universidades, Centros y Fs-
tudios Universitarios, adoptado acuerdo por el Excmo.
Cabildo Insular de La Palma en sesion celebrada el 11 de
Enero de 1985, a propuesta del Consejero de Educaciin
previa deliberacion del Gobierno en su reumén dei dia
22 de Febrero de 1985, vengo en nombrar representantes
del Excmo. Cabildo Insular de La Palma en los Consejos
Sociales de las Universidades Canarias a las personas que
a continuacion se relacionan:

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA:

- Don Juan Antonio Henriquez Herndndez.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE LAS PAL-
MAS:

— Don Vicente Ramos Gonzalez.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria. a veintidos dz
Febrero de mil novecientos ochenta y cinco.

- EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE EDUCACION,
Luis Balbuena Castellano

lll. OTRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD
Y SEGURIDAD SOCIAL

175 RESOLUCION de 27 de Diciembre de 1984, de la Direc-
cidn Territorial de Trabajo de Las Palmas, por fa que se
dispone la publicacién del Conivenio Colectivo de 1a Empre-
sa Instele. S.L.

VISTO ¢f texio del Convenio Colective de la Empresa Inste-

le 8.L., suscrito por ia Comisién Negociadora v de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 90, dos y tres, de la ley 8/1980,
de 10 de Marzo, y Real Decreto 1.033/84, de i1 de Abril. sobre
transferencia <e funciones a ia Comunidad Auténoma de Cana-
rias, esta Dircceion Territorial de Trabajo,

ACUERDA

1"~ Ordenar - inscripeién en el Registro (¥icia! de Conve-

nios Colectvas, vo wtificacion a l2 Comis.on Megoeiadors.
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2"~ Remitir el texto original del mismo al Instituto de Me-
diacién, Arbitraje y Conciliacién para su depésito.

3°.— Interesar su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en el de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 27 de Diciembre de 1984 .—
El Director Territorial de Trabajo, Francisco Aguilar Santos.

TEXTO DEL CONVENIO DE LA EMPRESA INSTELE, S.I..
GUE PACTA POR LA REPRESENTACION DE LA MISMA
Y SUS PRODUCTORES PARA EL ANO 1984

Articulo 1°.~ Ambito del convenio.— Las normas que se es-
tehigzean en este pacto afectardn a la totalidad de los operarios
que trabajan por cuenta de la Empresa Instele S.L., en la Provin-
22 de Las Palmas de Gran Canaria.

Articulo 2°.— Fecha de entrada en vigor.— El presente Con-
/eili0 comenzara a producir los efectos legales a partir del 1° de
Enero de 1984,

Articulo 3°.~ Periodo de vigencia.— La duracidn y vigencia
de :ste Convenio s¢. 4 de un aifio y se presentara ante la autori-

#uc laboral competente a los efectos oportunos de legalizacion.

Articulo 4°.—- Unicidad.- El convenio presenta l'ntegro un

weia orgdnico y las partes quedan vinculadas al cumplimiento de -

=« iotalidad.

Articulo 5°.~ Jornada.— Se mantiene en vigor la jornada ac--

“iaimente existente en la empresa, es decir, de 7,30 a 14,30.

Articuio 6°.— Sueldos.— Incremento del 6,5% sobre las tablas
1" riales existentes en 1983, es decir, sobre el salario base, plus
i; asistencia y plus e transporte vigente en 1983. Este incre-
wiento se entiende total para el afio economico de 1984 y corres-
vanderd a cada una de las categorias profesionales existentes en
¢ Empresa.

Articulo 7°.— Categorias.— Se mantienen las mismas catego-
: .2 profesionales existentes hasta la fecha.

Articulo 8°.— Dictas.— Se establece una dieta de 1.600 pese--

28 diarias, igual para todas las categorias, entendiéndose que se
<evengard dicha dieta cuando el trabajador haya pernoctado fue-
2 de su domicilio habitual por hallarse prestando sus servicios
¢ alguna de ias 1slas del Archipiélago o a mas de 100 Km., de
su residencia. lguzimente s¢ estabiece una media dieta de 850
nesetas cuando excediera de una distancia de 30 Km.

Articulo 9"~ Vacaciones.— Se establecen 30 dias naturales.

Articulo 10°- Bolsa de Vacaciones.— Se 1acrementa el im-
sorte de la holsa de vacaciones en un 6,5%.

feviuute 197 Scguro de invalidez v Muerte por Acciden-
20 Queds srorrogado este Seguro. segun establece ¢l Convenio
RURET L

sreute 147 Fagas extras — Se establece ademas ¢z 1as de
Diciembre s de Marzo v Octubre. siende el importe de
Hle INEgrade. &

amente por a2 sai

El pago se efectuara en la primera quincena de los respectivos
meses.

Articulo 13°—~ Compensacion y Absorcion.— Todas las me-
joras pactadas en este Convenio y las que se conserven de los
Convenios anteriores, cuyas normas se entienden subsistentes en
cuanto no se modifiquen por las ahora pactadas, constituye un
todo organico y debe ser considerado globalmente, a efectos de
su aplicacion.

Las mejoras retributivas de cualquier clase que se establecie-
ran por normativa legal con posterioridad a la entrada en vigor
del presente Convenio, unicamente seran aplicables si sumadas a
las anteriores rebasaran globalmente a las percepciones pactadas
en el presente Convenio, por ello, solo el exceso, por cuanto son
compensables y absorbidas al importe global anual fijado en este
Convenio.— La Empresa, Los Productores.

Nombres.— D.N.L

Atilio Medina Rodriguez, 42.715.533.

Pedro Hdez. Méndez, 42.770.229.

Jesus Lorenzo Cabrera, 42.737.666.

4

José Benitez Candelaria, 42.731.766.

Juan Antonio Pefia Ortega, 42.748.161.

Roberto Barrameda Herrera, 42.738.610.

Francisco Santana Hdez., 42.791.159.

José Pulido Ortega, 42.735.562.

Sergio Quesada Huertas, 42.790.683.

Maximo Santana Santana, 42.764.139.

José Rguez. Hdez., 42.758.370.

Felipe Socorro Santana, 42.747.868.

Juan Carmelo Pérez Alamo, 42.757.685.

José Santana Dominguez, 42.731.616.

Francisco del Pino Glez., 42.796.003.

TABLA SALARIAL

Encargado: 693.036.

Oficial 12 675.540.

Oficial 2= 663.390.

Oticial 3% 651.726.

Articulo 14°.- La Comisién de seguimientoe ¢ interpretac:on
de este convenio ostarag formada por Atilic Medina Rodriguez.

Frarciseo del Pino Ganzélez v Juan Antonio Pefta Crteya

Articulc 157
desu iermin s,

fzte Convenio se denunciard (res meses anies
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176 RESOLUCION de 29 de Diciembre de 1984 de la Direc-
cion Territorial de Trabajo de Las Palmas por la que se
dispone la publicacion del Convenio Colectivo del servicio
de recogida de residuos sélidos urbanos del Ayuntamien-
to de Telde.

VISTO el texto del Convenio Colectivo del Servicio de Re-
cogida de Residuos Sélidos Urbanos (Ayuntamiento de Telde)
suscrito por la Comision Negociadora y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 90, dos y tres, de ia Ley 8/1980 de 10 de
Marzo, y Real Decreto 1.033/84, de 11 de Abril, sobre transfe-
rencia de funciones a la Comunidad Auténoma de Canarias, esta
Direccion Territorial de Trabajo,

ACUERDA

I°.~ Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios co-
rrespondiente, con notificacion a la Comision Negociadora, a la
que se advierte que la empresa se halla incluida en el d4mbito
subjetivo del articulo 2° de la Ley 44/1983, de 28 de Diciembre
de Presupuestos Generales del Estado para 1984, advertencia de
que se deja constancia en ¢l correspondiente asiento del Registro.

2’.~ Remitir el texto original del mismo al Instituto de Me-
diacion, Arbitraje y Conciliacién para su depésito.

3"~ Interesar su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en el de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria a 29 de Diciembre de 1984.—
El Director Territorial de Trabajo, Francisco Aguilar Santos.

CONVENIO COLECTIVO ENTRE LA EMPRESA
AYUNTAMIENTO DE TELDE Y SUS TRABAJADORES
DEL SERVICIO DE RECOGIDA DE RESIDUOS SOLIDOS

URBANOS DE LA CIUDAD DE TELDE

Articulo 1°.—~ Ambito de aplicacién.— El presente convenio
regulara en todos sus aspectos las relaciones laborales entre ia
empresa (Ayuntamiento de Telde) y sus trabajadores en ¢! Muni-
cipio de Telde.

Articulo 2°.— Ambito Temporal — El presente convenio ten-
dra una duracion de un afio a todos los efecics comenzando su
vigencia el 1 de Enero de 1984, v finalizando el 31 de Diciembre
de 1934.

Articuly 3°—~ Compensacion, absorcién y vincuiacion a fa
totalidad.~ 1 ompensacién: Las condicicnes establecidas en el
presente corvenio sustituiran en su totalidad a las actuales vi-
gentes, va que examinadas en su totalidad las disposiciones de!
conveniv son mas beneficiosas que ias que venian rigiende hasta
su momento.

No obstante, s1 existiera alglin trabaiador o grupos de traba-
jadores que tuvieran reconoccidas condiciones «ue, sxaminadas
en su conjunto fueran superiores a las que o cajedores de |
misma categona se cstan’ece 2n el presenie :
Tan con caricter

Ciemenie p

Absorcion: En el supueste de que en o {Uiurs se acverce
con disposicion .egai, condi 5 estaniecidas

o188 ISP~

———

TV Bk W T

Saris

Vinculacion a la totalidad: Ambas partes convienen expre-
samente en que las normas que aqui se fijan seran aplicables en
tanto tengan vigencia todas y cada una de ellas.

Articulo 4°- Ingreso.— Contrataciéon. La contrataciéon del
personal se regira por las disposiciones legales vigentes.

En caso de superado el periodo de pruebaicorrespondiente,
se computara a los efectos de vacaciones, antigiiedad, etc.

Articulo 5°.~ Prestacion del servicio y jornada de trabajo.—
El servicio se prestara en los términos que establezca el Ayunta-
miento.

La jornada de trabajo se ajustara a las modalidades especifi-
cas del trabajo por sus condiciones caracteristicas, sin que en
ningun momento se realicen mas de siete horas seguidas y cornl
un maximo de cuarenta horas semanales.

Articulo 6°.— Vacaciones.- Durante la vigencia del presente
convenio, el personal afectado por el mismo disfrutara el periodo
de vacaciones de acuerdo con las siguientes normas:

a) Constard de 30 dias naturales para aquellas personas
trabajadoras que las disfruten entre los meses de Junio y Sep-
tiembre, ambos inclusive. :

b) Para aquellos trabajadores que las disfruten en el resto
de los meses del afio, dicho periodo se ampliara hasta 34 dias.

Articulo 7°.~ Gratificaciones extraordinarias:

a) Gratificaciones de verano, se cobrara del 20 al 25 del
mes de Julio.

b) Gratificacion de Navidad, se cobrara el 22 del mes de
Diciembre.

¢i Gratificacion de Marzo, se cobrara el 30 del mes de
Marze.

Todas ellas de una mensualidad corpleta mas antigiiedad y
pluses.

Articulo 8°— Pluses.— Dadas las caracteristicas del trabajo,
la obligacion de satisfaccion de un plus de toxicidad, s¢ estaclece
para el personal con categoria de pedn en un 20% del salario
base convenido. Los conductores y e! encargado general percibi-
ran un complemento saiarial de igual porcentaje que ¢l plus de
toxicidad. 4

Articulo 8°.- Licencias.

2} Por eniermedadc 1ave que precise internamiento en cen-

1rOs anilanas de pacres, biles v convuge: 7 - 4 diss.
{ 108 vug

FOF M@aumenie e s | dis

Onr g6 Dranajadores. 18 dias.

Tos ge padees @ hpros, sbuelos o e

1 abonudas coris si e trebajase v,




Pag. 424

B.O. de la Comunidad Auténoma de Canarias.— N* 27

4 de Marzo de 1985

Articulo 10°— Bolsa de Vacaciones.— Se establece una bolsa
de vacaciones de 24.282 ptas., para todas las categorias, que se
abonaran en el inicio de las mismas.

Articulo 11°— Antigiiedad.— Sera por cada bienio un 3% so-
_bre el salario convenido y quinquenios del 6%, respetandose, en
todo caso, lo establecido en el articulo 25-2 del Estatuto de los
Trabajadores.

Articulo 12°.— Trabajos dobles.— Por los trabajos de los Lu-
nes y el sucesivo a los festivos se establece un plus, cuya cantidad
se fija en la tabla de salarios. ’

Articulo 13°.~ Garantia del puesto de trabajo— La Empresa,
oido al Delegado de Personal, estudiara las solicitudes de rein-
greso en el trabajo del personal que hubiese causado baja en la
misma por el cumplimiento de una sentencia judicial firme, de
caracter penal, teniendo en cuenta las circunstancias concurren-
tes en cada caso.

Articulo 14°— Funcién de las categorias.— La totalidad de
los trabajadores ejercera sus funciones de acuerdo con lo que al
respecto establece la Ordenanza Laboral vigente.

Articulo 15°~ Seguridad e Higiene.—~ El personal estara de-
hidamente equipado de acuerdo con las normas de Seguridad ¢
Higiene, tales como uniforme, reflectores corporales y guantes.
El depésito sera para todos los efectos el centro de trabajo, el
cual deberd estar debidamente equipado del botiquin de prime-
ros auxilios. En 1o no previsto en este convenio se estara a lo dis-
puesto en la Ordenanza de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

Articulo 16°.~ Respeto mutuo.— Tanto los peones y encar-
gado, asi como la Empresa estan obligados a un respeto mutuo
en la via publica, asi como en el centro de trabajo, sin que en
ningin momento, por las razones que fueren aun habiendo mo-
tivos, se llamara la atencion en voz alta o faltando al respeto.

Articulo 17°~ Anticipos a la quincena.— En caso de solici-
tarlo ¢l trabajador tendra derecho a percibir a cuenta del salario
del mes, un anticipo de 15.000 pesetas.

Articulo 18°~ Revision médica.— Los trabajadores tendran
derecho a una revision médica anual en el Gabinete de Seguri-
dad e Higiene o Mutua Laboral.

Articuio 19° ~ Enfermedad.— En los casos de enfermedad y
cuando ésta sea superior a Jos 10 dias, acreditados mediante la
oporiuna baja del medico de la Seguridad Soctal, se completara a
los trabajadores las prestaciones economicas otorgadas por el se-
gura correspondiente hasia un 100% del salario real, no obstante
ta Cornision Paritaria, visto el grado de enfermedad del trabaja-
dor. podra decidir si se le abona desde ol primes dia el 100% una
vez visto el grado de entermedad.

1. caso de accidente se le ahonard el 1007 desde el primer

Ja.

Articute 20°—~ Comisice Paritaria.- Dicha comision estard
compuesta por dos representantes de los trabajadores y dos de la

STMIPICSE,

Yaran competenos de la coriision ei control de las fattas al
riabein con el derecho 2 inspeccionar s ciectivamente lu falia e
mwsiificada ¢ no.

Se efectuara esta inspeccion a propuesta de cualquiera de las
partes que componen esta Comision.

Articulo 21°.~ Cambio de titularidad.— En caso de que el
Ayuntamiento opte por contratar el servicio de recogida de resi-
duos sélidos, todo el personal a que afecta el presente convenio
pasara a depender laboralmente del concesionario, no teniendo
el Ayuntamiento, a partir de la firma del contrato, ninguna rela-
¢idn juridico ~ laboral.

Articulo 22°— Salarios.- Se aumentara el 6,5% sobre la
masa salarial.

Se distribuira proporcionalmente las cantidades descontadas
en los 10 primeros dias a los productores como periodos de com-
pensaciéon a una mayor dedicacién, al no producirse una situa-
cion de los productores en baja por enfermedad.

Articulo 23"~ Cuota sindical.— El Ayuntamiento deducird
mensualmente, bajo la conformidad por escrito del trabajador, la
cuota sindical que éste le indique, abonandosela mediante ingre-
so bancario al representante que se designe.

TABLA SALARIAL ANEXA

Categorias.— Salario Base.~ Plus Convenio.~ Plus Téxico.-
Complemento Salarial.- Total mes.— Total aito.

Encargado, 55.153, 12.589, -, 7.835, 75.577, 1.133.665
Conductor, 39.178, 12.589, -, 7.835, 59.602, 894.040.
Pedn, 39.178, 4.349, 7.835, -, 51.362, 770.442.

Ciudad de Telde, a Octubre de 1984.

CONSEJERIA DE TURISMO
Y TRANSPORTES

177 RDEN de 1 de Febrero de 1985 por la que se
aprueba definitivamente el Plan Sectorial de Cam-
pamentos de Turismo de San Bartolomé de Tiraja-
na.

VISTO el expediente instruido a instancia del Exc-
mo. Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, para
la aprobacién definitiva de un PLAN SECTORIAL DE
CAMPAMENTOS DE TURISMO.

RESULTANDO que al citado expediente: s€ acompa-
0 ia documentacion que previene el articulo novene del
Real Decreto 2545/1982, de 27 de Agosto, por el que se
establecen !as normas para la creacidn de campamentos
Jde turismo.

RESULTAINDO gue tramitado el oportuno expe-
diente en la Direcardn General de Turismo apam:en'
cumphidas fas formalidades y justificados fos extremos
exigidos por e articuls octavo v 2partades nao, dos v fres
Aot déemo dor exorasado Real Decrato,

o
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CONSIDERANDO que el PLAN SECTORIAL DE
CAMPAMENTOS DE TURISMO propuesto por el Exc-
mo. Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana retine
todas las condiciones exigidas por el Real Decreto
2545/1982, de 27 de Agosto y se han tenido en cuenta la
preservacion de espacios fisicos del medio ambiente vy los
recursos turisticos de la zona,

‘ Esta Consejeria de Turismo y Transportes, en uso de
las competencias que le confiere el articulo 7° del Estatu-
to Ordenador de las Empresas y de las Actividades Turis-
ticas Privadas, aprobado por Decreto 231/1965, de 14 de
Enero, el Real Decreto 2807/1983, de 5 de Octubre, so-
bre traspaso de funciones y servicios del Estado a la Co-
munidad Auténoma de Canarias y Decreto 26/1984, de
27 de Enero, sobre distribucion de competencias en ma-
teria de Turismo, ha resuelto:

. Aprobar definitivamente el PLAN SECTORIAL DE

CAMPAMENTOS DE TURISMO propuesto por el Exc-
mo. Ayuntamiento de San Bartolomé de Tirajana, cuyos
limites, indices de superﬁcié, densidad de poblacién y ca-
tegoria se especifican en el mismo, debiendo tenerse en
cuenta que, previa a la instalacion de los campamentos
de Turismo, al carecer de Planeamiento Urbanistico del
Municipio de San Bartolomé de Tirajana de las determi-
naciones precisas para dicha instalacion, debe ajustarse el
mismo a lo preceptuado en el articulo 13,2 del Real De-
creto 2545/82, de 27 de Agosto.

Las Palmas de Gran Canaria, a 20 de Febrero de
1985.

LA CONSEJERA DE TURISMO
Y TRANSPORTES,
M2 Dolores Palliser Diaz.

PRSP



