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I. DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

149 DECRETO 44/1985, de 15 de Febrero, sobre eje-
cucion, en el ambito de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Canarias, de la Ley
53/1984, de 26 de Diciembre, de incompatibilida-
des del personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

Habiendo entrado en vigor la Ley 53/1984, de 26 de
Diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas, y siendo de aplicacion
direcia e inmediata a las Comunidades Auténomas, por
su vardacter basico, se hace necesario desarrollar solo
agreilos aspectos que puedan tener un caracter especifico
o0 21 dmbito de la organizacidn propia de la Administra-
¢ién de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Hay, no obstante, algunos aspectos — los contempla-
so: onoel articulo 3.1 y en la Disposicidn Adicional
{'asvia — en que la propia Ley reconduce a un desarrollo
s rial por las Comunidades Auténomas, pero de los
.41 10 parece aconsejable hacer un desarrollo norma-
tice mmediato porque la disposicion adicional sexta de la
Loy oxige que se asegure la necesaria coordinacién y uni-
fordad de cniterios y procedimxcnfos al dictar normas
e eoceucion de la misma.

L.a principal vocacion de! Decreto es facilitar al per-
sone al servicio de la Administracion de la Comunidad
Auténoma las solicitudes de autorizacion de compali—J
ihisad de cargos, puestos o actividades, publicas o priva-
Jas. o el gjercicio de las opciones reconocidas por la Dis-
poeioidn Transitoria primera de la Ley, con un procedi-
7€ nio comun,

#ara elio. y debiendo entenderse derogados por la
lev 5371984, de 26 de Diciembre, todas las disposicio-
nes, de igual o inferior rango. dictadas en materia de in-
compatibilidades, que se opongan a ella, se ha utilizado
ls via de! Decreto def Presidente del Gobierno, en el ejer-
o de la competencia que le atribuye el articulo 9.} de
Ia Ley Territorial 1/1983, de 14 de Abril, del Gobierno y
fa Admimstracion de la Comunidad Autonoma de Cana-
s, como vehiculo formal de mayor celeridad para cu-
hrir los objetivos que se pretenden garantizando por su
vango. la unidad de criterio.

Asimismo se ha considerado conveniente utilizar
¢sta disposicion para concretar la competencia especifica
e fa Direccion General de la Funcion Publica en este or-
Jen de cosas, desarrollando asi el art. 6 del Decreto
316/1983, de 1 de julio, por el que se aprobo la estructu-
ra organica de la Presidencia del Gobierno,

En su virtud. 4 propuesta de la Direccion General de
i2 Funcidn Puablica previo informe del Pleno de ia Comi-

sién Superior de Funcién Publica y en uso de las faculta-
des que me atribuye la legislacion vigente.

DISPONGO

Articulo 1°.— El régimen de incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion de la Comuni-
dad Autdénoma de Canarias, se regira por la Ley 53/1984,
de 26 de Diciembre, el presente Decreto y, en su caso, las
disposiciones que dicte la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma.

Articulo 2°.— El presente Decreto serd de aplicacion
al personal cuya actividad principal se #ealice en el ambi-
to de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Canarias, o de los Entes, Organismos y Empresas de ella
dependientes, cualquiera que sea la naturaleza juridica de
la relacion de empleo.

Articulo 3°.~ La autorizacion o denegacion de com-
patibilidad para el segundo puesto o actividad en el sec-
tor publico y para el ejercicio de actividades profesiona-
les, laborales, mercantiles o industriales, fuera de la ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma, corresponde a
la Direccion General de la Funcion Publica, a propuesta
de la Secretaria General Técnica de la Consejeria a que
figure adscrito el puesto principal del solicitante.

En la Consejeria de Educacion dicha propuesta serd
efectuada por la Direccion General de Personal.

Dicha autorizacion requerird. en su caso, un informe
previo de los Directores de los Organismos, Entes o Em-
presas Publicas dependientes de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Canarias, e informe favorable
del Organo competente de la Administracion del Estado,
o Pleno de la Corporacion Local, conforme a la adscrip-
cion del segundo puesto a compatibilizar. Si ambos pues-
tos correspondieran a la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma, el informe serd emitido por la Consejeria
a la que corresponda el segundo puesto.

Articule 4°— | - El personal comprendido en el am-
bito de aplicacion de este Decreto. vendrd obligado a
cumplimentar el formulario que figura como Anexo I, en
los supuestos sigulentes:

a) Cuando solicite la compatibilidad para el desem-
pefie de un segundo puesto o actividad publica.

by Cuande ejercite las opciones previstas en los
apartados a) v b) de la Disposicion Transitoria primera

"de la Ley 53/1984. de 26 de Diciembre.

En el primero de los casos. la opcion deberad realizar-
s¢ antes del 24 de Abril de 1985 vy, en el segundo. antes
del 24 de Febrero de 1985.
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¢) Cuando solicite, por no haberlo obtenido con
anterioridad, el reconocimiento de compatibilidad de ac-
tividades privadas.

— El formulario, debidamente cumplimentado, de-
bera ser presentado, mediante instancia segiin modelo
que figura como Anexo I, dirigida al titular del Departa-
mento donde preste su actividad principal el solicitante.

3.— Ambos modelos podran recogerse en las Unida-
des de personal de los Departamentos correspondientes.

Articulo 5°~ Presentadas las solicitudes, el 6rgano
competente solicitara los informes a que hace referencia
el art. 37 de cste Decreto.

Instruidos los expedientes, se remitiran a la Direc-
cion General de la Funcion Publica. acompanados, en

cada supuesto, de la propuesta motivada de autorizacion
o denegacién de compatibilidad correspondiente.

Articulo 6°.— De la Resolucion que sc adopte. se
dara traslado al interesado. a los drganos afectados por la
misma y a los que legaimente corresponda.

DISPOSICION FINAL

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidac
Auténoma de Canarias.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a quince de
Febrero de mil novecientos ochenta y cinco.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo
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C. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD PRIVADA PARA LA QUE S2 SOLICITA COMPATIBILIDAD
1 Bwgrams o activided 3 Demiclie . 3 Lecalidsd ¢ Provioca | |
§ Tigo de activided - : ¢ Cumnia propia [] T Hecarlo
Ouenia agma [

HORARIO ESPECIALES

g

. ACTIVIDAD PRINCIPAL | ACTIVIDAD SECUNDARIA

<~ ERKr

TWRECCION GEFRAL DE LA FUNCION PUBLICA

ANEXO Il

REGISTRO DE PRESENTZ N
(Fecha y sello)

D.

suyos datcs personaleé constan en el formulario sdjunto debidamente ecun: :imentado,

SOLIECIT A de V. E., que, de conformidad con“lo dispucsto en el ariizulo 5.* del
Decreto 44/1985 de 15 de Febrero de la Presidencia del Gobierno de Canaricr, se de al

mismo. Ia o'ebida" tr;rnit.acibn, pcr 21 Organc competente,

_ .(Luur y fecha)

(Firma)

: (Titular’ de! Departamento al que se dirige)
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CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD Y
SEGURIDAD SOCIAL

150 ORDEN de 12 de Febrero de 1985 por la que se
determinan los servicios a prestar durante el perio-
do de huelga del personal médico del Hospital
Nuestra Seniora del Pino e Instituciones Sanitarias
abiertas no jerarquizadas de la Seguridad Social de
Las Palmas (ambulatorios y consulftorios).

En virtud del Decreto 686/84, de 2 de Noviembre, se
asigna al Consejero de Trabajo, Sanidad y Seguridad So-
cial, competencias para la determinacién de servicios mi-
nimos en caso de huelga que afecte a empresas encarga-
das de la prestacion de cualquier género de servicios pu-
blicos.

La Confederacion Estatal de Sindicatos Médicos pre-
sentd ante esta Consejeria preaviso de huelga a celebrar
los préximos dias veinte, veintiuno y veintidds del pre-
sente mes de Febrero.

La asistencia médica que presta el Hospital Nuestra
Sefiora del Pino e Instituciones sanitarias abiertas no je-
rarquizadas de la Seguridad Social de Las Palmas (Am-
bulatorios y Consultorios) tiene el caracter de servicio
publico, que ademds resulta de inaplazable necesidad, ya
que de no prestarse podrian ocasionarse dafios de espe-
cial gravedad por lo que es necesario fijar las medidas
previstas en el art. 10.2 del R.D. Ley 17/77, de 4 de Mar-
70.

Por tal motivo esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social, estima necesario determinar nominati-
vamente los servicios que han de continuar en funciona-
miento durante el periodo de huelga y los médicos que
los han de atender.

- MEDICINA INTERNA

- TRAUMATOLOGIA

- CIRUGIA GENERAL

— ANALISIS CLINICOS

- MEDICINA INTENSIVA

- CIRUGIA PLASTICA

~ OTORRINOLARINGOLOGIA
- OFTALMOLOGIA

- UROLOGIA

- NEUROCIRUGIA

- CIRUGIA CARDIOVASCULAR
— ANESTESIA REANIMACION

- HEMATOLOGIA - HEMOTERAPIA
- RADIODIAGNOSTICO

— ELECTROENCEFALOGRAFIA
— REHABILITACION

- FARMACIA

- CIRUGIA MAXILOFACIAL

En su virtud,
DISPONGO

Articulo Unico.~ Los servicios minimos a prestar
por el personal médico del Hospital Nuestra Sefiora del
Pino e Instituciones sanitarias abiertas no jerarquizadas
de la Seguridad Social de Las Palmas (Ambulatorios y
Consultorios), durante el periodo de huelga del 20, 2! y
22 de Febrero actual serdn los siguientes:

HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PINO

- UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS.

- DIALISIS, HEMODIALISIS Y AGUDOS.

- LABORATORIO DE URGENCIAS.

- REANIMACION POSTQUIRURGICA.

- RADIOLOGIA DE URGENCIA.

-~ URGENCIAS EXTERNAS DE TODAS LAS E€
PECIALIDADES.

- BANCO DE SANGRE.

- TRATAMIENTO DE RADIO Y QUIMIOTERA-
PIA CICLICA. :

~ QUIROFANO DE URGENCIAS. .

~ INTERVENCIONES QUIRURGICAS PROGRA-
MADAS A ENFERMOS HOSPITALIZADOS.

- CONSULTAS EXTERNAS:

a) Desplazados de las Islas Menores y otras pobla-
ciones.

b) Tratamientos Oncoldgicos y Curas.

En base a lo anterior son necesarios para cubrir los
minimos asistenciales:

10 Facultativos
6 Facultativos
6 Facultativos
3 Facultativos
Toda la plantilla
2 Facultativos
2 Facultativos
2 Facultativos
2 Facultativos
4 Facultativos
2 Facultativos
Toda la plantilla
€ Facultativos
5 Facultativos
2 Facultativos
2 Facultativos
3 Facultativos
2 Facultativos
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INSTITUCIONES SANITARIAS ABIERTAS NO
JERARQUIZADAS

(AMBULATORIOS Y CONSULTORIOS)
PERSONAL FACULTATIVO

1°.— Atencién domiciliaria que se solicite con caréé-
ter de URGENCIA.

2°.~ Atencion a todos los enfermos que se presenten
¢n Ceonsultas con caracter URGENTE.

3°.— Atencién a todos los enfermos en tratamiento
«rse precisen asistencia CONTINUADA, cuando la sus-
rersidn de la misma suponga un grave riesgo para aque-
Hes,

4°.— Prescripciones farmacéuticas necesarias para

instaurar, o proseguir tratamientos URGENTES.

LABORATORIO Y RADIOLOGIA

1°.— Atencion de todos los enfermos cuyas determi-
naciones impliquen asistencia URGENTE.

2° — Atencion a todos los enfermos que procedan de
otras localidades o remitidos por otras sectoriales, que
planteen problemas de atencion INMEDIATA.

3°.—- Atencion de enfermos cuya exploracién haya re-
querido una preparacion previa.

FACULTATIVOS DESIGNADOS A CUBRIR Mi-
NIMOS:

A fin de dar cumplimiento y garantizar la cobertura
de los servicios minimos anteriormente expresados, se
designan los siguientes facultativos de Medicina General,
Pediatria y Especialistas, distribuidos por Centros de
Trabajo:

AMBULATORIO MEDICINA i
‘ GENERAL PEDIATRAS ESPECIA-
LISTAS
2 UDENCIA GUZMAN 5 5 0
CONZALEZ MEDINA 8 5 0
BENITEZ INGLOTT 5 5 0
CONSULTORIO «TRIANA» 6 4 0
CONSULTORIO «LA ISLETA» 6 3 0
CONSULTORIO «MILLER BAJO» 6 2 0
AMBULATORIO «ARUCAS» 2 2 3
AMBULATORIO «INGENIO» 4 | 0
AMBULATORIO «GALDAR» 5 2 7
ANMBULATORIO «VECINDARIO» 6 3 5
AMBULATORIO «TELDE» 8 4 20
AMBULATORIO «ESPECIALIDADES» 0 i (1
. {1 APARATO DIGESTIVO 5
CIRUGIA GENERAL 4
DERMATOLOGIA 5
ENDOCRINOLOGIA 3
GINECOLOGIA 5
NEURQPSIQUIATRIA 5
ODONTOLOCGIA 6
OFTALMOLOGIA 6
OTORRINOLARINGOLOGIA 6
PULMON ¥ CORAZON 6
{1) TOCOLOGIA ¢
UROLOGIA 5
TRAUMATOLOGIA 6
RADIOLOGIA 6
ANALISIS CLINICOS 10
AMBULATORIO DE ARRECIFE 5 3 8

AMBULATORIO «PTO. ROSARIO»

SERVICIC ESPECIAL Y NORMAL DE URGEN-
CIAS:

i
{
|

SE CONSIDERA QUE TODA LA PLANTILLA DEBE CUBRIR MINIMOS

En los servicios de URGENCIA, tanto Especiales
como Normales, dada sn propia naturaleza y la de los
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servicios que atienden, deberd proponerse para realizar

minimos, a todo el personal de los mismos. sente mes de Febrero.

DISPOSICION FINAL

Contra la presente Orden cabe Recurso Contencioso
— Administrativo ante la Sala de la Jurisdiccion de la Au-
diencia Provincial de Las Palmas, en el plazo de los diez

dias siguientes a su notificacion expresa,

los Derechos Fundamentales de las Personas y la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso — Administrativa, pudiendo,
asimismo, interponerse otro Recurso que se estime pro-

cedente.
Dada en Santa Cruz de Tenerife, a doce de Febrero los han de atender.
de mil novecientos ochenta y cinco.
En su virtud,
EL CONSEJERO DE TRABAJO,
SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL, DISPONGO
Alberto Guanche Marrero

151 ORDEN de 12 de Febrero de 1985 por la que se
determinan los servicios a prestar durante el perio-
do de huelga del personal médico del Hospital Ma-

terno — Infantil de Las Palmas.

En virtud del Decreto 686/84, de 2 de Noviembre, se

asigna al Consejero de Trabajo, Sanidad
cial, competencias para la determinacion
‘nimos en caso de huelga que afecte a las

gadas de la prestacion de cualquier género de servicios

publicos.

La Confederacion Estatal de Sindicatos Médicos pre- C¢) ENFERMOS INGRESADOS: La situacion de

sentd ante esta Consejeria preaviso de huelga a celebrar emergencia no exime de la obligacién de dar las altas.

los proximos dias veinte, veintiuno y veintidos del pre-

La asistencia médica que presta el Hospital Materno
— Infantil de Las Palmas, tiene el caracter de servicio pu-
blico, que ademads resulta de inaplazable necesidad, ya
que de no prestarse podrian ocasionarse dafios de espe-
cial gravedad por lo que es necesario fijar las medidas

de conformidad previstas en el art. 10.2 del Real Decreto Ley 17/77, de 4
con lo previsto en la Ley de Proteccion Jurisdiccional de de Marzo.

y Seguridad So- inmediata.
de servicios mi-

empresas encar- B) URGENCIAS: Los servicios de Urgencia y de
atencion intensiva deberan seguir ejerciendo sus presta-
ciones sin ninguna reduccion funcional ni de personal.

Plantilla efectiva

— Departamento de Tocoginecologia (1 Con-
sultas Externas, 1 Plantas v 3 en Urgencias) 5

— Departamento de Pediatria

13

— Cirugia Infantil (1 para cubrir Consultas

Externas v Urgencias)
-UM.L

— Anestesia

— Ansabsis Clinicos

- Farmacia

~ Hematologia

— Medicina Preventiva
— Neurofisiclogia

— Rehabilitacion

-~ Radiologia

- Traumatologia Infantil

TOTAL PLANTILLA EFECTIVA ..

TOTAL DE FACULTATIVOS CUBRIENDO MINIMO

RN NS S

WU G s e

Minimos
S
4
|
4
2
1
|
1
0
I
]
2
i
..... 68

Por tal motivo esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social, estima necesario determinar nominati-
vamente los servicios que han de continuar en funciona-
miento durante el periodo de huelga y los médicos que

Ardiculo dnico— Los servicios minimos a prestar
por el personal médico del Hospital Materno — Infantil
de Las Palmas, durante el pertodo de huelga del 20, 21 y
22 de Febrero actual, seran los siguientes:

A) CONSULTAS EXTERNAS: Los servicios mi-
nimos deberan cubrir la atencidén a todos los enfermos
desplazados no residentes en la localidad sede de la insti-
tuciéon que planteen problemas que requieran atencién
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DISPOSICION FINAL

Contra la presente Orden cabe recurso Contencioso
— Administrativo ante la Sala de la Jurisdiccion de la Au-
diencia Territorial de Las Palmas, en el plazo dentro de
los diez dias siguientes a su notificaciéon expresa, de con-
formidad con lo previsto en la Ley de Proteccion Juris-
diccional de los Derechos Fundamentales de las Personas
y la Ley de la Jurisdiccion Contencioso — Administrativa,
pudiendo, asimismo, interponerse cualquier otro recurso
que se estime procedente.

Dada en Santa Cruz de Tenerife, a doce de Febrero
de mil novecientos ochenta y cinco.

EL CONSEJERO DE TRABAJO,
SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL,
Alberto Guanche Marrero

152 ORDEN de 12 de Febrero de 1985 por la que se
determinan los servicios a prestar durante el perio-
do de huelga del personal médico del Hospital
Nuestra Sra. de Candelaria, del Hospital Nuestra
Sra. de Las Nieves y de los Ambulatorios de la Se-
guridad Social de la provincia de Santa Cruz de Te-
nerife.

En virtud del Decreto 686/84, de 2 de Noviembre, se
asigna al Consejero de Trabajo, Sanidad y Seguridad So-
cial, competencias para la determinacién de servicios mi-
nimos en caso de huelga que afecte a las empresas encar-
gadas de la prestaciéon de cualquier género de servicios
publicos.

La Confederacién Estatal de Sindicatos Médicos pre-

~ANALISIS CLINICOS ... i
— ANESTESIS - REANIMACION ....... ... ... ...
—HEMATOLOGIA ... . i
-~ NEUROFISIOLOGIA CLINICA ...................
— MEDICINA INTERNA (incluida seccion de urgencias)

~REHABILITACION ... .. s
~CIRUGIA MAXILO-FACIAL ....................
~NEUROCIRUGIA ... e
~OFTALMOLOGIA ... s
—OTORRINOLARINGOLOGIA ... ... ...........

~TOCO-GINFCOLOGIA ... ...

~CIRUGIA PEDIATRICA ... ... ...
—~ MEDICINA PREVENTIVA ... .. ...t
~RADIOLOGIA . ...
—CIRUGIA . .
—UROLOGIA ...
- TRAUMATOLOGIA ... ...
—PEDIATRIA ... .
—CIRUGIA TORAXICA ... ... ..

sento ante esta Consejeria preaviso de huelga a celebrar
los préximos dias veinte, veintiuno y veintidos del pre-
sente mes de Febrero.

La asistencia médica que presta el Hospital Nuestra
Sefiora de Candelaria, Hospital Nuestra Sefiora de Las
Nieves y de los Ambulatorios de la Seguridad Social de la
Provincia de Santa Cruz de Tenerife, tiene el caracter de
servicio publico, que ademas resulta de inaplazable nece-
sidad, ya que de no prestarse podrian ocasionarse dafos
de especial gravedad por lo que es necesario fijar las me-
didas previstas en el art. 10.2 del Real Decreto 17/77, de
4 de Marzo. '

Por tal motivo esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social, estima necesario determinar nominati-
vamente los servicios que han de continuar en funciona-
miento durante el periodo de huelga y los médicos que
los han de atender.

En su virtud,

DISPONGO

Articulo unico— Los servicios minimos a prestar
por el personal médico del Hospital Nuestra Sefiora de la
Candelaria y de los Ambulatorios de la Seguridad Social
de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, durante el pe-
riodo de huelga del 20, 21 y 22 de Febrero actual, seran
los siguientes:

Servicios de guardia: Se mantendra el servicio habi-
tual.

Minimos asistenciales: Servicio en turno de mafiana,
horario de 08 a 15 horas estaran de presencia fisica:

3 facultativos
3 facultativos
2 facultativos

1 facultativo

4 facultativos
3 facultativos
2 facultativos
| facultativo
2 facultativos
1 facultativo
| facultativo
3 facultativos
2 facultativos
1 facultativo
3 facultativos
3 facultativos
1 facultativo
3 facultativos
3 facultativos
1 facultativo



22 de Febrero de 1985

B.O. de la Comunidad Auténoma de Canarias.— N° 23

P4g. 383

-NEFROLOGIA .. ... .. ...
- QUIMIOTERAPIA(M.Interna) ....................

AMBULATORIO JUAN AUGUSTO RUMEU
HARDISSON.

2 Facultativos de Medicina General cada 2 horas.
1 Pediatra cada 2 horas.

1 Especialista de cada Especialidad en turno de ma-
flana.

1 Especialista de cada Especialidad en turno de tar-
de.

AMBULATORIO DE LA LAGUNA, LA OROTA-
VA'Y PUERTO DE LA CRUZ

1 Facultativo de Medicina General cada 2 horas en
horario de apertura del Centro.

1 Pediatra durante 2 horas.
1 Especialista durante 2 horas.

. AMBULATORIO DE GRANADILLA, ICOD,
GUIMAR, GOMERA, OFRA, LA CUESTA Y TACO.

2 Facultativoé de Medicina General durante 2 horas.

1 Pediatra durante 2 horas.

FUNCION ASISTENCIAL

EL PERSONAL FACULTATIVO DEBERA CU-
BRIR:

A.— Atencion domiciliaria que se solicite con cardc-
ter de urgencia.

B.— Atencion a todos los enfermos que se presenten
en consulta con caracter urgente.

C.— Atencion a todos los enfermos en tratamiento
que precisen asistencia continuada, cuando la suspension
del mismo suponga un grave riesgo para aquellos.

D.— Prescripciones farmacéuticas necesarias para
instaurar o proseguir tratamientos urgentes.

A CUBRIR EN SERVICIOS DE RADIOLOGIA Y
LABORATORIO.

A.— Atencion de todos los enfermos cuyas determi-
naciones impliquen asistencia urgente.

| facultativo
1 facultativo

B.— Atencién de todos los enfermos que procedan de
otras localidades o remitidos por otras Sectoriales que
planteen problemas de atencion inmediata.

C.— Atencion de enfermos cuya exploracion haya re-
querido una preparacion previa.

EN LOS SERVICIOS DE URGENCIAS ESPECIA-
LES Y NORMALES.

Dada su propia naturaleza y la de los servicios que
atienden, se propone para realizar minimos a todo el per-
sonal de los mismos. '

HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS NIE-
VES:

Servicios de guardia: Se mantendra el servicio habi-
tual.

Minimos asistenciales; Servicio en turno de maiana,
horario de 08 a 15 horas, estardn de presencia fisica:

|

—PEDIATRIA ......... 1 Facuitativo
- MEDICINA INTER-

NA......... P 1 Facultativo
-CIRUGIA ........... 1 Facultativo
- TOCO - GINECOLO-

GIA ... ... 1 Facultativo
—~ANESTESIA ......... 1 Facultativo
- TRAUMATOLOGIA . 1 Facultativo
— ANALISIS CLINICOS 1 Facultativo
- RADIOLOGIA ...... 1 Facultativo
—OTORRINO ......... 1 Facultativo
~-UROLOGIA ......... 1 Facultativo
- OFTALMOLOGIA ... 1 Facultativo
—~URGENCIAS ........ 4 Facultativos

AMBULATORIO NUESTRA SENORA DE LAS
NIEVES (La Palma).

-3 Facultativos Medicina General.

— 1 Facultativo Pediatria.

— 1 Facultativo Urologia.

— | Facultativo Traumatologia.

— 1 Facultativo Pulmén y Corazon.

— 1 Facultativo Dermatologia.

— 1 Facultativo Neuropsiquiatria.

— 1 Facultativo Digestivo.

— 1 Facultativo Radiologia.

— 1 Facultativo Laboratorio.

— 1 Facultativo Toco — Ginecologia.

— 3 Facultativos Seivicio de Urgencias de Santa Cruz
de La Palma.

- 3 Facultativos Servicio de Urgencias de Los Llanos
de Aridane.
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DISPOSICION FINAL

Contra la presente Orden cabe recurso Contencioso
— Administrativo ante la Sala de la Jurisdiccién de la Au-
diencia Provincial de Santa Cruz de Tenerife, en el plazo
dentro de los diez dias siguientes a su notificaciéon expre-
sa, de conformidad con lo previsto en la Ley de Protec-
cion Jurisdiccional de los Derechos Fundamentales de las
Personas y la Ley de la Jurisdiccion Contencioso — Admi-
nistrativa, pudiendo, asimismo, interponerse cualquier
otro recurso que se estime procedente.

Dada en Santa Cruz de Tenerife, a doce de Febrero
de mil novecientos ochenta y cinco.

EL CONSEJERO DE TRABAJO,
SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL,
Alberto Guanche Marrero

153 ORDEN de 12 de Febrero de 1985 por la que se
determinan los servicios a prestar durante el perio-
do de huelga del personal médico del Hospital de /a
Seguridad Social de Fuerteventura.

En virtud del Decreto 686/84, de 2 de Noviembre, se
asigna al Consejero de Trabajo, Sanidad y Seguridad So-
cial, competencias para la determinacion de servicios mi-
nimos en caso de huelga que afecte a las empresas encar-
gadas de la prestacion de cualquier género de servicios
publicos.

La Confederacion Estatal de Sindicatos Médicos pre-
sento ante esta Consejeria preaviso de huelga a celebrar
los proximos dias veinte, veintiuno y veintidos del pre-
sente mes de Febrero.

La asistencia médica que presta el Hospital de la Se-
guridad Social de Fuerteventura, tiene el caracter de ser-
vicio publico, que ademas resulta de inaplazable necesi-
dad, ya que de no prestarse podrian ocasionarse dafios de
especial gravedad por lo que es necesario fijar las medi-
das previstas en el art. 10.2 del Real Decreto Ley 17/77,
de 4 de Marzo.

Por tal motivo esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social, estima necesario determinar nominati-
vamente los servicios que han de continuar en funciona-
miento durante el periodo de huelga v los médicos que
los han de atender.

En su virtud,
DISPONGO

Se atender4n a los pacientes que no sean de la locali-
dad de Puerto del Rosario, asi como todos aquellos que

no se les deba demorar la asistencia en razén al proceso
diagnostico o de tratamiento.

URGENCIAS Y GUARDIAS LOCALIZADAS:

Atenderdn la totalidad de las funciones encomenda-
das.’

HOSPITALIZACION.

Se realizaran todos los procesos diagnosticos y tera-
péuticos que la misma naturaleza del paciente hospitali-
zado requiera.

ACTIVIDAD QUIRURGICA.

Se realizardn todas las intervenciones urgentes y to-
das aquellas cuya demora pudiese ocasionar algun riesgo
o perjuicio al paciente.

RADIOLOGIA Y LABORATORIO.

Atencidén de todos los enfermos cuyas determinacio-
nes impliquen asistencia urgente y atencion de enfermos
cuya exploracion haya requerido una preparacion previa.

DISPOSICION FINAL

Contra la presente Orden cabe recurso Contencioso
~ Administrativo ante la Sala de la Jurisdiccion de la Au-
diencia Territorial de Las Palmas de Gran Canaria, en el
plazo dentro de los diez dias siguientes a su notificacion
expresa, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Proteccion Jurisdiccional de los Derechos Fundamentales
de las Personas y la Ley de la Jurisdiccion Contencioso —
Administrativa, pudiendo, asimismo, interponerse cual-
quier otro recurso que se estime procedente.

Dada en Santa Cruz de Tenerife, a doce de Febrero
de mil novecientos ochenta y cinco.

EL CONSEJERO DE TRABAJO,
SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL,
Alberto Guanche Marrero

154 ORDEN de 12 de Febrero de 1985 por la que se
determinan los servicios a prestar durante el perfo-
do de huelga del personal médico del Hospital «Vir-
gen de los Volcanesy de Lanzarote.

En virtud del Decreto 686/84, de 2 de Noviembre, se
asigna al Consejero de Trabajo, Sanidad y Seguridad So-
cial, competencias para la determinacion de servicios mi-
nimos en caso de huelga que afecte a las empresas encar-
gadas de la prestacion de cualquier género de servicios
publicos. 3
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La Confederacién Estatal de Sindicatos Médicos pre-
senté ante esta Consejeria preaviso de huelga a celebrar
los préximos dias veinte, veintiuno y veintidos del pre-
sente mes de Febrero.

La asistencia médica que presta ¢l Hospital «Virgen
de los Volcanes» de Lanzarote. tienc ¢l cardcter de servi-
¢io publico, que ademas resulta de inaplazable necesidad,
va que de no prestarse podrian ocasionarse dafos de ¢s-
pecial gravedad por lo que es necesario fijar las medidas
previstas en el art. 10.2 del Real Decreto Ley 17/77, de 4
de Marzo.

Por tal motivo esta Consejeria de Trabajo. Santdad y
Seguridad Social. cstima necesario determinar norhinati-
vamente los servicios que han de continuar en tunciona-
micnto durante el periodo de huelga y los médidos que
los han de atender.

En su virtud.

DISPONGO

Se atenderdan a los pacientes que no scan de la locali-
dad de Arrccife, asi como todos aquellos que no se les
deba demorar la asistencia en razon al proceso diagnosti-

co o de trataniento.
URGENCIAS Y GUARDIAS LOCALIZADAS:

Atenderan la totalidad de las funciones encomenda-
das.

HOSPITALIZACION.

Se realizardan todos los procesos diagndsticos y tera-
péuticos que la misma naturaleza del paciente hospitali-
zado requiera.

ACTIVIDAD QUIR@RG]CA: Se realizaran todas
las intervenciones urgentes y todas aquellas cuya demora
pudiese ocasionar algtin riesgo o perjuicio al paciente.

RADIOLOGIA Y LABORATORIO.

Atencion de todos los enfermos cuyas determinacio-
nes impliquen asistencia urgente y alcnciég de enfermos
cuvya exploracion haya requerido una preparacion previa.

DISPOSICION FINAL

Contra la presente Orden cabe recurso Contencioso
— Admuinistrativo ante la Sala de la Jurisdiceion de la” Au-
diencia Territorial de Las Palmas de Gran Canaria, en el
plazo dentro de los dicz dias siguientes a su notificacion
expresa, de conformidad con lo previsto en la Ley de
Proteccion Jurisdiccional de los Derechos Fundamentales
de las Personas v la Ley de la Jurisdiccion Contencioso —-
Administrativa, pudiendo. asimismo, interponerse cual-
quier olro recurso que se estime procedente.

Dada en Santa Cruz de Tenertfe, a doce de Febrero
de mil novecientos ochenta v cineo.

FL CONSEIERO DE TRABAJO,
SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL,
Atlberic Guanche Marrero



