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I. DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

769 DECRETO 776/1984, de 7 de Diciembre, por el
que se asignan a la Consejeria de Industria, Agua 'y
Energia, las funciones y servicios traspasados a la
Comunidad Auténoma de Canarias por el Real De-
creto 2091/1984 de 26 de Septiembre sobre valo-
racion definitiva y ampliacién de medios adscritos
a los servicios traspasados y adaptacion de los
transferidos en fase preautonoémica en materia de
industria, energia y minas.

Por Real Decreto 2091/1984, de 26 de Septiembre,
se transfirieron a la Comunidad Autonoma de Canarias
funciones y servicios del Estado en materia de industria,
cnergia y minas.

En su virtud, a propuesta del Presidente y previa de-
liberacidon del Gobierno en su sesion celebrada el dia 7 de
Diciembre de 1984,

DISPONGO

Articulo unico.— Se asignan a la Consejeria de In-
dustria, Agua y Energia, las funciones y servicios traspa-
sados a la Comunidad Autonoma de Canarias en materia
de industria, energia y minas, por Real Decreto
2091/1984, de 26 de Septiembre.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a siete de Di-
ciembre de mil novecientos ochenta y cuatro.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo.

770 DECRETO 777/1984, de 7 de Diciembre, por el
que se asignan a la Consejeria de Industria, Agua y
Energia, las funciones y servicios traspasados a la
Comunidad Auténoma de Canarias en materia de
Pequeria y Mediana Empresa Industrial.

Por Real Decreto 2099/1984, de 10 de Octubre, se
transfirieron a la Comunidad Auténoma de Canarias
funciones y servicios del Estado en materia de Pequefia y
Mediana Empresa Industrial.

En su virtud, a propuesta del Presidente y previa de-
liberacion del Gobierno en sesion celebrada el dia 7 de
Diciembre de 1984,

DISPONGO

Articulo unico.—- Se asignan a la Consejeria de In-
dustria, Agua y Energia, las funciones y servicios traspa-
sados a la Comunidad Auténoma de Canarias en materia
de Pequefia y Mediana Empresa Industrial por Real De-
creto 2099/1984, de 10 de Octubre.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a siete de Di-
ciembre de mil novecientos ochenta y cuatro.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo.

771 DECRETO 778/1984, de 7 de Diciembre por el que
se asignan a la Consejeria de Obras Publicas, Orde-
nacién del Territorio y Medio Ambiente las funcio-
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nes y servicios traspasados a la Comunidad Auté-
noma de Canarias en materia de carreteras.

Por Real Decreto 2125/1984, de 1 de Agosto, se
transfirieron a la Comunidad Auténoma de Canarias
funciones y servicios del Estado en materia de carreteras.

En su virtud, a propuesta del Presidente y previa de-
liberacion del Gobierno en sesién celebrada el dia 7 de
Diciembre de 1984,

DISPONGO

Articulo Unico.— Se asignan a la Consejeria de Obras
Publicas, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente,
las funciones y servicios traspasados a la Comunidad Au-
tonoma de Canarias en materia de carreteras por Real
Decreto 2125/1984, de 1 de Agosto.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a siete de Di-
ciembre de mil novecientos ochenta y cuatro.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo.

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

Nombramientos, situaciones
e incidencias

CONSEJERIA DE HACIENDA

772 DECRETO 786/1984, de 7 de Diciembre, por el
que se dispone el cese, a peticién propia, de don
Francisco Pérez Lorenzo como Secretario General
Técnico de la Consejeria de Hacienda.

A propuesta del Consejero de Hacienda, y previa de-
liberacién del Gobierno, en su reunién del dia 7 de Di-
ciembre de 1984,

Vengo en disponer el cese, a peticién propia, de D.
Francisco Pérez Lorenzo, como Secretario General Téc-
nico de la Consejeria de Hacienda, agradeciéndole los
servicios prestados.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a siete de Di-
ciembre de mil novecientos ochenta y cuatro.

EL PRESIDi:NTE DEL GOBIERNO,
Jeronime Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE HACIENDA,
Francisco Jiménez Suarez.

773 DECRETO 787/1984, de 7 de Diciembre, por el
que se dispone el cese de D. Juan Pérez Rodriguez,
como Director General de Presupuestos de la Con-
seferia de Hacienda, por pase a otro destino.

A propuesta del Consejero de Hacienda, y previa de-
liberacion del Gobierno, en su reunién del dia 7 de Di-
ciembre de 1984,

Vengo en disponer el cese, por pase a otro destino,
de D. Juan Pérez Rodriguez, como Director General de

Presupuestos de la Consejeria de Hacienda, agradecién-
dole los servicios prestados.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a siete de Di-
ciembre de mil novecientos ochenta y cuatro.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE HACIENDA,
Francisco Jiménez Sudrez

774 DECRETO 788/1984. de 7 de Diciembre, por el
que se nombra a D. Juan Pérez Rodriguez como
Secretario General Técnico de la Consejeria de Ha-
cienda.

A propuesta del Consejero de Hacienda, y previa de-
liberacion del Gobierno, en su reunién del dia 7 de Di-
ciembre de 1984,

Vengo en nombrar a D. Juan Pérez Rodriguez, como
Secretario General Técnico de la Consejeria de Hacien-
da.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a siete de Di-
ciembre de mil novecientos ochenta y cuatro.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jerénimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJER) DE HACIENDA,
Francisco Jyménez Sudarez
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CONSEJERIA DE INDUSTRIA, AGUA
Y ENERGIA

775 DECRETO 789/1984. de 7 de Diciembre, por el
que se nombra a D. José Luis Camps de Bethen-
court, como Director Territorial de Industria y Ener-
gia en Santa Cruz de Tenerife.

A propuesta del Consejero de Industria, Agua y
['nergia, y previa deliberacion del Gobierno, en su reu-
nion del dia 7 de Diciembre de 1984,

Vengo en nombrar a D. Jos¢ Luis Camps de Bethen-
court, como Director Territorial de Industria v Energia
de la Consejeria de Industria, Agua y Energia en Santa
Cruz de Tenerife.

Dado en Las Palmas de Gran Canana, a siete de Di-
ciembre de mil novecientos ochenta y cuatro.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,
Jeronimo Saavedra Acevedo.

EL CONSEJERO DE INDUSTRIA,
AGUA Y ENERGIA,
Nicolas Alvarez Garcia.

I1l. OTRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE EDUCACION

776 CORRECCION DE ERRORES de la Orden de 24 de
Octubre de 1984 por la que se aprueba la Clasifica-
cion Definitiva como Centro homologado de Bachi-
llerato del Centro docente privado «GAROE» de
Santa Brigida (Gran Canaria).

Advertida omision en el texto de la Orden de 24 de
Octubre de 1984, insertada en el Boletin Oficial de la Co-
munidad Auténoma de Canarias numero 113 del 2 de
Noviembre de 1984, se transcribe a continuaciéon la
oportuna rectificacién.

En la pagina 1810, donde dice: «Autorizar la clasifi-
caciéon DEFINITIVA como centro homologado de Ba-
chillerato del Centro Docente privado denominado «GA-
ROE», sito en la calle Bebedero s/n barrio del Monte
Lentiscal de Santa Brigida (Gran Canaria)», debe afadir-
se lo siguiente: «para ocho unidades y 320 puestos esco-
lares».

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de Noviembre de 1984.

EL CONSEJERO DE EDUCACION EN
FUNCIONES,
Juan A. Martin Martin.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS,
ORDENACION DEL TERRITORIO,
Y MEDIO AMBIENTE

777 EXTRACTO de acuerdos adoptados por la Comision
Provincial de Urbanismo de Las Palmas, en sesion
de fecha 21 de Septiembre de 1984.

La Comision Provincial de Urbanismo de Las Pal-
mas, en sesion de fecha veintiuno de Septiembre de mil
novecientos ochenta y cuatro, adoptd entre otros, los si-
guientes acuerdos:

|.— Aprobacién del Acta de la sesion anterior.
2.~ Planeamiento Urbanistico.

2.1.- Plan Especial de Reforma Interior en el Table-
ro de Maspalomas.— T.M. de San Bartolomé de Tiraja-
na.- Promotor: Dofia Maria Asuncién Pestana Monroy.—
Suspension de la aprobacion.

2.2.— Plan Especial de Reforma interior en el Table-
ro de Maspalomas.— T.M. de San Bartolomé de Tiraja-
na.— Promotor: Don Alejandro Vega Pestana y otros.—-
Suspension de la aprobacion.

2.3.— Modificacidn del Plan Parcial «Costa de Papa-
gayon.— T.M. de Yaiza.— Promotor: Costa de Papagayo
S.L.— Suspensién de la Aprobacion.— Reparos.

2.4.— Modificacién del Plan Especial de Ordenacion
«SONNELAND».— T.M. de San Bartolomé de Tiraja~
na.—Promotor: Don Oscar Sdnchez Marrero.— Aproba-
cidn Definitiva.

2.5.— Modificacién del Plan Especial de Ordenacion
del Lote 46 de la Urbanizacién Ampliacion «Playa del
Inglés».— T.M. de San Bartolomé de Tirajana.—Promotor:
Don Alejandro del Castillo y Bravo de Laguna.— Dejar el
expediente sobre la mesa.

2.6.— Aprobacién de las Ordenanzas de régimen inte-
rior para el acondicionamiento de locales y zonas comu-
nes del centro comercial «Centrum».— T.M. de San Bar-
tolomé de Tirajana.— Promotor: Don Alejandro del Cas-
tillo y Bravo de Laguna.— Dejar el expediente sobre la
mesa.

2.7.- Delimitacion de suelo urbano de San Fernando
de Maspalomas.— T.M. de San Bartolomé de Tirajana.—
Promotor: lltre. Ayuntamiento.- No procede tomar co-
nocimiento del Proyecto de Delimitacion de Suelo Urba-
no «San Fernando de Maspalomas» aprobado definitiva-
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mente por el Ayuntamiento, por considerar dicho acto
como nulo de pleno derecho y proponer trasladar este
acuerdo a los Servicios Juridicos de esta Comunidad Au-
ténoma previa propuesta del Excmo. Sr. Consejero de
Obras Publicas, Ordenacion del Territorio y Medio Am-
biente, a fin de iniciar el procedimiento de nulidad del
acto administrativo de referencia.

2.8.— Estudio de Detalle de la Manzana S del Plan
Especial de Reforma Interior «La Palmita», por desarro-
llar y pormenorizar un Plan Especial que no se adapta a
las Normas Subsidiarias del Municipio de Agaete y cuya
revision resultd exigida por el acuerdo de aprobacion de-
finitiva de dicho instrumento de planeamiento producido
por este Organismo en sesion de 22 de Febrero de 1984.

2.9 — Modificacion del Plan General de Ordenacion
Urbana en el sentido de incorporar al mismo las previ-
siones necesarias para su desarrollo por el Plan Especial
de Proteccion y Reforma Interior de Vegueta — Triana.—
T.M. de Las Palmas.— Informe Favorable.

2.10.- Modificacion del Plan General de Ordenacion
Urbana para cambio de uso de Residencial a Industrial
en un Sector de la Avenida de Escaleritas.— T.M. de Las
Palmas.~ Informe Favorable.

3.~ Construcciones en suelo no urbanizable.

3.1.— Declaracidn de utilidad publica y social de par-
cela en terreno en suelo no urbanizable para dotaciones
comunitarias en Molino de Viento.— T.M. de Mogin.—-
Promotor: Iltre. Ayuntamiento.— No procede la declara-
cién indiscriminada de utilidad publica o interés social
de una parcela, pues tales conceptos se han de predicar
de actividades concretas.

3.2.— Proyecto de planta envasadora de agua pota-
ble.— T.M. de Galdar.—- Promotor: Don Bonifacio Rodri-
guez Rodriguez.— Denegar la autorizacion.

3.3.— Proyecto de instala:ion de industria destinada
a fabricar botellas y comercializar agua de manantial en
el Camino Vecinal «La Pasadillan.— T.M. de Ingenio.—
Promotor: Don Juan Martel Navarro.— Denegar la auto-
rizacion.

3.4.— Construccion de Colegio Liceo Canario.— T.M.
de San Bartolomé de Tirajana.— Promotor: Don Sebas-
tian Sanguino Gutiérrez.— Dejar el expediente sobre la
mesa suspendiendo su tramitacion hasta tanto se cumpli-
mente por el procedimiento legal adecuado la declara-
cidn de interés social de la construccion y trasladar este
acuerdo a los organos competentes de la Consejeria para
la incoacion de los respectivos y procedentes expedientes
de Disciplina Urbanistica.

3.5.— Construccion de vivienda unifamiliar en Carre-
tera a Bandama.- P.K. 1,00 «El Mocanal».— T.M. de

Santa Brigida.— Promotor: Don Savas Peridis —Denegar 12
autorizacion.

4.~ Recursos.

4.1.— Recurso de reposicion contra acuerdo de la Co-
mision Provincial de Urbanismo de 2 de Julio de 1984.—
Proyecto de 32 viviendas en la Urbanizaciéon Los Lentis-
cos.— T.M. de Santa Brigida.— Estimar, en todas sus par-
tes, el recurso de reposicion interpuesto por Don Enriquc
Rivero Rodriguez, revisar el acuerdo de la Comision pro-
vincial de Urbanismo de fecha 2 de Julio de 1984, otor
gando la licencia para la construccion de 32 viviendas
unifamiliares en la Urbanizaciéon Los Lentiscos.— T.M.
de Santa Brigida, promovido por el recurrente, en repre-
sentacion de Construcciones Albacan S.A., teniendo ¢n
cuenta que la totalidad de la superficie libre de edifica-
cion queda afectada a zona libre comun.

5.— Peticiones, Actos y Acuerdos.

5.1.— Construccion de un muro de contencion y alj-
be, sito en Los Portales, T.M., de Arucas.— Promotor.
Don Fernando Alonso Portela.— Informe Favorabie.

5.2.— Construccion de una habitacidon de aperos de
labranza, vallado y acceso.— P.K. 3,05 C-1L-230.- T.M.
de Arucas.— Promotor: Dofia Juana Maria Cabrera Ro-
driguez.— Informe Favorable.

5.3 — Solicitud de cancelacion de aval bancario dei
Plan Especial de Ordenacion «Playa del Jablen.— T.M. de
Pijara.— Dejar sobre la mesa para informe de los Servi-
cios Juridicos de la Comunidad Autonoma.

Contra los acuerdos nimeros 2.4, 3.2, 3.3 y 3.5 cabra
interponer, previo al Contencioso — Administrativo, re-
curso de Alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Obrax.
Publicas, Ordenacion del Territorio y Medio Ambiente
del Gobierno de Canarias, en el plazo de QUINCE dias
y contra el acuerdo 4.1, que pone fin a la via administra-
tiva. cabra interponer Recurso Contencioso — Adminis-
trativo, ante la Sala correspondiente de la Excma. Au-
diencia Territorial de Las Palmas, en el plazo de DOS
MESES, ambos a contar del siguiente dia de su publica-
cion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Lo que se hace publico, para general conocimiento,
al amparo del articulo 44 del vigente Texto Refundido de
la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion Urbana de
9 de Abril de 1976.

Las Palmas de Gran Canaria, a | de Diciembre de
1984 — El Secretario de la Comision Provincial de Urba-
nismo, p.d.
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CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD,
Y SEGURIDAD SOCIAL

778 RESOLUCION de 12 de Noviembre de 1984, de la Direc-
cion Territorial de Trabajo de Las Palmas, por la que se
dispone la publicacion del Convenio Colectivo de la empre-
sa COMUNIDAD AGRICOLA LAS ROSAS.

VISTO el texto del Convenio Colectivo de la empresa CO-
MUNIDAD AGRICOLA LAS ROSAS suscrito por la Comision
Negociadora v de conformidad con lo dispuesto en el articulo
20, dos v tres, de la Ley 8/1980, de 10 de Marzo, y Real Decreto
U B4 de i de DI, sobre ransicienuid Jdu iunciones 4 la
Comunidad Auténoma de Canarias, esta Direccidén Territorial
de Trabajo.

ACUERDA

1°.—= Ordenar su inscripcion en el Registro Oficial de Conve-
nios Colectivos, con notificacion a la Comision Negociadora.

2°.— Remitir el texto original del mismo al Instituto de Me-
diacion, Arbitraje y Conciliacidon para su deposito.

3°.— Interesar su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en el de la Comunidad Autonoma de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 12 de Noviembre de 1984.—
£l Director Territorial de Trabajo, Francisco Aguilar Santos.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE LA
EMPRESA «COMUNIDAD AGRICOLA LAS ROSAS» Y
LOS TRABAJADORES FIJOS - DISCONTINUOS DEL
CENTRO DE TRABAJO, ALMACEN DE EMPAQUETADO
DE TOMATES DE VECINDARIO

CAPITULO PRIMERO
AMBITO DE APLICACION Y VIGENCIA

Articulo 1°.— Las Normas del presente Convenio Colectivo
Sindical, seran de aplicacion en el Centro de Trabajo —Almacén
de Empaquetado de Vecindario— de la Empresa COMUNIDAD
AGRICOLA LAS ROSAS, y sus trabajadores de cardcter fijo —
discontinuo de dicho centro, cuya tarea principal es la de empa-
quetar tomates.

Articulo 2°~ Vigencia y duracion.— El presente convenio en-
trara en ¥igor desde el 1° de Octubre de 1984 y tendra la duracion
de un ano, terminando su vigenciz el 30 de Septiembre de 19835.

Articulo 3°.— Denuncia.— Las Normas pactadas en cl pre-
sente Convenio, tendran que ser denunciadas con dos meses de
antelacion a su vencimiento.

Una vez denunciado y presentado ¢l nuevo anteproyecto,
las partes estan obligadas a negociar, bajo el principio de buena
fe, en la primera quincena del mes de Octubre de 1985 y antes
de la entrada del nuevo convenio. En caso de no ser denunciado
se entendera prorrogado por afios naturales.

CAPITULO SEGUNDO
JORNADA LABORAL. VACACIONES Y LICENCIAS

Articulo 4°.- La jornada de trabajo sera de ocho horas dia-
rias. de lunes a sabado. con un maximo de 40 horas de trabajo
efectivo a la semana. Dicha jornada se iniciara todos los dias a
las ocho horas finalizando la jornada de la manana a las doce, vy
por la tarde sc iniciard a las catorce finalizando la misma a las
dieciocho horas. El personal serd llamado de acuerdo con ¢l con-
venio colectivo de aplicacion segin las necesidades de la empre-
sa en orden a la fruta recolectada y los problemas de embarque,
abonandose en consecuencia los salarios en proporcion a las ho-
ras efectivamente trabajadas v con las garantias establecidas en el
convenio colectivo del sector.

DESCANSO SEMANAL.- Con independencia del descanso
dominical y en cuanto al personal femenino adscrito a dichd
centro de trabajo, estas libraran cada uno de los seis dias labora-
bles de la semana una sexta parte del total de la plantilla, ini-
cidndose dicho descanso por riguroso orden de antigliedad. El
antes referido descanso se realizara por el personal de forma ro-
tativa cada semana, de forma que el personal que hubiese des-
cansado la primera semana el lunes, descansaria en la segunda
semana ¢l martes, la tercera semana el miércoles y asi sucesiva-
mente hasta que toda la plantilla haya disfrutado del dia semanal
de descanso correspondiente.

Para el supuesto que dentro de una semana exista un dia de
fiesta no recuperable, la Empresa hara la distribucion del perso-
nal al que le corresponda descansar el antes indicado dia festivo,
en la forma que estime oportuno y dentro de dicha semana y de
manera que todo el personal pueda disfrutar de dicho dia de des-
canso semanal.

Respecto al personal masculino de dicho centro de trabajo
seran de igual aplicacion las antes indicadas normas y sistemas
rotativos de descanso semanal sefialados para el personal femeni-
no, si bien, dicho personal masculino descansara en forma pro-
porcional al nimero de hombres que existan en dicho centro de
trabajo.

Articulo 5°.— Horas extraordinarias.— Teniendo en cuenta
que el tomate es un fruto facilmente perecedero, que los buques
que han de transportarlo a los mercados no siempre avisan con
la suficiente antelacion sus horas de llegada y salida, y que en
consecuencia debido a estas y otras causas climatoldgicas o at-
mosféricas, la recogida, transporte y acondicionamiento y acopio
del fruto se retrasa con relativa frecuencia, dando lugar a la reali-
zacion de posibles horas extras, se establece que tales horas ha-
bran de considerarse como originadas por causas estructurales o
de fuerza mayor, quedando, por tanto. exentas del incremento
previsto en el Art” primero del Real  Decreto 1858/81 de 20 de
Agosto, sobre cotizacion adicional a 1a Seguridad Social por ho-
ras extraordinarias.

Articulo 6°.— Vacaciones.— Los trabajadores afectados por
este Convenio, tendran derecho a unas vacaciones anuales de 30
dias naturales, acordando ambas partes, por mutuo acuerdo, que
al no disfrutarlas, las cobraran al finalizar la zafra, en proporcion
a las horas trabajadas.

Articulo 7°.— Licencias retribuidas.— El trabajador avisando-
lo con la debida antelacion y justificaindolo adecuadamente. po-
dra faltar o ausentarse del trabajo. con derecho a remuneracién,
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por algunos de los motivos y durante el tiempo que a continua-
€ion se expone:

a) Durante quince dias, en caso de matrimonio.

b} Durante tres dias naturales, en caso de muerte del con—
yuge, madre, padre, hijos y hermanos, v dos dias por abucios.
bstas licencias se ampliaran en dos dias mas, en el caso de que
tal hecho suceda fuera de la isla de Gran Canaria.

¢) Durante tres dias por alumbramiento de la esposa, de
los cuales dos dias seran laborales.

d) Por el tiempo necesario, para el cumplimiento de un
deber inexcusable de caracter publico o personal.

e) Por un dia, cuando el trabajador efectue cambio de do-
micilio, que se podria ampliar a un dia mas, cuando el nuevo
domicilio radique fuera del término municipal en que habitaba.

f) En caso de que el trabajador tenga, por causa justificada,
que asistir a consulta médica, se le abonardn las horas normales
que reste de la media jornada, bien de la mafana o de la tarde,
stempre que traiga el justificante acreditativo de haber acudido a
dicha consulta.

Articulo 8°.-Licencia no retribuida.— En caso de que por
enfermedad o alguna otra causa justificada, un productor tenga
necesidad de atender a su conyuge, hijos, padres, abuelos o cual-
quier familiar a su cargo, se le concedera un permiso hasta un
maximo de quince dias, sin derecho a retribucion alguna.

Articulo 9°— Enfermedad.— Los productores afectados por
el presente Convenio que causen baja por: maternidad, enferme-
dad laboral con hospitalizacion o intervencion quirurgica, asi
como accidente laboral, tendran derecho al abono de la diferen-
cia entre lo que perciben de la Seguridad Social y el salario esta-
blecido en las tablas de este convenio, hasta el limite de la finali-
zacion de la zafra en que tuvo lugar tal baja, entendiéndose a
cargo de la Empresa, el abono de la citada diferencia.

Articulo 10°.— Horas sindicales.— Los Delegados de perso-
nal, dispondran de las horas remuneradas para el uso de sus fun-
ciones sindicales, segun dispone el Art®. 68 —apartado e) del Esta-
tuto de los Trabajadores.

Para el disfrute de dichas horas, los afectados deberan prea-
visar el dia anterior y justificar con posterioridad la razon de su
falta de asistencia.

Articulo 11°— Asambleas.— La Empresa concedera permiso
para celebrar asambleas mensuales, de media hora de duracion,
al principio o al final de la jornada a opcién de la Empresa,
preavisando con 24 horas de antelacidn.

Estas asambleas seran convocadas por el Comité de Empre-
sa 0 a peticion del 25% del personal del Centro, siendo responsa-
bilidad en ambos casos del Comité o convocantes, que dichas
asambleas se celebren dentro del orden preciso, asi como de
cualquier dafio ocasionado en materiales, tales como maquinas,
materias primas, etc.

A estas asambleas asistiran el personal de dicho Centro de
Trabajo ¢ igualmente los asesores sindicales, siempre que sea
avisada la Empresa con un minimo de 48 horas de antelacion v
sea aceptada por ella.

Articulo 12°.~ El Comité de Empresa tendra las funciones
que la Ley vigente le conceda.

Articulo 13°.~ Gratificaciones extraordinarias.— Los trabaja-
dores afectados por este convenio tendran tres pagas de caracter
mensual. mas antigiiedad, a saber:

1°.— Paga de Beneficios.
2°.— 15 de Julio.
3°— 22 de Diciembre.

Dichas pagas se abonaran al final de la zafra en proporciéon
al ilempo trabajado. siendo el valor por cada hora normal de tra-
bajo, a efectos de liquidacion para esta zafra 1984/1985, de
77,40 pesetas cada una mas la antigliedad para los mayores de
18 afios; v de 54,92 pesetas para las aprendizas de 16 y 17 afios.
Dicha cantidad se incrementara para la zafra 1984/1985, en el
mismo porcentaje de aumento del Salario Base fijado en la Tabla
anexa de este Convenio.

Articulo 14°.— Retribuciones.— Los trabajadores afectados
por el presente Convenio, recibirdn las retribuciones pactadas se-
gun la Tabla Salanal Anexa y Unica.

Articulo 15°.~ Antigiiedad.— El complemento de antigiiedad
sera el de bienio al 3%.

Articulo 16°.— El presente Convenio Colectivo, no podra
ser inferior al de ambito provincial, en lo que se refiere a los con-
ceptos econdomicos.

Articulo 17°.- Las mejoras aqui pactadas seran absorbibles
y compensables en computo anual con las mayores de que ac-
tualmente estén disfrutando o las que pudieran establecerse du-
rante la vigencia del presente Convenio.

Articulo 18°.~ En lo no previsto en el presente Convenio, se
estara a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 19°.— Son partes firmantes de este Convenio, por la
representacion empresarial, Don Felipe Déniz Herndndez y el
Letrado asesor Don José Conrado Pardo Luzardo: y por la repre-
sentacion de los trabajadores, el Comité de Empresa formado
por Dofia Eugenia Sudrez Santana, Dofia Amparo Mendoza Ra-
mos, Dona Carmen Ojeda Diaz, Dofia Benedicta Santana Nava-
rro, Don Hilario Gonzalez Diaz, Don Miguel Moreno Ramos,
Dofia Maria Felipe Moreno y Doifia Juliana Ramirez Hernan-
dez.

Articulo 20°.— Comisién Paritaria— Para aquellas dudas
que puedan surgir en la aplicacién, interpretacién y alcance de
este Convenio, se constituye una Comisién Paritaria, que estara
formada por las siguientes representaciones:

Por la representacion empresarial: Don Felipe Déniz Her-
nandez y el Letrado asesor Don José Conrado Pardo Luzardo.

Por la representacién de los trabajadores: Dofia Eugenia
Suérez Santana y Dofia Amparo Mendoza Ramos.

A dichas reuniones podran asistir los asesores que las partes
consideren oportuno.

Y en prueba de absoluta conformidad con el texto del pre-
sente Convenio, que en todo se acomoda a los pactos habidos
por unanimidad, firman el referido texto, en Las Palmas de Gran
Canaria, a cinco de Noviembre de mil novecientos ochenta y
cuatro.
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779 RESOLUCION de 12 de Noviembre de 1984, de la Direc-
cién Territorial de Trabajo de Las Palmas, por la que se
dispone la publicacion del Convenio Colectivo de las em-
presas de Agencias de Aduanas y Transitos.

VISTO el texto del Convenio Colectivo de AGENCIAS DE
ADUANAS Y TRANSITOS suscritc por AGENTES DE
ADUANAS Y TRANSITOS Y CC.00., y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90, dos y tres, de la Ley 8/1980, de 10
de Marzo, y Real Decreto 1.033/84. de 11 de Abril, sobre trans-
ferencia de funciones a la Comunidad Auténoma de Canarias,
esta Direccion Territorial de Trabajo,

ACUERDA

1.~ Ordenar su inscripcion en el Registro Oficial de Conve-
nios Colectivos, con notificacion a la Comision Negociadora.

2°.~ Remitir el texto original del mismo al Instituto de Me-
diacion, Arbitraje y Conciliacion para su deposito.

3".— Interesar su publicacién en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia y en el de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a 12 de Noviembre de 1984 ~
El Director Territorial de Trabajo, Francisco Aguilar Santos.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO ENTRE LAS
EMPRESAS DE AGENCIAS DE ADUANAS Y TRANSITOS
Y SUS TRABAJADORES DE LA PROVINCIA DE LAS
PALMAS

Articulo 1°.— El presente Convenio vincula a las agencias de
Aduanas y Transitarios con domicilio en la Provincia de Las
Palmas y aquellas que atin teniendo sus domicilios en otros luga-
res desarrollen sus actividades en dicha provincia.

Articulo 2°.~ El presente Convenio entrara en vigor a todos
los efectos el primero de Abril de 1984 y su duracion sera de un
ano, es decir hasta el 31 de Marzo de 1985, entendiéndose por
ambas partes que la normativa anterior aplicable queda modifi-
cada en cuanto se oponga al presente convenio.

Articulo 3°- Las retribuciones acordadas en el presente
Convenio son las que figuran en la Tabla Salarial anexa siendo
el incremento salarial del siete (7%).

Articulo 4°~ Los empleados, cualquiera que sea el grupo o
categoria a que pertenezcan, disfrutaran de una vacacion anual
cuya duracion sera: de 30 dias naturales.

Se entendera que el derecho a la vacacién anual se adquiere
en los términos anteriormente expresados a partir de un afio
ininterrumpido de relacién laboral Y, antes de cumplirse tal pla-
zo, en la parte proporcional que corresponda, computando cada
fraccion de un mes como mes completo.

g

Articulo 5°.— La jornada laboral sera de 40 horas semanales
para todo el personal durante los meses de Octubre al 15 de Ju-
nio, ambos inclusive, en horas de 9 a 13 y de 16 a 19, de lunes a
viernes y los sabados de 8 a 13 horas. Y desde el 16 de Junio al
30 de Septiembre, ambos inclusive, la jornada sera de 35 horas
semanales. siendo el horario de 8 a 14 horas de lunes a viernes y
de 8 a 13 horas los sabados.

Articulo 6°.— Se abonardn cada afo tres pagas extraordina-
rias por el importe correspondiente al salario mensual pactado
en el Convenio mas la antigiiedad, segin los trienios también es-
pecificados en la Tabla Salarial anexa, que se haran efectivas an-
tes del 15 de Junio, del 15 de Octubre y del 15 de Diciembre.

Articulo 7°.~ Se respetaran las situaciones personales que en
concepto de percepciones de cualquier clase en su conjunto, sean
mas beneficiosas que las fijadas en el presente Convenio, mante-
niéndose estrictamente «ad personam». En todo lo demas, las
condiciones disfrutadas por los trabajadores se entenderan unifi-
cadas por las normas de este Convenio.

Articulo 8°.— El presente Convenio lo suscriben y lo otor-
gan. de una parte los trabajadores que firman el mismo nombra-
dos y designados a tal fin por sus compafieros y de otra parte, las
empresas que suscriben, que fueron comisionadas al mismo fin
en juntas generales extraordinarias del Colegio de Agentes y Co-
misionistas de Aduanas y de los Transitarios.

Articulo 9°.~ Para lo no previsto en este Convenio se estara
a lo dispuesto en el Estatuto de los Trabajadores y demds dispo-
siciones que ha dejado vigentes el referido Estatuto, con excep-
cién de la Ordenanza de 24 de Julio de 1970 de las empresas
consignatarias de buques, declarada nula por Sentencia del Tri-
bunal Supremo de 21 de Marzo de 1979. en relacién con la Or-
den Ministerial de Trabajo de 4 de Julio del mismo afio.

Serd competente para la interpretacion del presente Conve-
nio la Comisién Paritaria del mismo que estard integrada por
tres representantes de los trabajadores y tres de las empresas, en-
tre los que formaron parte de la comisién negociadora del pre-
sente Convenio. Dichas personas son: Por parte de la Empresa,
don Alejandro Santana Martin, don Antonio Luis Morilla Labao
y don Gonzalo Rodriguez Rodriguez; por parte de los trabajado-
res, don Juan R. Mordén Garcia, don Manuel Rivero Guillen y
don José Luis Rodriguez Cruz.

NOTA ACLARATORIA .~ Las 15 pagas que encabezan el
encasillado del Salario Mensual se desglosan en 12 ordinarias y 3
extraordinarias.

NOTA ACLARATORIA SEGUNDA .- Sobre los Salarios
mensuales convenidos no se aplicara el Plus de Residencia del
50% por estar ya incorporados al salario.

GRATIFICACIONES ESPECIALES.— Apoderados, Caje-
ros, Cobradores y empleados que conozcan un idioma (siempre
que se utilice), gratificacion de 30.650 pesetas.
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CATI.GORIAS
TITULADOS

Titulados Superiores

" Grado Medio A

11 " " B

IT - ADMINISTRATIVOS
Jefe de Seccibn

" i

Negociado
Oficial Administrativo
Auxiliar "
Aspirante 16 a 17 anos

Teletonista

111 SUBALTERNOS

Conser je

Cobrador

Ordenanza

Portero

Sereno

Botones de 16 a 17 anos

Limpiador/a.

IV SERVICIOS VARIOS

fncargado de Seccidn
Oficial de Primera

" " Segunda
Peon
Conductor de camiones y turismos
Aprendiz 16 a 17 anos
Manipulante
Mozo de almacen
Coscdor

Encorgpde de almacen

TABLA SALARIAL ANEXA

Mensual Anual
por 15 pagas
83.378.- 1.250.670.~-
71.862.,- 1.077.930.-
66.036,~ 990,540,-
82,180.~ 1.,232.835.~
69.969.- 1.049.535.~
63.104.- 9464560 ¢~
48.937.- 731.055~
27.045.~ 405,675~
48,937~ 734,055~
50.739.~ 761.085,-
48.937.- 734,055~
48,937.~- 731.055.~
48,937.~ 734,055.-
18,937 .~ 734.055.-
27.045,- 405,675.~
48,937.- 7341.055.-
54.088.- 811.320.-
51.513.~ 772.695.~
48,.937.- 734.055.~
484937.- 734,055~
48,937.- 734,055+~
27.045.- 105.675.~
48.937.~ 734.055.=
48.937.- 731,055~
48,937.~ 731.055.~
54.245.: 81340675,

TRIENIOS
Anual Mensual
44,667 .~ 2.978.-
38.489.- 2.566,.-
35.377.~ 2,358~
44,042,.- 2.936,~-
3744776~ 2.,198.-
33.817.- 2,204 4
26,2264~ le718e~
204226,- 1,718~
27.188.- 1.812,-
2642264~ 1.748,-
26,2264~ 1.748.-
26.226,.- 1.718.-
26,2264~ 1.748,.-
26.226,- 1.,7484~
28.954.- 1.930.~-
27.606.- 1.840,~
2642264~ 1.7:18.=
26,2264~ 1.7484~-
26,226.- 1,7184~-
26,226, 1.748.-
26.226,.- 1,748~
264226 ,- 1.748.~
29,066,- 1,938~
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Por el Colegio Oficial de Agentes y Comisionistas de Adua-
nas, don Alejandro Santana Martin, don Gonzalo Rodriguez Ro-
driguez, don Santiago Vera Santana, don José Lopez Ojeda, don
Antonio Labao Arrocha, don Antonio Luis Morilla Labao, El
Asesor Empresarial.

Por Comisiones Obreras, don Juan R. Morén Garcia, don
Manuel Rivero Guillen, don Rafael Cubas Tejera, don José L.
Rodriguez Cruz, don Laureano Rodriguez Rodriguez, El Asesor
Sindical.

Las Palmas de Gran Canaria, 19 de Julio de 1984.



