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li. AUTORIDADES Y PERSONAL

Oposiciones y concursos.

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

395 RESOLUCION de 30 de Junio de 1.984, de la Di-
reccion General de la Funcién Pablica por la que se
hacen publicos los resultados de las pruebas selec-
tivas para la contratacion de Técnicos, Licenciados
en Ciencias Econdémicas, Ingenieros Industriales e
Ingenieros Técnicos Industriales.

Habiéndose celebrado los ejercicios previstos en la
Resolucion de este Centro Directivo de 19 de Diciembre
de 1983, a propuesta de los distintos Tribunales califica-
dores, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto
424/1983, de 18 de Noviembre, rectificado por el Decre-
to 434/1983 de 2 de Diciembre y Art. 3°.1 del Decreto
201/1983 de 18 de Abril del Gobierno de Canarias, esta
Direccidon General ha resuelto:

Primero: Hacer publico que han sido seleccionados
para la celebracién de los contratos administrativos de
colaboracién temporal para cubrir las vacantes corres-
pondientes a Técnicos, Licenciados en Ciencias Econo-
micas, Ingenieros Industriales e Ingenieros Técnicos In-
dustriales los candidatos que a continuacion se exponen
por su respectivo orden de puntuacion:

I. TECNICOS:

1. Marta Martin Ballester — 9.

2. Maria Angeles Plata Medina - 8,50.

3. José Lino Feo Artiles — 8.

4. Francisco Garcia Gonzalez — 7,50.

5. M® Angeles Bogas Galves — 7,25.

6. Ma Isabel Pérez Jiménez - 7.

7. Francisca Pérez Garcia — 6,75.

8. Elsa M# Méndez Pirez - 6,50.

9. Manuel Hernandez Sudrez - 6.

10. Jesus Sancho Diaz — 6.

11. Armando del Toro Garcia - 5,5.

12. Camilo Barrocal Diaz Flores - 5,5.

13. Clemente Dorta Hesnandez - 5,30.

14. Angela Fernandez — Trujillo Ledn - 5,25.

15. Ibrahim Paz Cruz - 5,15.

16. M* Dolores Peraza Marrero - 5.

17. José Naranjo Masanet - 5.

18. Simén Rodriguez Torrent - 5.

19. Saavedra Bravo de Laguna, Carlos - 5.

20. José Juan Sanchez Arencibia - 5.

21. Tomas Van de Walle de Sotomayor - 5.

II. LICENCIADOS EN CIENCIAS ECONOMICAS.

1. Alejandro Sanchez Peraza - 8.

2. Juan Carlos Pérez Frias - 6,5.

3. Isaac Jiménez Morales - 6.

4. Delia Dominguez Alvarez - 5,5.

S. Inmaculada Diaz Quintero - 5.

III. INGENIEROS INDUSTRIALES.

1. Juan Antonio Ledn Robaina - 8.

2. M* Antonia Moreno Ceron - 7.

3. Emilio Fresco Rodriguez - 5,5.

4. Emilio Gomez Hernandez - 5.

IV. INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES.

1. Francisco Javier Falcon Portillo - 6,25.

2. Antonio Coello Garcia - 6,02.

Segundo: Adjudicar a los aspirantes que han supera-
do las pruebas, de conformidad con las vacantes existen-
tes y las peticiones por los mismos realizadas los destinos
que, a continuacion, se exponen:

TECNICOS.

Consejeria de Industria, Agua y Energia:

Servicios Centrales:
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— M® Angeles Plata Medina (Tenerife).

- Elsa Méndez Pirez (Gran Canaria).

Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social:

Secretaria General Técnica:

— M® Angeles Bogas Galvez (Tenerife).
Consejeria de Cultura:

Direccién General de Cultura:

- José Lino Feo Artiles (Gran Canaria).

- Isabel Pérez Jiménez (Gran Canaria).

— Armando del Toro Garcia (Gran Canaria).
Consejeria de Turismo y Transportes:
Secretaria General Técnica:

— Marta Martin Ballester (Tenerife).
Direccion General de Turismo:

- Francisco Garcia Gonzalez (Gran Canaria).
Consejeria de Agricultura y Pesca:

Servicios Centrales:

- Francisca Pérez Garcia.

ECONOMISTAS

Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social:

Secretaria General Técnica:

- Juan Carlos Pérez Frias (Tenerife).
Consejeria de Turismo y Transportes:
Direccion General de Transportes:

— Delia Dominguez Alvarez (Gran Canaria).
Consejeria de Agricultura y Pesca:
Secretaria General Técnica:

— Alejandro Sanchez Peraza (Tenerife).

- Isaac Jiménez Morales (Tenerife).

Direccion General de Pesca:

- Inmaculada Diaz Quintero (Gran Canaria).
INGENIEROS INDUSTRIALES

Consejeria de Industria, Agua y Energia:
Servicios Centrales:

— Juan Antonio Ledn Robaina (Gran Canaria).
—~ Emilio Fresco Rodriguez (Tenerife).
INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES
Consejeria de Industria, Agua y Energia:
Servicios Centrales:

- Francisco Javier Falcon Portillo (Tenerife)

Tercero.~ Considerar al resto de los aprobados sin
plaza como reservas para el supuesto de que, por cual-
quier causa los candidatos elegidos no formalizaran legal-
mente su respectivo contrato, sin perjuicio de su derecho
a cubrir las vacantes que, en su caso, se produzcan du-
rante el afo 1984, de acuerdo con lo dispuesto en el
apartado cuarto de la Resolucién de este Centro Directi-
vo de 19 de Diciembre de 1.983.

Cuarto.— Conceder a los candidatos seleccionados
CINCO dias a partir de la publicacion de la presente Re-
solucion para personarse en las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias de destino, al objeto de cum-
plimentar la documentacion y suscribir el oportuno con-
trato.

Quinto.— Contra esta Resoluciéon podran los intere-
sados interponer Recurso de Alzada ante el Excmo. Sr.
Presidente del Gobierno, en el plazo de QUINCE dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la publica-
cion de la misma en el Boletin Oficial de la Comunidad
Autonoma.

Santa Cruz de Tenerife, 30 de Junio de 1.984.- El
Director General, Rafael Hardisson Rumeu.

CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD Y SE-
GURIDAD SOCIAL

3896 ORDEN de 29 de Junio de 1.984, por la que se
convoca concurso de traslado para la provision de
puestos de trabajo en la plantilla del Cuerpo de Far-
macéuticosTitulares existentes en la Comunidad
Autbénoma de Canarias.

Convocado con caracter general, concurso ordinario
de traslado en el Cuerpo de Farmacéuticos Titulares por
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Orden Ministerial de esta fecha, de conformidad con sus
bases generales, procede proveer las vacantes correspon-
dientes a la Comunidad Autonoma de Canarias.

En su virtud, esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social resuelve convocar concurso ordinario
para su provision, que se regira por las bases que a conti-
nuacion se relacionan.

BASES

1. VACANTES EN LA COMUNIDAD AUTONO-
MA.

Las vacantes en partidos farmaceuticos, producidas
hasta el 30 de septiembre de 1.983, exclusion hecha de
los partidos cuya supresion figure en tramite en los opor-
tunos expedientes de rectificacion de partidos, de confor-
midad con la normativa del Real Decreto 2221/1.978, de
25 de Agosto, asi como las existentes en municigios de
mas de 25.000 habitantes que se han determinado, dentro
del porcentaje maximo del veinticinco por ciento sefiala-
do al efecto por Orden del entonces Ministerio de la Go-
bernacion de fecha 28 de Marzo de 1.977, (Boletin Ofi-
cial del Estado de 7 de Junio).

1.1. Lista provisional de vacantes. Se relacionan con
caracter provisional en Anexo III, pudiendo solicitarse
parte de ellas o la totalidad.

1.2. Reclamaciones contra la lista provisional de va-
cantes.

1.2.1. Podran referirse a correccion de erratas, recti-
ficaciones de los datos consignados e inclusiones o exclu-
siones indebidas de vacantes.

1.2.2. Se formularan bien por parte interesada o por-
Corporaciones u Organismos sanitarios dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria mediante escri-
tos motivados dirigidos a esta Consejeria de Trabajo, Sa-
nidad y Seguridad Social.

1.2.3. De conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 65 y 66 de la vigente Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, las reclamaciones que formulen los intere-
sados podran presentarse en el Registro General de esta
Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social en el
de los Departamentos o Consejerias de Sanidad de las
Comunidades Auténomas, en el Ministerio de Sanidad y
Consumo, en cualquiera de los Gobiernos Civiles y Di-
‘recciones Provinciales de Sanidad y Consumo. Las Ofici-
nas de Correos recibirdn también las instancias o escritos
dirigidos a los Centros o Dependencias Administrativas,
siempre que se presenten en sobre abierto, para ser fecha-
das y selladas por el funcionario de Correos antes de ser
certificadas, y por lo que respecta a los residentes en el
extranjero en las respectivas representaciones diplomati-
cas o consulares espafiolas.

1.3. Lista definitiva. A la vista de las reclamaciones
que pudieran producirse en virtud de lo establecido en el
apartado 1.2, esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y Se-
guridad Social podra modificar la lista provisional
abriendo nuevo plazo de quince dias habiles, para solici-
tar las vacantes en las que se haya producido variacion,
para quienes les afecte ésta o no hubieran tomado parte
en el concurso por no mencionarse la plaza o plazas ob-
jeto de rectificaciones.

2. REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS
CONCURSANTES

2.1. Seran los siguientes, referidos al ultimo dia del
plazo sefialado para la presentacion de instancias.

2.1.1. Ser funcionario del Cuerpo de Farmacéuticos
Titulares.

2.1.2. Encontrarse como tal funcionario en una de
las situaciones administrativas siguientes:

I. Servicio activo con destino definitivo o supernu-
merario, también con destino definitivo, por: haber sido
transferido a una Comunidad Auténoma.

II. Supernumerario.

I1I. Excedencia activa.

IV. Excedencia voluntaria, siempre que en la fecha
de publicacion de esta convocatoria lleve mas de seis me-
ses en tal situacion.

V. Servicio activo con destino provisional, o super-
numerario, también con destino provisional, por haber
sido transferido a una Comunidad Auténoma.

VI. Excedencia forzosa.

VII. Expectacion de destino, prevista en el articulo
145.1., del Reglamento de Personal de los Servicios Sani-
tarios Locales de 27 de Noviembre de 1.953. Por asimila-
cion se consideraran incluidos en esta situacion:

Los que hubieran cesado en el desempefio del em-
pleo o servicio que motivaron en su dia la declaracion de
situacion de supernumario.

Los que hubieran cumplido el periodo de suspension
en firme, impuesto en virtud de condena criminal o san-
cioén disciplinaria asi como los que lo cumplan dentro de
los noventa dias naturales siguientes a la fecha de publi-
cacién de la convocatoria.

2.1.3. Poseer aptitud fisica, mental y legal para el de-
sempefio de las correspondientes funciones, excepto lo
previsto en los apartados 2.1.2. y 2.2.2., por lo que res-
pecta al momento de tener aptitud legal.
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2.1.4. No estar incurso en alguno de los siguientes
impedimentos:

Desempeiiar destino definitivo obtenido en virtud de
permuta al amparo de lo dispuesto en los articulos 51 y
52 del Reglamento provisional para ingreso y provision
de puestos de trabajo en los Cuerpos Especiales de Fun-
cionarios Técnicos del Estado al servicio de la sanidad
local, aprobado por Decreto 2120/1.971, de 13 de Agos-
to, sin que hayan transcurrido los dos afios, desde la fe-

~cha de toma de posesién de aquél, exigidos en el articulo
53.

Cumplir la edad de jubilacién forzosa dentro de los
noventa dias naturales siguientes al de la fecha en que ex-
pire el plazo de presentacion de instancias.

2.2. Concursantes condicionales.

2.2.1. A peticién propia, que presupone la acepta-
cion tacita de todo lo dispuesto en este punto 2.2., y que
siempre que reunan los restantes requisitos exigidos en
el punto 2.1., podran ser admitidos condicionalmente
quienes el ultimo dia del plazo establecido para la pre-
sentacién de instancias se encuentren en situacion de sus-
pension provisional decretada con ocasién de desempe-
fiar destino definitivo o provisional.

2.2.2. Seran admitidos de forma definitiva aquéllos
concursantes admitidos condicionalmente que dentro de
los sesenta dias naturales siguientes a la fecha de expira-
cion del plazo de presentacion de instancias aporten ante
esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social,
por cualquiera de los medios indicados en el apartado
1.2.3., el correspondiente documento acreditativo de ha-
berles sido levantada la suspension provisional sin ser de-
clarada en firme.

2.2.3. Una vez admitidos de forma definitiva estos
concursantes quedaran automaticamente clasificados en
voluntarios o forzosos, segun su destino fuese definitivo o
provisional, de acuerdo con lo previsto en la base 3.

3. CONCURSANTES VOLUNTARIOS Y FOR-
ZOSOS.

3.1. Concursantes voluntarios. Podran concursar con
tal caracter los que se encuentren en alguna de las situa-
ciones administrativas a que se refieren los apartados I,
II, Il y IV de la base 2.1.2.

3.2. Concursantes forzosos. Tendran esta considera-
cidén quienes se encuentren en alguna de las situaciones
administrativas a que se refieren los apartados V, VI y
VII de la base 2.1.2., aunque no cumplan con la obliga-
¢idén que se impone a ¢stos concursanies de participar en
el concurso solicitando la totalidad de las vacantes. A es-
tos efectos, estos concursantes procederan como se indica
en el parrafo segundo de la base 5.1.2.

No obstante cuanto antecede, no tendran la conside-
racion de concursantes forzosos:

Agquéllos que encontrandose en la situacién de desti-
no provisional prevista en el apartado V del punto 2.1.2.,
estén desempeiiando con tal cardcter plaza de idéntico
sistema de provisién al de las que son objeto de la pre-
sente convocatoria, y dicha plaza no se anuncie; ello por-
que si bien es cierta la obligatoriedad de concursar, no es
menos cierto que, en el caso de los Farmacéuticos Titula-
res, se desvirtuaria y limitaria lo dispuesto en la disposi-
cién adicional primera 3., del Decreto (2120/1971, de 13
de Agosto, que taxativamente determina la preferencia
para la adjudicacién definitiva de puestos de trabajo a
aquéllos que venian desempefidndolos con caracter pro-
visional.

3.2.1. Los concursantes forzosos que incumplan total
o parcialmente la obligacion a que se refiere el apartado
precedente, con la excepcion hecha en el mismo, queda-
ran automaticamente incursos en lo dispuesto en el apar-
tado 8.2.2. b) salvo aquéllos a los que hubiere correspon-
dido alguno de los puestos de trabajo efectivamente soli-
citados.

4. ORDEN DE PRELACION PARA LA ADJUDI-
CACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

4.1. Derechos preferentes que se establecen. Tendran
derecho preferente los concursantes que se encuentren en
los siguientes casos por el orden de prelacion que s€ indi-
ca.

1°. Los concursantes que se hallen ocupando puesto
con caracter provisional, respecto de la plaza que ocu-
pan, teniendo en cuenta lo prevenido en la disposicion
adicional primera 3, del Decreto 2120/1.971, de 13 de
Agosto.

2°. Excedentes forzosos.

3°. Los que hubieran cesado en el desempefio del em-
pleo o servicio que motivo en su dia, de acuerdo con las
previsiones del articulo 46 de la‘ Ley Articulada de Fun-
cionarios Civiles del Estado aprobada por Decreto
315/1.964, de 7 de Febrero, la declaracion de supernu-
merario.

4°. Los que hubieran cumplido el periodo de suspen-
sion en firme, impuesto en virtud de condena criminal o -
sancion disciplinarnia.

5°. Excedentes voluntarios.

Los concursantes incluidos en los casos 2°, 3°,4° v 5°
gozaran por una sola vez, de derecho preferente para
ocupar alguna de ias vacantes correspondientes 2 su
Cuerpo que existan en la localidad donde servian con
destino definitivo cuando se produjo su cese en el servicio



P4g. 1056

B.0O. de la Comunidad Aut6noma de Canarias.— N° 67

11 de Julio de 1984

activo, siempre que el puesto de trabajo en el que cesaron
sea del mismo contenido funcional del que pretendan, si
bien los excedentes voluntarios solo podran utilizar este
derecho preferente durante un plazo de quince afios a
partir del momento de la excedencia.

6°. Derecho de consorte.

Los concursantes casados ostentaran derecho prefe-
rente a que se les adjudique puesto de trabajo vacantes en
la misma localidad en que ocupe destino definitivo su c6-
nyuge, siempre que éste sea funcionario de carrera del
Estado, Provincia, Municipio u Organismo Auténomo y
exista reciprocidad entre los Cuerpos a que ambos perte-
nezcan. Este derecho preferente no tendra efectividad en
los casos de separacion legal de los conyuges.

4.2. En el caso de que dos o mas concursantes hubie-
sen justificado tener el mismo derecho preferente respec-
to a una plaza determinada, la adjudicacion de ésta se
realizara con sujecion a la prelacion establecida en el
punto 4.3 para el grupo general.

4.3. Las plazas que no resultasen provistas por apli-
cacidn de lo dispuesto en el punto 4.1., seran adjudicadas
a los concursantes que las hayan solicitado, segun el or-
den de prelacion determinado por la puntuacion bdsica
de cada uno de ellos o, en su caso, por la suma de ésta y
de la puntuacion adicional. El orden de prelacion entre
los aspirantes que obtengan la misma puntuacidn total se
establecera de acuerdo con lo previsto en el punto 4.4.2.

4.4. Puntuacion basica. Sera el nimero de afios com-
pletos que resulten de sumar los servicios computables en
el Cuerpo, en cada uno de los periodos siguientes:

a) Desde la fecha de ingreso en el Cuerpo (previa
justificacion documental) hasta el 31 de Diciembre de
1.953 cualquiera que haya sido la situacion administrati-
va del interesado.

b) Desde el 1 de Enero de 1.954 hasta el 22 de Sep-
tiembre de 1.971; los servicios que acredite haber presta-
do el interesado en propiedad, los interinos desempefia-
dos a partir del ingreso en el Cuerpo y el tiempo de per-
manencia en excedencia forzosa o activa con computo de
Servicios 0 como supernumerario.

¢) Desde el 22 de Septiembre de 1.971, hasta la pu-
blicacién en el Boletin Oficial del Estado de la presente
convocatoria los servicios prestados por el funcionario de
carrera con destino definitivo o provisional, el tiempo de
permanencia en excedencia forzosa o activa con cémputo
de servicios 0 como supernumerario, igualmente acredi-
tado.

Los servicios prestados con posterioridad al 31 de
Diciembre de 1.953, deberan ser acreditados por los inte-
resados mediante certificaciones originales o fotocopias
compulsadas, expedidas por los Departamentos o Conse-

jerias de Sanidad de las Comunidades Auténomas o, en
su caso, por la Direccion Provincial de Sanidad y onsu-
mo correspondiente.

4.4.1. Puntuaciones adicionales. A la puntuacion ba-
sica que corresponda al funcionario se sumara:

a) Por excedencia forzosa: A los excedentes forzo-
sos que no les hubiera correspondido puesto de trabajo
en el grupo preferente del concurso se les agregard, en el
grupo general, cuatro puntos.

b) Por permanencia en el puesto: Por cada afio
completo de servicios prestados ininterrumpidamente en
el puesto de trabajo del mismo Cuerpo y funcién que el
aspirante se encuentre ocupando al acudir al concurso,
un punto.

La puntuacién por permanencia se computara sola-
mente a partir de la entrada en vigor del Reglamento
provisional aprobado por Decreto 2120/1.971, de 13 de
Agosto, (Boletin Oficial del Estado de 21 de Septiembre),
sin que tenga efectos retroactivos para los servicios ante-
riores. Su reconocimiento se efectuard cuando los funcio-
narios lleven en su puesto mds de dos afios de servicios
en destino definitivo desde la toma de posesion, o, en su
caso, de la entrada en vigor de aquella Reglamentacién
hasta la fecha de publicacién de la convocatoria del con-
curso. De la puntuacion total que resulte por este con-
cepto se deduciran las licencias concedidas anualmente
por un tiempo superior a tres meses ininterrumpidos.

4.4.2. Orden de prelacién de los concursantes que
hayan alcanzado la misma puntuacion total. Para deter-
minarlo se tomaran en consideracién las siguientes cir-
cunstancias.

1=, Mayor antigiiedad de la fecha de ingreso en el
Cuerpo.

2*, Mejor numero obtenido dentro de la misma pro-
mocion.

3. Mayor edad.
5. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.
5.1. Solicitudes.

5.1.1. Forma. Se ajustaran al modelo de instancia
que se publica como Anexo I a la presente convocatoria,
efectudndose la peticidn de vacantes conforme al modelo
del Anexo IL

5.1.2. Autoridad a quien se dirige. Los concursantes
.que soliciten exclusivamente plazas convocadas por esta
Comunidad Auténoma, dirigiran su instancia al Iltmo.
Sr. Secretario General Técnico de la Consejeria de Tra-
bajo, Sanidad y Seguridad Social de la Comunidad Auto-
noma de Canarias C/ La Marina n° 7-8* planta.
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Los concursantes a que se refiere la base 3.2, de esta
convocatoria asi como aquellos que soliciten plazas co-
rrespondientes a mas de una Comunidad Auténoma o
siendo de una sola Comunidad, ésta no haya efectuado
convocatoria especifica para sus plazas, deberdan dirigir
su instancia de solicitud al Iltmo. Sr. Director General de
Servicios del Ministerio de Sanidad y Consumo, Paseo
del Prado 18-20, Madrid - 14, de acuerdo con lo previsto
en la base 5.1.2., del concurso general convocado por di-
cho Ministerio.

5.1.3. Plazo de presentacion. Treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria.

5.1.4. Lugar de presentacién. De conformidad con lo
dispuesto en los articulos 65 y 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo, podran presentarse en los
mismos lugares y forma establecidos en la base 1.2.3.

5.1.5. De conformidad con lo indicado en la base 1,
de la presente convocatoria, se relacionaran expresamen-
te por los interesados, por orden de preferencia, las va-
cantes existentes por las que optan.

5.1.6. Errores en las solicitudes. Los errores de hecho
que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion de parte interesada.

5.1.7. Modificacion de las solicitudes. En el periodo
comprendido entre el primer dia de la apertura del plazo
de presentacion de instancias y el ultimo establecido para
presentar reclamaciones a la lista provisional de admiti-
dos y excluidos, los concursantes podran retirar o modifi-
car sus solicitudes mediante nueva instancia, que anulara
parcial o totalmente la precedente.

5.1.8. Transcurrido el plazo indicado en la base an-
terior, no se admitiran ni la modificacidon de solicitudes
ni la retirada del concurso.

5.1.9. En el periodo comprendido entre el ultimo dia
establecido para presentar reclamaciones a la lista provi-
sional de admitidos y excluidos y la fecha de publicacion
de la resolucion definitiva del concurso, la baja en el
Cuerpo de algun concursante, el cambio de la situacién
administrativa producida por imperio de la Ley y el pase
a la situacion de excedencia o jubilacion voluntaria no se
tomara en consideracion para la resolucion del concurso,
por lo que, aunque proceda anular posteriormente la ad-

_judicacion del puesto de trabajo que se hubiera realizado
a favor de aquél, dicho puesto no podra ser asignado a
ningun otro concursante.

5.2. Documentacion que debe acompaiiarse a las so-
licitudes.

5.2.1. De caracter general.

Fotocopia del documento nacional de identidad.

Relacién de vacantes que solicita.

Certificaciones de servicios expedidas por los Depar-
tamentos o Consejerias de Sanidad de las Comunidades
Auténomas o, en su caso, por los Servicios competentes
del Ministerio de Sanidad y Consumo, en originales o en
fotocopias debidamente cotejadas. Todas estas certifica-
ciones asi como la instancia irdn reintegradas con poliza
de veinticinco pesetas, conforme determina la Ley
32/1.980, de 21 de Junio. '

5.2.2. De caricter especial.

a) Concursantes mayores de sesenta y nueve afios:
Partida de nacimiento.

b) Quienes aleguen servicios y/o situaciones
computables a tenor de lo dispuesto en el apartado 44,
entre el 1 de Enero de 1.954 y la fecha de publicacidn de
la convocatoria o cualquier otra reconocida expresamen-
te por Ley: Certificaciones expedidas por los correspon-
dientes Organos relacionados en el Gltimo pérrafo de di-
cha base 4.4., o por la autoridad competente cuando se
trate de aquellos derechos reconocidos por Ley que acre-
diten de forma inequivoca el servicio y/o situacion
computable que se alegue, a fin de determinar su respec-
tiva puntuacion badsica.

No es preciso acreditar los servicios y situaciones
computables en su caso, desde la fecha de ingreso (previa
justificacion documental de ésta) en el Cuerpo hasta el 31
de Diciembre de 1.953.

¢) Quienes procedan de la situacion de supernume-
rario y hayan cesado con caracter forzoso en la misma:
Certificaciones que acrediten el referido cese en la cir-
cunstancia que motivo su pase a dicha situacién.

d) Quienes procedan de la situacién impuesta
como consecuencia de sentencia firme condenatoria: Tes-
timonio de la autoridad judicial justificativo del cumpli-
miento de la pena impuesta o de que la misma finalizard
dentro de los noventa dias naturales siguientes a la fecha
de publ::'iaci()n de esta convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

e) Quienes procedan de la situacion de excedencia
voluntaria: Certificado médico expedido por los Departa-
mentos o Consejerias de Sanidad de las Comunidades
Auténomas o alguna Direccidon Provincial de Sanidad y
Consumo, acreditativo de reunir la necesaria aptitud fisi-
ca y mental para el desempefio de las correspondientes
funciones; Certificado del Registro Central de Penados y
Rebeldes que justifique no estar condenado a penas que
inhabiliten para el ejercicio de funciones publicas y de-
claracion jurada o bajo promesa de honor de no haber
sido separado durante el tiempo de excedencia voluntaria
de Cuerpos o plazas de cualquiera de las distintas Admi-
nistraciones Publicas, en virtud de expediente judicial o
disciplinario, ni hallarse sujeto a tales procedimientos.
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f) Los concursantes que aleguen algun derecho pre-
ferente, los correspondientes documentos que acrediten
de forma inequivoca todos los extremos determinantes de
tal derecho. De invocarse el destino previo del conyuge
funcionario de carrera en la localidad donde radique la
vacante correspondiente, habra de justificarse mediante
certificacién acreditativa de dicha condicién, expedida
por el Jefe de la Dependencia Administrativa de que de-
pendan, aportandose ademads, fotocopia del Libro de Fa-
milia.

5.3. Seran desestimadas sin mas tramite las solicitu-
des que contengan alguna enmienda, raspadura o tacha-
dura, tanto en la instancia como en alguna de las hojas de
peticion de vacantes o en cualquiera de los demas docu-
mentos anejos, siempre que no se encuentren salvadas
bajo firma.

6. ADMISION Y EXCLUSION DE ASPIRANTES.

6.1. Relacion provisional. Terminado el plazo de
presentacion de instancias, esta Consejeria de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social aprobara la relacion definiti-
va de plazas y la provisional de admitidos y excluidos,
que se hara publica, significindose a estos efectos que en
la citada relacién provisional, Unicamente figuraran
aquellos concursantes que hayan peticionado exclusiva-
mente plazas de esta Comunidad, toda vez que los solici-
tantes de plazas correspondientes a mas de una Comuni-
dad Auténoma figuraran en la relacion provisional de ad-
mitidos y excluidos del concurso general.

6.2. Reclamaciones contra la lista provisional. Po-
dran formularse ante esta Consejeria de Trabajo, Sanidad
y Seguridad Social en el plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de di-
cha relacion.

6.3. Relacion definitiva. Las reclamaciones contra la
lista provisional serdn admitidas o rechazadas, y se publi-
caran las modificaciones que procedan, con la introduc-
cion de las cuales quedara elevada a definitiva la relacion
provisional.

7. RESOLUCION DEL CONCURSO.

7.1. Provisional. Serda publicada y contra la misma
podran formularse reclamaciones ante esta Consejeria de
Trabajo, Sanidad y Seguridad Social en el plazo de quin-
ce dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de dicha resolucién.

7.2. Definitiva. Por medio de la resolucion definitiva
del concurso, que se hara igualmente publica, seran re-
chazadas o admitidas las reclamaciones formuladas con-
tra la resolucion provisional.

8. EFECTOS DERIVADOS DEL CONCURSO.

8.1. Concursantes que obtengan puesto de trabajo.

8.1.1. Cese en el anterior destino o situacién admi-
nistrativa. La vispera de la toma de posesién o, en caso
de que ésta no llegue a efectuarse, en el dltimo dia del
plazo posesorio o de la prérroga concedida, los concur-
santes cesardan automaticamente en los puestos de trabajo
que estuviesen desempefiando o, en su defecto, en la si-
tuacién administrativa en que se encontrasen al partici-
par en el concurso, si esta fuese incompatible con sus
nuevos destinos.

Se exceptua de lo dispuesto en este apartado a los
concursantes a quienes, por causas justificadas, no se les
aplique lo previsto en el apartado 8.1.5.

8.1.2. Toma de posesion. La toma de posesion se
efectuara ante el Jefe de los Servicios Territoriales de la
Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social de
esta Comunidad Auténoma, en la provincia de que se
trate, en el plazo de treinta dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la resolucion definiti-
va del concurso. Este plazo sera de cuarenta y cinco dias
para los concursantes que hayan de desplazarse desde la
Peninsula a Ceuta, Melilla, Baleares, Canarias o vicever-
sa, y de noventa dias cuando haya de instalarse previa-
mente oficina de farmacia en la localidad.

8.1.3. Prorroga del plazo de posesion. A peticion de
los interesados y por causas debidamente justificadas se
podra conceder una prérroga del plazo posesorio, sin ex-
ceder de la mitad del indicado en el apartado 8.1.2.

8.1.4. Forma de hacerse cargo del servicio y plazo.
Dentro de los tres dias siguientes a la toma de posesion,
el funcionario debera presentarse al Alcalde, Presidente
de la Agrupacién o Mancomunidad con objeto de hacerse
cargo de los servicios propios del puesto de trabajo adju-
dicado, exhibiendo en este acto el justificante de la toma
de posesién, de todo lo cual se levantara acta en la forma
prevista en el articulo 137 del Reglamento de Personal de
los Servicios Sanitarios Locales de 27 de Noviembre de
1.953.

8.1.5. Concursantes que no tomen posesién de sus
nuevos destinos o que no se presenten a hacerse cargo del
servicio. El funcionario que sin causa justificada no tome
posesién de su plaza dentro del plazo posesorio o de su
prorroga, o el que después de posesionado no se presente
a hacerse cargo del servicio dentro del plazo establecigo,
exceptuandose de esta tltima obligacién a aquellos que en
el acto posesorio soliciten el pase a otra situacién admi-
nistrativa que no sea la de activo, se entenderd que re-
nuncia al cargo y quedard cesante, causando baja en el

Cuerpo.

3
8.1.6. Situacion de los funcionarios que tomen pose—
sion. Quienes obtengan destinos en puestos de trabajo co-
rrespondientes a esta Comunidad Auténoma pasaran, una

I . '- . - '
.vez tomen posesion, si no estuvieran ya en dicha situa-

cion, a la de supernumerario en el Cuerpo de Farmacéu-
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ticos Titulares, en las condiciones previstas en el Real
Decreto 2545/1980, de 21 de Noviembre.

Su régimen juridico — administrativo sera el aplica-
5le al resto de los funcionarios ya transferidos.

8.2. Concursantes que no obtengan puesto de traba-
jo.

8.2.1. Concursantes voluntarios. Los que se encon-
trasen en situacion de excedencia voluntaria o de servicio
activo con destino definitivo continuaran en la misma si-
tuacion y, en su caso, destino.

8.2.2. Concursantes forzosos.

a) Si han.solicitado todas las vacantes y no les hu-
biera correspondido plaza pasaran a la situacion de exce-
dencia forzosa, si ya no estuvieran en la misma, salvo
que ésta situacion fuese incompatible con la que tuvieran
en otro Cuerpo, en cuyo caso pasaran a la de excedencia
voluntaria.

b) Si no participaron en el concurso, no solicitaron .
todas las vacantes o incurrieron en la causa de desestima-
cion de sus solicitudes prevista en el punto 5.3., pasardn a
la situacion de excedencia voluntaria.

8.3. Funcionarios desplazados de su destino provi-
sional. Si como consecuencia de lo establecido en las ba-
ses de esta convocatoria algin funcionario con destino
provisional, de | 5 que no venian obligados a tomar parte
en el presente c¢ curso por haber reingresado con poste-
rioridad a la conclusion del plazo de presentacion de ins-
tancias, resultase desplazado, sera destinado con igual ca-
racter provisional a alguna de las plazas vacantes, de con-
formidad con el articulo 56.1 b). del Decreto 2120/1.971,
de 13 de Agosto.

9.- PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y
DE ACTOS DE LA MISMA.

La presente convocatoria y todos los actos con ella
relacionados seran publicados en el Boletin Oficial del
Estado vy en el Boletin Oficial de esta Comunidad Autoé-
noma. La publicidad de dichos actos en el Boletin Oficial
del Estado se llevara a cabo, conjuntamente con los de
los demas concursos convocados por las restantes Comu-
nidades Auténomas, al hacerse puiblicos los correspon-
dientes al concurso general convocado por el Ministerio
de Sanidad y Consumo.

Si la publicacion en ambos Boletines no se produjera
el mismo dia, el plazo previsto para el acto de que se tra-
te se referira siempre a la fecha de publicacion posterior.

10. COORDINACION DE CONCURSOS.

En la Comisién Coordinadora del desarrollo y reso-
lucién del presente concirso y de los convocados por el
Ministerio de Sanidad y Consumo y por los Departamen-
tos o Consejerias de Sanidad de las restantes Comunida-
des Autonomas, actuara como representante de esta Con-
sejeria el Secretario General Teénico o funcionario de la
misma en quien delegue.

Santa Cruz de Tenerife, 27 de Junio de 1.984.

EL CONSEJERO,
Alberto Guanche Marrero

ANEXO I
Péliza de 25 pesetas.
Iltmo. Sr.:

El funcionario que suscribe, cuyos datos personales
se especifican a continuacion:

Apellidos oo S nombre
......................... , domicilio €N ......cooevivieiiiieiee e, CA-
lle 0 plaza ......cccovveeeveeiiiieeeeeene , NUMETO ..oceeeennnnnne s
Teléfono .....ccoeeveenennnns ,numero de D.N.L..............c...... s
numero de Registro de Personal ............c.c........ , situacion
........................ , (activo o la que proceda). Plaza que de-
sempefia .......cccceeeennenn. , PrOVINCIA......cccvveunen. , caracter

del nombramiento .......c.ccccoeeeeeeeecinnrnninns

SOLICITA: Ser admitido al concurso convocado por
Orden de fecha .......ccocevveeeeennnne. , (Diario Oficial de
.................................... ), a cuyos efectos acompaiia la do-
cumentacién que al dorso se relaciona, asi como sefiala
por riguroso orden de preferencia las localidades y plazas
a las que desea concursar.

(lugar, fecha y firma)
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ANEXO 11

RELACION DE VACANTES SOLICITADAS:

Numero de Orden ! ocalidad Provincia
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ANEXO 111

CANARIAS

Relacion de plazas vacantes de Farmacéuticos Titu-
lares. ‘

SANTA CRUZ DE TENERIFE

Buenavista del Norte (Tenerife).
Garafia - Puntagorda (La Palma).
Granadilla — Vilaflor (Tenerife).
Hermigua — Agulo (La Gomera).
S/C de La Palma (La Palma)
Los Silos (Tenerife).

- Valverde - Frontera (Ei Hierro).
Valle Gran Rey (La Gomera).
Tazacorte — Tijarafe (La Palma).

LAS PALMAS

Antigua — Batancuria — Tuineje — Pdjara (Fuerteven-

tura).
Galdar {Gran Canaria).
Teguise — Tinajo (Lanzarote).

Yaiza — San Bartolomé — Tias (Lanzarote).

DORSO

1. Certificaciones de servicios que se acompaian:

1) Expedida por ............... en fecha .................
2) Expedida por ............... en fecha .................
3) Etc.

I1. Derechos pruierentes que se alegan:

Certificecidn expedida por ........cccceceee en fecha

397 ORDEN de 2 de Julio de 1.984 por la que se con-
voca concurso ordinario de traslado para proveer
diversos puestos de trabajo vacantes en plazas no
escalafonadas de Facultativos Jefes de Seccién y
Facuftativos Ayudantes al Servicio de la Sanidad
Nacional, especialidad de Epidemiologia, asf como
sus resuftas, existentes en la Comunidad Auténo-
ma.

Convocado con caracter general, concurso ordinario
de traslado en plazas no escalafonadas de Facultativos Je-
fes de Seccién y Facultativos Ayudantes al servicio de la
Sanidad Nacional, especialidad de Epidemiologia, por
Orden Ministerial de esta fecha, de conformidad con sus
bases generales procede proveer las vacantes correspon-
dientes a esta Comunidad Autonoma.

En su virtud, esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social resuelve convocar concurso ordinario de
traslado para su provision, que se regira por las bases que
a continuacion se relacionan:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. PLAZAS CONVOCADAS Y SUS RESULTAS.

Son las que se indican a continuacion:

Grupo de Plazas N° de Plaza Localidad
Facultativo J=fe de Seccion. All - 4664 Las Palmas
Facultative Jefe de Seccion. Al -4042 Las Palmas
Facultaiivo Ayudante All -4722 Las Palmas
Facultativo Jefe de Seccion All - 4661 Las Palmas
Facultativo Ayudante Al -4737 S/C Tenerife
Facultativo Jefe de Seccion All - 4665 S/C Tenerife
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1.1. Reclamaciones contra la lista provisional de va-
cantes.

1.1.1. Podran referirse a correccidn de erratas, recti-
ficaciones de los datos consignados e inclusiones o exclu-
siones indebidas de vacantes.

1.1.2. Se formularan, bien por parte interesada o por
Corporaciones u Organismos sanitarios dentro del plazo
de quince dias hdbiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esta convocatoria mediante escri-
tos motivados dirigidos a esta Consejeria de Trabajo, Sa-
nidad y Seguridad Social.

1.1.3. De conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 65 y 66 de la vigente Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, las reclamaciones que formulen los intere-
sados podran presentarse en el Registro General de esta
Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social, en el
de los Departamentos o Consejerias de Sanidad de las
Comunidades Auténomas, en el del Ministerio de Sani-
dad y Consumo, en cualquiera de los Gobiernos Civiles y
Direcciones Provinciales de Sanidad y Consumo. Las ofi-
cinas de Correos recibirdan también las instancias o escri-
tos dirigidos a los Centros o Dependencias Administrati-
vas, siempre que se presenten en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de
ser certificadas, y por lo que respecta a los residentes en
el extranjero en las respectivas representaciones diploma-
ticas o consulares espafiolas.

1.2. Lista definitiva.

A la vista de las reclamaciones que pudieran produ-
cirse en virtud de lo establecidq en el apartado 1.1., esta
Consejeria podra modificar la lista provisional abriendo
nuevo plazo de quince dias habiles para solicitar las va-
cantes en las que se haya producido variacion, para quie-
nes les afecte ésta o no hubieran tomado parte en el con-
curso por no mencionarse la plaza o plazas objeto de rec-
tificaciones.

2. REQUISITOS QUE HAN DE REUNIR LOS
CONCURSANTES.

2.1. Seran los siguientes referidos al ultimo dia del
plazo sefialado para la presentacion de instancias:

2.1.1. Ser funcionario de carrera en plazas no escala-
fonadas de Facultativos Jefes de Seccion o Facultativos
Ayudantes al servicio de la Sanidad Nacional, especiali-
dad de Epidemiologia.

2.1.2. Encontrarse como tal funcionario en una de
las situaciones siguientes:

1. Servicio activo con destino definitivo o supernu-
merario también con destino definitivo, por haber sido
transferido a una Comunidad Autonoma.

[1. Supernumerario.

111. Excedencia voluntaria siempre que lleven mads de
un afio en tal situacion en la fecha de publicacion de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

IV. Servicio activo con destino provisional o super-
numerario también con destino provisional, por haber
sido transferido a una Comunidad Auténoma.

V. Haber cesado en el desempeiio del empleo o ser-
vicio que motivo en su dia la declaracién de situacién de
supernumerario.

V1. Haber cumplido el periodo de suspension en fir-
me impuesto en virtud de condena criminal o sancién
disciplinaria, o cumplirlo dentro de los noventa dias na-
turales siguientes a la fecha de publicacion de la convoca-
tona.

2.1.3. Comprometerse, para el caso de obtener desti-
no, a adquirir el conocimiento de la lengua y seguir, en
su caso, los cursillos que se organicen con esta finalidad
para los funcionarios transferidos.

3. CONCURSANTES VOLUNTARIOS Y FOR-
ZOSOS. '

3.1. Voluntarios.

Podran concursar con tal caracter los que se encuen-
tren en alguna de las situaciones a que se refieren los
apartados I, I1 y I1I de la base 2.1.2, si bien los excedentes
voluntarios seran reingresados lnicamente en nimero
igual al de las plazas que excedan a las que se adjudi-
quen a los obligados a concursar.

3.2. Forzosos.

Estan obligados a concursar, debiendo solicitar todas
las plazas anunciadas y sus resultas, quienes se encuen-
tren en alguna de las situaciones a que se refieren los
apartados IV, Vy VI de la base 2.1.2.

Estos concursantes, si no cumplen con el requisito de
solicitar todas las vacantes y sus resultas, pasaran a la si-
tuacién de excedencia voluntaria si no les correspondiera
plaza entre las solicitadas por ellos.

4. SOLICITUDES Y DOCUMENTACION.

4.1. Solicitudes.

4.1.1. Forma.

Se ajustaran al modelo de instancia que se publica
como Anexo | a la presente convocatoria, efectudndose la

peticion de vacantes conforme al modelo del Anexo II.

4.1.2. Autoridad a quien se dirige. Los concursantes
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que soliciten exclusivamente plazas convocadas por esta
Comunidad Auténoma dirigiran su instancia al Iitmo. Sr.
Secretario General Técnico de la Consejeria de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social de la Comunidad Auténoma
de Canarias. C/ La Marina n° 7-8* planta, edificio Ha-
milton, S/C de Tenerife.

Los concursantes que ademas de plazas correspon-
dientes a esta Comunidad Auténoma soliciten otras cua-
lesquiera, se encuentren o no transferidas a estas ultimas,
deberan dirigir su solicitud al Iitmo. Sr. Director General
de Servicios (Subdireccién General de Personal), Paseo
del Prado 18-20 Madrid-14, de acuerdo con lo previsto
en la base 4.1.2., del concurso general convocado por di-
cho Ministerio.

4.1.3. Plazo de presentacion, Treinta dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente convocatoria. No se admitiran al concurso a los

funcionarios cuyas instancias hayan sido presentadas fue- -

ra del plazo establecido. Tampoco se admitiran los desis-
timientos de tomar parte en el concurso una vez transcu-
rrido el plazo de presentacién de instancias.

4.1.4. Lugar de presentacion. De conformidad con lo
dispuesto en los articulos 65 y 66 de la vigente Ley de
Procedimiento Administrativo, podran presentarse en los
mismos lugares y formas establecidas en la base 1.1.3.

4.1.5. Contenido. De conformidad con lo indicado
en la base 1 de la presente convocatoria, se relacionaran
expresamente pe 7 los interesados, por orden de preferen-
cia, las vacante; existentes por las que optan, o que pu-
dieran resultar ¢ n el ambito de esta Comunidad Auténo-
ma, como consecuencia de las adjudicaciones que se pro-
duzcan.

4.2. Documentacion.

4.2.1. Todos los concursantes presentaran certifica-
cion o certificaciones expedidas por los Departamentos o
Consejerias de Sanidad de las Comunidades Auténomas
o, en su caso, por los Servicios competentes del Ministe-
rio de Sanidad y Consumo, en las que constaran los ser-
vicios prestados con indicacién del caracter del nombra-
miento (destino definitivo o provisional, asi como cual-
quier otra situaciéon administrativa computablie). Estas
certificaciones se acompafiardn inexcusablemente a la
instancia, en la que se relacionara el numero de ellas y
Comunidades Auténomas o Servicios competentes por
las que han sidc expedidas, siendo en consecuencia los ci-
tados documentos por los que la Administracion efectua-
r4 el computo de servicios y, por consiguiente, la adjudi-
cacién de plazas, no admitiéndose certificacion alguna
que no venga relacionada en la instancia y acompafiando
a la misma. Todas las certificaciones, asi como la instan-
cia, iran reintegradas con poéliza de veinticinco pesetas.

4.2.2. Los funcionarios que acudan al concurso des-
de la situacion de excedencia voluntaria, forzosa o cual-

quier otra situacién que no sea la de destino definitivo o
provisional, uniran a su solicitud, ademas de los docu-
mentos relacionados en el apartado 4.2.1., declaracion
jurada o bajo promesa de honor de no hallarse inhabilita-
do para el ejercicio de funciones publicas y de no estar
sujetos a expediente judicial o disciplinario, ni haber sido
separado ccmo consecuencia de los mismos de Cuerpos
de cualquiera de las distintas Administraciones Publicas
durante el tiempo que han permanecido en dichas situa-
ciones.

En caso de resultar adjudicatario de alguna plaza,
presentaran certificado del Registro Central de Penados y
Rebeldes que justifique no estar condenado a penas que
inhabiliten para el ejercicio de funciones publicas, asi
como certificado médido de no padecer enfermedad men-
tal ni defecto fisico que les imposibilite para el servicio,
expedido por los Departamentos o Consejerias de Sani-
dad de las Comunidades Auténomas o, en su €aso, por
las Direcciones Provinciales de Sanidad y Consumo. A
los funcionarios con destino provisional Unicamente les
seran exigidos estos documentos si no hubieran sido pre-
sentados con motivo de la obtencién de dicho destino
provisional.

4.2.3. Los que aleguen algin derecho preferente pre-
sentaran certificacion que lo justifique. De invocarse el
destino previo del conyuge funcionario de carrera en la
localidad donde radique la vacante correspondiente, ha-
bra de justificarse mediante certificacion acreditativa de
dicha condicién, expedida por el Jefe de la Dependencia
Administrativa de que dependan, aportandose ademads,
fotocopia del Libro de Familia.

4.2.4. Todos los documentos podran ser presentados
en original o fotocopia debidamente compulsada por los
Servicios correspondientes de las Comunidades Auténo-
mas o, en su caso, por las Direcciones Provinciales de Sa-
nidad y Consumo o en estos Servicios Centrales.

5. ORDEN DE PRELACION PARA LA ADJUDI-
CACION DE PUESTOS DE TRABAJO.

5.1. Tendran derecho preferente los concursantes
que se encuentren en los siguientes casos por el orden de
prelacion que se indica:

1° Excedentes forzosos.

2° Los que hubieran cesado en el desempeiio del em-
pleo o servicio que motivd en su dia, de acuerdo con las
previsiones del articulo 46 de la Ley Articulada de Fun-
cionarios Civiles del Estado, aprobada por Decreto
315/1.964, de 7 de febrero, la declaracion de situacidn de
supernumerario.

3° Los que hubieran cumplido el periodo de suspen-
sion en firme impuesto en virtud de condena criminal o
sancion disciplinaria.
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4° Excedentes voluntarios.

De los anteriores derechos preferentes se gozara por
una sola vez para ocupar alguna de las vacantes convoca-
das que existan en la localidad donde servian con destino
definitivo cuando se produjo su cese en el servicio activo,
siempre que el puesto de trabajo en el que se cesé fuera
del grupo de plazas a las que ahora concursa.

5.2. Las plazas que no resultasen provistas por apli-
cacion de lo dispuesto en el punto 5.1. serdn adjudicadas
a los concursantes que las hayan solicitado, segin el or-
den de prelaciéon determinado por los afios, meses y dias
de servicios efectivos realmente prestados por los concur-
santes y justificados documentalmente en las certificacio-
nes que aporten.

La residencia previa del conyuge funcionario de ca-
rrera con destino definitivo debidamente acreditado
como se indica en la base 4.2.3., incrementara en tres el
total de afios computados al solicitante.

6. ADMISION Y EXCLUSION DE ASPIRANTES.
6.1. Relacion provisional.

Terminado el plazo de presentacion de instancias,
esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social
aprobara la relacion definitiva de plazas y la provisional
de admitidos y excluidos, que se hara publica, significan-
dose a estos efectos que en la citada relacion provisional,
unicamente figuraran en su caso, aquellos concursantes
que hayan peticionado exclusivamente plazas de esta Co-
munidad, toda vez que los concursantes que ademas de
éstas, hayan solicitado otras cualesquiera figurardn en la
correspondiente relacion provisional de admitidos y ex-
cluidos del concurso general.

6.2. Reclamaciones contra la lista provisional.

Podran formularse ante esta Consejeria de Trabajo,
Sanidad y Seguridad Social durante el plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
‘cacion de dicha relacién.

6.3. Relacion definitiva.
Las reclamaciones contra la lista provisional seran
admitidas o rechazadas, y se publicaran las modificacio-

nes que procedan, con la introduccion de las cuales que-
dara elevada a definitiva la relacion provisional.

7. RESOLUCION DEL CONCURSO.
7.1. Provisional.
Sera publicada y contra la misma podran formularse

reclamaciones ante esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y
Seguridad Social en el plazo de quince dias hdbiles, con-

tados a partir del siguiente al de la publicacion de dicha
resolucion. :

7.2. Definitiva. -

Por medio de la resolucién definitiva del concurso,
que se hara igualmente publica, serdn rechazadas o admi-
tidas las reclamaciones formuladas contra la resolucién
provisional.

8. EFECTOS DERIVADOS DEL CONCURSO.

8.1. Concursantes que obtengan puesto de trabajo.

El cese del funcionario trasladado a consecuencia del
concurso se producira en el plazo maximo de tres dias,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
resolucion del mismo.

El plazo para tomar posesion del nuevo destino sera
de un mes, contado asimismo a partir det dia siguiente al
de la publicacién de la resolucidn del concurso, efectuan-
dose dicha toma de posesion ante el Jefe de los Servicios
Territoriales de esta Consejeria de Trabajo, Sanidad y Se-
guridad Social en la provincia de que se trate. De confor-
midad con el articulo 57 de la Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo, y por razones justificadas, se podra conce-
der una prérroga en la toma de posesion por un periodo
no superior a la mitad del plazo anteriormente citado,
previa peticion del interesado, que habré de solicitar an-
tes de transcurrido el plazo normal de posesion.

Quienes obtengan destinos en puestos de trabajo co-
rrespondientes a esta Comunidad Auténoma, una vez
que tomen posesion, pasardn si no estuvieran ya en dicha
situacion a la de supernumerario en plazas no escalafona-
das de Facultativos Jefes de Seccion al servicio de Sani-
dad Nacional o de Facultativos Ayudantes al servicio de
Sanidad Nacional, especialidad de Epidemiologia, segin
los casos, en las condiciones previstas en el Real Decreto
2545/1.980, de 21 de noviembre. Su régimen juridico —
administrativo sera el aplicable al resto de los funciona-
rios ya transferidos.

8.2. Concursantes que no hayan obtenido puesto de
trabajo.

Los concursantes contemplados en la base 3.1. de la
presente convocatoria que no obtuvieron puesto de traba-
jo, continuardan en la misma situacién y, en su caso, des-
tino que vinieran disfrutando.

Los concursantes forzosos a que se refiere la base
3.2. si no cumplen con el requisito de solicitar todas las
vacantes y sus resultas, pasaran a la situacion de exceden-
cia voluntaria.

9. PUBLICACION DE LA CONVOCATORIA Y
DE ACTOS DE LA MISMA.

La presente convocatoria y todos los actos con ella
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relacionados seran publicados en el Boletin Oficial del
Estado y en el Boletin Oficial de esta Comunidad Auto-
noma. La publicidad de dichos actos en el Boletin Oficial
del Estado se llevara a cabo, conjuntamente con los de
los demds concursos convocados por las Comunidades
Auténomas, al hacerse publicos los correspondientes al
concurso general convocado por el Ministerio de Sanidad
y Consumo.

Si la publicacién en ambos Boletines no se produjera
el mismo dia, el plazo previsto para el acto de que se tra-
te se referira siempre a la fecha de publicacion posterior.

10. COORDINACION DE CONCURSOS.

En la Comisiéon Coordinadora del desarrollo y reso-
lucién del presente concurso y de los convocados por el
Ministerio de Sanidad y Consumo y por los Departamen-
tos o' Consejerias de Sanidad de las Comunidades Auto-
nomas, actuara como representante de esta Consejeria, el
Secretario General Técnico o funcionario de categoria
superior en quien delegue.

11. NORMA FINAL.

Contra esta Orden podran los interesados, previo al
contencioso — administrativo, interponer recurso de repo-
sicion ante esta Consejeria en el plazo de un mes, conta-
do a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Bo-
letin Oficial del Estado.

Lo que co: sunico a V. L. para su conocimiento y
efectos.

Santa Cruz de Tenerife, a 2 de julio de 1.984.

EL CONSEJERO,
Alberto Guanche Marrero

ANEXO I

Poliza de 25

Pesetas

Iitmo. Sr.:

El funcionario que suscribe, cuyos datos personales
se especifican a continuacion:

ApellidoS ...ooeovviiiieeeeeeen, , Nombre
......................... , Domicilio en ......................, Calle o
Plaza ....... rreerreeeeesanissnanane I (111115 (o S , Teléfo-
NO eoerrreeeeeeeeeeennn, , Numero del D.N.I. ............... , Niime-
ro de Registro de Personal ...........ccoovvevnvvivecnnrinnnnne , Si-
tuacion (activo o la que proceda) ...........cceveennee. , Centro :
o Dependencia  ........ccocvvmeveienens , Localidad

.......................

SOLICITA: Ser admitido al concurso convocado por
Orden .....coovveeveeereeneeereereeneeennes , a cuyos efectos acom-
pafia la documentacién que 3l dorso se relaciona, asi
como sefiala por riguroso orden de preferencia, las locali-
dades y plazas a las que desea concursar.

Dios guarde a V.I.

(Lugar, fecha y firma)

ANEXO 11

Apellidos y Nombre

N° de Registro de Personal

N° DE ORDEN GRUPO DE PLAZA

RELACION DE VACANTES SOLICITADAS

N° DE PLAZA LOCALIDAD
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DORSO
L. Certiﬁcacior}es de servicios que se acompafian:
1) Expedida por.........ccoocvvvevernneen.

enfecha .....oooovviiiciiieeeiieeeeee,

enfecha ....cccocooiiieeciciincne,
3) Etc.
I1. Derechos preferentes que se alegan

Certificacion expedida PoOr .....cc.cooeecirivinieeecienne
enfecha ........ccccevmvienniniiieee,

Vi. ANUNCIOS

Subastas y concursos de obras
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD Y SE-
GURIDAD SOCIAL

ORDEN de 28 de Junio de 1984 por la que se anuncia
Concurso de Ofertas para la adjudicacién de un estudio
técnico sobre «Determinacién del grado de implantacién
en Canarias de las distintas modalidades de contratacion y
situaciones fraudulentas en el mercado de trabajos.

La Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social del
Gobierno de Canarias convoca concurso de ofertas para la adju-
dicacion de un estudio técnico sobre «Determinacion del grado
de implantacion en Canarias de las distintas modalidades de
contratacion y situaciones fraudulentas en el mercado de traba-
jon.

1. Objeto del Contrato: La elaboracion de un estudio técnico
sobre «Determinacion del grado de implantacion en Canarias de
las distintas modalidades de contratacion y situaciones fraudu-
lentas en el mercado de trabajo», conforme al contenido que
consta en el correspondiente Pliego de Clausulas Administrati-
vas Particulares.

2.— Plazo de Ejecucidn: Sera de CUATRO MESES contados
a partir de la firma del contrato.

3.- Lugar de manifiesto del Pliego: El Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares estara a disposicion de los interesa-
dos en la sede de la Secretaria General Técnica del Departamen-
to, sita en la C/ La Marina n° 7 — 82 planta, de S/C de Tenerife y
en la de la Direcciéon General de Trabajo, sita en C/ Méndez Nu-
fiez, 84 — 132 y en la Direccion Territorial de Trabajo ubicada en
¢/ Alicante s/n, de Las Palmas de Gran Canaria.

4. GARANTIA PROVISIONAL: No se exige garantia pro-
visional.

5. GARANTIA DEFINITIVA: El 4% del presupuesto ma-
ximo de licitacion.

6. PLAZO DE PRESENTACION DE PROPOSICION:
Quince dias desde el siguiente a la publicacion de la presente Or-
den de convocatoria.

7. PRESUPUESTO: El presupuesto maximo de adjudica-
cién es de UN MILLON QUINIENTAS MIL pesetas.

8. LUGAR, DIA Y HORA DE LA APERTURA: Se efec-
tuan en la sede de la Secretaria General Técnica a las 9 horas del
quinto dia habil siguiente al ultimo dia sefialado para la presen-
tacién de proposiciones.

9. MODELO DE PROPOSICION:

a

Do, ,con DINLL s , con do-
micCilio €N ...c...ovveeeeeennen, , teléfono ... , en nombre propio
(0 en representacion de ............coceeeieeiinnennnee ) enterado del Plie-

go de Clausulas Administrativas que han de regir la elaboracion
del estudio Técnico sobre «Determinacion del grado de implan-
tacion en Canarias de las distintas modalidades de contratacion y
situaciones fraudulentas en el mercado de trabajo», se compro-
mete a realizarlo por la cantidad de ..........ccoooveeenieneneneiiinenens
(en letra y cifras) para lo que acompaiia la documentacidn exigi-
da.

Asimismo declara bajo su responsabilidad no hallerse incur-
so en los supuestos de incapacidad o incompatibilidad previstos
en la ley.

Santa Cruz de Tenerife, a 26 de Junio de 1.984.

EL CONSEJERO,
Alberto Guanche Marrero.

RESOLUCION de 28 de Junio de 1984 por la que se ha-
cen publicas las adjudicaciones definitivas de los contratos
de asistencia que se indican.

La Consejeria de Trabajo, Sanidad y Seguridad Social de la
Comunidad Auténoma de Canarias, dando cumplimiento a lo
preceptuado en el art. 119 del Reglamento General de Contrata-
cién del Estado, ha acordado hacer publicas las siguientes adju-
dicaciones:

1°.— Elaboracion del Mapa de los Servicios Sociales de Ca-
narias, a favor de la Empresa «Equipo de Estudios e Investiga-
ciones Canarias, S.A. (E.D.E.L.C)» por un importe de Quinientas
mil pesetas.

2"~ Elaboracion de la Guia de Recursos Sociales de Cana-
rias a favor de la Empresa «Equipo de Estudios e Investigaciones
Canarias, S.A. (E.D.E.L.C.)», por un importe de Quinientas mil
pesetas.

Santa Cruz de Tenerife, 28 de Junio de 1.984 - E! Secretario
General Técnico, Juan Gutiérrez Pérez.

mprenta BONNET. TF.



