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I. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

267 ORDEN de 11 de Julio de 1983 por la que se
aprueba el Reglamerito del Consejo Regional de
Pesca.

El Decreto 12871983, de 4 de Marzo, y en su Dispo-
sicion Final primera se dispone que el Consejero de Agri-
cultura y Pesca queda facultado para dictar un Regla-
mento que contenga los organos del Consejo y su compo-
sicion, asi como el funcionamiento de los mismos.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me
confiere la legislacion vigente:

DISPONGO

Articulo Primero.

El Consejo Regional de Pesca es un organo de carac-
ter consultivo de la Consejeria de Agricultura y Pesca del
Gobierno de Canarias, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo quinto de la Ley 71/78.

Articulo Segundo.

1.— A los efectos previstos en el articulo anterior, el
Consejo Regional de Pesca asesorara a la Consejeria en
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los temas que especificamente ésta le encomiende y pro-
poniendo las medidas conducentes a una mejor orienta-
cion, desarrollo y aplicacidn de la Ley de Pesca en el am-
bito regional.

2.— Asimismo, y a iniciativa de la Consejeria de
Agricultura y Pesca podran ser sometidos al Consejo Re-
gional las acciones, planes y. programas concretos de ac-
tuacidén, y en cuantas cuestiones se estime oportuno la
audiencia del mismo, actuando como oOrgano de segui-
miento y coordinacidén de la mencionada Ley 71/78 de
desarrollo de la pesca en Canarias.

Articulo Tercero.

El Consejo Regional de Pesca estard integrado por
los siguientes miembros:

a) El Presidente, que lo serd quien ejerza el cargo
de Consejero de Agricultura y Pesca.

b) El Vicepresidente, que lo sera quien ejerza el
cargo de Director General de Pesca.

¢) Un funcionario de la Consejeria que actuara
como Secretario del Consejo, designado por el Consejero
de Agricultura y Pesca.

VOCALES

d) Siete representantes de las Cofradias de Pesca-
dores, uno por isla, designados por la Consejeria de
Agricultura y Pesca a propuesta de las Federaciones exis-
tentes en la Comunidad Autdénoma.

e) Un representante por cada uno de las Organiza-
ciones Profesionales del Sector, designados por la Con-
sejeria de Agricultura y Pesca a propuesta de dichas Or-
ganizaciones, con representatividad no menor del nivel
insular.

f) Dos representantes de las Cooperativas del
Mar, designados por la Consejeria de Agricultura v Pesca
a propuesta de las Federaciones existentes.

g) Tres representantes de los Sindicatos de Tra-
bajadores, designados por la Consejeria de Agricultura v
Pesca a propuesta de los Sindicatos en proporcion a los
resultados obtenidos en las elecciones sindicales en cada
Provincia.

o
»

h) Dos representantes del Instituto Social de la
Marina, a propuesta de las respectivis Delegaciones de
¢éste Organismo en Canarias.

1) Un representante de las Escuelas Oficiales de
Formacidn Profesional Nautico —~ Pesqueras a propuesta
del Consejo de Direccion de dicho Centro.

1) Un representante del Centro Costero en Cana-
rias del 1.LE.O., a propuesta de sus Organos Directivos.

k) Un representante del Centro de Investigacion
de Taliarte, a propuesta de sus Organos Directivos.

Articulo Cuarto.

El Consejo Regional de Pesca, a propuesta del Con-
sejero de Agricultura y Pesca, podra recabar el asesora-
miento técnico de aquéllas personas o Entidades de dere-
cho publico o privado que, en atencion a sus conocimien-
tos especificos, puedan ser consultadas para el mejor
cumplimiento de los fines del Consejo. En su caso, las
personas o los representantes de las Entidades citadas po-
dran ser invitadas a las reuniones del Consejo.

Articulo Quinto. .

Los miembros del Consejo Regional podran ser sus-
tituidos por suplentes. A estos efectos, las propuestas de
designacion que se formulen ante la Consejeria deberan
especificar las personas que han de actuar tanto en cali-
dad de titular como en la de suplente. a fin de su designa-
cion por la Consejeria de Agricultura y Pesca con uno u
otro caracter, senaldndose en relacion con el apartado d)
del articulo Tercero que el suplente representante de las
Cofradias en cada isla debe ser de Entidad distinta a la
del titular.

Articulo Sexto.

El Consejo Regional de Pesca, cn cuyo seno podran
establecerse Comisiones de Trabajo se reunirda cuantas
veces sea convocado por su Presidente, y como minimo
dos veces al ano.

Articulo Séptimo.

La convocatoria del Consejo Regional de Pesca sera
notificada con una antelacion minima de cinco dias.
acompanada del Orden del dia de la Sesion. previamente
elaborado por el convocante.

Articulo Octavo.

El Consejo Regional de Pesca quedara validamente
constituido cuando asistan, en primera convocatoria, la
mitad mads uno de sus miembros y, en segunda, con la
concurrencia de la tercera parte de sus componentes,
caso de no constituirse en 3 convocatorias consecutivas cl
Conscjo Regional quedaria resuelto. procediéndose a
nueva reestructuracion de los componentes relacionados
en ¢l articulo tercero.

Articulo Noveno.

Todos los acuerdos que adopte ¢l Consejo Regional
de Pesca tendran caridcter informativo para la Consejeria
de Agricultura v Pesca v no vinculante.
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DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor el mismo dia de
la publicacién en el B.O. de la Comunidad Auténoma de
Canarias.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a 11 de Julio
e 1.983.

EL CONSEJERO DE AGRICULTURA
Y PESCA
Felipe Pérez Moreno

CONSEJERIA DE HACIENDA

268 ORDEN de 22 de Septiembre de 1983 dictando
Normas para la elaboracion de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Canarias
para el Ejercicio 1984.

Hasta tanto sea aprobada la Ley General Presupues-
taria de la Comunidad Auténoma de Canarias, la Orde-
nacion presupuestaria de la Comunidad Auténoma se ha
de desarrollar dentro del marco de la Ley General Presu-
puestaria vigente para el Estado,si bien no con un mime:
tismo absoluto, dadas las peculiaridades que se derivan
del Estatuto de Autonomia de Canarias, aunque necesa-
riamente los Presupuestos de la Comunidad Auténoma
han de ser elaborados con criterios homogéneos a los ge-
nerales del Estado, para asi posibilitar su posterior conso-
lidacion.

La necesidad de facilitar a las distintas Consejerias la
elaboracion de los anteproyectos de oresupuestos para
1984, asi como la conveniencia de homogenelzar ios mis-
mos justifican las presentes instrucciones.

Es a la Consejeria de Hacienda a quien corresponde
establecer la estructura de los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma vy, al resto del Gobierno. desa-
rrollar la citada estructura mediante la elaboracion de los
respectivos anteproyectos que incluiran los Servicios y
Organos de su competencia: este papel que legitimamente
corresponde a los Consegjeros pretende ser poteiciado
mediante estas instrucciones que preven la elaboracion
de los Presupuestos para 1984, iniciando el proceso de la
presupuestacion por programas de objetivos o activida-
des. Para ello, las distintas Consgjerias a través de las Se-
cretarias Generales Técnicas, a las que quedaran adscri-
tas las Oficinas Presupuestarias, en el momento de su
creacion, remitirdn a la Consejeria de Hacienda, Servicio
de Presupuestos y Patrimonio, sus respectivos ante-
proyectos de acuerdo con las normas establecidas en la
presente Orden.

Aunque la Ley General Presupuestaria vigente para
el Estado, prevé la presupuestacién por programas me-
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diante el establecimiento de un sistema de objetivos que
sirva de marco a la gestion presupuestaria, hasta la fecha,,
esta técnica no ha sido puesta en practica en la Comuni-’
dad Auténoma de Canarias, elaborandose, hasta ahora,
los presupuestos segun la ortodoxia tradicional, adminis-
trativa y organica.

Para el proximo ejercicio de 1984 el Gobierno de
Canarias considera prioritario reformar el actual proceso
presupuestario introduciendo en el mismo los criterios de
planificacién a medio plazo. racionalizacion del gasto
mediante un control del coste de las actividades. y mostrar
con transparencia los fimes u objetivos a conseguir me-
diante el gasto presupuestado. Por tanto los proximos
presupuestos se han de elaborar desde la optica de la pre-
supuestacion en base a objetivos o programas de forma
que, los mismos, sean la resultante econémica de unos
planes de accion que, a su vez, son la materializacion de
la declaracion programatica del Gobierno, y no la resul-
tante de la extrapolacion de los gastos historicos revisa-
dos por los costos de la inflacion y la adicion de nuevos
objetivos. Ello va a requerir, y se anuncia desde ahora,
un esfuerzo de creatividad, por parte de todas las instan-
cias que participen en el proceso presupuestario, de cara
a la determinacion y concrecion de los obijetivos a alcan-
zar en cada unidad de gastos y al de los correspondientes
indicadores de gestion que posteriormente posibiliten
evaluar el grado de cumplimiento del programa presu-
puestado. .

Al objeto de posibilitar las intenciones enunciadas.
la estructura de los Presupuestos Generales de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias, que se acomodan en lo po-
sible a la fijada para el Estado, se basan en la triple clasi-
ficacion de los mismos, de caricter economico, organica
y por programas, agrupandose, ademas, el conjunto de
objetivos resultante segiin la naturaleza de las actividades
a realizar en la clasificacién funcional La estructura

anunciada se combinard para la presentacion de los presu-
puestos en los estados economico — organico, organico y
por programas, y €conémico y por programas.

A tales efectos, y en uso de las facultades que le con-
fiere la Legislacion vigente.

Esta Consejeria ha dispuesto:

L= AMBITO DE APLICACION

Las normas de la presente Orden son de aplicacion a
todos los Entes del Sector Piiblico de la Comunidad Au-
tonoma de Canarias sujetos al régimen general presu-
puestario segun la legislacion vigente.

II. PLAZOS PARA LA ELABORACION DE LOS
PRESUPUESTOS.

Habida cuenta de las circunstancias excepcionales a
que se encuentran sometidos los Presupuestos Generales
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de la Comunidad para el presente ejercicio 1983 se esta-
blecen, con caracter provisional para el presente afo, los
plazos a los que se habra de acomodar el proceso de ela-
boracién de los Presupuestos para 1984,

Los anteproyectos del Estado de Gastos de los Orga-
nos Superiores de la Comunidad, los de las Consejerias,
de los Organismos Auténomos y demas Entes sujetos al
régimen presupuestario, se remitiran antes del 15 de Oc-
tubre de 1983 a la Consejeria de Hacienda, definidos se-
gln las normas de la presente Orden.

La Consejeria de Hacienda elaborara el Estado de
Ingresos del Anteproyecto de Presupuestos y ajustara los
Estados de Gastos a las cifras que procedan, y sometera
al acuerdo del Gobierno el anteproyecto de Ley de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma para
1984.

[I1.— ESTRUCTURA DE LOS PRESUPUESTOS
GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANARIAS.

1°.— CLASIFICACION DE LOS CREDITOS.

Los Estados de Gastos de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Autonoma de Canarias se clasificardan
de acuerdo con los siguientes criterios:

— Por funciones y programas.
- Por categorias economicas.
- Por unidades organicas.

. CLASIFICACION POR FUNCIONES Y
PROGRAMAS.

— Una vez remitidos a la Consejeria de Hacienda los
anteproyectos de los Estados de Gastos, se codificardn y

numeraran los distintos programas de gastos de acucrdo.

con la naturaleza funcional fijandose la clasificacion por
funciones y programas a incluir en el anteproyccto de¢
Ley.

~ CLASIFICACION POR CATEGORIAS
ECONOMICAS.

Los créditos se ordenaran segun su naturaleza ccono-
mica con arreglo a la clasificacion que se detalla en ¢l
Anexo L.

- CLASIFICACION POR UNIDADEN
ORGANICAS.

La estructura organica de los Presupucsios de Gastos
se ajustard a la clasificacion por Secciones quc ligura ¢n
el Anexo 1L

1°2. ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA.

Los presupuestos para el ejercicio 1984 se determi-

nardn por agregacion de los programas de actividades,
elaborados por los Centros Gestores del Estado, en térmi-
nos financieros y de indicadores de gestion, cuando pro-
ceda.

La presentacion de los citados Presupuestos se hara
combinando dos a dos el triple criterio de clasificacion de
los gastos: organico, €COROMICO y POr programas, obte-
niéndose los estados de:

a) Presupuesto econdmico y por programas.

Representara en cuadro de doble entrada los créditos
afectados a cada uno de los programas, y en consecuen-
cia, por funciones.

b) Presupuesto econdémico organico:

Representara en cuadro de doble entrada la distribu-
cién de los créditos de cada concepto economico entre los
servicios a que se les afecta.

c) Presupuesto organico y por programas:

Representara en cuadro de doble entrada la distribu-
cién de los créditos de cada Seccion entre los programas
que contribuyan a ejecutar.

2°— CLASIFICACIONES DE LOS INGRESOS.

La estructura del Presupuesto de Ingresos se desarro-
llara por Capitulos, articulos y conceptos, de acuerdo con
la clasificacion ecohdmica de los mismos.

IV- DOCUMENTACION PARA LA
ELABORACION DE LOS PRESUPUESTOS.

Los créditos para gastos, clasificados segun los crite-
rios descritos. se consignaran con el detalle requerido en
los documentos siguicntes:

F.O. Ficha de objetivos ¢ indicadores de progrania.

Esta ficha ha de definir el programa en funcion e
los objetivos a conseguir con el mismo y los indicadores
gue permitan la evaluacion del mismo.

F.P. Ficha de Programa.

Recoge la evaluacion del coste del programa cn cua-
dro de dobie entrada en el que por filas se detallan los con—
ceptos descriptivos  de los créditos presupuestados segun
la clasificacion cconomica de 1odos tos capiiulos de gdas-
tos. con excepcion del capitulo | (Gastos de Personal). v
por columnas la participacion que en dichos créditos tie-
nen los Servicios y Organismos que intervienen total o
parcialmente en su ejecucion.

Dentro de esta ficha F.P., se cumplimentardn los
cinco modelos siguientes, por cada programa:
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F.P. - 2 Compra de hienes corrierites y de Servicio
(Cap. 2).

F.P. - 3 Intereses (Cap. 3).

F.P. — 4 Transferencias corrientes {(Cap. 4).
F.P. - 8 Activos Financieros (Cap. 8).

F.P. — 9 Pasivos Financieros (Cap. 9).

F.P. - R. Ficha resumen del programa.

F. 1. FICHA DE INVERSIONES.

Tiene por objeto enumerar los distintos programas.
provectos y obras que figuran en los presupuestos con es-
peciticacion de los objetivos y unidades fisicas de realiza-
cion de los mismos. recogiéndose tanto las inversiones
reales como las transferencias de capital propuestas ¢n
cada programa.

Consta de los documentos siguicnies:

F. l.— | Inversiones Reales (Cap. 6).

F. [.— 2 Transfercncias de Capital (Cap. 7).

F.P.P. FICHA DE PROGRAMA - PERSONAL.

Tiene por finalidad recoger los datos de las plantillas
adscritas a cada programa al efecto de fijar los creditos
correspondicntes al Capitulo 1 no incluido en la icha

F.P.. \v para determinar fos costes de personal de cada
Conscjeria, Servicio u Organisimo

Consta de los documentos siguientes:
F.P.P.— A Plantilla de Altos Cargos.
F.P.P.— F Plantilla de Funcionarios.
F.P.P.- L Plantilla de Personal Laboral.

F.P.P— E Plantilla de Personal eventual, contratado
y varios.

F.P.P.— V Plantillarde Vacantes.
F.M. FICHA DE MEMORIA.

Los anteproyectos de los distintos programas iran
acompanados de una Memoria, en la que se explicaran
los objetivos a alcanzar, funciones a realizar, medios per-
sonales, fisicos y financieros, justificacidon de la necesidad
del programa y de la adecuacion de su coste a una valo-
racion real, etc., y en caso de existir el mismo en el ejer-
cicio de 1983, grado de ejecucion y cumplimiento del
mismo.

V.- DISPOSICION FINAL

La Consejeria de Hacienda, a través del Servicio de
Presupuestos y Patrimonio. desarrollara, interpretara v
aplicara las presentes normas, a cuyo efecto dictara las
instrucciones o aclaraciones que sean necesarias.

Las Palmas de Gran Canaria, a veintidos de Sep-
tiembre de mil novecientos ochenta y tres.

EL CONSEJERO DE HACIENDA,
Francisco Jiménez Suarez.

ANEXO!

CLASIFICACION ECONOMICA DE LOS GASTOS

~-OPERACIONES CORRIENTES-

CAPITULO  ARTICULO CONCEPTO EXPLICACION
2 COMPRA DE BIENES CORRIENTES Y DE SERVICIOS

21 Dotacién Ordinaria para gastos de oficina.
211 Dotacion Ordinaria para gastos de oficina.

22 Gastos corrientes de Inmuebles.
221 Alquileres.
222 Mantenimiento y otros gastos.

23 Transportes y Comunicaciones.
233 Servicios de Transporte.
234 Combustible, lubricantes y otros gastos de vehiculos.
RN Comunicaciones.

24 Dietas, locomocion y traslados.
242 Dietas. locomocion y traslados.

25 Gastos especificos para funcionamiento de los Servicios.
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CAPITULO  ARTICULO

26

27

28

29

31
32
33

34

41

42
43
44
45
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251
253
254

255
256
257
257.1
2573
257.5
257.7
257.8

261
262
263

271

271.1
271.2
2713
2714

281
282
283
284
285

291

331
332
333

334
335
336
337,
338

341

411

451
452
453
454

CONCEPTO

EXPLICACION

Atenciones de caracter social y representativo.

Publicaciones ¢ informacion.

Gastos de equipos informaticos, de transmisiones y otros especia-
les.

Vestuario, alimentacion y hospitales.

Adquisiciones especiales.

Gastos diversos.

Indemmzaciones y gastos.

Gestién de recursos y gastos presupuestos.

Actividades docéntes, sanitarias y asistenciales.

Accién Cultural.

Otros gastos.

Conservacién y reparacion de Inversipnes.
Conservacion y reparacion de Vehiculos.
Conservacion v reparacién de maquinaria e instalaciones.

Conservacwn y reparacnon de otras inversiones.

Mobiliario y hquxpu inventariable.

Mobiliario y Equipo inventariable.
Mobiliario.

Equipo inventariable.

Material diverso.

Conservacion y reparacion.

Gastos de Promocion y estudios.
Reuniones y conferencias.
Formécién y perfeccionamiento de personal.
Estudios y trabajos técnicos.
Cooperacion Cientifica y Técnica.
Pfomocién y desarrollo.

Dotacxones para Serv1c1os Nuevos.

Gastos que originan servicios de nueva creacxon
lNTERESES

De Deuda representada por titulos Valores.

De anticipos y préstamos del extenor

De otros anticipos y préstamos.

Del Estado.

De organismos Auténomos Admtvos.

De organismos Autonomos comerciales, industriales o financie-
roS.

De la Seguridad Social.

De Entes Territoriales

De otros Entes Publicos

De Empresas

De famxllas o Instituciones sin fines de lucro.

De depdsitos.

De depositos.
TRANSFERENCIAS CORRIENTES.

Al Estado.

Al Estado

A Organismos Auténomos Administrativos.

A Qrganismos Autonomos Comerciales. Industriales o financieros.

A la Seguridad Social.

A Entes Territoriales

A Mancomumdades Interinsulares

A Ldbxldm 1n5ularu

A Ayuntamientos.

Otras Transierenmas a Entes Territoriales.

A Otros Entes Piblicos.

A Empresa&
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CAPITULO

ARTICULO

48

49

51
52
53

61 a69

71
72
73

74
75

76
77
78
79

84

&S
&6

91
92
93
94
95
96

CONCEPTO

753
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481
482

751
752

754

821
827
829

831
832
833

835
837
839

847
849

EXPLICACION

A Familias e Instituciones sin fines de lucro.
A Familias
A Instituciones sin fines de lucro.
Al Exterior.
DOTACIONES PARA AMORTIZACIONES, PROVISIONES Y
DISTRIBUCION DE BENEFICIOS (SOLO ORGANISMOS AUTO-
NOMOS COMERCIALES, INDUSTRIALES O FINANCIEROS).
Amortizaciones
Provisiones
Distribucion de Beneficios.
INVERSIONES REALES
Para anotar los distintos programas de inversion a cargo de cada
Direccion General o Servicio.
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Al Estado
A Organismos Auténomos Administrativos.
A Organismos Autonomos Comerciales, industriales y financie-
ros.
A la Seguridad Social.
A Entes Territoriales.
A Mancomunidades Interinsulares.
A Cabildos Insulares.
A Ayuntamientos.
Otras transferencias a Entes Territoriales.
A Otros Entes Publicos.
A Empresas.
A Familias o Ins:ituciones sin fines de lucro.
Al Exterior.
ACTIVOS FINANCIEROS
Constitucion de Depdsitos.
Adquisicion de Titulos a corto plazo.
Del Tesoro P
De Empresas
Del Exterior
Adquisicion de Obligaciones
Deuda Publica del Estado.
Deuda Publica de Organismos Auténomos Admtvos.
Deuda Piblica de Organismos Auténomos Comerciales, Indus-
triales o financieros.
Deuda Publica de Entes Territoriales
De Empresas.
Del Exterior.
Adquisiciones de Acciones
De Empresas
Del Exterior
Concesion de préstamos a corto plazo
Concesion de préstamos a largo plazo
PASIVOS FINANCIEROS
Devolucion de Depositos
Amortizacion Deuda emitida a corto plazo
Amortizacion Deuda emitida a largo plazo
Amortizacion de Préstamos del Exterior .
Amortizacién de ciros Préstamos recibidos a corto plazo.
Amortizacidon de otros Préstamos recibidos a largo plazo.
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ANEXO 1i

CLASIFICACION ORGANICA DE PRIMER GRADO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE CANARIAS
SECCIONES DENOMINACION
01 ‘PARLAMENTO
02 PRESIDENCIA
03 VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE ADMINISTRACION TERRITORIAL
04 CONSEJERIA DE HACIENDA
05 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION DEL TERRITORIO Y
MEDIO AMBIENTE
06 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y COMERCIO
07 CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA.
08 CONSEJERIA DE TRABAJO, SANIDAD Y SEGURIDAD SOCIAL
09 CONSEJERIA DE INDUSTRIA, AGUA'Y ENERGIA
10 CONSEJERIA DE TURISMO Y TRANSPORTE.
11 CONSEJERIA DE CULTURA Y DEPORTES.
12 CONSEJERIA DE EDUCACION
13 GASTOS DE DIVERSAS CONSEJERIAS.

—_—
——————

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

- Oposiciones y concursos

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

269 RESOLUCION de 8 de Septiembre de 1983, de la
Direccién General de la Funcién Pablica, por la que
se convoca Concurso de Méritos para cubrir una
plaza de Inspector de Servicios de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de Canarias.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion
Final Segunda del Decreto 358/1983, de 27 de Julio, por
el que se modifica el Reglamento de la Inspeccion Gene-
ral de SePvicios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Canarias y ante la urgente necesidad de
atender adecuadamente las funciones encomendadas a di-
cho Organismo, resulta indispensable cubrir una plaza de
Inspector de Servicios.

En su virtud, esta Direccién General de la Funcion
Publica ha tenido a bien disponer:

Primero.— Se convoca concurso de méritos para cu-
brir una plaza de Inspector de Servicios de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Segundo.— Podran tomar parte en el concurso de
méritos, los funcionarios de carrera de cualquiera de las
administraciones publicas que reunan los siguientes re-

quisitos en el ultimo dia de plazo para la presentacion de
instancias:

a) Estar en posesion de titulacion universitaria su-
perior y ostentar categoria administrativa correspondien-
te al indice de proporcionalidad diez.

b) Tener una antigiedad minima de cinco afos de
relacién estatutaria de servicios. '

¢) Hallarse en situacién de servicio activo, super-
numerario, excedencia especial o excedencia forzosa.

d) No habérsele impuesto sancion administrativa
por resolucion firme en virtud de expediente disciplina-
rio.

Tercero.— Los funcionarios que deseen participar en
el concurso de méritos lo solicitaran mediante instancia
dirigida al Iltmo. Sr. Director General de la Funcion Pu-
blica, dentro del plazo de 30 dias habiles, contados a par-
tir del siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de
la Comunidad Autdnoma de Canarias.

Cuarto.— Los funcionarios solicitantes haran constar
en sus instancias los méritos a valorar por el Tribunal,
acompafando documentacion acreditativa de los mis-
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mos, no considerandose dichos meéritos en caso de no
cumplimentarse este requisito.

Quinto.— Expirado el plazo de presentaciéon de ins-
tancias, se publicara en el Boletin Oficial de la Comuni-
dad Auténoma de Canarias la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos del concurso de méritos. Si
alguna de las instancias o de los documentos que han de
acompaiiarle adolecen de algun defecto, el interesado de-
bera subsanarlo dentro del plazo de diez dias, que se con-
cedera a estos efectos. Los interesados podran presentar
reclamaciones contra la lista provisional, dentro del pla-
zo de 15 dias a contar desde el de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma de Canarias.
Transcurrido este plazo, se publicara en el Boletin Oficial
de la Comunidad Auténoma la lista definitiva. Los erro-
res de hecho que puedan advertirse en dicha lista podran
subsanarse en cualquier momento, ya sea de oficio o 3
peticion del interesado.

Sexto.— El Tribunal que ha de juzgar el concurso de
méritos estard compuesto de la siguiente forma:

Presidente: El Director General de la Funcion Publi-
ca.

Vocales: El Secretario General Técnico de la Presi-
dencia del Gobierno.

El Secretario General Técnico de Administracion
Territorial y Desarrollo Autonémico.

Secretario: El Jefe de los Servicios Juridicos de la
Presidencia de! Gobierno.

Séptimo.— El Tribunal se hara cargo de las solicitu-
des, v documentacioén aportada, teniendo en cuenta al va-
lorar los méritos lo siguiente:

a) Considerar mérito preferente el estar prestando
servicios en la Comunidad Auténoma de Canarias.

b) Valorar los méritos con arreglo al siguiente bare-
mo:

I.— Antigiiedad en el Cuerpo, de 1 a 3 puntos.

2.— Desempefio de puestos de responsabilidad en la
administracion, de 1 a 3 puntos.

3.— Desempeiio de puestos de responsabilidad en la
Comunidad Auténoma o Ente Preautonémico, de | a 5§
puntos.

4 - Diplomas y publicaciones sobre temas relaciona-
dos con la Funcion Publica, de 1 a 3 puntos.

Octavo.— Para la vilida constitucion del Tribunal
sera necesario al menos la concurrencia de tres de sus
miembros, y en todo caso de su Presidente, que tendra
voto de calidad en caso de empate.

Noveno.— El Tribunal estara facultado para resolver
cualquier duda o incidencia que pudiera surgir durante la
celebracion del concurso.

Décimo.— De las sesiones que celebre el Tribunal se
levantara acta, elevandose al Presidente del Gobierno la
propuesta de la persona seleccionada, publicandose en el
Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma el acto de
aprobacion.

Santa Cruz de Tenerife, a 8 de Septiembre de 1983 .—
El Director General de la Funcion Publica, Rafael Har-
disson Rumeu.




