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I. DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE HACIENDA

207 Decreto 314/1983. de 1 de Julio. sabre distribu-
cién entre los Ayuntamientos del Archipiélago del
Importe de la recaudacién Kquida obtenida en Ca-
narias por Is exaccin reguladora de precios sobre
las gasolinas de automocion, en ejecucion de lo
dispuesto en el articulc sugundo del real Decreto
Ley 1/83. de 9 de Febrero.

El articulo segundo del Real Decreto Ley 1/83, de 9
de Febrero, atribuye a la Comunidad Auténoma la distri-
bucion entre los Municipios de Canarias del importe de
la recaudacién liquida obtenida en las Islas por la Exac-
cién Reguladora de Precios sobre las Gasolinas de Auto-
mocién durante 1982 y el de la que se haya obtenido por
lo devengado por la misma durante el presente ejercicio
hasta la fecha de derogacion de dicho tributo (11 de Fe-
brero de 1983), sefialando que se realizara en relacion a
sus respectivas Poblaciones de Derecho segan el altimo
Padron Municipal Quinguenal aprobado, sin que proce-

da detraer cantidad alguna en concepto de gastos de ad-’

ministracién y cobranza por dicha gestién, indicando,
asimismo, que en los Presupuesto Generales del Estado
para 1983 se consignardn los créditos necesarios para ha-
cer frente a las obligaciones previstas en el citado Real
Decreto Ley.

Por otra parte, y con el fin de atender necesidades de
Tesoreria de los Municipios de Canarias, es ineludible
proceder a la distribucién del impuesto de la recaudacion
con la mayor celeridad, una vez recibidos los créditos en
esta Comunidad.

En su virtud, al ampare de lo dispuesto en el articulo
2*, apartado 1, del Real Decreto Ley 1/1983, de 9 de Fe-
brero a propuesta del Consejero de Hacienda y previa de-
liberacion, del Gobierno en su reunién del dia uno de Ju-
lio de 1983.

DISPONGO

Articulo 1*.— La distribucion entre los Municipios de
Canarias del importe de la recaudacién liquidad obtenida
en el Archipiélago por la Exaccién Reguladora de Precios
sobre fas Gasolinas de Automocién, en ejecucion de lo
dispuesto en el Articulo Segundo del Real Decreto Ley
1/83, de 9 de Febrero, se realizard por la Consejeria de
Hacienda en proporcidén a la Poblacion de Derecho de
los respectivos Municipios, segin el Censo de poblacion
a que se regiere el Real Decreto 3114/81, de 27 de No-
viembre.

Articulo 2°.~ Dicha distribucion se efectuard inme-
diatamente después de que sea ingresado en la Tesoreria
General de esta Comunidad Auténoma el importe de la
recaudacidn a que se hace referencia en el Real Decreto
Ley 1/83, de 9 de Febrero.

Articulo 3'.— El presente Decreto entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de esta
Comunidad.

Dado en Las Palmas de Gran Canaria, a uno de Ju-
lio de mil novecientos ochenta y tres.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,

Jerénimo Saavedra Acevedo

EL CONSEJERO DE HACIENDA

Francisco Jimenez Sudrez

Il. AUTORIDADES Y PERSONAL
Nombramientos, situaciones e incidencias

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

208 Decreto 333/1983, de 8 de Julio, por of que se
nombra representants del Gobierno de Canarias en
e/ Pleno de la Comisitn Central de Urbenismo af
Consejero de Obras Publicas, Ordenacién def Terri-
tario y Medio Ambiente.

El Real Decreto 2827/1979, de 2 de Noviembre, que
aprueba el Reglamento de Ia Comision Central de Urba-
nismo, establece en su art® 7.3° que se incorporara al Ple-

no, con voz y voto, un representante del Organo de Go-
bierno de cada una de las Comunidades Autdnomas.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me
confiere la legislacion vigente,

DISPONGO

Designar al Consejero de Obras Piiblicas, Ordena-
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cién del Territorio y Medio Ambiente, representante del
Gobierno Canario en el Pleno de la Comision Central de
Urbanismo.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,

Jerénimo Saavedra Acevedo

OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

209 Decreto 329/1983, de 6 de Julio, de la Presiden-
cia. por el que se convoca concurso de méritos
para cubrir una plaza de Inspector de los Servicios
de la Presidencia del Gobierno.

De conformidad con lo previste en la Disposicion
Transitoria del Decreto 324/1983 de 4 de julio, y de esta
Presidencia, por la que se desarrolla y estructura organi-
zativamente Ia Inspeccion General de los Servicios de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Canarias,
creada por Decreto 294/83 del Gobierno y ante la necesi-
dad de atender adecuadamente las funciones encomenda-
das a la Inspeccién General, es imporiante cubrir una
plaza de Inspector de los Servicios:

En su virtud, esta Presidencia ha tenwdo a bien dispo-
ner:

PRIMERQ.— Se convoca concurso de méritos para
cubrir una plaza de Inspector de los Servicios de la Ad-
ministracion de la Comunidad Autonoma con el estatuto
juridico v efectos econdmicos que confiere a dicho cargo.
1a legislacién vigente.

SEGUNDO.— Podran tomar parte en ¢l concurso de
méritos quienes reunan las siguientes condiciones en el
ultimo dia de plazo concedido para la presentacion de
instancias;

a) Los funcionarios con titulacion Superior de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma, pertenecientes:
a los cuerpor que ejerzan funciones de control, inspecto-
ras, 0 asesoras en materia juridica y General Técnico de
la Administracion de la Comunidad Autdnoma. f

b) Hallarse en situacidn de activo, excedencia espe-
cial o forzosa, supernumerario en alguno de dichos Cuer-
pos.

¢} Haber prestado cinco afios de servicio en la Admi-
nistracion Piblica en alguno o algunos de los Cuerpos
mencionados anteriormente,

d} No haber sufrido sancion por falta disciplinaria
declarada en expediente.

e) Hallarse en posesidn de alguno de los titulos de
Licenciado por Facultad Universitario o asimilado.

TERCEROQ - Los funcionarios que deseen participar
en el concurso de méritos lo solicitaran del Excmo. Sr.
Presidente mediante instancia que presentaran en el Re-
gistro General, dentro del plazo de 30 dias contados des-
de el siguiente a la publicacion de este Decreto en el Bo-
letin Oficial de la Comunidad Auténoma de Canarias.

CUARTO.- Los funcionarios solicitantes hardn
constar en sus instancias:

a} Que reunen todas las condiciones exigidas en el
apartado 2 de este Decreto.

b) Los meéritos sobre los que el Tribunal habri de
pronuaciarse y valorar.

A cada instancia acompafiara:

1.~ Copia de la hoja de servicios del solicitante.

2.— Publicaciones, trabajos, conferencias, comunica-
ciones, ponencias, certificaciones de titulos, diplomas y
demas documentos acreditativos de los méritos alegados.

Los requisitos a que sz refiere el apartado 2 anterior
se justificaran con documentos originales, o en su caso,
mediante fotocoptias, debidamente compuisadas.

QUINTO.— Expirado el plazo de presentacién de
instancias, se publicara en el Boletin Oficial de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias la lista provisional de asp:-
rantes admitidos y excluidos del concurso de méritos. Si
alguna de las instancias o de los documentos que han de
acompaiiarle adolecen de algun defecto, €l interesado de-
berd subsanarlo dentro del plazo de diez dias, que se con-
cederd a estos efectos. Los interesados podran presentar
reclamaciones contra la lista provisional, dentro del pla-
7o de 10 dias a contar desde el de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Comunidad Autonoma de Canarias.
Transcurrido este plazo, se publicara en el Boletin Oficial
de la Comunidad Auténoma la lista definitiva. Los erro-
res de hecho que puedan advertirse en dicha lista podran
subsanarse en cualquier momento, ya sea de oficio o a
peticion del interesado.

SEXTOQ.— Después de publicado en el Boletin Oficial
de la Comunidad Auténoma de Canarias la lista definiti-
va de funcionarios admitidos y excluidos se hara publica,
en dicho periodo oficial la composicién del Tribunal que
ha de juzgar el concurso de meritos cuya composicion
sera: El Presidente, el Presidente del Gobierno, o persona
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en quien deiegue, un catedratico de disciplina furidica,
econdmica o empresarial y el Director General de la
Funcién Pablica, quien realizara las funciones de Secre-
tario del mismo, todos elios designados por mi autoridad,
y cuyo nombramiento podrd impugnarse cuando concu-
rra alguna de las circunstancias previstas en el Art"20 de
la Ley de Procedimiento Administrativo.

SEPTIMO.—- El Tribunal designado para juzgar el
concurso de méritos se hara cargo de las solicitud y de la
documentacion aportada y comprobara las hojas de ser-
vicios v méritos, alegados, valorando los méritos confor-
me al siguiente baremo:

1* — Tiempo de servicios computables:
a) Por antigiiedad:

Por cada afio de servicio o fraccion prestados en los
Cuerpos de la Administracion Piblica que les permite
acceder a las plazas 0,25 puntos.

b) Por antigiiedad en puesto de responsabilidad:

1 — Por cada afio de servicio o fraccion de estos pres-
tados en la Administracion Publica.

a) En puesto de nivel 26 & Superior o equivalente
0,50 puntos.

b) En puesto de nivel de 22 a 25 o equivalente 0,30
puntos.

¢) En puesto de nivel de 18 a 21 o equivalente 0,10
punios.

2 ~ Para el caso de que esos servicios se hayan pres-
tado en la Comunidad Auténoma o Ente Preautonémico,
se incrementara la cuantificacion sefialada en el apartado
anterior en un 25% mas.

El tiempo de servicio se computara hasta la publica-
cion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Comu-
nidad Auténoma de Canarias, efectuandose por anuali-
dades o fracciones de la misma, despreciandose las infe-
riores a un mes, salvo en caso de empate. En caso de em-
pate, la puntuacion de los concursantes se dirigird en fa-
vor del aspirante que hubiera obtenido mejor numero en
la oposicién de ingreso respectiva.

2° - Pertenencia a Cuerpos Generales o Especiales de
la Administracién Publica.

Por cada Cuerpo al que pertenezca | punto.
Otros méritos:

a} Por haber impartido clases de formacién y perfec-

cionamiento en Escuelas de Administracion Publica o
Delegaciones de estas 0,25 puntos.

b) Por cursos o diplomas que s¢ hayan obtenido en
relacion con los temas de la Comunidad Econdmica Eu-
ropea o de Funcion Puablica hasta 2 puntos,

¢} Por publicaciones o trabajos realizados sobre Ad-
ministracion Publica ponencias, comunicaciones, confe-
rencias hasta 2 puntos.

3°— Méritos de Valoracion discrecional y Conjunta.

Bl Tribunal evaluara en conjunto los méritos y cir-
cunstancias que concurran en cada concursante y en base
a la funcidon a desempefiar apreciandose descrecional-
mente los méritos que patenticen la idoneidad para el co-
metido o desempefio del cargo como las circustancias
personal de los concursantes y teniendo en cuenta ade-
mas;

a) Aptitud demostrada en el desempeno de la Fun-
cion Publica deducida de su expediente administrativo.

b) Desempefio de la funcion directiva en cualquier
Administracion Publica.

¢) Demas factores expresivos de la eficiencia real del
funcionario para el desempefic de este tipo de plaza,

Los méritos anteriormente expresados serdn aprecia-
dos conjuntamente v de forma discrecional por el Tribu-
nal quien podra conceder hasta 2.00 puntos como méaxi-
mo a cada aspirante.

OCTAVO.— Para la valida constitucién del Tribunal
sera necesario al menos la concurrencia de mas de la mi-
tad de los miembros.

Por inexistencia del Inspector de Servicios-
Secretario del Tribunal, le sustituird en tales funciones el
Director General de la Funcion Puablica.

En caso de empate, tendrd voto de calidad el Presi-
dente del Tribunal.

NOVENQ.— El Tribunal estara facuitado para resol-
ver cualquier duda o incidencia que pudiera surgir duran-
te la celebracion del concurso y para dictar las normas
gue puedan conducir al buen orden y resultado del mis-
mo.

DECIMO.— Al término de la sesién celebrada por el
Tribunal, a los efectos de proceder a la valoracion y for-
malizacién en propuesta, que en ningun caso podra reali-
zarse de numero de personas superior al de las plazas
convocadas, en unién de los expedientes y de las actas de
las sesiones celebradas se sometera a mi autoridad la mis-
ma para su aprobacion,
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2.~ El acto de aprobacién, serd publicado en el Bole-
tin Oficial de la Comunidad Auténoma de Canarias.

UNDECIMA .- Cumplidos los requisitos y formali-
dades reglamentarias, quien resultare designado, sera
nombrado Inspector de los Servicios de la Administra-
ci6n de la Comunidad Auténoma de Canarias.

DUODECIMA - La Convocatorias y sus bases y
cuantos actos administrativos deriven de ella y de la ac-

tnacién del Tribunal podran ser impugnados por los inte-
resados en los casos y en la forma establecida por la Ley
de Procedimiento Administrativo. e

Dado en Las Palmas de Gran Canaria a seis de Julio

de mil novecientos ochenta y tres.

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO,

Jerénimo Saavedra Acevedo

I1l. OTRAS DISPOSICIONES

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDE-
NACION DEL TERRITORIO Y MEDIO
AMBIENTE

210 Correccion de errores de la Resolucién de 6 de Ju-
nip de 1983, por Ia que se aprueba definitivamente
el cambio de calificacion de terrenos en ef extremo
surpeste de la Urbanizacién Escarlata, en Las Pal-
mas de Gran Canaria.

Advertido error en el texto inserto en el Boletin Ofi-
cial de la Comunidad Autonoma de Canarias ntimero 17,
de 22 de Junioc de 1983, se transcribe a continuacion la
oportuna rectificacion. :

En la pigina 227, 1* columna, linea 4* del octavo
considerando, donde dice «Decreto Ley 16/18 de 16 de
Octubre», debe decir: Decreto Ley de 16/81 de 16 de Oc-
tubre.

V. DISPOSICIONES DE LA ADMINIS-
TRACION CENTRAL

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO

211 REAL DECRETO 1778/1983 por ef que se dictan
normas para faciliter ef trasiado de personal y pars
dotar provisionalmente a las Comunidades Autdno-
mas de los medios personales y materiales corres-
pondientes al coste efectivo de los servicios del Es-
tado transferidos a las mismas (B.O.E de
29/6/1383)

Las Comunidades Auténomas precisan proveer con
urgencia los puestos de trabajo existentes en sus servicios
centrales v que son indispensables para la articulacién y
adecuada puesta en funcionamiento de su estructura ad-
ministrativa como tales Comunidades Autoénomas.

La atencidn de dicha necesidad debe efectuarse con
criterios de maxima prioridad, sin que por ello se olvide
que la regulacién que en estos momentos se haga -si bien
pragmatica y directamente operativa— debe tener un ca-
racter provisional y transitorio pues no cabe prejuzgar lo
que en su dia seran las futuras bases de la funcién publi-
ca, con arregio al articulo 149.1.18 de la Constitucion, ni
el contenido de los Estatutos que en desarrollo de tales
bases dictaran en su momento las diversas Comunidades
Autdnomas.

Por otra parte, para hacer efectiva la garantia de la
financiaciéon de los servicios traspasados con una canti-
dad igual al coste efectivo de dichos servicios en el terri-
torio de cada Comunidad Auténoma en el momento de
traspaso, tal como determina la disposicidn transitoria
primera de la Ley Orgdnica 8/1980, 22 de septiembre, de
financiacién de las Comunidades Auténomas, y en apli-
cacion del método para el calculo del coste efectivo de los
repetidos servicios traspasados, aprobado por el consejo
de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auté-
nomas en su sesién plenaria del dia 18 de febrero de
1982, y adoptado como propio de las distintas comisio-
nes mixtas de transferencia, han de considerarse entre los
costes directos e indirectos de los servicios traspasados:
aquellos correspondientes a los gastos de personal y ad-
quisiciones de bienes y servicios en que incurren los ser-
vicios centrales de los distintos Departamentos Ministe-
rales y Organismos Auténomos por las tareas de coordi-
nacidn, apoyo y direccion que realicen para el normal
funcionamiento de los servicios periféricos traspasados.

‘ La valoracion de dichos costes centrales conlleva se-’
rias dificultades que requieren de minuciosos estudios so-
bre 1a carga de trabajo Que ha de permanecer en la Admi-
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nistracion Central, asi como de negociaciones arduas y
laboriosas con las Comunidades Autdnomas.

Estos estudios y negociaciones se estin efectuando
con gran intensidad a lo largo de los ultimos meses, sien-
do previsible su finalizacion en fecha préxima.

Sin embargo, no basta con hacer una correcta valo-
racién del coste de los servicios gue se traspasan y con
transferir las dotaciones financieras correspondientes a
dicho coste, sino gue ademds resulta necesario poner a
disposicién de las Comunidades Auténomas todos los
medios personales y materiales que constituyen los agen-
tes productores de los gastos que integran el repetido cos-
te. dando de baja simultdneamente, con cardcter perma-
'nente, en los correspondientes presupuestos del Departa-
mento y Organismo Auténomo del que dependia el servi-
cio los créditos equivalentes al importe de su coste efecti-
vo. De no actuar asi se incurriria en una evidente dupli-
cacion del gasto publico, circunstancia ésta que el Go-
bierno de la Nacion esta resuelto a evitar a toda costa,

Las dificultades propias de la valoracion de los servi-
cios traspasados, y los problemas juridicos del traspaso
de funcionarios de los servicios centrales del Estado (a
que antes se ha hecho referencia), han impedido hasta el
presente dotar a las Comunidades Autdnomas de los me-
dios personales y materiales necesarios para que puedan
disponer de una estructura de sus propios servicios cen-
trales, adecuada a las necesidades de la realizacion de las
tareas propias de las competencias asumidas, con los
consiguientes perjuicios derivados de esta situacion.

Es decidida voluntad politica del Gobierno de la na-
cion poner fin a esta situacion con caricter inmediato, no
demorando por mas tiempo la adopcidn de las medidas
necesarias para ello, en tanto se uitime la valoracion defi-
nitiva del coste efectivo de los servicios transferidos y se
resuelvan los problemas juridicos del traspaso de funcio-
narios.

Fstas medidas tienen por finalidad facilitar el trasla-
do voluntario de funcionarios de la Aministracion Cen-
tral a las Administraciones Autonomicas vy, stmultanea-
mente, dotar a éstas de los medios econdmIcos precisos
para crear la estructura de sus drganos centrales.

En su virtud, a propuesta conjunta de los Ministerios
de la Presidencia, de Economia y Hacienda y de Admi-
nistracion Territorial, y previa deliberacion del Consejo
de Ministros en su reunién del dia 22 de junio de 1983,

DISPONGO

Articulo 1°. Las Comunidades Auténomas, a fin de
dotar provisionalmente a sus servicios centrales de los
medios indispensables, tanto personales como mafteriales,
para el normal funcionamiento de los mismos, podrdn

disponer de los créditos que figuran en el anexo al pre-
sente Real Decreto para cada Comunidad Auténoma.

Articulo 2°.1 — Los créditos de personal gue se deta-
llan en el anexo para cada Comunidad Auténoma deben
de ser utilizados, para la dotacién de puestos de trabajo
que por las mismas se determinen por ¢l sistema de con-
curso de méritos, entre funcionarios de car 73 de la Ad-
ministracién Civil del Estado y de si. € mos Autd-
nomos,

2 — También podran concurrrir a los citados concu-
ros de méritos el personal al servicio de la Adminsitra-
cién Civil del Estado y de sus Organismos Autdnomos,
en régimen de contratacion administrativa y laboral.

Articulo 3. 1.- Las dotaciones econdmicas de las
plazas convocadas en estos CONCUIsOs de méritos no po-
dran sobrepasar, en ningln caso las cuantias maximas
que se autorizan en ¢l anexo del presente Real Decreto
para cada una de las Comunidades Autonomas.

2 _ Las Comunidades Autonomas podrdn destinar
como maximo, en concepto de complemento de destino
de las plazas sacadas a concurso, un 20 por 100 de la
cantidad global figurada en el anexo para cada Comuni-
dad Autonoma, en concepto de retribuciones comple-
mentarias,

3. Por cada plaza objeto del concruso el importe del
incentivo que se figure debera ser igual a la media de los
incentivos del Cuerpo a que pertenece el funcionario que
pueda optar a la misma.

Articulo 4'. 1.- El Ministeno de la Presidencia, a
propuesta y de conformidad con las Comunidades Auto-
nomas, convocara ofertas publicas de empleo, al objeto
de cubrir los puestos de trabajo vacantes existentes €n sus
servicios centrales.

3 _ Podran solicitar las plazas con funciones de ad-
ministracion Generak:

a) Los funcionarios de carrera de los Cuerpos Gene-
rales de Ia Administracion Civil del Estado.

b) Los funcionarios de los Cuerpo & extinguir de per-
sonal procedente de Organismos Autonomos suprimidos.

¢) Los funcionarios de carrera de escalas o plazas con
funciones de administracion general de los Organismos
Autdnomos de la Administracién Civil del Estado.

d} Los funcionarios de carrera de plazas no escalafo-
nadas con funciones de administracion general.

e) Los funcionarios de escala a extinguir, contenidos
en el Real Decreto 2146/1978, de 7 de agosto, asi como
aquellos que pertenezcan a los Cuerpos a que hace refe-
rencia el Real Decreto 1281/1977, de 2 de Junio
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f) Los restantes funcionarios de carrera de Cuerpos
escalas o plazas que tengan la titulacion adecuada al ni-
vel del puesto ofrecido.

g) El personal en régimen de contratacién adminis-
trativa de colaboracion temporal que tenga la titulacién
adecuada al nivel del puesto ofrecido.

hy El personal en régimen de contratacion laboral
que tenga la titulacién adecuada al nivel del puesto ofre-
cido.

3.— Podran solicitar las restantes plazas:

a) Los funcionarios de carrera de los Cuerpos de la
Administracion Civil del Estado a los que corresponda el
desempeiio de las mismas con arreglo a la titulacion que
posean y el Cuerpo a que pertenezcan.

b} Los funcionarios de carrera o plazas de los Orga-
nismos Auténomos de la Administracion Civil del Esta-
do con los mismos requisitos.

¢) Los funcionarios de carrera de plazas no escalafo-
nadas qu estén en posesion de la titualcion adecvada y
habilitados para el desempefio de las correspondientes
funciones.

d) El personal en régimen de contratacion adminis-
trativa de colaboracion temporal, con los mismos requi-
SI1tOs.

¢} El personal en régimen de contratacion laboral,
con los mismos requisitos.

Articulo 5°. 1.— Podran participar en estas convoca-
torias los funcionarios de carrera de los Cuerpos o escalas
que se han indicado en el articulo anterior y que se en-
cuentren en dichos Cuerpos o escalas en las situaciones
de servicio activo, supernumerario v excedencia forzosa o
especial.

2. — Asimismo, podran participar en estas convocato-
rias el personal contratado en régimen de contratacién
administrativa de colaboracion temporal ¢ en régimen de
contratacién laboral.

3.— Caso de corresponder destino al personal indica-
do en el apartado anterior se le aplicaran por analogia las
normas que en este Decreto se establecen para el perso-
nal funcionario, quedando la Comunidad Auténoma res-
pectiva subrogada en los contratos que en su momento
otorgd el Departamento u Organismo Autdonomo de ori-
gen, asi como en sus obligaciones de Segurida Social y
cualesquiera otras de caricter andlogo.

Articulo 6°. 1.— A los efectos de asignacion de plazas
el orden de prioridad entre los Cuerpos, escalas o plazas
de funcionarios y, en su caso, del personal en régimen de
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contratacion administrativa o laboral serd el indicado,
respectivamente, en los apartados 2 y 3 del articulo 4°.

7 No obstante, se considerard mérito preferente para
todas las vacantes:

a) Estar en la Comunidad Auténoma de que se traie
en situacion de comision de servicio.

b} Hallarse destinado como funcionario de carrera en
Madrid. :

¢} Los que en su caso, se indiquen expresamente para
cada vacante,

d)y Residencia previa, con destino en propiedad, del
conyuge funcionario de carrera de cualquiera de las Ad-
ministraciones Publicas en la misma localidad en que se
anuncie la vacante.

3.— Caso de que tenidas en cuenta las reglas de prio-
ridad, sefialadas en los apartados anteriores hubiese mas
de un solicitante con igual derecho para la plaza de que
se trate, ésta se adjudicard a quien acredite mayor tiempo
de servicios efectivos (valorados en afios, meses y dias) en
propiedad en el Cuerpo, escala o plaza desde la que soli-
cite. Si persiste igualdad se acudira a la mayor edad del
concursante.

4.— Caso de estar interesados en las vacantes que se
anuncian para una misma localidad dos cOnyuges funcio-
narios, aungue pertenezcan a distintos Cuerpos o escalas,
podran condicionar su peticion al hecho de coincidir la
adjudicacién de destinos en la misma localidad, enten-
diendose —en caso contrario— anulada la peticion efectua-
da por ambos conyuges.

Articulo 7°.— Los funcionarios gue como cOnsecuen-
cia de estas convocatorias resulten destinados a prestar
servicios a una comunidad Auténoma pasardn a la situa-
¢ion de supernumerarios en su Cuerpo, escala 0 plaza de
origen. Estos funcionarios, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 2545/1980, de 21 de noviembre, sobre
funcionarios transferidos a las comunidades Auténomas
tendran los mismos derechos que los restantes miembros
del correspondiente Cuerpo o escala que sigan en situa-
cidn de servicio activo.

Articulo 8°.- El Ministerio de la Presidencia, previa
autorizacidn de los Ministerios y Organismos respectivos,
y con informe de la Comisién Superior de Personal, a la
que asistirdn representantes de las Comunidades Autdno-
mas afectadas, adjudicara las plazas anunciadas, publi-
candose su resolucién en el «Boletin Oficial del Estado»
y en el «Diario Oficial» de la Comunidad Autonoma de
que se trate.

Articulo 9°. 1.- Los funcionarios que sean destinados
a ocupar plazas en las Comunidades Auténomas como
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consecuencia de las normas anteriores, y mientras no se
modifique la normativa vigente en materia de Seguridad
social de los Funcionarios Civiles del Estado, seguiran
perteneciendo a la Mutualidad de Funcionarios Civiles
del Estado, 0 al régimen de cobertura de Seguridad Social
que disfrutasen antes de su incorporacion a la Comuni-
dad Autonoma de la que abtengan plaza.

2.~ Las Comunidades Auténomas al hacer efectiva a
los funcionarios su retribucion mensual, les retendran la
correspondiente cuota de Muface, o la correspondiente al
regimen de Seguridad Social aludido en el parrafo ante-
rior y su importe lo ingresardn en la Belegacion de Ha-
cienda de la capital de la comunidad Autdénoma, o en el
Organismo que proceda, en los diez primeros dias de
cada mes respecto de las retenciones del mes anterior.

Articulo 10°. 1 El importe del 4,30 por 100 en con-
cepto de cuota de Derechos Pasivos sobre las remunera-
ciones basicas correspondientes a los funcionarios que
sean traspasados a las Comunidades Auténomas, en vir-
tud de los concursos regulados en este Real Decreto, sera-
retenido por las mismas al efectuar el pago de los haberes
correspondientes € ingresado, dentro de los diez primeros
dias habiles de cada mes, en Ia Delegacion de Hacienda
de la provincia donde radique la capitalidad de la Comu-
nidad Autdnoma, respecto de las cuotas retenidas sobre
las retribuciones basicas del mes anterior.

2~ En caso de cese de dichos funcionarios, se hara
constar mediante diligencia en su titulo administrativo,
suscrito por la autoridad que ejerza la Jefatura del Cen-
tro 0 Dependencia administrativa en que presten sus ser-
vicios, acreditativa del tiempo durante el cual se les ha
retenido la cuota de Derechos Pasivos que le fuere exigi-
ble, cuando les resulte aplicable por estar sujetos a su
descuento al tiempo de solicitar plaza en ¢l correspon-
diente concurso.

Articulo 11°. 1.— Al personal que —en virtud de algu-
nas de estas convocatorias— resulte destinado al servicio
de las Comunidades Auténomas v que, como consecuen-
cia de ello, haya de trasladar su residencia, le seran de
aplicacion los siguientes beneficios:

a) Que se les abonen los gastos de viaje y dietas pre-
vistas en el Decreto 176/1975, de 30 de enero, sobre in-
demnizaciones por razén del servicio en las cuantias vi-
gentes al tiempo de resolucion del concurso de méritos, a
cuyo efecto tales trastados tendrdn la consideracién Iegal
de forzosos.

b} A percibir, por una sola vez ¥ en concepto de gas-
tos de traslado de mobiliario v enseres, una gratificacion
extraordinaria equivalente al triple de la retribucion
mensual con que su plaza de destino aparezca en el con-
curso de méritos, con un minimo de 250.000 pesetas.

¢) Que se le adjudique destino en comision de servi-
cio a su conyuge-funcionario en la Comunidad Auténo-
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ma en que ha obtentdo destino el concursante, si bien
con sujecién a la normativa del Cuerpo o Escala a que
aquél pertenezca. Dicha comision debera ser confimada
en la inmediata convoctoria en que pueda participar el
conyuge, el cual ostentard en dicho concurso v en el in-
medate posterior un mérito preferente a obtener desti-
no definitivo en la Comunidad Auténoma respectiva.

d} A la concesion por la Caja Postal de Ahorros o
por el Banco Hipotecario de Espafa de un préstamo para
la adquisicién de su vivienda habitual, con garantia hipo-
tecaria de la misma, por el importe que solicite el funcio-
nario, con un limite mdximo de 60 por 100 del valor de
la vivienda que conste en la escritura piblica de la com-
pravenia. Se procurard que dichos préstamos se realicen
en las condiciones mas favorables en cuanto a tipo de in-
terés, plazo de amortizacién y periodo de carencia que se
apliquen por dichas instituciones para operaciones simi-
lares,

€} A que se les garantice plaza a sus hijos que se ha-
llen cursando estudios, cualesquiera que fuese el nivel de
los mismos, en los Centros docentes estatales, autonomi-
cos o locales que existan en su lugar de destino.

2.~ Si el personal que obtiene plaza en el concurso
procede de los servicios centrales de la Administracidn
Central, ¢l limite del préstamo para la adquisicidn de su
vivienda habitual serd del 70 por 100 y, ademds, el fun-
cionario tendra el derecho a que se le conceda un antici-
po reintegrable, con la misma finalidad del préstamo, de
hasta un 10 por 100 del precio de compra de la vivienda,
con un limite méximo de 1.000.000 de pesetas, que debe-
td ser deducido de sus haberes en sesenta mensualidades
iguales, sin interés alguno v con un afio de carencia, € in-
gresado en Ia Delegacion de Hacienda correspondiente.

Por los servicios competentes de la Administracién
de 1a Comunidad Auténoma de destino del funcionario
se asegurard debidamente el reembolso de los citados an-
ticipos concertandolos con una Entidad aseguradora y el
importe de la prima de seguro se cargars al principal del
anticipo para su devolucién por el prestatario figurando
como beneficiario en la correspondiente péliza la Admi-
nistracion Central del Estado.

3.- Las indemnizaciones, gratificaciones v anticipos
a que se hace mencion en los apartados 1 v 2 de este ar-
ticulo se satisfardn y hardn efectivas con cargo a los cré-
ditos del Ministerio u Organismo donde el interesado se
halle destinado en el momento de traslado.

Articulo 12~ Resueltos los concursos de méritos,
por el importe total de las remuneraciones que corres-
pondan a los funcionarios que en los mismos obtengan
plaza al servicio de las Comunidades Auténomas, por el
Ministerio de Economia y Hacienda, de oficio, se proce-
derd a realizar las siguientes modificaciones presupuesta-
rias, en los Presupuestos Generales del Estado para {983:



19 de Julio de 1983

8.0. de la Comunidad Auténoma de Canarias.- N* 19

Pég. 249

a) $i ¢l funcionario pertenece a Cuerpos de la Admi-
nistracion Civil del Estado, dependientes de la Presiden-
cia del Gobierno, baja en los correspondientes créditos
del Ministerio de la Presidencia del Gobierno por el im-
porte de sus retribuciones bésicas, y en los créditos del
Ministerio con cargo al cual se satisfacian por el importe
de las retribuciones complementarias.

b} Si el funcionario pertenece a Cuerpos Especiales,
baja en el Ministerioal gue pertenece su cuerpo o Escala
por el importe total de sus remuneraciones.

¢) Si el funcionario es contratado administrativo o
laboral se procederd a dar la baja por el importe de sus
remuneraciones, en los créditos del Departamento que le
suscribio el contrato.

d) 51 los afectados prestan sus servicios en un Orga-
nismo Autonomo que se financie en todo o en parie por
subvencidon de los Presupuestos Generales del Estado, se
dard la baja del total de sus remuneraciones en dicha sub-
vencién. Si el Organismo se financia con ingresos pro-
pios, procedera a ingresar la totalidad de dichas remune-
raciones en el Presupuesto del Estado, capitulo II, Rein-
tegros de presupuesto corriente, ingreso que generara cré-
dito en la seccidn 32, Servicio que corresponda.

¢} Por ¢l importe de la suma de todas las bajas espe-
cificadas en los apartados a), b), ¢} y d), pdrrafo primero,
anteriores, alta simultdnea en la seccién 32 de los Presu-
puestos Generales del Estado en el servicio de 1a Comu-
nidad Autonoma que en cada caso corresponda.

Articulo 13.- Igualmente se procederd a efectuar las
bajas presupuestarias en las dotaciones de los distintos
Departamentos Ministeriales y alta simultdnea en la sec-
cion 32 de los créditos del capitulo I de los Presupuestos
Generales del Estado, que correspondan en cada Depar-
tamento, proporcionalmente a los créditos de baja en el
capitulo I con el limite fijado en el anexo de este Real
Decreto.

Articulo 14— Las operaciones de modificaciones
presupuestaria reguladas en el nimero antertor seran
aprobadas por el Ministerio de Economia v Hacienda, a
propuesta de la direccidn General de Coordinacion con
las Haciendas Territoriales, y previo informe de la Inter-
vencion General de la Adminsitracion del Estado, que al
mismo tiempo solicitard a la Oficina Presupuestaria co-
rrespondiente a el certificado de retencion de crédito y lo
incorporara al expediente, y se tramitardan con caricter
de urgencia.

Articulo 15. 1.— Realizadas las modificaciones presu-
puestarias, con cargo a las dotaciones de la seccion 32 y a
propuesta de la Direccion General de Coordinacién con
las Haciendas Territoriales, se procedera a efectuar trans-
ferencias a las Comunidades Autdnomas por el importe
del coste efectivo de las plazas adjudicadas en los concur-
sos de méritos y su dotacion proporcional correspondien-
te del capitulo 1.

2.- Estas transferencias lo seran en concepto de «en-
tregas a cuenta» de las valoraciones definitivas que se
acuerden sobre el coste efectivo de los servicios centrales
traspasados a cada Comunidad Autdnoma, y serdn objeto
de deduccion de las entregas financieras a realizar como
consecuencia de los correspondientes Decretos de traspa-
50.

Articulo 16.— Una vez resueltos los concursos de mé-
ritos, las plazas incluidas en los mismos que resulten va-
cantes, podran ser cubiertas por las Comunidades Auté-
nomas, previa autorizacion de los Ministerios afectados,
entre los mismos funcionarios a que se refiere el articulo
27, los cuales tendran los mismos derechos v obligaciones ™
que los especificados en el presente Real Decreto para los
que obtuviesen la plaza por concurso de méritos.

Articulo 17.- 5i como consecuencia de lo dispuesto
en los articulos anteriores se producen bajas presupuesta-
rias en los créditos de Departamentos u Organismos Au-
tonomos no afectados por los traspasados a los Servicios
Centrales de las Comunidades Autonomas que se preten-
den dotar mediante las normas del presente Real Decreto
0 se producen en cuantia superior a la debida, como con-
secuencia de la adjudicacién de plazas al personal previs-
to en ¢l articulo 4°, por el Consejo de Ministrtos a pro-
puesta conjunta de los Ministerios de la Presidencia, Eco-
nomia y Hacienda y Administracién Territorial, y previa
audiencia del Ministerio u Organismo afectado, se proce-
derd con urgencia a:

1.- Adaptar las plantillas de los Servicios Centrales y
de sus Organismos Auténomos de cardcter civil a la reali-
dad acorde con los servicios traspasados y asumidos por
las Comunidades Autonomas;

2.~ Suprimir los puestos de trabajo procedentes.

3.- Realizar, asimismo, las consiguientes modifica-
ciones presupuestarias.

4.— Finalmente, reponer a su inicial grado de ocupa-
cion las plantillas de los Ministerios u Organismos que
en virtud de ello proceda.

Articulo 18. 1.- A partir de la entrada en vigor del
presente Real Decreto, las oposiciones o concursos de
traslados que se convoque por la Administracién Central
del Estado y por sus Organismos Auténomos de cardcter
civil, afectados por el proceso de transferencias, vy con la
linica excepcion de los concursos u oposiciones ya convo-
cadas en la fecha de publicacién de este Real Decreto, o
de que se haya autorizado debidamente Ia correspondien-
te ampliacién de plantilla de un Cuerpo o Escala, debe-
rin ofrecer vacantes fundamentalmente en las Comuni-
dades Auténomas, y de ellas hasta un 50 por 100 para la
dotacién de Servicios Centrales de tales Comunidades
Autonomas.
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Articulo 19. 1.— En lo que es de competencia del Mi-
nisterio de la Presidencia se autoriza a la Direccidén Ge-
neral de la Funcion Piiblica, previo dictamen, en su caso,

de la comisién Superior de Personal, a adoptar o acordar -

cuantas resoluciones, imstrucciones o actuaciones sean
necesarias para interpretar, aplicar o coordinar lo dis-
puesto en tales convocatorias.

2 — Asimismo, deberian presentarse ante dicho Cen-
tro Directivo cuantas reclamaciones se susciten con oca-
sion de las mismas, dichas reclamaciones serdn resueltas
por la Direccion General de la Funcién Publica, por de-
legacion del Ministerio de la Presidencia, previo infor-
me, en su caso, de la Comision Supetior de Personal.

3. En lo que es de competencia del Ministerio de
Economia y Hacienda se autoriza a la Direccion General
de Coordinacién con las Haciendas Territoriales a reali-
zar funciones analogas a las sefialadas en los apartados
anteriores.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.— El presente Real Decreto entrard en vigor
el dia siguiente de su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado».

Segunda~ Quedan derogadas cuantas normas de
igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en ¢l pre-
sente Real Decreto.

Dado en Madrid a 22 de junio de 1983,

JUAN CARLOSR.

El Ministro de la Presidencia,

JAVIER MOSCOSO DEL PRADO Y
MUNOZ
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OBRAS PURLICAY ¥ CABANISG £.873.5 2.411.% 7.291,1' OBEAS MRLICAS T URSANTEAQ 4% 876 & 3& a4l e 104.117,0
mocacIan 234948 1i2,8 29.814,4 DuCATION 424.425,0 3,711 479736, 3
TRABAJO T SSGIBIDAD SOCIAL L15K 3 T 4118 1,'013,1 ::u.aub ¥ SELIETIAO 3GTIAL %.289,7 3.875,2 15,154, 3
DEOUSTRIA ¥ ENEADIA 1.040,~ isa.4 1.238,8 IMDUSTRIA ¥ THGLIA 14850, 8 7.046.3 17.631.1
ECONCNTA ¥ OOCMERCIS 145,- THE " 222,8 TOIHOMIA ¥ COMENCIO 2.471,9 1.106,1 3.181,9
ACRICHLTURL Co. ‘1.888,K . i o 2.114,4 AGRIZULTORA L 23.479,6 $.510.98 2.190.3
TUWHSTONTES T CORUNICACIONES . TE0, % pi R #°H3.8 TRARSPORTES 1 SMUNTZACTONES 11,151, & 2.818,1 -13,7€2,5
TAKYRAD Y CONSIRG 1.738,% 144,8 Z.90L,7 SANITAN 7 CTNENMG :9.“0,3 2. X318 414341
[=5 %178 §.450.8 ’ 7.844,% 17.245, - oaTma . 179.37%.8 1C3.438.5 214,314,3
EDLDIINITALION TZSRITOALAL CEB .3 U2k, - 32,2 ADMIEISTRACYON TERRITTEIAL 399, & 3.423.8 12.383.2
DIVERSENATES 1.013,1 12,8 . 1eals UNT/IXSIDADES 14,551,8 182,7 i€.734,3
‘_ " fOTAL ¥3.919,1 13.297,3 &7.218,4 © TOTAL 1.08%.822,2° 18%.885,8 1.545. 3072
) ot - H - - »~
m. w
PESUER 0051 CEiTRALES L L1 S, 1287 FoEery COSTIS CINTRALES LS 1583
< Hiles & pras. . Nilew do ptas,

KINISTERIOS eGrrie I €AFTIULY IT o 47 EarsTEALS "EAPITULE I CAZTTULG II Trotan
PRYSIDEXCIL DiL GOBIERNO $8.25%3,4 1.8%.5 60, 106,9 - PRESIDENCIA DEL SOBIERND - 73.181,6 2. 24, -~ Fi,008,8
JuETICIA 16.751,3 1.7%1,2 18.%02,5 FUSTICTA 2:.&3&,1 ) 2,199,4 23,237,%
BACIEANDA, 4.087,3 1.455,0 5.302,5 HACLINDA, - 5.132,7 1.877,% £.461,8
INTZRION : b —_ INTERTOR - * - ) - -
GuFAS FUALICAS ¥ TCEANISWD 18.226,3 #,009,2 ¥7.238,% QBTAS PUTLICAS Y LuminIsNg © T2LBE0.4 11.734,2 24.205,3
¥DUCACION ' no.#y,0 447,85 111.366,8 BUCACICN 439.363,7 BE2,4 139,825, 1
$RAZAIO ¥ STGTRIDAD $OSTAL 2.430,0 1.53¢,9 3.966,% TRAEAJD Y SECURITAT SQCIAL 3.082,- 1.52,3 4.922.3
DOUSTRLA ¥ TALRCTA 3.854,8 742,80 £.627,7 MOUSTRIA T EIETA 4.879,~ 53,2 2.812,2
FCCNCHIA, Y COMEZCIO 542,80 239,1 32,1 FCONCHTA ¥ COMEVLIO 60,7 34,3 1,008, ="
i CORTURY 6.194,2 1.708,1 . 7.837,3 SERLCULTURA TRD 2,427,4 %.34%,4
T SPORIES Y COMUWICACICHES £.917,0 03,1 " 3.600,1 ARABSPORTES ¥ COMETEACINLAS 3.652,6 57,8 £,.521,4
T ZDAD Y toesieg 10.222.6 £13,8° 10.835,8 BANTDAD Y CONSUNT 2000, TiEA 3.511,2

TURA ) ) 35.412,1 26.¢27,% €4.035,5 LT A a7,7 .563.5 £3,4%8,2
ACMIMISTRACION TERRITCRYAL 2.458.8 . 9iL,%, ‘a.¥00,1 ADMINISTRACTON TEWifmeaTal 3.0e20,3 o hma 4,237,137
CXIVIZSIDADES 3.0, 47,8 5.954,3 RIZVEASICADES 4,700,6 €0,~ 4.840,6

-YUTAL © 276.108,7 45.872,0 32%.782,7 EOTAL 43,750, 4 62,008 A07,151,9
it {0
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’ 5 : CASTILE R-SAHDHA .
!x.s'xm COSTES CENTRALES — —— @ =i iem— 1983 apsuurd CUITEIS CONTRALEY e TNARRA e 17a3
Hilen da plas, Hilsa de pras.
FINTITINIOS CAPITULO [ chprIUto T TOTAL wrTsTINeS eprrae I | carrmie I3 roTAL
100287, & 28,1 100.545,8 PRESIUENCIA GFL CCBIZNND 20,983, 1 43,5 21.944,8
a8.02,2 L AeERY 31.979,3 JUSTICIA 1.403,2 936,08 5834,
BACTZINEA L 2.542.9 9.580,4 — 2474 .- 2.495.4
TUTINIOR - - - -
IHTIRIOX — A— ——
pus, - ’ .
BEAAS PU m?u h wm;sm 31.804,2 ©.571,2 £,672,4 SIS PUBLICAS ¥ URBANISHG ».887,2 07888 14,478,
LOUCATTON 191,703 ,4 713,8 Yo 426,21 —— .tz 228,1 ws.191,~
» F i - LR B
TRABAID T SEGUAIDAD SOCEAL 200, ko683 8.038,3 TRASAJD ¥ SEGURIDAD SCCIAL 1.291.8 58,3 2.308,8,
T 5.7 LZE4 7.9 . : .
BCUSTRIA ¥ HRERGEA ST183 13l 4 BEUSTPLA ¥ DERSLA 2.084,7 E R 2.4%0,8
CLHO EoNERCT 38,7 01 A2 Cl .
FONORIA T CNERCIO + - 1.4, TCONGHIA ¥ GOYEACTO 287.% 154,32 4z,
. 8 2. 54T, -
AGRIQULTURA 0.7 se3.8 ®.5a9,4 AIREICFLTURA 3.292,2 05,2 £.197.4
£7% 5 : &0 . 222, - . )
TAXIGPORATES ¥ CONINICACIONES 1.8 1. % L 8221 SeANSELATIS ¥ COMUNICACICHES 1.550,4 183,- 1.513,4
SANTOAD ¥ CONITNG 5885 1.053, % w2 . -
AD ¥ » il - 053, £ SAKIZAD ¥ CONSVAO $.433,8 321,k §.7¢0,8
: [ L] 45,478 + . .
eIV 1208 A 10,6331 oLIvRA w024 . 182154 34,057,
T - . 42068 75, 5.0 : : : . . :
SDMIRISTRACION TZARITONIAL 24 1 IBe= i ADUSHTSTAACION TTARITCATAL 1,063 44,3 179,31
o . 2%, 4 . B : ) -
TYERSISADES ) 8.5 , y a5 A 6.041,8 2.02%,1 25,4 2.048,8
. 4
AL o - . . .
™ #77.214,1 £5,20,~ £53.554,4 WAL 148.751,8 2¢.358,3 173.3150,8
11 avw
. EEUAEN C33TIE CONTRALES . ———JITEEMAENMA ..
ST -CGTES CTRTIALIY o AYARIAS i ? ) 1
Hiies ‘_ pran. - Wles de ptas,
. RERSIIALCS it I carTiRe 1T ToTaL KALSTERIOS are I CAFITNG 1T ? TOTAL -
" ‘ .

) ) . T - - N N - - - o :-. - . -r
SOESIDIMGIA CEL GOBIERNO 23.485,8 2.431.8 . 86.037.2 PRESIDENCIA DL GORIERAD .977.8 2.00L.7 86.908,5
FSTICLL : . 2.008,8 2087 “ge0.518,8 Justes 38.652,8 3.981,2 20.618,1
PACIENDA 58561 2.084.4 7.942,3 MACTEITA 4.554,7 1.818,8 £.174,5
Frsarer e — —— TwTERIt _ ——— e it
‘oaRAS PUBLICAS ¥ URBANISND ™ 018,50 S12.9 - 39.030,% - . -
¢ T o S = OBRAD MUBLIGAS Y URRANISHO 30.307,3 ~10.037,8 .345,2
ESUEATION 158.954,8 sa1,4 " 159.596,2 . I . o

S S N . TDUCACION 323.500,9 8,7 124.00L,8

TAAEASE ¥ SECUTIBAD SCTAL B.482 .8 2.202,4 8.854,8 mm -

3. . . GUAIDAD $GCIAL 2,707,4 .
AumsTazA T BRIRGIA PR 1.084,8 s.03L,5 | i % s l--‘nt.ﬁ 4.430,1
S INDUSTRIA ¥ SUENOIA 4.308,4
TIMGNIA ¥ CENEREIO T £15,8 1.182.8 - M haidld 5.158.1
ST B : F0oMIMIA ¥ COWERCT : :
JALCATIRS . . AT 2.240,8 - 31.817,0 ! ° s Bt paa
LUANSPORITS ¥ COMNICACSCNES 4.10,3 s78,9 5.15,2 ABICELTIURA 65004 1.e97,7 2.781,1
SANIERD ¥ COMBN 1450.3 7 16.852,8 THANSPONTES ¥ COMUKICACTONCS 3.256,0 761,0 *a.041,0
pa—— - ~B0.74R,5 .84 0772, SAMIDAD ¥ CONIUND 11.333,9 4957 12.074,0
ADNINTSTAACION TERAITORIAL . 3.823,8 1.308,+ B8 eI - O amass,e .098,0 7n.LE
e WU s 5.525,8 AMTITSTRAGION STERITCAIAL X XY 1.015,4 3.784,8
. . L e T PR
: HIVERSIBAZES . «.243,0 2,8 4.294,3
N ks X
. - - - N LA Y
ToTAL 05,8840 T84 | 458.057,8
YoraL 207.534,2 . B854, 352.476,9
* +
{12
{1
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3IIUMEN £35TES CITTRALE PR, S-E:3. > I S 1883
Uilex £a Maw.

IZN:?IE?;:S caprTas I CariTULD Ii TGTAL
PAEZSIDENCIA DEL CIBIZRNO A, 537,33 1.27%,9 41.412,2
.Jnstztxa 11.T41,3 1.206,& 12.747,.9
FACIZITA 2.7i%,3 1.0cE,8 8,817, 8
INTZRIDA ——— — * —
ORFAS PUBLICAS Y URTAMISHO 12,5%7,5 6.277,3 18.764.5
EUCACTEN ’ 78.420,7 98,4 76.723.1
TRABASG Y SaGUFInAD SOCLAL 1.674,3 1.0%8.8 2.733,2
INCUSTATA ¥ TIEACIA 2.87E6,8 =11,% 3.183.5
ECONCNIA Y COMERCD 373,85 199,53 673.4
AGRTCULTIRA £,2%7 .8 1.173.8 5.441,1
TEANSPORTES ¥ LOLRIICACIONES 2.000,7 £73,8 2480,
SANIDAD ¥ COMECHD 7.043,3 4243 7457, 8
CULTURA 24.352.3 19.723,8 44.):22,1
ADNIIISTRACTION TEARTTUZIAL 1.854,0 !i?,ﬂ 2,321,%
VRS IBASES 2.522.8 32,8 2.855,5

b-o) N 129,233,0 34,222, 4 22‘.45{,4

15}
SESMIT COSTES CEHTRALZS mADAIZ D 1sed’
Niles &0 ptas’

T EEwISTIRIOS caetiue I cAPITULO IT ToTAL
PRESINENCIA DIL GUSTERNG 235,238,8 $.001,8 295.328,4
JUSTICIA N 2. 205,8 8.804,8 #0.910,7
17T Ce 20.068,2 7.145,€ 27.331,8
IHTERIOR ) — — _
FBRAS PURLICAS Y VRZANISND £9.552,7 £4.266,3 353,819,0
SO 0N o 544,957, 8 2.138,2 B4T7. 18T, C
FUAE. ¥ SEGURIDAD S0CIAL 19,7 7.551,% 19.432,0
IR A Y EXERGER . 19.087.8 3.650,4 02,7382
FO0U A Y COURICIO | 2,652, 14254 4.088,%
AR LTURA ’ 26.434,6 830,23 an.802,9
SRAKSPORTES ¥ CORUNTCACIONES 14.232,8 2396, 17.850,8
SAMIUAD ¥ COLSIMG £0.220,% 3.024,8 B3.253,7
CULTURA 173.964,% 149.858,2 314.653,1
ADWINESTRATION TE2PITORIAL 32.09%,7 | AATT 16.559,4
GHIVERSIDAUTS 16,702,7 T234,7 18.537,4

TOTAL 1,356.633,8 244.654,8 1.207,088,7

{514

srapn 2473 IINTNALIS A s P EELy B 1323
Wiles 2w n-as.
AINISTITICS coplnind I CAPITVLO IZ oTAL
FRESTDENCIA SEL GCBLIRNT 157.797,2 5.012,1 152.80%,3
TICs £5.973,7 £.742 % $3.117.2
FACIINDA 11.073.8 3 1%.012.8
INTERICR p— —_ J—
DBRAS PURLITAS * URBANTSNO 48.268,7 26.403,1 73.771,8
CIUCASION v 30.£42,1 1.212,% 301 . 654, 8
TIARAJO ¥ SEIURITAD 3CCTAL 322,12 4.182.% 12.745,1
DNDUSTRIA ¥ DIERGIA 10.522,7 2.012,4 12.435,1
ECSAOMLA ¥ CIMERCIO 1.468,1 764,85 z.051.8
ACRICULTRA , 18,778,0 8134 21.391,4
TANISMIRTTS ¥ TINTNICACTIRES 7.901.2 3.850.3 #.751.%
SAKTDAD ¥ CONEMG 27.620,3 1.857,% 29.357.8
CILTURA $5.920.3 T7.542.3 173.462,6
ADMITSTRACITY TIRRITIRLAD £.659,8 2.488,4
v ¥ "
CHITERS IDACES 10.309.7, 29,4
TOTAL $47.287.5 33s.542,2 1 esz.130,4
» 1
L5 3]

e e Al

PONNET

nprents
D.LTF w37/ 1.983



